Zmluva o vzajomnej spolupraci

uzavretd v zmysle § 269 ods.2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodného zédkonnika v
zneni neskorsich predpisov

medzi zmluvnymi stranami:

Zilinska univerzita v Ziline
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov

Experss Group. a.s.

Bratislava august 2015



Zmluva o vzaijomnej spolupraci

uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2. zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika v zneni
neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

Express Group, a.s.
Plynarenska 7/B, 821 09 Bratislava

Zastipena:
Ing. Michal Pavlik, generélny riaditel’

Zapisana: Obchodny register Okresného sudu Bratislava I, ,
Oddiel: Sa, vlozka ¢islo: 2535/B

IC0:35 795 123

DIC: 2020234667

IC DPH: SK2020234667
(dalej len ,,DOPRAVCA®)

a

Zilinska univerzita v Ziline
Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina

Zastupena:

prof. Ing. Anna Krizanova, CSc., dekanka Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov

Pravna forma: verejnopravna institucia zriadena zak. ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach ako
verejna vysoka skola

Osoba opravnena konat’ vo veciach zmluvy -technickych:

prof. Ing. Jozef Majerc¢ak, PhD., vedici Katedry Zelezni¢nej dopravy, F PEDAS

ICO: 00397563

DIC: 2020677824

IC DPH: SK 2020677824
(dalej len ,,UNIZA®)



Clanok 1
Preambula

V zaujme zvySenia kvality vzdeldvacieho procesu, v stulade s akreditaciou

inzinierskeho a bakalarskeho Studia Studijného programu Zelezni¢na doprava, sa zmluvné
strany dohodli na spolo¢nom postupe pri zabezpeceni vzdelavania a prepojenia teorie a praxe,
ako aj pri realizovani odbornych aktivit.

Clanok 2
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je:

2.1

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

3.3

vzajomna spolupraca pri vzdelavani:

Studentov. UNIZA, Fakulty prevadzky aekonomiky dopravy aspojov (dalej len
LFPEDAS®), Katedry zelezni¢nej dopravy (dalej len , KZD“), inZinierskeho
a bakalarskeho §tudia Studijného programu zeleznicnd doprava,

zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline, Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov, Katedry zelezni¢nej dopravy,

zamestnancov DOPRAVCU,

vzajomné poskytovanie si u¢ebnych pomocok,

vzajomna spolupraca oboch zmluvnych stran pri zabezpeCovani odbornej pripravy
Studentov UNIZA s cielom zvySovania kvality a adaptabilnosti absolventov skoly pri
ich umiestiiovani na trhu prace,

vzajomna spolupraca pri prepojeni tedrie s praxou formou bezplatnej odbornej praxe a
exkurzii $tudentov ako aj odbornych stazi zamestnancov UNIZA priamo na
pracoviskaich DOPRAVCU, vykonavanie vzdelavacich aktivit s ti¢astou odbornikov
oboch zmluvnych stran, spolupracu pri rychlej aplikacii poznatkov vedy a techniky v
podmienkach DOPRAVCU, a vzajomné poskytovanie aktualnych informacii v oblasti
nakladnej prepravy.

Clanok 3
Zavizky zmluvnych stran

V ramci dohody DOPRAVCA:

umozni realizdciu odbornych stdzi zamestnancov katedry, odbornych exkurzii
a odbornej praxe Studentov bakalarskeho a inzinierskeho Stadia Studijného programu
zeleznicnd doprava na pracoviskich DOPRAVCU a zabezpec¢i odborny vyklad
0 ¢innosti pracoviska DOPRAVCU.

V ramci dohody UNIZA:

umozni vykonavanie odbornej pripravy zamestnancov DOPRAVCU v dopravnom
laboratoriu Katedry zelezni¢nej dopravy, ako aj organizovanie odbornych seminarov
pre obchodnych partnerov. DOPRAVCU vV priestoroch Fakulty prevadzky
a ekonomiky dopravy a spojov.

Zmluvné strany sa navzajom zavizuju, ze si budu poskytovat ucebné pomdcky
a spolupracovat’ pri ich tvorbe v rdmci technickych a finanénych moznosti.



Clanok 4
Sposob realizacie

4.1  DOPRAVCA umozni realizdciu odbornych stazi, odbornych exkurzii a odbornej praxe
podla bodu 3.1 ¢lanku 3 tejto Zmluvy na zaklade schvalenej ziadosti, ktora UNIZA,
KZD predlozi minimalne 2 mesiace pred za¢iatkom odbornej praxe, staze, exkurzie na
na pracoviskach DOPRAVCU.

4.2  UNIZA predlozi pred nastupom na odbornu staz/prax/exkurziu DOPRAVCOVI
zoznam Studentov/zamestnancov, ktori sa danej akcie zic¢astnia.

4.3 DOPRAVCA 7Ziadost’ prerokuje s riadiacimi zamestnancami prislusSnych pracovisk
a pisomne katedru vyrozumie o vysledku schvalovacieho procesu.

4.4  Pri zabezpeCovani odbornej praxe ako aj odbornych stazi bude v sulade s bodom 3.1
¢lanku 3 tejto zmluvy uzatvéarat $tudent UNIZA, resp. zamestnanec KZD ,, Dohodu
0 realizécii odbornej praxe Studentov UNIZA, resp. odbornej stdze zamestnancov
KZD (dalej len Dohoda), ktora je prilohou ¢&. 1 tejto dohody.

Dohoda o0 realizacii odbornej praxe Studentov UNIZA. odbornej stiZze zamestnancov
KZD musi obsahovat’:

a) vSetky pracovné cinnosti, ktoré budi Studenti alebo zamestnanci vykonavat
(z dovodu potreby zdravotnej a odbornej sposobilosti a OOPP),

b) miesto konania odbornej praxe alebo odbornej staze (konkrétne pracovisko),

c) vzt'ah k UNIZA (Student 1.-5. ro¢nika; zamestnanec)

d) opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zabezpecCenie vstupu
do vyhradenych priestorov DOPRAVCU,

e) &asovy rozvrh odbornej praxe, odbornej staze, defi zadatia, dizku trvania a datum
ukoncenia,

f) dalsie skuto¢nosti podl'a Specifickych poziadaviek daného pracoviska (Prevadzkovy
poriadok, Prevadzkovo-technologicky poriadok a pod....)

Vyplnent Dohodu spolu sjej prilohami predlozi UNIZA, resp. Student na personalnom
oddeleni v obchodnom sidle DOPRAVCU v dostatocnom c¢asovom predstihu. Kontaktna
osoba za DOPRAVCU: Lenka Sekletarova, email: sekletarova@optifininvest.sk, t.¢. 0918
702 215. V pripade zmeny kontaktnej osoby, tuto zmenu DOPRAVCA pisomne oznami na
adresu UNIZA, uvedent v tejto zmluve.

Dohoda bude vyhotovena v troch exemplaroch, z ktorych jeden dostane student UNIZA alebo
zamestnanec KZD, jeden KZD UNIZA a jeden zodpovedna osoba pracoviska dopravcu, kde
bude vykonavana odborna prax alebo odborna staz.

45  Pri zabezpecovani odbornej exkurzie UNIZA zaSle Ziadost’ na adresu obchodného
sidla DOPRAVCU.

Ziadost’ 0 odbornu exkurziu musi obsahovat’:

a) meno, priezvisko, datum narodenia, ¢. OP zodpovedného zamestnanca UNIZA,
ktory sa zucastni exkurzie,

b) zoznam Studentov — meno, priezvisko, datum narodenia, ¢. OP kazdého Studenta,

¢) datum exkurzie — pre kazdy datum konkrétny zoznam Studentov,

d) konkrétne pracovisko (presne obvod alebo nazov pracoviska), ktoré budu chciet’
zamestnanci, Studenti UNIZA navstivit’.

46  Na realizaciu spoluprace v oblasti vzdjomncho si poskytovania ucebnych
(didaktickych) pomdcok pouzivanych pri vyucbovom procese na KZD, resp. U
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4.7

DOPRAVCU, budua zmluvné strany pristupovat’ na zaklade vzajomnych informacii
a spolupracovat’ pri tvorbe a vyrobe ucebnych pomdcok v ramci svojich technickych
a financnych moznosti. Zmluvné strany sa zavidzuji, Zze takto poskytnuté ucebné
pomocky budu pouzivat' len pre vlastny vyucbovy proces a neposkytnu ich tretim
stranam.

DOPRAVCA nezodpovedd za dochadzku Studenta/zamestnanca na odbornu prax/
odbornt staz.
Clanok 5

Prava a povinnosti DOPRAVCU v suvislosti s odbornou praxou,

5.1

5.2

5.3

odbornou staZzou a odbornou exkurziou

DOPRAVCA umozni pre ucely odbornej exkurzie alebo odbornej praxe, odbornej
staze vstup Studenta a zamestnanca UNIZA na pracovisko, kde bude odbornu
exkurziu, odbornt prax vykonavat’ (podl'a priloZenej ziadosti).

DOPRAVCA vV potrebnom rozsahu oboznami Studentov, zamestnancov UNIZA
s predpismi BOZP platnymi pre pracovisko DOPRAVCU.

DOPRAVCA poveri potrebny pocet svojich vybranych zamestnancov, ktori budu

V dohodnutom c¢ase riadit’ odborni exkurziu, odborni prax Studenta alebo odbornu
stdZ zamestnanca.

Clanok 6

Prava a povinnosti UNIZA v sivislosti s odbornou praxou, odbornou stazou a odbornou

6.1

6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

exkurziou

UNIZA oboznami Studentov zaradenych na odbornt prax alebo zamestnancov pred
odbornou stazou so v§eobecne platnou legislativou v oblasti BOZP.

UNIZA sa bude pri pouceni riadit’ pokynmi a internymi normami DOPRAVCU, aby
sa vylucila akakol'vek moznost’ ohrozenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

UNIZA pripravi Studenta/ zamestnanca po teoretickej stranke tak, aby zvladol prace, ktoré
bude vykonavat v ase odbornej praxe/ odbornej stéze

Clanok 7
Spolo¢né ustanovenia

Akademicky rok pre Ucely tejto zmluvy je obdobie od 1.9. prislusného kalendarneho
roka do 31.8. nasledujuceho kalendarneho roka.

Zaciatok pracovnej doby je 08,00 h, pripadné zmeny si dohodne pracovisko so
Studentom individudlne.

Odbornu prax Student alebo odbornt stdz zamestnanec vykondvaju bez naroku na
finan¢nu odmenu.



8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

Clanok 8
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréiti a nadobuda platnost’ diiom podpisu
obidvomi zmluvnymi stranami. Zmluva nadobuda G¢innost’ diiom nasledujucim po dni
jej zverejnenia v zmysle zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obcliansky zékonnik v zneni
neskorsich predpisov a zédkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
v zneni neskorSich predpisov v Centralnom registri zmluv.

Zmluvné strany sa dohodli, ze tito zmluvu je mozné ukoncit”:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) vypovedou zmluvy ktoroukol'vek zo zmluvnych stran bez uvedenia dovodu,
pricom vypovednd lehota kon¢i poslednym dilom prebiehajiceho akademického
roka.

Tato zmluva moze byt zmenend len formou pisomnych, vzdjomne odsthlasenych a
oc¢islovanych dodatkov podpisanych obidvomi zmluvnymi stranami a zverejnenymi
v Centralnom registri zmlav.

Zmluvné strany sa zavdzuju riadne avcas si oznamovat zmeny vSetkych udajov
relevantnych pre tito zmluvu.

Zmluvné strany sa zavédzuju, ze obchodné a technické informacie uvedené vo
vzajomne] pisomnej alebo e-mailovej koreSpondencii, ktoré im boli zmluvnym
partnerom zveren€, nespristupnia tretim osobam a tieto informacie nepouziju na iné
ucely, ako na plnenie zdvizkov vyplyvajucich z tejto dohody. Tato povinnost’ sa
nevztahuje na obchodné a technické informécie, bezne dostupné tretim osobam
okrem skutoc¢nosti, na ktoré sa vztahuje zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informdcidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Zmluvné vztahy, ktoré nie su rieSené touto zmluvou, ale znej vyplyvaja, sa buda
riadit’ prisluSnymi ustanoveniami zékona ¢.513/1991 Zb. Obchodného zakonnika
a ostatnymi pravnymi predpismi platnymi na izemi SR.

Akékol'vek spory vyplyvajuce zo zmluvy sa zmluvné strany zavdzuji rieSit
predovSetkym vzdjomnou dohodu. Ak takato dohoda nebude moZnad alebo bude
neplatnd/nevykonatel'nd/netcinna, pripadny spor bude rieSeny prislusnym stdom SR.

V pripade, ak sa niektoré ustanovenie zmluvy stane neplatnym, netfinnym alebo
nevykonatel'nym, predmetnou neplatnostou, neucinnost’ou alebo nevykonatel'nost'ou,
nie je dotknuty ostatny obsah zmluvy. Prislusné ustanovenie zmluvy sa nahradi takym
platnym a u¢innym zadkonnym ustanovenim, ktoré je mu svojim vyznamom a ucelom
najblizsie.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze zmluva bola uzavreta na zéklade ich vzajomnej dohody
slobodne a vazne, urcite a zrozumitel'ne, bez tiesne, napadne nevyhodnych podmienok
a omylu; Ze si navrh zmluvy pred podpisanim precitali a bez vyhrad s nim sthlasia, ¢o
potvrdzuju vlastnoru¢nymi podpismi svojich zastupcov na zmluve.

Tato zmluva je vypracovana v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana
dostane dva rovnopisy.



V ZAINE: v

V Bratislave: ..o
Ing. Michal Pavlik prof. Ing. Anna KriZanova, CSc.
generalny riaditel dekanka FPEDAS

Zilinska univerzita v Ziline

na zéklade plnej moci
Express Group, a.s.



Priloha ¢.1
Zmluva o vzajomnej spolupraci

DOHODA 3
o realizacii odbornej praxe studentov alebo odbornej staze zamestnancov Zilinskej
univerzity v Ziline

Clanok 1
Zmluvné strany
Zmluvna strana ¢.1: Student / zamestnanec (udaje o fiom)
a
Zmluvna strana &.2: Zilinska univerzita v Ziline

Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina

Pravna forma: verejnopravna institdcia zriadena zak. ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych
Skolach ako verejna vysoka Skola

zastupena: prof. Ing. Anna Krizanova,PhD., dekanka F PEDAS
ICQ: 00397563

DIC: 2020677824

IC DPH: SK 2020677824

(dalej len UNIZA)

uzatvaraju tuto dohodu

Clanok 2
Predmet dohody

Predmetom dohody je odborna prax Studenta/ odborna staz zamestnanca UNIZA:

Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Katedra Zelezni¢nej dopravy

Clanok 3
Miesto a €as plnenia

Odbornu prax bude Student/ odbornu staz bude zamestnanec vykonavat v priestoroch pracoviska:



Prax /staz bude vykonavana od ............... (o o R v ase od 8,00 hod. do 14,00 hod. podla
prilozeného harmonogramu.
Casovy rozvrh je — nie je" dalej blizSie uréeny samostatnym harmonogramom.

Clanok 4
DalSie ustanovenia

4.1 UNIZA oboznami Studenta zaradeného na odbornu prax alebo zamestnanca zaradeného na
odbornu staz so vSeobecne platnou legislativou z oblasti BOZP. V prvy defi nastupu na prax
u DOPRAVCU si Student/ zamestnanec so sebou prinesie potvrdenie 0 pouceni zo vSeobecne
platnej legislativy BOZP.

4.2 Student / zamestnanec sa bude riadit pokynmi a internymi normami DOPRAVCU, aby sa
vylucila akakolvek moznost ohrozenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Clanok 5
Povinnosti Studenta / zamestnanca UNIZA

Student / zamestnanec UNIZA sa zavizuje pocas vykonavania odbornej praxe/ odbornej staZe podla tejto
dohody ako aj po jej skoncent:

51 Zachovavat mi€anlivost o vSetkych skutoCnostiach povahy obchodnej, pravnej, prevadzkove;j,
technickej, dokumentarnej, informativnej a inej, ktoré akokolvek suvisia s DOPRAVCOM, a
ktoré sa dostanu k jeho dispozicii alebo o ktorych ziska vedomost. Je si vedomy, ze zbavit
tejto povinnosti zachovavat mil€anlivost ho mdéze len DOPRAVCA, ato vyhlasenim
v pisomnej forme.

5.2 Zachovavat mi¢anlivost’ o vSetkych zalezitostiach tykajucich sa klientov DOPRAVCU, ktoré su
predmetom obchodného tajomstva a ktoré ziskal po€as vykonavanej praxe / staze.

5.3 Zachovavat milcanlivost o osobnych udajoch klientov a zamestnancov, resp. dalSich
dotknutych o0s0b, ktoré su spracuvané v informacnych systémoch DOPRAVCU, resp.
v neautomatizovanych zlozkach tychto systémov (dalej len ,dotknuté osoby®), s ktorymi
Student/ zamestnanec prichadza alebo mézZe prichadzat do styku pri vykone praxe/ staze.
Tiez tymto Student/ zamestnanec berie na vedomie, Ze takto spracuvané osobné udaje
nemd&ze vyuZit pre osobnu potrebu a bez suhlasu ich nesmie zverejnit, ani nikomu poskytnut,
Ci spristupnit.

5.4 Student ako aj zamestnanec UNIZA je zodpovedny za skuto&nosti, ktoré by branili odbornej
praxi Studenta alebo odbornej stazi zamestnanca, alebo by mohli spdsobit zo strany Studenta
alebo zamestnanca UNIZA DOPRAVCOVI skodu.

Clanok 6
Spoloéné ustanovenia
6.1 Pracovna doba Studenta/ zamestnanca je 6 hodin. Zacdiatok pracovnej doby je o 8,00 h,
pripadné zmeny si dohodne pracovisko so Studentom/zamestnancom individualne.
6.2 Prax/ stdZ vykonava Student/ zamestnanec bez naroku na finanénu odmenu.

6.3 Student/ zamestnanec je zodpovedny za skuto&nosti, ktoré by branili praxi $tudenta alebo
odbornej stazi zamestnanca alebo by mohli spdsobit zo strany Studenta/ zamestnanca
DOPRAVCOVI $kodu.

Clanok 7
Zaverecné ustanovenia

7.1 VSetky pripadné zmeny a doplnenia dohody budu vyhotovené len v pisomnej forme a po
vzajomnej dohode zmluvnych stran.

7.2 Tato dohoda je vyhotovena vtroch exemplaroch, zktorych jeden dostane Student/
zamestnanec UNIZA, jeden UNIZA a jeden DOPRAVCA.

7.3 Zmluvné strany prehlasuju, Ze sa riadne oboznamili s obsahom Dohody, Ze svoju vOlu prejavili
slobodne, vazne, zrozumitelne a bez natlaku a na znak suhlasu tuto dohodu podpisuju.



.............................................................. prof. Ing. Anna Krizanova, PhD.
Student /zamestnanec
dekanka F PEDAS
Zilinska univerzita v Ziline

) nehodiace sa $krtnite
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