DOHODA

0 zabezpeteni praktického vyudovania formou odbornej praxe

uzatvorena v siilade so zékonom &. 245/2008 Z.z. — Skolsky zakon, 596/2003 Z.z. o Statnej sprave a 8kolskej
samosprave

medzi;

Strednou odbornou $kolou obchodu a shuZieb Krupina — §tat. zdstupcom Mgr. Annou Borbuliakovou, riad. Skoly
(dalej len ,SO80aS*).
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7. //Q/”"(/ ..................................... (dalej len ,,organizacia®)

I
Predmet dohody

Cielom dohody je odborn4 prax Ziakov SO$0aS:

II.
Ciel’ praxe
2.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a roziirenie teoretickych a praktickych poznatkov a vedomosti
z problematiky ekonomickej agendy organizicie v sulade s ucebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2.2. Odbornéd prax dopliia odborni teoreticku pripravu Ziakov a praktického poznania prostredia

a podmienok, v ktorych budi po absolvovani $tudia pracovat,

III.
Druh pracovnej &innosti a dizka vyudovania v podmienkach odbornej praxe

3.1, Ziaci budu potas odbornej praxe vykondvat Einnosti stvisiace s naplitou praxe (administrativne préce,
agenda a korepondencia, aktivity v oblasti utovnictva, préce s kancelarskou a vypottovou technikou,
vybavovanie persondlnej agendy, itatistické a ekonomické vypodty, obchodné aktivity, marketing, prace
na tseku dani a poplatkov, tvorba cien, manazérska ¢innost, podnikatel'ské aktivity,...)

32 Vyutovanie v podmienkach odbornej praxe budu Ziaci absolvovat v termine
2. novembra - 13. novembra 2015

3.3. Ziaci budu odbornii prax vykonavat' denne v rozsahu 6 hod.

Iv.
Zabezpe&enie podmienok pre realiziciu praktického vyu€ovania Ziakov

4.1, Povinnosti organizacie
Organizacia sa zavézuje:
a) zabezpeCit' vo svojej pr/?védz.ke odbornti prax pre Ziakov tudijného odboru 6317 M obchodna
akadémia v po&te ........700......... Ziakov,
b) poverig organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika
Pr Leecl oz 2?_"7&.(5 Ll et

ktory poskytne Ziakom odbornt pomoc a odborné vedenie,
¢) poskytnut’ Ziakom primerané pracovné podmienky (pripadne socialne napr. zdavodné stravovanie
za uhradu a pod.)



4.2,

4.3.

5.1.

52,

5.3.

5.4.

5.5.

d) v prvy defl nastupu Ziakov na pracovisku ich obozndmit’ s predpismi o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci v podmienkach organizécie a v sulade so ZP

€) pisomne zhodnotit’ Ziaka

f) umoZznit poverenému pracovnikovi $koly vykonat kontrolu priebehu praxe

Povinnosti SO$0a$

a) riaditel ¥koly poveruje vyuujicu predmetu: Ing. Mariu Sumichrastovii zabezpetit pozadovanu
néplii prace na zéklade uebnych osnov av priebehu praxe kontrolova plnenie dohodnutych
podmienok, kontrolovat’ Ziakov potas vykondvania praxe vyucujicimi ekonomickych predmetov
v prisludnom roéniku

b) poutit’ Ziakov o podmienkach vykonévania praxe a poZiadavkédch na précu, ktort budu vykonavat
podas praxe

¢) upozomit Ziakov, udaje ziskané o organizdcii, v ktorej budi vykondvat' prax méZu pouZit' len
na vyucovacie ucely

d) pracovné vysledky Ziakov z odbornej praxe vyuZit' ako podklad pre zdveredné hodnotenie Ziaka
v predmete: odbornd prax

Povinnosti Ziaka

a) dodrZiavat pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odbornd prax a plnit’ si povinnosti
vyplyvajice z obsahu naplne odbornej praxe

b) redpektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizécie, ktori budi zabezpetovat odborni
prax

¢) vykonévat odborni prax bez naroku na mzdu

d) podas vykondvania praxe byt primerane obleeny podl'a poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska

e) spracovat zdverednu pisomnu pracu o vysledkoch prevadzkovej praxe

V.
Zaverecné ustanovenia

Téato dohoda sa uzatvara v silade so zakonom ¢&. 245/2008 Z.z. (3kolsky zdkon) a podla zdkona €.
596/2003 Z.z. o §tatnej sprave v 8kolstve a kolskej samospréave.

Pravne pomery zi¢astnenych stran bliZ3ie nedpecifikované v tejto dohode sa riadia vy$Sie uvedenymi
pravnymi predpismi

Zmeny a doplnky dohody moZno vykonat pisomnym dodatkom len na zédklade vzdjomnej dohody
ucastnikov.

Zmluva je vyhotovena v2 exemplaroch: 1-krat pre SOSOaS Krupina a 1-krdt pre organizaciu
zabezpedujicu odborni prax Ziakov.

Dohoda nadobtida platnost’ ditom podpisu tatutdarnych zastupcov ucastnikov.

Détum: 5. oktéber 2015

Strednéa odbomé $kola
obchodu a sluZieb .
M. R. Stefénika 8

o 963 01 KRUPI
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