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Dodatok č.1 k 

Dohode č. 9 / § 50j/NS 2015 

 

o poskytnutí  príspevku na podporu rozvoja miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 50j 

zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov   

 

(ďalej len ,,dodatok“) 

 
uzatvorený podľa ustanovenia § 50j zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
 (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“) 

 
 
medzi účastníkmi : 
 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Dolný Kubín 
Sídlo:      Námestie slobody č.1, 026 01 Dolný Kubín 
Zastúpeným riaditeľom:   PhDr. Zuzanou Krškovou 
IČO: 30794536      DIČ: 2021777780 
Bankové spojenie:      

č. účtu:  

(ďalej len ,,úrad“) 
a 

Zamestnávateľom 
     
Právnickou osobou:  Základná škola Martina Kukučína, SNP 1199/36, Dolný 

Kubín 
Sídlo:      SNP 1199/36, 026 01 Dolný Kubín 
V zastúpení štatutárnym zástupcom:  Mgr. Katarínou Števonkovou 
IČO: 37810669          DIČ: 2021643624 
SK NACE Rev2  (kód/text):  85200 / Základné školstvo 
Bankové spojenie:    
č. účtu:  

 (ďalej len „zamestnávateľ“)  
 

Dohoda sa mení nasledovne a to : 

 

-v Článku II., bodu 1, v nižšie uvedenej tabuľke podľa charakteristiky pracovných miest, 

v stĺpci 7 a 8 : 

 

Por. č. 

PM 

Profesia 

(musí  byť totožná 
s profesiou uvedenou 

v budúcej pracovnej 

zmluve) 

 

Kód 

ISCO 

– 08* 

 

Dátum vzniku 

prac. Pomeru 

Pracovný 

pomer 

bude 
dohodnutý 

na dobu 

určitú 
(uviesť 

počet 
kalendárn

ych 

mesiacov) 

Doba 

poskytovania 

príspevku 

(uviesť počet 
kalendárnych 

mesiacoch)  

Predpokladaná 

mesačná 

celková cena 

práce  

(v €) 

Predpokladaná 

celková cena 

práce na 

každom 

jednotlivom PM 

(v €) 

stl. 6*stl.7 

stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8 

1. 
Pomocník v 

kuchyni 

 

9412000 

 

1.11.2015 

8 
8 318,57 

2548,56 

2. Údržbár školy 5153003 1.11.2015 8 8 449,08 3592,64 
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- V Článku III, tabuľky č.2, v stĺpci č. 4,5,6 a 7 

 

Por. č. 

PM 

 

kód 

ISCO 

– 08* 

Doba 

poskytovania 

príspevku 

(v kalendárnych 

mesiacoch)  

Predpokladaná  

mesačná 

celková cena 

práce 

zamestnanca 

(v €) 

 

80 % 

predpokladanej 

CCP 

zamestnanca 

(v €) 

 

Max. 

mesačná 

výška 

príspevku  

(v €) 

 

Max. celkový príspevok 

na jednotlivé PM 
(v €) 

stl. 3*stl. 5, resp. stl. 6 

stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 

1 9412000 8 318,57 254,85 
254,85 

2038,8 

2 5153003 8 449,08 359,26 
359,26 

2874,08 

 
 

 

 

 
Spolu max. príspevok na celkovú 

cenu práce  

(v €) 

4912,88 

 

 

 

 

 

Ostatné články dohody ostávajú nezmenené. 

 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

Tento dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad prijme dva rovnopisy a 

zamestnávateľ prijme jeden rovnopis. 

Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že si ho riadne a dôsledne 

prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok a na 

znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 

 

 

V Dolnom Kubíne  dňa:   4.11.2015                                                V Dolnom Kubíne  dňa: 4.11.2015 

 

Za zamestnávateľa:           Za úrad: 

 

 

     ........................................................                             .......................................................... 

             Mgr.Katarína Števonková                                                PhDr. Zuzana Kršková           

  riaditeľka Základnej školy Martina Kukučína                 riaditeľka ÚPSVaR Dolný Kubín 

                      Dolný Kubín    


