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ITMS kod Projektu: 26140230013

DODATOK C.5 K ZMLUVE O POSKYTNUTiI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiSPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a v zmysle zédkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov
Europskej tinie v zneni neskorSich predpisov.

CiSLO ZMLUVY: OPV/29/2013, registraéné &. 0160/2013

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 0160/2013-D5 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 VZP
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Juraj Draxler

(dalej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
nazov : Statny institat odborného vzdelavania
sidlo : Bellova 54/a, 837 63 Bratislava, Slovenska republika
konajuci : Ing. Ivan Stankovsky, CSc.
ICO : 17314852
DIC : 2020887715
banka : Statna pokladnica

¢islo uétu vo formate IBAN



zalohové platby:'  a) SK84 8180 0000 0070 0021 5417

b)
predfinancovanie:” a)
b)
refundacia’ a) SK09 8180 0000 00070 0006 5156

b) SK84 8180 0000 0070 0021 5417 (Gcet
na prijem prostriedkov z refundacie)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finan¢ného prispevku ¢. OPV/29/2013 (d’alej len ,,Zmluva‘), registracné ¢. 0160/2013, ITMS
kéd Projektu 26140230013, v zneni Dodatku ¢. 1 - (0160/2013-D1), Usmernenia
poskytovatel’a €. 7 zverejneného v Centralnom registri zmliv dita 21.08.2013, Dodatku ¢. 2 —
(0160/2013-D2), Usmernenia poskytovatel'a ¢. 8 zverejnen¢ho v Centralnom registri zmluv
dna 07.03.2014, Dodatku ¢. 3 — (0160/2013-D3) a Dodatku €. 4 — (0160/2013-D4) uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 3 Zmluvy , Rozpocet projektu“ sa tabulky ,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu/Predpokladané zdroje financovania opravnenych
vydavkov projektu® nahrddzaji novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu/Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu®.

Nové tabulky st prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 5. Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 5 sa stdva
neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaji nezmenené.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,Zmluva o poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

! Ak sa nehodi, preciarknite
2 Ak sa nehodi, preciarknite

3 Ak sa nehodi, preciarknite



(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného
u Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost dnom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou stcast'ou Zmluvy.

Prilohy:

Priloha ¢. 1 Rozpocet projektu akomentdr k rozpoétu projektu/Predpokladané zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: ..ooooeiieeiieeeee e
Juraj Draxler - minister

Meno a priezvisko §tatutrneho organu/zéstupen’ Poskytovatela
Za Prijimatela v Bratislave, dna:
Podpis: .ccceoeiiiiieieeee,

Ing. Ivan Stankovsky, CSc. — generalny riaditel
Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupew’ Prijimatela

* Ak sa nehodi, preciarknite
> Ak sa nehodi, preciarknite



Priloha ¢. 1 k Dodatku &. 5 - Rozpodet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta). ITMS: 26140230013
Nizov polozky rozpottu Ciselnik Jednotka  Potet Maxim. /Ydavky spolu Komentdr k rozpottu Priradenie k
oprivnenjch jednotiek jednotkovi aktivitim
vydavkoy cena projektu i

1. Koordinicia projektu a podpo
1.1. Personilne vydavky interné
1.1.1.|Riadiaci personal

1.1.1.1. [Hlavny projektovy manazér 610620 i 14165 1874 26 545,21 |Mzda zamestnanca na pracovny pomer vrétane vietkych nakladov zamestnévatelaNaplii prace: zéstupea Statutirneho organu SIOV (napr. riaditel’ alebo splnomocneny zéstupca), zodpoveda za |Riadenie projektu
Kkomplexnti realiziciu projektu (konanie v mene SIOV pre tely realizdcie NP, podpisovanie, Statutirna kontrola vecného a obsahového plnenia NP). Realizuje d’alSie Sinnosti obvyklé pre
pricu hlavného manazéra projektu SF EU.Kalkulicia: 1 osoba x 34 mesiacov x 0,5 FTE - Givizok. Kalkuldcia pre 13x12, osobné, mimoriadna vyznamnost (zaradenic do osobitnej stupnice platovych
tarif podPa prilohy & 3 k nariadeniu vlddy & 578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypogitand ako plat v eur mesagne x osobné ohodnotenic x odvody 35,20% / 150 hodinbvy
mesiac - {j. mesiac s najnizsim pottom platenych dni v mesiaci v rimei roka). Celkovy poget jednotick vychadza z ficeho vypoctu | FTE je 2000 hodin / rok (1957,50 platenych hodinlvo
verejnej spréve v roku podTa pracovného kalendira + 42,50 hodin roéne mimoriadne nadcasy). Kli¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.

<

1.1.1.2.[Projektovy manazér 610620 osobohodina 2833 18,74 53 090,42 [Mzda zamestnanca na pracovay pomer vrétanc vietkych nakladov zamestnvatcTaNapli préce vedici odbnrny Zamestnanec, vecne a obsahovo riadi implementaciu narodného projektu. Riadenic projektu
Podlicha hlavnému manajérovi projektu a zodpoved za pmu Vetkyeh ivatelov vo vzfahu k zérovi projektu. V rimci riadenia obsahu al
kvality aktivit a vystupov podlieha proj odbornjch nkmlt ktory odbnme vedie pracovnikov a dodévatelov odbornych aktivit. Projektovy
manazér mA prévo priamo zadévat' lohy pracovni ‘om v zmysle oprévneni, ktoré prislichaji pm]ektnvemll manazérovi v zmysle pracovnej naplne a

organizanych smernic. Dalsic lohy ustanovuje pracovna naplii. Resllzll]e dalsie Ennosti obvyklé pre pricu projektového manazéra SF EUKalkulicia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1,0 FTE -
viizok. Kalkulicia pre 12x12, osobné, mimoriadna vjznamnost (zaradenic do osobitnej stupnice platovych tarif podTa prilohy ¢. 3 k nariadeniu viddy &. 578/2009 Z.z. resp. do jej ckvivalenty v pripad|
prijatia novely: j.c. vypoSitand.ako plat v eur mesatne x osobné ohodnotenic x odvody 35,20% / 150 hodinox mesiac - . mesiac s najnizSim poctom platench dni v mesiaci v ramei roka). Celkovy’ pqce
jednotick vychidza z ) vipoctu | FTE p jie 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo verejnej sprave v roku podT'a pracovného kalendiira + 42,50 hodin ro¢ne mimoriadne
nadéasy). Kliovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50.00%.

1.1.1.3.[Koordinator odbornych aktivit 610620 osobohodina 567 18,74 10 625,58 [Mzda zamestnanca na pracovng pomer vratane vietkych nikladov zamestnévatelaNapli prace: vedici odborny koordinuje i ciu odbornych aktivit narodného projektu |Riadenie projektu
(predovetkym: PS pre analyzy, PC pre metodolégie, PS pre analyzu SKvP a SP, PS pre tvorbu NKR, pricu NRVP apod.). Podlieha proj manaZérovi a zodp: za pricu
vietkych pr iivatelov odbornych aktivit vo vz€ahu k projektovému manaZérovi. M privo priamo zadvat' ilohy a
zmysle opravneni, ktoré prislichaji iniitorovi odbornych aktivit v zmysle pracovnej niplne a organizaénych smernic. DalSic tlohy ustanovuje pracovnd napl. Realizuje alSic émno i

obvyklé pre priicu koordinatora odbornych aktivitKalkulicia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1,0 FTE - tviizok. Kalkuldcia pre 12x12, osobné, mimoriadna vyznamnost’ (zaradenie do osobitnej stupnice
platovych tarif podra prilohy €. 3 k nariadeniu viady & 578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypocitand ako plat v eur mesaéne x osobné ohodnotenic x odvody 35,20% /|15
hodinovs mesiac - . mesiac § ajnizSim poctom platensch di v mesiaci v rimei roka). Celkovy pocetjednotik vychidza 2 nasledujiceho vypottu | FTE predstavue 2000 hodin/ rok (1957.50 platerc
hodin vo verejnej spréve v roku podPa pracovného kalendéra + 42,50 hodin roéne mimoriadne nadcasy). V pripade, ak sa nebude up & cena, pocet in moze byt a
Viky 633 osobohodin, Celkové Serpanic neprevysi hodnotu uveden v stipei vidavky spolu. Klagovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

53

1.1.1.4. |[Koordinator dalsicho vzdelavania - aktivita 610620 osobohodina 367 11,90 4367.30|Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratanc vietkgch nakladov zamestnavatclaNaplii prace: Koordinator d'alsicho vzdelavania - aktivita 5.1. Spolupracuje na tvorbe vzdelavacieho programu| Riadenic projektu
5.1 a jeho akrediticie, organizovanie kurzov d'alicho vzdelivania. DalSie ilohy ustanovuje pracovna naplii.Kalkulicia: 1 osoba x 25 mesiacov x 1/1 tvizok. Celkovy pocet jednotick vychidza z
jiaceho vipoétu | FTE 1 je 2000 hodin / rok (195750 platenych hodin vo verejnej spréve v roku podFa pracovného kalendara + 42,50 hodin roéne mimoriadne nadéasy). Zaradenie do

vieobecnej tabul’ky 11x12, osobné. KIicovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

1.1.1.5.|Stravné 637014 projekt 1 1 440,00 1440,00 [Stravné v stilade so zikonom pre v pomere. Kalkulacia: 2,5 FTE x 34 mesiacov + | FTE x 25 mesiacov, Kalkulované aj s moZnou valorizaciou cien. Riadenie projektu
1.1.1.6. | Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 637014 projekt 1 883,00 883,00| Pouzitie prostriedkov zo socidlneho fondu v stlade so zikonom pre zamestnancov v pracovnom pomere (ako sicast Cerpania stravného). Riadenie projektu
1.1.2.| Administrativny personal 56 278,53
1.1.2.1. |Finanény manazér 610620 osobohodina 567 13,88 7869,96 [Mzda zamestnanca na pracovng pomer vritane vietkych nikladov zamestnavatclaNipli préce: vediici zamestnance akivity Riadenie projektu, koordinuje finanéné riadenie, ekonomiku a Riadenie projektu
ie aktivit a vistupov nirodného projektu. Zodpoveds za pricu vietkych admini nych a i pr a o

aktivity Riadenie projektu a zodp: za nu, veent a ické kontrolu p k administrécii a byrokracii odbornjch aktivit vo vz€ahu k vedicemu projektovej

Kkanceldrie. Zodpoveds za finantné riadenie projektu, podiePa sa na spracovani p ® riadeniu proj a ii, podiel'a sa na predbeZnej a

priebenej finangnej kontrole, je vecnii, admini nua ickii Zast’ vyl pr a ov vo vztahu k ému riadeniu projektu,

spracoviva Jiadosti o platbu a ich podporni dokumenticiu, sleduje Serpanie rozpottu, pripravuje podklady pre spracovanie Jiadosti o zmenu 7a finanénii Sast’a odovzdiva ich projektovén

manaZérovi, pripravuje podklady pre sprivy o realizicii projektu za finanéné riadenie, pripravuje podklady pre kontroly a zii je sa kontrol, ikuje so

pracovnikmi a dodévateP'mi za finanéné riadenie projektu, zidastiuje sa porad k projektu, podiela sa na priprave a realizécii verejného obstaravania za finanéné riadenie resp. realizuje
prieskumy trhu. Daliie dlohy ustanovuje pracovni napli. Realizuje d'alSie &innosti obvyklé pre pricu finanéného manaZéra projektu SF EUKalkuldcia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1/1 viizok,

spolu 5666 hodin. Celkovy podet jednotick vychadza z jiceho vipotta I FTE p tje 2000 hodin / ok (1957,50 platenych hodin vo verejnej spréve v roku podra pracovného kalendéra +
42,50 hodin rocne mimoriadne nadcasy). V pripade, ak sa nebude up i d cena, pocet in moze byt az do visky 633 osobohodin. Celkové Gerpanie neprevysi hodnofu
uvedent v stipei vydavky spolu. Vieobecnd tabulka, 12x12, riadiaci priplatok 20%, osobné - 100% , mi g ¢. Kltcovanie: K ia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik 1 - asistent 610620 osobohodina 567 10,57 5993,19|Mzda zamestnanca na pracovng pomer vrdtane vietkich nikladov zamestnavaiclaNaplh préce: administrativny persondl projektu. Zodpoveds 7a administrativne a podporné Ginnosti pre Riadenie projektu
projektového manazéra riadenie projektu, finanéné riadenie, monitorovanie aktivit, puhlmtu a informovanost’ a pre odborné aktivity vo vztahu k ini i a ii projektu, i k
projektu a ekonomike projektu. Podlicha proj i. DalSie dlohy \je pracovn4 népli. Realizuje d’alsie Sinnosti obvyklé pre pricu administrativneho pracovnika.
Kalkulcia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1/1 vazok, spolu 5666 hodin. Celkovy poget jednotick vychadza z jiiceho vypotu 1 FTE pi jje 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnkj

sprave v roku podl'a pracovného kalendéra + 42,50 hodin ro¢ne mimoriadne nad¢asy). Zaradenie do vSeobecnej tabul’ky 8x12, osobné. KI'i¢ovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

1 26140230013



1123

.|Administrativny pracovnik 2 - asistent

finanéného manazéra

610620

osobohodina

567

11,90

6747,30

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane victkych nakladov ivatclaNaplR price: administrativny personal projektu. Zodpovedi za administrativne a podporné innosti pre
riadenie projektu, finanéné riadenic, monitorovanic akivit, publicitu a informovanost”a pre odborné aktiv byrokracii projektu, podpornej dokumenti
projektu a ckonomike projektu. Podlicha finanéné i. Dakic dlohy je pracovnd napli. Realizuje d'alSie &innosti obvyklé pre pricu administrativneho pracovnika. Pré
administrativych pracovnikov sa vo vzt'ahu k celkovej nirognosti nirodného projektu rozdeli medzi viacero oslalkulacia: Celkovy poget jednotick vychadza z nasledujiceho vipostu, kde 1
FTE predstavuje 2000 hodin / rok (195750 platenych hodin vo vercjnej spréve v roku podra pracovného kalendara + 42,50 hodin rone mimoriadne nadgasy) - ratané na 34 mesiacov poas trvania
projektu, ti. spolu 5666 hodin. Zaradenic do vieobecnej tabulky 11x12, osobné. Kli¢ovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projekiu

ja

1.1.2.4.

Administrativny pracovnik 3 - ostatny
administrativny personal

610620

osobohodina

567

9,65

5471,55

Mzda zamestnanca na pracovng pomer vratane victkych nakladov ivatclaNaplR prace: administrativny personal projektu. Zodpovedi za administrativne a podporné innosti pre
riadenic projektu, finanéné riadenie, monitorovanie aktivit, publicitu a informovanost’ a pre odborné aktivity vo vzt'ahu k administrécii a byrokracii projektu, podpornej dokumenticii k
projektu a ckonomike projektu. Podlicha finanénému manazérovi projektu. DalSic dlohy ustanovuje pracovns naplii. Realizuje d'alSic &innosti obvyklé pre précu administrativneho
pracovnika. Kalkulicia: Celkovy pocet jednotick vychidza z nasledujiiceho vypottu, kde 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave v roku podTa pracovného
kalendira + 42,50 hodin ro¢ne mimoriadne nadasy) - rétané na 34 mesiacov pocas trvania projektu, tj. spolu 5666 hodin. Zaradenie do vicobeenej tabulky 10x12, osobné. Kli¢ovanie: Konvergencia
90,00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

1.1.2.5.

Administrativny pracovnik 4 - ostatny
administrativny personal

610620

osobohodina

567

9,65

5471,55

Mzda zamestnanca na pracovng pomer vratane victkych nakladov ivatclaNaplR price: administrativny personal projektu. Zodpoveds za administrativne a podporné éinnosti pre
riadenic projektu, finanéné riadenie, monitorovanie aktivit, publicitu a informovanost’ a pre odborné aktivity vo vzt'ahu k administrécii a byrokracii projektu, podpornej dokumenticii k
projektu a ckonomike projektu. Podlicha finanénému manazérovi projektu. DalSic dlohy ustanovuje pracovns naplii. Realizuje d'alSic &innosti obvyklé pre précu administrativneho
pracovnika. Kalkulicia: Celkovy pocet jednotick vychidza z nasledujiiceho vypottu, kde 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave v roku podTa pracovného
kalendéira + 42,50 hodin ro¢ne mimoriadne nadasy) - rétané na 34 mesiacov pocas trvania projektu, tj. spolu 5666 hodin.. Zaradenie do veobecnej tabul'ky 10x12, osobné. Kl'agovanic: Konvergencia
90,00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

1.1.2.6.

Ostatny ekonomicky personal

610620

osobohodina

617

11,90

7342,30

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane victkych nakladov zamestnavatela. Cinnosti moze realizoval viacero osoNAplR prace: ekonomicky personal projektu. Zodpoveda za podporné
ginnosti pre ekonomiku a finanéné riadenie projektu: ekonomicks, mzdovs, i&tovn, daiiova, vykaznicka &innost, stitna pokladita, rozpoget organizacie, finanéné kontrola, reporting,
majetok, obstardvanic, vedenie archivu a zaznamov a iné. Podlicha finanénému manazérovi. DalSie ulohy ustanovuje pracovns nplii. Realizuje d'aic &Ginnosti obvyklé pre pricu
ckonomického personalu. Prica ekonomického personalu s nizou kvalifikciou sa vo vzt'ahu k celkovej niroénosti nirodného projektu deli medzi viacero osdalkulicia: Celkovy pocet
ednotiek vychidza  nasledujiiceho v§pottu, kde I FTE predstavuje 2000 hodin  rok (195750 platensch hodin vo verejnej sprive v roku podfa pracovného kalendra + 42,50 hodin rocne mimoriadnd
nadéasy) - ritané na 34 mesiacov pocas trvania projektu, tj. spol6166 hodin. V pripade, ak sa nebude uplatfiovat maxima 4 cena, pocet in moze byt az do vy3ky 733 osobohodin.
Celkoveé cerpanic neprevgsi hodnotu uvedeni v sipei v§davky spolu. Zaradenie do vicobeenej abulky 8x12, osobné. Klicovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

1.1.2.7.

Ostatny ekonomicky personal

610620

osobohodina

567

11,90

6747,30

Mzda zamestnanca na pracovng pomer vratane victkgch nakladov zamestnavatela. Cinnosti moze realizovat viacero osoNapli prace: ckonomicky personal projektu. Zodpoveda za podporné
ginnosti pre ekonomiku a finanéné riadenie projektu: ckonomicki, mzdovi, t&tovn, dafiovi, vykaznicka &innost, Stitna pokladita, rozpotet organizicie, finantna kontrola, reporting,
majetok, obstardvanic, vedenic archivu a ziznamov a iné. Podlicha finanénému manaérovi. Dalsie dlohy ustanovuje pracovni niplii. Realizuje d’alSie &Ginnosti obvyklé pre pricu

Priica i ilu s vy$Sou kvalifikdciou sa vo vztahu k celkovej narotnosti narodného projektu deli medzi viacero osdalkuldcia: Celkovy podet
ednotik vychidza 2 nasledujiceho vpottu, kde 1 FTE predstavaje 2000 hodin  rok (197,50 platench hodin vo verejnej spive v roku podra pracovného kalendira + 42,50 hodin rotne mimoriadnd
nadéasy) - ritané na 34 mesiacov pocas trvania projektu, tj. spolu 5666 hodin. V pripade, ak sa nebude up 4 cena, pocet in moze byt az do vy3ky 699 osobohod
Celkové éerpanie neprevy3i hodnotu uvedent v stipci vydavky spolu. Zaradenic do vieobecnej tabulky 11x12, osobné. Kliicovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

h.
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1.1.2.8.

Asistent 1 - koordinatora d'al3ieho vzdelavania
- aktivita 5.1

610620

osobohodina

417

10,57

4407,69

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane victkych nakladov zamestnavatclaNAplR préce: Asistent 1 - koordinatora d'alSicho vzdeldvania - akfivita 5.1. Zodpoveda za organizovanic a
stvisiace podporné a technické aktivity kurzov d'aliicho vzdelivania. Daic dlohy ustanovuje pracovna napliiKalkulicia: 1 osoba x 25 mesiacov x 1/1 tivizok, spolu 4166 hodin. Celkovy poget
jednotick vychidza z jiceho vipoétu 1 FTE p jie 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo verejnej sprave v roku podT'a pracovného kalendiira + 42,50 hodin ro¢ne mimoriadne
nadéasy). Zaradenie do vicobecnej+H22 tabulky 0912, osobné. Klgovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

1.1.2.9.

Asistent 2 - koordinatora d'al3icho vzdelavania
- aktivita 5.1

610620

osobohodina

417

10,57

4407,69

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane victkych nakladov zamestnavatclaNAplf préce: Asistent 1 - koordinatora d'alSicho vzdeldvania - akfivita 5.1. Zodpoveda za organizovanic a
stvisiace podporné a technické aktivity kurzov d'alsicho vzdelivania. DalSie ulohy ustanovuje pracovns naplit.Kalkuldcia: 1 osoba x 25 mesiacov x 1/1 tviizok, spolu 4166 hodin. Celkovy poet]
jednotick vychadza z ticcho vypottu 1 FTE p jie 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo verejnej sprave v roku podT'a pracovného kalendiira + 42,50 hodin ro¢ne mimoriadne
nadcasy). Zaradenie do vieobecnej tabulky 09x12, osobné. Klicovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

1.1.2.10.

Stravné

637014

projekt

1321,00

1321,00

Stravné v sulade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 7 FTE x 34 mesiacov + 2 FTE x 25 mesiacov, kalkulovan¢ aj s moznou valorizaciou cien. KIi¢ovanie: K

90,00% a RKaZ - 10,00%.

ic projektu

1.1.2.11

.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu

637014

projekt

499,00

499,00

Pouzitie prostricdkov zo socidlneho fondu v silade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere (ako sucast cerpania stravného).

Riadenic projektu

.|Iny personal

67 148,88

1.13.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

567

11,21

6 356,07

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov LameslnmalelaNiplii préce vediici zamestnanec aktivity Rmdeme prn_]eklu, konrﬂmu_]e publicitu a informovanost v rimci
vietkych aktivit narodného projektu. Podlicha proj poveds za realiziciu publicity a infor éciu s externymi dodévatelmi v ramei
publicity v sicinnosti s ostatnymi zamestnancami projektu, podieTa sa na preberani pinenia od dodivateFov za publicitu. Pripravuje prezenticiu nirodného projektu, akivit, vystupov,
podujat, pripravuje podklady pre dodivatefov a tretie strany 7a icelom publicity, zicastiiujc sa aktivit publicity, prezentuje projekt navonok z pohFadu publiciy, pripravuje podklady pr
monitorovanic a spravy o realizicii projektu za publicitu, ikuj ia 7a tiéelom realizécie publicity, kontroluje vystupné materidly vo vztahu k dodrzaniu
pravidiel publicity, pripravuje plén publicity a jeho revizie, dokllmemu]e realizciu publicity a kontroluje spitni vizbu a dopad publicity. DalSic tlohy ustanovuje pracovns naplii.
Realizuje d'alSic &innosti obvyklé pre pricu manazéra publicity projektu SF EUKalkulicia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1/1 tvizok, spolu 5666 hodin. Celkovy poget jednotick vychadza z

) v§pottu 1 FTE p lje 2000 hodin / rok (195750 platenych hodin vo vercinej spréve v roku podra pracovného kalendsra + 42,50 hodin roéne mimoriadne nadéasy). Zaradenie do
vicobecnej tabulky 10x12, osobné. Klagovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

Riadenic projektu

1.1.3.2.

Pracovnik pre verejné obstardvanie

637027

osobohodina

875

25,00

21 875,00

Pracovnici pre verejné obstarévanie na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (viac 0sab). Jednotkové cena predstavuje brutto odmenu za vykonant pracu, odvody s rozpoctovan|
osobitne. Naplii préice: Na zaklade p od ého projektu spracuje OSO podklady k VO a zrealizuje VO v sillade s pravidlami pre VO (SR, ES, rezortné pravidla,
vnitroorganizainé pravidis). OSO vykoniva dohad odborne spdsobilej osoby nad realiziciou verejného avania 7 pohladu dodrZania nileitosti zikona o verejnom obstarévani v
platnom zneni (od pripravy procesu VO az po uzatvorenie procesu VO). Realizuje d'alsie &innosti obvyklé pre pracu odborne spasobilej osoby pre VO. Indikativny zoznam real Vi
Lizing automobilu, Poistenic zariadenia a vybavenia, Dodévatelia v ramei publicity a informovanosti, Telekomunikaéné sluzby a internet, ostatné zariadenia a vybavenie, obstaranie
spotrebného tovaru a previdzkového materidlu, stravné listky, shuzby grafického spracovania a vydania odbornych publikici, obstaranie generilneho dodavatela analjzy existujiicich
povolani, vytvorenia NSK a odbornej diseminicie a publicity problematiky NSK a informagného systému NSK, obstaranie izagko-logistick Eenia Skoleni (ndjom
priestorov, ubytovanie, stravné) a pod. Kalkulicia: predbezne 5 osoby x 350 hodin (resp. ing pocet 0sdb a hodin), spolu 1750 hodin. Klovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.

[Riadenic projektu

1.133

.|Pracovnik pre spravu IKT

610620

osobohodina

10,57

29 944,81

Mzda zamestnanca na pracovng pomer vratane victkych nakladov ivatclaNAplR price: aktivity Riadenie projektu. H9Podporné innosti pre projektovy tim vo vz€ahu k
obstaranej KT, podporné &innosti a spracovanic iidajov na PC, drobns spréva web stranky a inych informatnyjch systémov v sivislosti s realizéciou projektu, drobné grafické préice a pod.
Dalsic dlohy ustanovuje pracovni naplii. Realizuje d'alSic &innosti obvyklé pre pricu pracovnika pre spravu IKTKalkuldcia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1/1 avéizok, spolu 5666 hodin. Celkovy
pocet jednotick vychadza z jiiceho vypoétu 1 FTE pi lje 2000 hodin / rok (1957,50 platenjich hodin vo verejnej sprave v roku podFa pracovného kalendéra + 42,50 hodin roéne mimoriady
nadtasy). Zaradenie do vicobecnej tabulky: 9x12, osobné. Kl'i¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.

Riadenic projektu

he

1.1.34.

Stravné

637014

projekt

936,00

936,00

Stravné v sulade so zakonom pre \2: pomere. Kalkulicia: 3 FTE x 34 mesiacov; kalkulované aj s moznou valorizaciou cien.

Riadenic projektu

1.1.3.5

.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu

637014

projekt

337,00

337,00

Pouzitie prostricdkov zo socidlneho fondu v silade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere (ako sacast cerpania stravného).

Riadenic projektu

1.2.1.

.|Odvody pracovnikov na dohody

Cestovné nahrad,
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

634001

projekt

projekt

7 700,00

2500,00

7700,00

9 250,00
2500,00

Odvody zamestnancov nia dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru. Klicovanic: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.

Prevadzka viastného vozidla orgar - Spotreba PHM pre tely projektu podFa operativnej evidencie na projekt za uréujtice obdobie. Ugelom vyuZitia tychto vidavkov je tcast pracovnikov aktivi
Riadenic projektu za tEelom realizicie pracovnjich ciest na aktivity nérodného projektu v ramei SR alebo do zahranicia pre tiéely riadenia projektu. KItigovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,

Riadenic projektu

[Riadenic projektu
%.
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1.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v [631001 projekt 1 2500,00 2 500,00]Cestovné nahrady v zmysle zikona ¢. 283/2002 Z.z. o nahradach v zneni predpisov v limitoch podra platnej legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Ucelom vyuzi|Riadenie projektu
salade s platngmi limitmi) ** tychto vydavkov je tcast’ pracovnikov aktivity Riadenic projektu za G¢elom realizécie pracovnych ciest na aktivity ndrodného projektu v ramei SR pre téely riadenia projektu. Kl'ovanie: Konvergenkia -
50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.2.3.|Zahraniéné pracovné cesty é nihrady 631002 projekt 1 3250,00 3250,00|Cestovné nahrady v zmysle zikona ¢. 283/2002 Z.z. o nahradach v zneni predpisov v fimitoch podfa platnej legislativy a priruciek vydanych Riadiacim orginom. Zahranicnych [Riadenie projektu
v silade s platnymi limitmi)** v pripade k gch ciest sa bude 7 ¢ len projektovy mnazér a ie potreby ZPC: Utelom clest je ziskanie i dcif a
potreby o jucich informaénych sy krajin so ymi alebo i NKR a NSK v pndnbe ina alebo Studijny stéii a i zlskar'ue informicii a skisenosti s
p i jia uz fch NKR a NSK a pr informovanie o dosi: ych a celkovych vistupoch projektu p ov EU v ramci ia ciel'ov
yeh ivymi y i i (napr. ET 2020 ap.). Kli¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.2.4.|Ugastnicke poplatky k pracovnym cestam 637001 projekt 1 1.000,00 1000,00 [ Ucastnicke poplatky jucej izacii napr. py, semindre a pod. KIicovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. Riadenie projektu
(cestovnym nahradam)
1.3. Dodivka sluZieb - personilne vydavky 0,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1. [ Projektovy manazér osobohodina 0, 0,00 0,00
13.12 osobohodina
Koordinator odbornej aktivity &. (doplnit’ &islo) 0] 0,00 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00/
1.3.2.| Administrativny personal 0,00
1.3.2.1. [Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00}
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00/
1.3.3.|Iny personél 0,00
1.3.3.1. |[ManaZér publicity osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.[Uprava webstranok, portalov a tdrzba IS osobohodina 0) 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00!
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 79 000,00
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1000,00 1000,00 Spotrebny a prevédzkovy material pre tely riadenia projektu (Papier, $anony, rychloviazage, euroobaly, kancelarske odkladace, obaly na é bloky, blocky obilky, |Riadenie projektu
samolepiace indexové znacky, ceruzy, zvyraziiovade, peré, strihadld, gumy, popisovace, papier na flipchart, zosivacky, dierovage, ko na papier, rozoswacky. spinky do zosivaciek, spony na spisy, tonfry a
pod.). Bude obstarané i VO. KTicovanie: K ia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
1.4.2.[Najom priestorov pre administraciu projektu 636001 projekt 1 60 000,00 60 000,00 Prendjom Kancelarskych priestorov a prendjom zasadacky pre pracovné porady po dobu trvania projektu (zamestnancov Riadenia projekiu, odbornych zamestnancov v Bratislave - projektovi kancelarifRiadenie projektu
centréla). Vratane energii, vodného, stocného, pripojom na &né siete a signdl WiFi a vrtane stvisiacich sluzicb a vritane nabytku a zariadenia kanceldrii a sivisifcich
priestorov podra poziadaviek v prieskume trhu - pricom poplalck za nabytok a zariadenie kancelérii a stvisiacich priestorov bude zahrmuty do prvych dvoch zvysenych mesaénych splitok. Pod zavede]
pripojkami na telekomunikagné siete sa rozumie disponibilita jednej alebo viacerych pripojok na telekomunikaéné sicte, pricom poplatok za pripojenic a prevédzku telekomunikagnych sluzieb a interndtu je
rozpoctovany osobitne Nakolko najom priestorov a mi charakter sp reZijnych nakladov, je s ohadom na obvyklii prax rozpoétovany pre vietky aktivity
projektu v nepriamych vydavkoch.Kliovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.4.3.| Telekomunikagné poplatky, postovné 632003 projekt 1 2300,00 2 300,00 | Telekomunikané poplatky a postovné pre realizciu projektu, nakladny na pevnd linku, naklady na mobilnt ik jevy projektu i sluzbami,|Riadenic projektu
aby mohli pracovat’ v teréne a boli zastihnutel'ni, tak ako je dnes obvyklou praxou viade - mobilnou Tacovanie: K ia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie 632001 projekt 0 0,00 0,00|V cene najmu. Riadenie projektu
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né 632002 projekt 0 0,00 0,00|V cene najmu. Riadenie projektu
1.4.4.3.|Upratovanie 637004 projekt 0 0,00 0,00[V cene najmu. Riadenie projektu
1.4.5.|Pravne poradenstvo 637005 projekt 1 7500,00 7500.00[Prévne poradenstvo - externd sluzba zabezpeCend dodavatelsky, poSas trvania realizicie projektu. Dokladovanie odpracovanej Ginnosti na zdklade sprivy o Ginnosti alebo vykazov prce v silade s plafRiadenie projektu
Priruckou pre prijimatela. Obsahuje vietky naklady dodévatera. Néplii préce: priprava zmliv a pravne poradenstvo pri uzatvérani zmlav s dodévatelmi, ia ikmi ako aj a
riesenie moznych pravnych problémov (pracovné prévo, obtianske pravo, obchodné pravo s vynimkou autorského prava, ktorg je predmetom polozky 1.3.3.2) a.p. v zmys]c vylasky 655/2004 Z.z. o
ach a nahradach advokatov za p pravnych sluzieb a Zikona 586/2003 Z.z. o advokacii a 0 zmene a doplneni Zikona ¢. 45/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich
predpisov. Klt¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.4.6.|Obcerstvenie 633016 projekt 1 750,00 750,00 Obgerstvenie pre tcely projektu - repre, materidl. Klacovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. Riadenic projektu
1.4.7.|Poistné 637015 projekt T 3750,00 3 750,00 Poistenie majetku obstaraného v ramei projektu. KItcovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. Riadenie projektu
1.4.8.|Udrzba a oprava 635002 projekt Udrzba majetku obstaraného v ramei projektu mimo zéruéného servisu (jedna sa o IKT a zariadenic a vybavenie rozpoctované v ramci poloziek 2.xx) a o vybavenic v majetku organizacie resp. prenajafRiadenie projektu
vybavenie, ktoré sa pouziva pre tiéely projektu (oprévneny je pomerny vydavok podra vyuzivania zariadenia a vybavenia pre tcely projektu). KI'a¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1 750,00 750,00
1.4.9.|Poplatky za pripojenie na internet 632004 projekt 1 1200,00 1200,00 [Poplatky za pripojenic na internet - fixné pripojenic a pevn linku (napr. naklady na pevné pripojenic na vysokorgchlostny internet cez kébel vedeny v zemi, naklady na pevnt linku, ostatné poplatky, \Wilenic projektu
z hovorov a pod.). Vypocet: fixny internet na 34 mesiacov cca. 2000 EUR + 400 EUR pevna linka na 34 mesiacov. KI'i¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.4.10. | Poplatky za softvér na e-aukcie 637005 projekt 1 500,00 500,00 |Poplatok za softvér na e-aukcie Realizacia elektronickych aukcii v ramci verejného acovanie: K ia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. Riadenie projektu
1.4.11. |Poplatok za zverejnenie inzercie resp. dopytu v|637004 projekt 1 375,00 375,00 | Poplatok za zverejnenie inzercie resp. dopytu v stvislosti s naborom zamestnancov (napr. inzercia v tlaenych a ‘médiach, na ych strankach sa naboru projektu
stvislosti s naborom zamestnancov pod.). NakoPko nibor mi charakter spolo&nych rezijnych nikladov, je s ohPadom na obvykli prax rozpottovany pre vietky aktivity projektu v nepriamych vydavkoch.
KTicovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.4.12.|Poplatok za $kolenia vlastnjch zamestnancov 637001 projekt 1 875,00 875,00| Ucastnicky poplatok za povinné zakonné a ostatné nevyhnutné Skolenia vlastnych zamestnancov prijatych pre acely realizicie nirodného projekAh'adom na fakt, 7e pre icely realizicie narodného [Riadenie projektu

projektu vytvirame nové pracovné miesta, je v silade s platnou ich ic. Tieto Skolenia st nevyhnutné, inak nie je moZné vytvirat’ nové pracovnd
miesta a sifasne dodrZat’ platni legislativu. Nakol'ko ¥kolenie vlastnych mi charakter refijnych nikladov, je s ohladom na obvykli prax rozpottovany pre vietky
aktivity projektu v nepriamych vydavkochKIitovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
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projektu 37 489,46
1.5.1.|P alne vydavky interné 36 864,46
1.5.1.1.[Manazér monitoringu 610620 osobohodina 2833 12,62 35 752,46 |Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane veetkych ‘nakladov laNaplii prace: vedici Riadenie projektu, koordinuje monitoring vietkjch aktivit nirodnéh{Riadenic projekiu
projektu. A uje podklady k je s cielovou skupinou projektu a i osobami a in ymi do realiziicie aktivit projektu alebo dotknutyfmi
realizaciou aktivit projektu, je s ciePovou skupmoll a zbiera podkiady od cielovej skupiny a o ciefovej skupine, spracoviva pndklady pre moni ie, archivuje
realizacie aktivit, realizuje monitorovanie realizacie aktivit projektu na ziklade p ikom monitoringu, spracoviiva monitorovacie sprivy
vratane priloh (s vynimkou dokladov o oprévnenosti ciePovej skupiny a prezencnych Jistin z aktivit a Zipisnic a prezentnjch listinz porid, ktoré spracoviva administrativny pracovnik
monitoringu), spracoviva iné spravy tykajiice sa monitorovania realizdcie aktivit narodného projektu, so iapr ia rojektu za igelom
realizdcie monitorovania aktivit narodného projektu, pripomienkuje podklady a iciu z aktivit narodného projektu za ielom realizicie monitorovania projektu, pripomienkuje a
dodiva podklady pre zmeny v harmonograme realizicie aktivit projektu a jednotlivych &innosti v podrobne rozpracovanom pléne &innost (tzv. WBS) a odovzdiva podklady projektovému
manaZérovi, pripomienkuje zoznam potrebnej dokumentacie realizacie aktivit, pripomienkuje zmluvy a pi ie konanie od dodévatel'ov a pi ikov za i¢elom ia realizafie
aktivit projektu, zicastiiuje sa pracovnych rokovani a pord za ii€elom realizécie aktivit projektu, poskytuje stanoviska pri otdzkach a problémoch majicich dopad na monitorovanie
realizicie aktivit projektu, pripomienkuje a dodiva podklady pre Ziadosti 0 zmeny projektu. Dalsic iilohy ustanovuje pracovnd niplii. Realizuje ’alSie Einnosti obvykIé pre pricu manazéra)
monitoringu projektu SF EU. Kalkuldcia: 1 osoba x 34 mesiacov x 1/1 tvizok, spolu 5666 hodin. Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok
(1957,50 platenych hodin vo verejnej sprave v roku podl'a pracovného kalendara + 42,50 hodin roéne mimoriadne nadgasy). Zaradenic do vieobecnej tabul’ky 12x12, osobné. Kltcovanie: Konvergencia -
50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.5.1.2.|Stravné 637014 projekt 1 780,00 780,00|Stravné v sulade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulicia: 1 FTE x 34 mesiacov, kalkulované aj s moznou valorizaciou cien. KIi¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - Riadenie projektu
50,00%.
1.5.1.3.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 637014 projekt 1 332,00 332,00|Pouzitie prostriedkov zo socidlneho fondu v sulade so zikonom pre zamestnancov v pracovnom pomere (ako sucast’ ¢erpania stravného). Klic¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. Riadenie projektu
1.5.1.4.|Odvody pracovnikov na dohody 610620 projekt 1 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné néhrady ** 625,00
1.5.2.1.[Prevadzka vozidla organizécie * 634001 projekt 1 375,00 375.00[Previdzka viastného vozidia organizicie na projektové uely - Spotreba PHM pre iely projektu podTa operativnej evidencie na projekt za uréujiice obdobie. Utelom vyuzitia tychto vidavkov je spotr¢Baadenic projektu
PHM a previdzka vozidla pre Giéely moni a projekiu - navitevy podujati projektu a pod. KT'aéovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v [631001 projekt 1 250,00 250,00 Ccslovnc nahrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. 0 nahradach v zneni predpisov v limitoch podra platnej legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Utelom je | Riadenie projektu
silade s platngmi limitmi) ** p §ch ciest pre tEely moni a ia projektu - navitevy podujati projektu a pod. Kli¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%.
1.5.2.3.|Zahranicné pracovné cesty ¢ ndhrady projekt
v sulade s platnymi limitmi)** v pripade
potreby 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodévka sluzieb - persondlne vydavky
(odborné &innosti) 0,00
1.5.3.1. [ManaZér monitoringu osobohodina 0] 0,00 0,00
Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
3 350,00
1.6.1.|Letaky, skladacky - pre ugely publicity a 637004 projekt 1 800,00 800,00 |Néklady na grafické spracovanie a vyrobu letakov a skladaciek pre ucely publicity a informovanosti. Min. 6 sérii letakov resp. skladacick v minimalnom naklady 500 ks / séria za oba ciele RkZ a Publicita a
informovanosti (propagacie a reklamy Konvergencia. Klicovanie vel'kostou cielovej skupiny: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. informovanie
prispevku z ESF)
1.6.2.[Plagaty - pre tgely publicity a informovanosti |637004 projekt 1 400,00 400,00|Naklady na grafické spracovanie a vyrobu plagatov pre tcely publicity a informovanosti. Min. 6 sérii plagatov v minimalnom naklady 500 ks / séria za oba ciele RKZ a Konvergencia. Klucovanic | Publicita a
(propagicie a reklamy prispevku z ESF) velkostou ciclovej skupiny: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. informovanic
1.6.3.|Brozirky a iné tlacoviny - pre tcely publicity a projekt 0]
informovanosti (propagécie a reklamy
prispevku z ESF) 0,00 0,00
1.6.4.|CDROM al. informac¢né USB flash disky - pre projekt 0]
ucely publicity a informovanosti (propagécie a
reklamy prispevku z ESF) 0,00 0,00
1.6.5.|Oznacenie projektu - pre ucely publicity a 637003 projekt 1 500,00 500,00|Néklady na ozbagenic projektu - nastenky, roll-upy, vlajky, nalepky, docasnd a trvalt informacnd tabulu a pod. - pre Géely publicity a informovanosti. Oznacenie projektu je potrebné ho realizovat okifablicita a
informovanosti (propagécie a reklamy pricstorov SI0Vu a rezortu v Bratislave aj v priestoroch vzdelavacich intiticii, zastupcov zamestnavateTov a pod. KT'iovanie velkostou cielovej skupiny: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. |informovanie
prispevku z ESF)
1.6.6.|Web stranka urtend pre publicitu projektu-  |637003 projekt 1 1000,00 1000,00 [Naklady na grafické spracovanie a redakeny systém pre novo vytvorend web stranku pre acely publicity a informovanosti, vrtane poplatku za domeénu a poplatku za webpriestor. Web stranka bude | Publicita a
pre aely publicity a informovanosti obsahovat’ zonu pre rieSitelov projektu (zamestnanci, pracovnici, dodavatelia) a zonu pre verejnost (cielové skupina a pod.), vratane systému na publi spravy uzi ,RSS, |informovanie
(propagicic a reklamy prispevku z ESF) ia na socidlne sicte, pre vyhladavace, systému prihlasovania na akcie/podujatia v ramei realizcie projektu, diskusné forum a pod. KIucovanie velkostou cielovej skupiny:
Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
1.6.7.| Tlagové konferencie a workshopy zamerané na projekt
projektu 0 0,00 0,00
1.6.8.|Medializacia - pre ucely publicity a projekt 0 0,00 0,00]
informovanosti (propagécie a reklamy
prispevku z ESF)
1.6.9.|Konferencie - pre ucely publicity a projekt 0 0,00 0,00]
informovanosti (propagécie a reklamy
prispevku z ESF)
1.6.10.|Vystavy - pre uéely publicity a informovanosti projekt 0] 0,00 0,00
(propagacie a reklamy prispevku z ESF)
1.6.11.|Reklamné predmety - pre Gcely publicity a 637003 projekt 1 100,00 100,00 |Naklady na obs ic suboru pre cielovii skupinu, osoby zapojené do realizacie narodného projektu a na propagaciu aktivit projektu na podujatiach/akciach, pre verejnost (napfPublicita a
informovanosti (propagécie a reklamy perd, igelitky/tasky, poznamkovy blok, oba]y na dokumenty, kI'i¢enky, piizdra na vizitky, planovaci diar a pod. vratane potlace resp. oznatenia povinnymi znakmi publicity). KI'i¢ovanie velkostou  |informovanie
prispevku 7 ESF) ciclovej skupiny: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
1.6.12. | Vizitky - pre tcely publicity a informovanosti |637003 projekt 1 100,00 100,00 |Naklady na vyrobu vizitiek pre zamestnancov narodného projektu pre ttely publicity projektu. KIticovanie velkostou cielovej skupiny: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. Publicita a

(propagacie a reklamy prispevku z ESF)

informovanie

26140230013



1.6.13.

Zakladace, foldre, iné - pre ugely publicity a
informovanosti (propagécie a reklamy
prispevku z ESF)

637003

projekt

450,00

450,00

[Niklady na vyrobu zakladaCov a foldrov pre ucely publicity projekiu. Zakladage a foldre s oznaenim publicity a prispevku EU/ESF si jednym 20 Standardnych nistrojov v ramei publicity, Kioré sliZi]
obal na materidly, ktoré sa dévaji osobém, s ktorymi pri i do styku projektu. K'agovanic velkost'ou cielovej skupiny: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

RBilicita a
informovanie

vy
Zariadenie/vy| ha\ enie a didaktické
prostriedky (kriZové financovanie)

tu a didaktické prostriedky

349 468,38

.|Zariadenie a vybavenie pre projektovi

Zariadenie/vybavenie a didaktické
prostiedky (mimo kriZového financovania)

2.1.1. ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0] 0,00 0,00
2.13. ks 0 0,00 0,00
2.1.4.]... Iné (doplnit) ks 0] 0,00 0,00

362 991,28

a vzdialend ikéciu s
prisluenstvom - riadenie projektu

vhodou, Zamestnanc s nirokom na zariadenic: Hlavng manaZr projektu (0.5 ks), Projekiovy manazér (1 ks), Koordintor odbornych aktivit (1 ks), Finanng manazér | ks, Administrativny pracovn
1.4 (4 ks), Ekonomicky persondl (3 ks), Pracovnik pre sprévu IKT (1 ks) Manaér monitoringu (1 k), Maneér publicty (1 k), Koordinitor DV 2 asistenti (3 ks) - spolu 16 ks. Vyuitie pre icely

Riadenia projektu a pre vetky aktivity projektuZdavodnenie Géelnosti zariadenia: Shichadla s mil pre iigely j ikici
virtudlne/videokonferencie a pod. patria k zikladnym néstrojom modernej price. KP'i€ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%

cez rozne nastroje VoIP,

kancelariu
2.2.1.1.|Notebook s OS a prisluienstvom - riadenie 633002 ks 8,00 700,00 5600, 5 OS a pri technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia sit zapotitané aj niklady na Riadenie projektu
projektu sprevadzkovanie v priestoroch verejneho obstaravatel'a vstupujiice do ceny obstarania. Zamestnanci s narokom na zariadenie: Projektovy manazér (1 ks), Koordindtor odborngch aktivit (1 ks), Financnly
manazér 1 ks, Administrativny pracovnik 1..4 (4 ks), Ekonomicky personal (3 ks), Pracovnik pre spravu IKT (I ks) Manazér monitoringu (1 ks), Manzér publicity (1 ks), Koordindtor DV + 2 asistenti [3
ks) - spolu 16 ks. VyuZitie pre tcely Riadenia projektu a pre vietky aktivity proj ie ielnosti zariadenia: VyZaduje sa na pricu zamestnancov pre iidely nirodného projektu.
Vyzaduje sa zariadenie, ktoré md minimalne parametre vhodné nato, aby plnohodnotne slizilo pracovnikom poéas celej doby realizicie aktivit projektu. KI'Géovanie: Konvergencia - 50,0046
a RKaZ - 50,00%
2.2.1.2.| Aplikaény softvér k notebooku - riadenie 633013 ks 3,00 147,60 1 180,80 [Aplikacny softvér k ipujiici do OC. technické parametre v zmysle § ie vercjného dvania na ¥ balik k PC (na tvorbu Riadenic projektu
projektu tabulick, prezentiicil, antivirusovy softvér) Dalsic funkeie st vihodou. V cene zariadenia si é aj naklady na spreva e v verejného ra jitice do ceny
s nrokom na ¢ manazér (1 ks), Koordinator odbornych aktivit (1 ks), Finanény manazér 1 ks, Administrativny pracovnik 1.4 (4 ks), Ekonomicky persondl (3
), Pracovnik pre sprivu IKT (1 ks) Manazér monitoringu (1 ks), Manzér publicity (1 ks), Koordinitor DV + 2 asistenti (3 ks) - spolu 16 ks. VyuZitie pre tcely Riadenia projektu a pre vietky aktivity
projektu. Zddvodnenie éelnosti zariadenia: Aplika&ny softvér je nevy ¥ pre vyus na pricu. KP¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.3.|Externy monitor k notebooku s prislusenstvom |633002 ks 8,00 150,00 1200, y munitor k technické parametre v zmy:]e Specifikacie verejného obstaravania na lKExterny monitor I k NB DalSie funkcie si vyhodou. V cene Riadenie projektu
 riadenie projektu B éaj nak]ady na ic v priestoroch verejného fice do ceny obstarani s nirokom na zariadenie: Projektovy manazér (1 ks), Koordi
lodbornych aktivit (1 ks), Finanény manazér 1 ks, Administrativny pracovnik 1.4 (4 ks), Ekonomicky persondl (3 ks), Pracovnik pre spravu IKT (1 ks) ManaZér monitoringu (1 ks), ManZér publicity (1
Koordinitor DV +2 asistenti (3 ks) - spolu 19 ks. Vywite pre cely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projek#ddvodnenie icelnosti: Externy monitor k notebooku je nevyhnutny pre icely
ia a pre pricu so siibeZne vidsim poctom aplikicii sibeZne (toto rieSenie pracovnikom Setri fas) a zvySuje efektivitu ich préce. KPi¢ovanie:
Konvergencia - 50,00% a RKnZ 50,00%
2.2.1.4.|Sltchadla s mikrofénom pre virtudlne 633002 ks 8.00) 36,00 288 | is dnom pre virtulne ic a vzdialend Gciu s pri technické parametre v zmysle Specifikcie verejného obstardvania na IKT. Dalsic funkcie st | Riadenie projektu
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2.2.1.5.[USB pamitové kl'ace - riadenie projektu 633002 ks 8,00 20,40 163,20[USB pamatove Klice shiziace na uchovavanie a prenos dat. Minimalne technické parametre v zmysle Specifikacic vercjného obstaravania na IKT. DalSic funkcie si vyhodou s ndrokom ic projektu
ic: Projektovy manazér (1 ks), Koordind Sch aktivit (1 ks), Finanény manazér 1 ks, Administrativny pracovnik 1.4 (4 ks), Ekonomicky persondl (3 k), Pracovnik pre spravu IKT (1 Ks)
Manazér monitoringu (1 ks), Manzér publicity (1 ks), Koordindtor DV + 2 asistenti (3 ks) - spolu 16 ks. Vyuzitie pre tcely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projeliddvodnenie téelnosti
zariadenia: USB pamiit'ové kPiée sa najéastejsic pouzivaji na prenos dat medzi zariadeniami. KFi&ovanic: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.6.[Multifunkéné zariadenie s podavacom a 633004 ks 3,00 1430,00 4290, ¢ zariadenic s poda apri inimalne technické parametre v zmysle Specifikicie verejného avania na IKVIalti é zariadenie A4 CB. DalSic funkcic s Riadenic projektu
prislusenstvom - riadenie projektu vihodou. V cene zariadenia st zapogitané aj naklady na spreva v priestoroch vercjného avatela jitce do ceny obstarania. VyuZitic pre ticely Riadenia projektu a pre vietky aktivit
projektu. Poget: 6 ks pre projektovit kanceldriu (na kazdy cca. 10 zamestnancov 1 ks), v kiorej tieto zariadenia vyuZivajii zamestnanci vietkych aktivit (Riadenia projektu aj odbornych aktivit).
¥konného zariadenia na kopirovanie, ktoré je p néjmu zariadenia, potrebujeme v regionalnych kaceldridch a centrile
multifunkéné zariadenia, ktoré mo7u pouzivat’ zamestnanci projektu bez toho, aby vznikali komplikicie pri vyuZvani iba jedného centrélneho zariadenia. V praxi je nevyhnutné, aby v ka|
lokalite bolo aspoii 1 zariadenic a v centrale bolo viac dostupnych zariadeni vzhPadom na velky potet zamestnancov v centrale. KFG&ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.7.|Prenosna magneticka popisovatelna tabul'a so |633004 ks 0,50 100,00 50,00 Prenosni magnetické popisovatelni tabufa so stojanom. alnc technicke - prenosna & pop nd tabula so stojanom. DalSic funkcie st vyhodou. V cene zariadenia si | Riadenic projekiu
(tzv. flipchart) - riadenie projektu ¢itané aj néklady na sprevé e v priestoroch verejncho obstarévatefa vstupujiice do ceny obstarania. Vywitie pre icely Riadenia projekiu a pe vietky akiivity projektu. Pocet: | ks, v kioreieto
zariadenia vyuZivajii zamestnanci vietkych aktivit (Riadenia projektu aj ic delnosti zari : Tzv. flipcharty sa pouZivaji pri poradich, brainstormingu a pod. a j
potrebné, aby zamestnanci mali v priestoroch regiondlnych kancelarii a centrile k dispozicii na pricu. KPagovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.8.[Skartovacka s prisluSenstvom - riadenie 633002 ks 0,50 300,00 150, s prislus inimalne technické - Vikonna Cka na a CD/DVID médid s ochranou proti poSkodeniu v pripade skartovania spiniek. Stupefs uiajenia: min|Riadenic projekiu
projektu doverny, min. 12 strin A4 skratovania naraz, objem nidoby min. 151, skartuje aj spinky a spony. Dalsie funkeie sit vyhodou. V cene zariadenia si zapogitané aj niklady na sprevé v
vercjného obstarévatela vstupujiice do ceny obstarania. VyuZitic pre icely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projek? i tEelnosti zari : Likvidiicia materidlov s ci
bsahom je jednou zo zékladnych &innosti a povinnosti akejkol'vek organizcic. KPi¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.9.[Farebné tlaciaren s prislusenstvom - riadenie 633002 ks 0,50 900,00 450,00 |Farebnd tlaciareii s prislusenstvom - pre tla¢ farcbnych dokumentov za aéelom prezentacic projektu, publicity, tlace farcbnych Gasti dokumentov pre odborné aktivity, podujatia a pod. Minimalne techn|Riédenic projektu
projektu v zmysle Specifikicie verejného avania na KT Tlatiarefi V. - sie€ova farebna. DalSie funkcic st vihodou. VyuZtic pre téely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu. Pocet: I
ks pre projektovii kanceliriu (spolu 1 ks), v ktorej ticto zariadenia vyuzivajt zamestnanci vietkych aktivit (Riadenia projektu, Pal aj odbornjch aktiddvodnenie Géelnosti zariadenia: Zariadenic je
délezité pre ely publicity a odbornych aktivit napr. na tlaé titulnych strén, listov, pozvanok vo farbe, aby bola zabezpetend adektitna tiroveii tychto materidlov a sicasne publicita
projektu. Kliovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.10.|Stibor zariadeni na vizbu materilov, 633002 ks 0,50 1500,00 750.00]Sibor zariaden na vizbu materiilov, dierovanie, laminovanic a rezanic materidloy s prisiuSenstvom (jedni sa o viac zariadent. pricom cena Zadneho zariadenia nepresahuje it 1700.00 cur s dph / kfRiadenic projekiu
dierovanie, laminovanie a rezanie materidlov s élne technické pe telepna viizba vicSicho poctu materidlov sibezne, viizba plastovymi hrebeimi, kovové-Spirdlovd viizba, di ie materidlov pre téely vizby, lami
prislusenstvom - riadenie projektu orezivanic materidlov, a.p. DalSie funkcic st vihodou. V cene zariadenia st zapotitané aj niklady na sprevédzkovanic v priestoroch verejného évatela fice do ceny obstarania. Vyuitie pr
tcely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektiZddvodnenie Gelnosti zariadenia: préica s dokumentmi, ich viazanie, laminovanie a orezavanic patria k beznym &nnostiam a je potrebné
ich zabezpetit pre Géely projektu. KPagovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.11.{Interaktivna tabul'a s prislusenstvom - riadenie [633002 Sibor 0.50 1518,00 759,00[ Sitbor zariadenia, softvéru a prislusenstva, kiory umoziuje realizovat projekciu z pocitaga s moznostou vania - tzv. fvna tabula s prislus technické parametre v_|Riadenie projektu
projektu zmysle Specifikicie vercjncho obstarivania na IKT Interaktivna tabuFa L Dalsic funkeie si vyhodou. VyuZitie pre icely Riadenia projekiu a pre vietky aktivity projekiu. Pocet: 1 ks do zasadatky v
prenajatych kanceldrskych priestoroch pre Riadenie projektu a odborné aktivity projektu v Bratislave, v ktor ticto zariadenia vyuZivaji zamestnanci vietkjch aktivit (Riadenia projektu aj odbornych
aktivit). Zdovodnenie Géelnosti zariadenia: Interaktivna tabuPa slizi na realizaciu odbornej &nnosti a pordd v rimei projektovej kanceldrie. KPacovanic: Konvergencia - 50,00% a RKaZ -
50,00%
2.2.1.12.|Rychly skener s podavacom a prislusenstvom - 633002 ks 0.50 T188,00 594,00|Rychly skener s podavagom a prislus - Minimalne technické parametre v zmysle Specifikacic vercjného obstaravania na IK Skener s podavacom Dalsic funkcie st vyhodou. V cene zariadenia |Riadenie projektu
riadenie projektu s zapotitan aj niklady na sprevi v priestoroch vercjného avatel'a jiice do ceny obstarania. VyuZitic pre tcely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projékdavodnenie
ielnosti zariadenia (okrem existencie multifunkéného zariadenia): Ryehly skener rcens na skenovanie predovietkim iernobielych dokumentov z podivaca - pricom je nevyhnutné, aby
toto zariadenic bolo osobitne od multi &ného zariadenia s poddvatom z dévodu ia ostatnych p ikov pocas , ktoré gasto trvé dihsi as.
Multifunkéné zariadenie sa spravidia pousiva na kopirovani a tlaé u drobmé (vjnimoéng ic, nakol'ko kopirovanie je funkcia, ktord v si¢asnosti znamens, 7e zariadenic mé

, tak obsahujii multifunkéné zariadenia aj skenovat'. Rychly skener s poddvatom potrebujeme za i¢elom skenovania vii&Sicho mnozstva
materidlov, ktoré sa realizuje v &ase, ked” ostatni i p ji pracovat’ s multifunkénym zariadenim, €o by ich pri praci blokovalo a vznikali by asové prestoje. KPagovanie:
Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
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2.2.1.13.[Externy disk pre archivaciu s prisluSenstvom - 633002 ks 0,50 144,00 72, g disk pre aciu s pri technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKExterny disk 3,5 palca pre archivaciu L Dalsie funkeie si vihodou. |Riadenie projektu
riadenie projektu Vywsitie pre ticely Riadenia projektu a pre vietky akiivity projekiZdavodnenie ticelnosti zariadenia archivicia dat k projektu je nevyhnutnd pre icely ich obnovenia v pripade straty dit.
KPucovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.14.| Digitalny projektor s prislusenstvom - riadenic [633002 ks 0,50 960,00 480,00 | Digitlny projektor s prislusenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle Specifikacic verejného obstaravania na IK Digitalny projektor 1L DalSic funkcie st vyhodou. Vyuzitie pre ucely Riadenic projektu
projektu Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu. Pocet: 1 kZdévodnenie icelnosti zariadenia: Projektor je nevyhnutnou poméckou pre realiziciu porad, prezenticii, podujati a.p. Je potrebné,
aby sme mali toto zariadenie dostupné v kaZdej regionalnej kancelirii a rovnako v centrile. Kl'ifovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.15. | Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom |633002 ks 0,50 300,00 150,00 Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom a prislusenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle Specifikcie verejného obstaravania na IKIlatno ku digitalnemu projektoru so stojanom _|Riadenic projektu
a prislusenstvom - riadenie projektu Dalsie funkcie st vihodou. VyuZitie pre ¢ely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu. Poet: 1 isddvodnenie tifenosti zariadenia: k projektoru je potrebné na kvalitni projekciu 1 ks
pliatna. Kli¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.16. | Digitalny fotoaparat s prislusenstvom - 633002 ks 0,50 240,00 120,00 | Digitalny fotoaparat s prislusenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstarévania ma IKDigitlny fotoapart L Dalsic funkcie st vyhodou. Vyuzitie pre icely Riadenic projektu
riadenie projektu Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu. PoZet: 1 k¢ ie tfelnosti zari kr ym aktivitam, jatiam a pod. je sii¢ast’ou
projektovsch aktivit. Kl iovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.17.|Set pre videokonferenciu s prisluenstvom - |633002 ks 0,50, 561,60 280,80[Set pre ius pri technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT. Dalie funkeie st vyhodou. VyuZitie pre Gtely Riadenia projektu a prd Riadenie projektu
riadenie projektu vsetky aktivity projektu. Pocet: 1 ks na prenosné pouZiticZdévodnenie tEelnosti zariadenia: realizcia videokonferencii je jednym zo spdsobov ako v redlnom Ease spojit’ 'udi z viacerych
regionov Slovenska a sigasne Setrich ich ¢as na cestovanie. V rimei aktivit projektu Zast’ porad real tymto Kriovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ -
50,00%
2.2.1.18.|Subor aplika¢ného softvéru - riadenie projektu |633013 projekt 0,50/ 6 000,00 3 000,00 {Subor aplikacného softvéru - viac druhov. technické : Viac druhov softvéru pre uéely projektovej kancelarie, Publicity a informovanosti napr. softvér na tvorbu WBS, [Riadenie projektu
Softvér na tvorbu schém, diagramov a pod., softvér na pre zikladné spracovanie videa z softvér pre zakladné spracovanie videa z digitélnej kamery, softvér na pracu s DTP, bezpeénostny softvér na
zabezpecenic IKT proti odcudzeniu dit, softvér na tipravu a pracu so skenovanymi dokumentmi minimlne vo formate PDF a pod. Jedna sa o viac druhov aplikaéného softvéru v pocte podra poziadavipk
zamestnancov narodného projektu, pricom cena kazdého softvéru osobitne bude do 2400 eur s dph. Dalsie funkcie si vihodou. Obstaranie v ramei aktivity Riadenie projekfidavodnenie ielnosti
zariadenia a vybavenia: aplikaény softvér okrem zikladného balika softvérov je nevyhnutny, nakolko pre iéely realizicie projektovych aktivit potrebujeme vyuZvat' viacero softvérovych
nastrojov, ktoré nim umoznia realizovat’ akitivity. Kl'i¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.19.| Digitalny diktafén s prisluSenstvom - riadenie |633004 ks 1,00 200,00 200,00 Digitalny diktafon s pri ‘technicke - USB pripojenic k PC, digitalnych zaznam, min. 8GB pamite, pridavny diktafon, doba ziznamu viac ako 500 min., slot na externti|Riadenie projektu
projektu pamiitovis Kartu a.p. Dalsie funkcie sit vyhodou. VyuZitie pre téely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu. Pocet 2 Eidavodnenie icelnosti zariadenia: nahrivanie priebehu pracovnych
skupin, porid, podujati za iéelom spracovania zapisu. KPicovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.1.20.|Kalkulacka - riadenie projektu 633004 ks 8,00, 20,00 160,00 | Kalkulacka. Minimlne technické parametre: min, 2-riadkovy displej, vedecké funkcie a.p. Dalsie funkeie sit vyhodou. VyuZitie pre tcely Riadenia projektu. Zamestnanci s narokom na zariadenie: |Riadenie projektu
Projektovy manazér (1 ks), K odbornych aktivit (1 ks), Finanény manazér 1 ks, Administrativny pracovnik 1..4 (4 ks), Ekonomicky personal (3 ks), Pracovnik pre spravu IKT (1 ks) Manazér]
monitoringu (1 ks), Manzér publicity (1 ks), Koordindtor DV + 2 asistenti (3 ks) - spolu 16 kidévodnenie ticelnosti zariadenia: praca s administrativou, datami, vypoéty. KPagovanie:
Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%
2.2.2.|Zariadenie a vybavenie pre odborné aktivity ks 0,00 0,00 (Odborna aktivita 3.1
2.2.2.1.|Notebook s OS a prisluienstvom - odborné 633002 ks 4,60 1020,00 4692, s OS a pris technické parametre v zmysle $pecifikacie verejného obstaravania na IKT. Dalsie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapogitané aj naklady na (Odborna aktivita 3.1
aktivity sprevidzkovanie v priestoroch verejného obstarévatela vstupujiice do ceny obstarania. Zamestnanci s nirokom na zariadenie: Odbori zamestnanci (PS pre analyzy, PS pre metodolégiu, PS pre NKR, PS
pre analyzu SKVP a $P, PS pre analjzu ukongenia vzdelania, odborny zamestnanec pre tvorbu IS) - 46 ks.Obstaranic v ramei aktivity 3.1 a vyZitie v ramei vietkych odborngch aktivit 2.1, 3.1, 4.1, 5.1.
Zdévodnenie i¢elnosti zariadenia: VyZaduje sa na pricu zamestnancov pre ii¢ely nirodného projektu. VyZaduje sa zariadenie, ktoré ma minimalne parametre vhodné nato, aby
pinohodnotne sliilo pracovnikom potas cele doby realizicie aktivi projektu. K'igovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ - 10.00%Rizikovi pririzka - 2 dovodu mozmich legilativnych X
zmien v oblasti eh p ych nahrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym.
2.2.2.2.| Aplikatny softvér k notebooku - odborné 633013 ks 2,60 147,60 678,96 | Aplikacny softver k pujtci do OC. technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstardvania na IKT. Dalsie funkeie st vyhodou. V cene zariadenia si zapotitané f9dborna aktivita 3.1
aktivity naklady na sprevidzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel'a vstupujiice do ceny obstarania. Zamestnanci s narokom na zariadenie: Odborni zamestnanci - 46 ks. Obstaranie v ramei aktivity 3.1
vyzitie v ramei vietkych odborngch aktivit 2.1, 3.1, 4.1, 5.1Zdévodnenie GSelnosti zariadenia: Aplika&ny softvér je nevy ¥ pre vyuzi na pricu. KPigovanie: Konvergenci X

90,00% a RKaZ - 10,00% Rizikovi prirézka - z dovodu moznej zmeny cien oproti plnovanym.
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2.2.2.3.|Externy monitor k notebooku s prislusenstvom |633002 ks 4,60 150,00 690, y monitor k s prislus: 5 technické parametre v zmysle $pecifikécie verejného obstarévania na IKT. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapogitané aj ~ [Odborna aktivita 3.1
- odborné aktivity niklady na spreva v verejného vatela do ceny obstarania. i s ndrokom na zariadenie: Odborni i (PS pre analyzy, PS pre metodologiu, PS{pre
NKR, PS pre analyzu SKVP a SP, PS pre analyzu ukoncenia vzdelania, odborny zamestnanec pre tvorbu 15) - 46 ks. Obstaranie v ramei aktivity 3.1 a vyzitie v rimei vietkych odbornych akivit 2.1, 3.1,
4.1, 5.1. Zdévodnenie gelnosti: Externy monitor k je nevy y pre iiely prostredia a pre précu so sibeZne vi&sim pottom aplikacii siibeZne (to X
rieSenie pracovnikom Setri &as) a zvySuje efektivitu ich prace. KIaéovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00% Rizikova pririzka - z dovodu moznej zmeny cien oproti plénovanym.
2.2.2.4.|Sluchadla s mikrofénom pre virtualne 633002 ks 4,60 36,00 165, as o pre virtudlne ie a vzdialeni dciu s pri technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT. DalSie funkcie si |Odborna aktivita 3.1
a vzdialend ikaciu s vyhodou. Zamestnanci s narokom na zariadenie: Odborni zamestnanci (PS pre analyzy, PS pre memdolnglu, PS pre NKR, PS pre analyzu SKVP a $P, PS pre analyzu ukoncenia vzdelania, odborny
prislusenstvom - odborné aktivity zamestnanec pre tvorbu IS) - 46 ks. Obstaranie v ramei aktivity 3.1 a vyzitie v ramci vietkjch odbornych aktivit 2.1, 3.1, 4.1, 5.Zdavodnenie téelnosti zariadenia: Slichadld s mikrofénom pre
GiZely vzdialenej komunikicie cez rozne nistroje VoIP, virtuslne/videokonferencie a pod. patria k zdkladnym nistrojom modernej price. Kliovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - X
10,00% Rizikovi pririzka - z dévodu moznej zmeny cien oproti planovanym.
2.2.2.5.|USB pamatové kl'ace - odborné aktivity 633002 ks 4,60, 20,40 93,84|USB pamafové kTice sliziace na uchovavanie a prenos dat. Minimélne technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT. DalSie funkcie st vyhodou. Zamestnanci s narokom [@dborn aktivita 3.1
ie: Odborni i (PS pre analyzy, PS pre metodologiu, PS pre NKR, PS pre analjzu SKVP a $P, PS pre analyzu ukonéenia vzdelania, odborng zamestnanec pre tvorbu IS) - 46 ks.
Obstaranie v ramci aktivity 3.1 a vyZitie v ramci vietkych odbornych aktivit 2.1, 3.1, 4.1, 5.1Zddvodnenie ugelnosti zariadenia: USB pamiitové kl'ice sa najéastejiie pouzivajii na prenos dat X
medzi i. KP'GEovanie: K ia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. Rizikové pririzka - z dovodu moznej zmeny cien oproti planovanym.
2.2.2.6.|Multifunkéné zariadenie s podavaéom a 633004 ks 0,2000 396,00 79.. ¢ zariadenie s poda a pri technické parametre v zmysle $pecifikacie verejného obstaravania na IKT. Dalsie funkcie sit vyhodou. V cene zariadenia sit zapocitj@idborna aktivita 3.1
prislusenstvom - odborné aktivity aj niklady na sprevidzkovanie v priestoroch verejncho obstarvatela vstupujice do ceny obstarania. Zamestnanc s nérokom na zariadenie: Odborni zamestaancs - 46 ks. Obstaranie v rimei aktivity 3. a
vyitie v rimei vSetkjch odbomych aktivit 2.1, 3.1, 4.1, 5.1. ie agelnosti : Okrem vy ¥ zariadenia na Kopirovanie, ktoré je prednetom ndjmu zariadenia,
v regi 4 a centrile Ktoré mdZu pouZivat® zamestnanci projektu bez toho, aby vznikali komplikicie pri vyuZvani iba jedného
ia. V praxi je nevy , aby v kaZdej lokalite bolo aspoii 1 zariadenie a v centrile bolo viac dostupnych zariadeni vzhI'adom na velky pocet zamestnancoy v centrile, X
KPGSovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00% Rizikov pririzka - z dévodu mo#nej zmeny cien oproti plinovanym.
2.2.2.7.|Kalkulagka - odborné aktivity 633004 ks 4,6000 20,00 92,00 Kalkulatka. Minimalne technické parametre: min. 2-riadkovy displej, vedecké funkeie a.p. Dalsie funkcie st vihodou. i s narokom na : Odborni i (PS pre analyzy, P@dborna aktivita 3.1
metodologiu, PS pre NKR, PS pre analyzu SKVP a $P, PS pre analyzu ukongenia vzdelania, odborny zamestnanec pre tvorbu IS) - 46 ks. Obstaranie v rimei aktivity 3.1 a vyZitie v rimei vietkych
odbornych aktivit 2.1, 3.1, 4.1, 5.1.Zddvodnenie icelnosti zariadenia: prica s administrativou, datami, vypoéty. KPicovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00% Rizikova prirazka - z X
dovodu moznej zmeny cien oproti planovanym.
2.2.3.|Zariadenie a vybavenie, didaktické¢ pomocky projekt 0,0000 0,00 0,00] Odborné aktivita 4.1
pre odborné aktivity - Dodanie NSK
2.2.3.1.|Dodanie NSK - etapa I-B. 633018 projekt 1 53 461,88 53 461,88 [Dodanie NSK - ctapa I-B (Giastkovd dloha 4.1.1.- Gast Niveh, vytvorenie informaéného systému). Obstaranie doddvatela v silade s platnou legislativou pre VO, zmluva podTa obchodného zikonnika Odbord akivita 4.1
zkona - ic diela ia diela) a licenén zmluva o poskytnuti prava pouZivat vystup. Fakturicia na ziklade Strukturovaného rozpoctu postupne na ziklade skutdéne
dodanych iastkovych vystupov s moznostou poskytnutia ¢iastodnej zalohy uréenej stanovenym percentom z celkového plnenia v ramei tejto etapy. Licencovanie na pocet vysmpuv deﬁnovanych v
Strukturovanom rozpotte (maximélna cena jedného vystupu zohTadiuje limit pre drobny dihodoby nehmotny majetok v zmysle platnej legislativy). Kalkuldcia: na ziklade 7 cien
(obsahuje vietku naklady dodavatel'a). Prepojenie na opis aktivit: 4.1.1 Navrh, vytvorenie a naplianie informatného systému, 4.1.2 Pilotné testovanie i systému
ramca a Narodnej ststavy kvalifikacii a nasledné apravy, 4.1.3 systému rémea a Nérodnej ststavy kvalifikicii. KIéovanie na zdklade velkosfi X
ciefovej skupiny nérodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viske 90,00% : 10,00%. Rizikova pririZka - 2 dovodu moznjch legislativnych zmien v oblasti odvodovich povinnosti
ra, gch nahrad, prispevkov pre , materialua v pripade zmeny cien oproti planovanym.
2.2.3.2.|Dodanie NSK - etapa III. 633018 projekt 1 283 100,00 283 100,00 | Dodanie NSK - etapa III (¢iastkova aloha 4.1.1.). Obstaranie dodavatela v siilade s platnou legislativou pre VO, zmluva podla zakonnika a zakona - diela a aktivita 4.1
| zhotovenia diela) a licen¢na zmluva o poskytnuti prava pouZivat’ uzivatel'ské rozhranie. Fakturacia na zaklade poctu licencii. L ie na pocet y 7 ( cena licencie
| zohl'adiuje limit pre drobny dlhodoby nehmotny majetok v zmysle platne;j legislativy). Kalkulacia: na zaklade Zné! cien (obsahuje vSetku niklady dodavatel'a). Prepojenie na opis altivit:
4.1.1 Navrh vylvoreme a napliianie informagného systému, 4.1.2 Pilotné testovanie systému ramca a Narodnej ststavy kvalifikacii a nasledné upravy, 4.1.3
systému ramca a Narodnej ststavy kvalifikacii. KIacovanie na zaklade velko:u cmlove] skupiny narodného projektu pomerom Konvergencia X
RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu moznych legi: zmien v oblasti ych p néhrad, prispevkov pre frekventantov,
Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
dpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
majetku 0,00
2.3.1.|0dpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0.00 0,00
2.3.2.|0dpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00/
2.|Spolu 362 991,28
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3. Aktivita 2.1 Tvorba analyz a metodik

3.1. Personalne vydavKy interné - odborné

&innosti 44 576,03
3.1.1|Odborni zamestnanci A2.1 - interni 610620 osobohodina 466 18,23 8 495,18 |Mzda zamestnanca na pracovny pomer vritane vietkych nikladov zamestnavatel'a. Cinnosti moze realizovat' viacero osdb. Kalkuldcia: 2 is6b x 1 FTE x 4 mesiace (2.1.1.) + 2 osob x 1 FTE x 4 mesiad©dborné aktivita 2.1
(2.1.2.) + 4 0s6b x 1 FTE x 3 mesiace (2.1.4.) =8 + 8 + 12 &I =28/12¢ i , spolu 4 660 hodin z toho 466 hodin RKZ - po¢et hodin sa deli na ciele K a RKZ kli¢ovacim
pomerom. Prepojenie na Giastkové aktivity: 2.1.1., 2.1.2., 2.1.4. - &Ginnost lenov pracovnych skupin. Participujii na vietkych Siastkovych aktivitich, pricom pracovna naplii im uréuje hlavni innost’ ve
vztahu ku konkrétnej, konkrétnym Siastkovym aktivitim. Celkovy pocet jednotick vychadza z jiiceho vypoctu 1 FTE p ije 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave

roku podta pracovného kalendira + cca. 42,50 hodin rotne mimoriadne nadasy), zaradenie v zmysle prilohy &. 3 k nariadeniu vlady € S78/2000 7.2, 12x12, 0s0bné ohodnotenNeipli préce: 2.1.1,
,2.1.4. - &nnost’ Elenov pracovnych skupin - odborni zamestnanci SIOV, ktori budd pracovat’ v p ikchPracu mozno zadelit' na x
Lok pocet osdb, ktory reflcktuje redlne potreby v danom obdobi vo vzFahu k celkovej kalkulicii na rozpoctovis polozku. Klucowame na zaklade ve]'kosu clelovej skupiny nérodného projektu pomerot

Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z dovodu moznych i Zmien v oblasti ych p 'a ych néhrad, prispevkov pre
frekventantov, 3koliaccho materidlu a v pripade zmeny cien oproti pldnovangm.

3.1.2.[Odborni i A2.1 - intemni (zaradenie |610620 osobohodina 66,50 30,00 195,00 Mzda zamestnanca na pracovny pomer vrdtanc vietkjch nikladov zamestuivatefa pocas trvania projekiuCinnost odbornych garantoy (zahraniényeh) Napli price: Ulohou zahranicnjch Odborn aktivita 2.1
A) yeh garantov je ¢ sk 2 pric na tvorbe kvalifikagngch ststav v j krajine, pos ¢ odborné a usmerfovanic préc, i vstupov

aktivit, tgast na iach. Participujit na vietkych Siastkovych aktivitch, prigom pracovna napli im uréuje hlavni Ginnost vo vztahu ku konkrétnym Giastkovym aktivitam.
Kalkulicia: 2 osoby x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 0,5 FTE x 32 mesiacov, spolu 2 666 hodin, z toho 666,5 hodiny odpracuje na aktivite 2.1 v pomere K: 600 hodin, RKaZ: 66,5 hodiny. Celkovy poget
[jednotick vychidza z jitceho vypoctu 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo verejnej spréve v roku podTa pracovného kalendiira + 42,50 hodin rogne mimoriadne
nadcasy), zaradenic zamestnanca v silade s platnou legislativou ako "osobitny plat". Na Ginnosti sa moZe podielat’ viacero 0sob. Précu mozno zadelit' na taky pocet 0sob, ktory reflektuje redlne potretly v X
danom obdobi vo vTahu k celkovej kalkulicii na rozpotiovis poloZkiKTiovanie Konvergencia : RKaZ vo v§3ke 90.00% : 10.00%. Rizikovi prirdzkaz dovodu moznjch legislativnych zmien v
oblasti ych p a, jch néhrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym.

3.1.3.[Odborni i A2.1 - intemni (zaradenie |610620 osobohodina 200 18,74 3748,00[Mixda zamestaanca na pracovny pomer vritane vSetkjch nikladov zamestndvatela pogs trvania projektuCinnost’odbornych garantov (domcich). NapIR prace:vykondvaji sa Ginnost vo vzfahu_|Odbomd akiivita 2.1
B) ku vietk§m odborngim akiivitém. Ulohou domicich jch garantov je 2pric na tvorbe jch systémov, p ¢ odborné

usmerfovanie pric. ie vistupov fastkovych aktivit, dcast na jach Participujit na vietkjch giastkovych aktivitach, pricom pracovna napli im urcuje hlavni Sinnost’ vo vz
ku étnym Siastkovym aktivitém. Kalkuldcia: 6 0sob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 1,5 FTE x 32 mesiacov, spolu 8 000 hodin, z toho 2000 hodiny odpracuje na aktivite 2.1 v pomere K
1800 hodin, RKaZ: 200 hodin. Celkovy pocet jednotick vychidza z jiiceho vypoétu 1 FTE pi jje 2000 hodin / rok (1957,50 platenjch hodin vo verejnej sprave v roku podla pracovného
Kkalendira.+ 42,50 hodin roéne mimoriadne nadcasy), zaradenie v zmysle prilohy €. 3 k nariadeniu vlidy ¢. 578/2009 Z.7., 13x12, osobné ohodnotenie. Cinnosti moe realizovat viacero ostb. Pricu X
mozno zadeli na taky potet osob, Kiory reflektuje redine potreby v danom obdobi vo vzTahu k celkovej Kalkulici na rozp iéovanie K ia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%.

Rizikové prirazka z dovodu moznych i zmien v oblasti odvodovjch p ¥ ych nahrad, prispevkov pre frekventantov, $koliaceho materidlu a v pripade zmerfy
cicn oproti plénovanym.

3.1.4.|Odborni zamestnanci A2.1 - interni NRVK 637027 osobohodina 833 12,92 10 762,36 [Mzdy zamestnancov nadohodu o pricach mimo pracovného pomerupogas trvania projektu. Cinnost clenov NRVK. Clen NRVK odpracuje maximalne 350 hodin v arnom rokiK I ych [Odborna aktivita 2.1
denic C) v pomere Konvergencia 90% (315 hod.): RKZ 10% (35 hod.) Naplit préice: Odborni zamestnanci, ktori budi Slenmi NRVK a buda vykonévat €innost’ Autorizovaného orgénu a odbornej garancic,
kontroly a schvalovania a iniciovania zmien v NKR a NSK. Participuji na vietkych Siastkovych aktivitéch, pricom pracovnd néplit im uréuje hlavni &innost vo vztahu ku konkrétnym giastkovym
aktivitém. Kalkuldcia: 25 0sob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 6,25 FTE x 32 mesiacov, spolu 33 320 hodin, z toho 8 333 hodin odpracuje na aktivite 2.1 v pomere K: 7497 hodin, RKaZ: 833 hodin.

Celkovy pocet jednotick vychidza z jiceho vipotu 1 FTE p jie 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo verejnej spréve v roku podTa pracovného kalendiira + 42,50 hodin roéne x
mimoriadne nadcasy). zaradenie v zmysle prilohy &. 3 k nariadeniu viddy &. 578/2009 Z KT igovanie pomerom Konvergencia : RKaZ vo viske 90.00% : 10.00%. Rizikovi pririzkaz dovodu
moznych legislativnych zmien v oblasti chp évatela, ch néhrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
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3.1.5.|Odborni zamestnanci 2.1 - externi

637027

osobohodina

420]

25,00

10 500,00

[Odborni zamestnanci - externi. Pracovnici na dohody o pracach mimo p pomeru - j  cena p je brutto mzdu / odmenu zamestnanca - odvody st kalkulované
osbitne. Na Sinnosti sa moze podielat viacero osob. Hodinové sadzba vychidza z reélnych cien na zéklade prieskumu trhu. Kalkuldcia: 4 osoby x 350 hodin (2.1.1.) + 4 osoby x 350 hodin (2.1.2.) + 4
osoby x 350 hodin (2.1.4.), spolu 12 0s6b x 350 hodin = spolu 4200 hodin z toho 420 hodin RKZ - pocet hodin sa deli na cicle K a RKZ kliovacim pomerom. Prepojenic na iastkové aktivity: 2.1.1.,
2.1.2., 2.1.4. Précu mozno zadelit’ na taky pocet 0sdb, ktory reflektuje redlne potreby v danom obdobi vo vzlahu k celkovej kalkuldcii na rozpottovis polozku. Naplit prace: 2.1.1., 2.1.2., 2.1.4. - &innos
clenov pracovngch skupin - odborni zamestnanci $IOV, ktori budii pracovat’ v p skupinich na j analjzach a i
projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vidke 90,00% : 10,00%. Rizikové prirdzka - z dovodu moznych legislativnych zmicn v oblasti Ych p ch néhra
prispevkov pre frekventantov, 3koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

(Odborna aktivita 2.1

Kligovanic na ziklade velkosti ciefovej skupiny nirodntho

3.1.6.|Stravné

637014

projekt

1339,00

1339,00

Stravné v sulade so zékonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia 28/12 FTE x 12 mesiacov + 8,25 x 32 mesiacov; vratane moznj valorizacic cien. KTu¢ovanic na zaklade velkosti
ciefovej skupiny nérodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viske 90.00% : 10,00%. Rizikovi pririZka - 7 dovodu mozngch legislativnych zmien v ablasti odvodovyeh povinnosti

Fa, jch nahrad, p pre . materidlua v pripade zmeny cien oproti plnovanym.

(Odborna aktivita 2.1

3.1.7.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu

637014

projekt

267,00

267,00

Pouziti prostriedkoy 70 socidincho fondu v stlade 5o zikonom pré zamesinanco v pracovnom pomere (ako suast Gerpania stravného). K uovanie na zdklade veTkost ciefovej skupiny nérodného
projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vidke 90,00% : 10,00%. Rizikové prirazka - z dovodu moznych legislativnych zmicn v oblasti Ych p ch néhra
prispevkov pre frekventantov, 3koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

(Odborna aktivita 2.1

3.1.8.|Odvody pracovnikov na dohody

3.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

634001

projekt

projekt

746949

150,00

7 469,49

150,00

Odvody zamestnancov na dohody o précach vykondvanych mimo pracovného pomeru. KTiGovanic na ziklade veTkosti ciefovej skupiny nérodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vske
90,00% : 10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu moznjch legislativnych zmien v oblasti ych p a, néhrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materid
v pripade zmeny cicn oproti plénovanym.

Prevdzka viastného vozidla organizacie - spotreba PHM pre tely projektu podla operativnej evidencie na projekt za uréujtice obdobie. Ugelom vyuZitia tychto vidavkov st pracovné cesty v rémei
odbonej akiivity v rimei SR alebo do zahranicia. KTigovanie na ziklade vekost cielovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viSke 90.00% : 10.00%. Rizikovi pririzka

dovodu moznych legislativnych zmicn v oblasti

(Odborna aktivita 2.1
ua

(Odborna aktivita 2.1
z

p ch néhrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cicn oproti planovapym.

3.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

sulade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

150,00

150,00

(Cestovné néhrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. néhradach v zneni predpisov v limitoch podTa platngj legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Utelom vyuZit
tjchto vydavkov sii pracovné cesty v rémei odbonej aktivity v rdmei SR. Aj vyuZitie viastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla preplateného vo viSke cestovného vercjnou dopravou. Klicovi

|©dborna aktivita 2.1
nie

na ziklade veTkosti ciefovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vySke 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - 2 dovodu momych zmicn v oblasti

b jch nhrad, prispevkov pre 2 materidlua v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

3.2.3.|Zahraniéné p é cesty
v sulade s platnymi limitmi)** v pripade
potreby

¢ nahrady

631002

projekt

450,00

450,00

Cestovné néhrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. ch nahradach v zneni predpisov v limitoch podTa platnej legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Na tychto
pracovngch cestich sa zicastnia i odborni i i Giastkové aktivity 2.1.1.,2.1.2., 2.1.4. Ugelom zahraniénych pracovnych ciest je tZast na semindroch, konferencidch a
absolvovanie odbomych stz pre potreby ziskania informicii a skisenosti(1y. peet eaming) s vorbou if v elenskych krajinach EU.
Rovnako bude ¢ priamu a osobné kontakty s i institticiami a i, ktoré sa venujiit NSK. Rovnako délezité bude|

ramcov a na ych sustay

i iu vystupov. Prepojenie na Siastkové tlohy aktivity 2.1 - 2.1.1,, 2.1
viske 90,00% : 10,00%. Rizikovd prirazka - z dovodu moznjch mien v oblasti ych p
materidlua v pripade zmeny cien oproti planovanym.

gi néhrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho

(Odborna aktivita 2.1

2.1.4. Kliéovanie na ziklade veTkosticiefovej skupiny nirodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo

3.2.4.[Ugastnicke poplatky k pracovnym cestim
(cestovnym nahradam)

631002

projekt

100,00

100,00

UGasticke poplatky usporaduvacej organizicit k realzicii ZPC. Prepojenic na giastkové lohy akiivity 2.1 -2.1.12.1.2. 2.14. Klutovanie na ziklade velkost cielovej skupiny nirodného projekiu

(Odborna aktivita 2.1

pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikovi prirézka - z dovodu mozngch legislativnych zmien v oblasti §
pre frekventantov, Skoliaccho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.

p Pa, jch néhrad, prisp

3.3.1. osobohodina

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

odborného personalu podla aktivit projektu 0] 0,00 0,00
3.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,001
3.3.3.[... Iné (dopnit) 0 0,00 0,00/

3.4. Ostatné vydavky - priame

3.4.1.[Najom priestorov na realiziciu aktivity

56 780,00
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3.4.2.[Dopravné - Servis, tdrzba, opravy a vydavky s [634002 projekt 1 75,00 75,00[Servis, idr7ba, opravy a vydavky s tym spojené. KFicovanie: Konvergencia -90,00% a RKaZ - 10,00%. Rizikova prirdzka -  dovodu moznych Zmien v oblasti ych p i [Odborna aktivita 2.1
tym spojené Pa, ch nhrad, p pre iaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym. X
3.4.3.[Najomné za najom dopravnych prostriedkov 636004 projekt T 375,00 375,00|Zo zmluvy o najme veci (operativny lizing) bez prava Kupy po ukoneni najmu. 1x osobny automobil (napr. van a.p.) - 5 miestny pre dopravu 0s6b a materialu pre Géely narodného projektu po dobu |Odborna aktivita 2.1
trvania aktivit projektu vratane diaPnicnjch znamok, dialniénych poplatkov, parkovacich kariet, parkovného a zelenej karty. Podet dopravnych prostriedkov vychadza z objemu planovanych ginnosti
ramei narodného projektu v zmysle spolupréce s riesitelmi odbornych aktivit. Vzhfadom na celkovy poget zamestnancov narodného projektu (viac ako 30 0s6b) je 1 automobil na 30 oséb relativne
primerany odhad skutoénych potrieb realizacie pracovnych ciest. Pracovné cesty st é pre realizciu naplé aktivita ie verejnou dopravou spravidla trvé viac a v mnohych
lokalitich bude znamenat potrebu prenocovania, a preto e realizdcia pracovnych ciest osobngim automobilom sporou nékladov na pracovny Gas zapojeny'ch os0b, kioré pracovny €as vyuzij efekiivngic X
na produktivne Cinnosti (nie na zdfhavé i verejnou dopravou). Najom dop v mé charakter spoloénych re7jnch nikladov. KTicovanic: Konvergencia - 90,00% a RKaZ -
10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu moznych Zmien v oblasti eh p ra nahrad, pt pre 2 materidlua v pripade
zmeny cien oproti planovanym.
3.4.4.|Grafické spracovanie a vydanie materialov 637004 projekt 1 10 230,00 10 230,00 |Néklady na grafické spracovanie (graficky navrh, zalomenie - DTP, tlacové PDF, web PDF, master-CD/DVD), tla¢ a vydanie odbornych materidlov vytvorenych v ramei odbornej aktivity 2.1. (v tlacerp€}dborna aktivita 2.1
podobe vritane tlace, obilky a vizby a elektronickej podobe na CD/DVD vritane obalu a zaobilkovania média s potlacou do obalu s potlacou/Stitkom). Podrobnejsia charakteristika: Analyticka sprival
Analyza EKR a NKR vo vybranych krajinach EU* - 1320 ks (K: 1188, RKZ: 132 ks), Analytické sprava ,Analyza existujiicich NSK vo vybrangch krajinach EU* - 1320 ks (K: 1188, RKZ: 132 ks),
,Metodika pre tvorbu NKR* (aj pre dals vzdelavanie) - 2200 ks (K: 1980, RKZ: 220 ks), ,,Metodika pre tvorbu NSK** (aj pre da]sle Vzdelavame) 2200 ks (K 1980, RKZ: 220 ks), ,,Metodika pre
tvorbu tplnych a & ¥ i (aj pre dalsie ie) - 2200 ks (K: 1980, RKZ: 220 ks), ,,Metodika pre § * (aj pre dalsle -2200 ks (K|
1980, RKZ: 220 ks), ,,Metodika pre stanovenie hodnotiacich standardov* (aj pre d'alsie vzdelavanie) - 2200 ks (K: 1980, RKZ: 220 ks), ,,Analyza existuju p i acia uplnych X
a Ciastoénych kvalifikacii* - 1320 ks (K: 1188 ks, RKZ: 132). Kalkulacia 13640 ks x v priemere 7,50 eur s dph / kus. KIlicovanie na zaklade vel'kosl) ciel’ 0VE| skupiny narodného projektu pomerom
Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu moznych zmien v oblasti ych p ra nahrad, prispevkov pre
frekventantov, skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
3.4.5.|Spotrebny tovar a previdzkovy materidl 633006 projekt 1 1000,00 1000,00[Spotrebny a prevadzkovy material pre aéely odbornej aktivity projektu 2.1 (Papicr, sanony, rychloviazate, curoobaly, kancelarske odkladage, obaly na & bloky, blocky 4 aktivita 2.1
obilky, samolepiace indexové znacky, ceruzy, zvyraziovade, perd, strihadld, gumy, popisovace, papier na flipchart, zosivacky, dierovace, k6% na papier, rozosivacky, spinky do zosivaick, spony na sgisy, X
tonery a pod.) Kli¢ovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
3.4.6.|Dodanie NSK - etapa I-A. 637004 projekt 1 44 400,00 44 400,00 | Dodanie NSK - etapa I-A. Obstaranie dodavatel'a v sulade s platnou legislativou pre VO, zmluva podla zakonnika a zakona - diela Ceni ia diela) 40dborna aktivita 2.1
licenénd zmluva o poskytnuti prava pouzivat’ vystup. Na aktivite 2.1.3. sa budii podielat odvetvové skupiny a sektorvé rady. Fakturacia na zklade strukturovaného rozpoctu postupne na ziklade skutdéne
dodanych Giastkovych vystupov s moznostou poskytnutia Siastoénej zdlohy uréencj stanovenym percentom z celkového plnenia v ramei tejto etapy. Licencovanie na podet vystupov definovanych v
Strukturovanom rozpote (maximlna cena jedného vistupu zohfadiiuje limit pre drobny dlhodoby nehmotny majetok v zmysle platnej legislaivy). Kalkuldcia: na zdklade predbezncho prieskumu cien
(obsahuje vietku naklady dodavatela). Prepojenie na opis aktivit: 2.1.3. Analyza existujticich povolani v ramei Narodnej ststavy povolani a Giplnych a i Giplnych X
KliGovanic na ziklade vefkosti ciefovej skupiny nrodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10,00%. Rizikova pririzka - 7 dovodu mozngch legislativnych zmien v oblasfi
P ra, nahrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materialu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
3.4.7.| Telekomunikagné poplatky, postovné 632003 projekt 1 460,00 460,00 | Telekomunikané poplatky a postovné pre realizdciu projektu, nakladny na pevnd linku, naklady na mobilnt. ikack jevy projektu i{Odborna aktivita 2.1
aby mohli pracovat’ v teréne a boli zastihnutel'ni, tak ako je dnes obvyklou praxou viade - mobilnou Tacovanie: K ia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. X
3.4.8.[Poplatky za pripojenie na internet 632004 projekt 1 240,00 240,00 [Poplatky za pripojenic na internet - fixné pripojenic a pevn linku (napr. naklady na pevné pripojenie na vysokorychlostny internet cez kabel vedeny v zemi, naklady na pevnii linku, ostatné poplatky, J¢pdborna aktivita 2.1
z hovorov a pod.). Vypocet: fixny internet na 34 mesiacov cca. 2000 EUR + 400 EUR pevna linka na 34 mesiacov. KI'i¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. X
Podpora frekventanto 0,00
3.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre projekt
frekventantov vzdelavania (doméce,
\ é cesty) 0, 0,00 0,00
3.5.2.{8koliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00/
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.54.1... Iné (dopnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 102 206,03
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4. Aktivita 3.1 Tvorba Nirodného
kvalifika¢ného ramca a Narodnej

sustavy kvalifikacii

4.1. Personilne vydavky interné - odborné

Cinnosti 528 347,06
_|Odborni i A3.1 - interni ( ie (610620 osobohodina X X 1995,00 [Mzda zamestnanca na pracovny pomer vritane vietkych nikladov zamestnavatel'a pocas trvania projekiwCinnost’ odbornjch garantov (zahraniénych). Napli prace: Ulohou zahraniénych Odborné akivita 3.1
A) jeh garantov je ¢ skl i 7 préc na tvorbe kvalifikaénych siistay v domovskej krajine, poskytovat’ odborné a usmerfiovanie pric, ie vystupov

g aktivit, Gcast’ na Participujii na vietkych Giastkovych aktivitach, pricom pracovna naplii im uréuje hlavni &innost’ vo vztahu ku konkrétnym iastkovym aktivitarh.

Kalkulicia: 2 osoby X 0,25 FTE x 32 mesiacov = 0,5 FTE x 32 mesiacov, spolu 2 666 hodin, z toho 666,5 hodiny odpracuje na aktivite 3.1 v pomere K: 600 hodin, RKaZ: 66,5 hodiny. Celkovy pocet
ljednotick vychadza z jjliceho vypoctu 1 FTE p jie 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave v roku podra pracovného kalendéra + 42,50 hodin rotne mimoriadne
nadcasy), zaradenie zamestnanca v silade s platnou legislativou ako "osobitny plat". Na &innosti sa méze podielat’ viacero osdb. Pracu mozno zadelit' na taky pocet 0sdb, ktory reflektuje redlne potretfy v X
danom obdobi vo vTahu k celkovej kalkulicii na rozpoctovi polozkiKPigovanie Konvergencia : RKaZ vo v§ke 90,00% : 10,00% Rizikov prirazkaz dovodu moznjeh legislativnych zmien v
oblasti ch la, cestovnych ndhrad, prispevkov pre frekventantov, $koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

4.1.2.[Odborni i A3.1 - interni ( ie [610620 osobohodina 470 18,74 § 507,50 [Mda zamestaanca na pracovny pomer vritane vSetkych nikladov zamestnévatela pocas trvania projekinCinnosC odbornyeh garantov (domicich). Napli price:vykondvaji sa Simnosti vo varahu_[0dbomd akiivia 3.1
B) ku victk§m odborngim akiivitém. Ulohou domicich jch garantov je i pric na tvorbe systémov, p ¢ odborné

usmerfovanie pric. ie vistupov fastkovych aktivit, dcast na jach Participujit na vietkjch Giastkovych aktivitach, pricom pracovna napli im urcuje hlavni Sinnost’ vo vz
ku étnym Giastkovym aktivitém. Kalkuldcia: 8 0sob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 1,5 FTE x 32 mesiacov, spolul0 700 hodin,  toho 4 700 hodiny odpracuje na aktivite 3.1 v pomere
K:4230 hodin, RKaZ:470 hodin. Celkovy poget jednotick vychadza z nasledujticeho vipodtu 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave v roku podra pracovnéhp
kalendiira + 42,50 hodin rocne mimoriadne nadéasy), zaradenic v zmysle prilohy & 3 k nariadeniu vlddy &. 578/2009 Z.z., 13x12, osobné ohodnotenic. Cinnosti moZe realizovat viacero osob. Pricu X

07010 zadeli i tak podet 0s0b, iory reflektue redlne powreby v danom obdobi vo vaTahu k celkovej kalkuldcii na rozpottovts polo7Kiitovanie Konvergencia : RKazZ vo vk 90,00% : 10.00%
Rizikové priraZka z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti ych p s fch nahrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho materidlu a v pripade zmery

cien oproti planovanym.

4.1.3.|Odborni zamestnanci A3.1 - interni NRVK 637027 osobohodina 1013 12,92 13 087,96 [Mzdy zamestnancov nadohodu o pricach mimo pracovného pomerupogas trvania projektu. Cinnost clenov NRVK. Clen NRVK odpracuje maximalne 350 hodin v arnom rokiK I ych [Odborna akiivita 3.1
( ie C) v pomere Konvergencia 90% (315 hod.): RKZ 10% (35 hod.) Naplii prace: Odborni zamestnanci, ktori budd &lenmi NRVK a budit vykonavat' &innost Autorizovaného orgénu a odbornej garancie,
kontroly a schvalovania a iniciovania zmien v NKR a NSK. Participuji na vietkych Siastkovych aktivitéch, pricom pracovnd népli im uréuje hlavni &innost vo vztahu ku konkrétnym giastkovym
aktivitém. KPagovanie pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova priraZkaz dovodu moznych legislativnych zmicn v oblasti odvodovych povinnosti zamestnavatera,

cestovnych nihrad, prispevkov pre frekventantov, koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.

4.1.4.|0dborni i A3.1 - interni ( ie (610620 osobohodina 22 896,00 17,45 399 535,20 [Mzda zamestnanca na pracovny pomer vritane vetkych nakladm zamestnavatelaCinost’ PS pre analvzu §kvp aSP vS (25 0séb) a PS pre analyzu ukontovania vzdeldvania (20 0sdb).N4plii |Odborna aktivita 3.1
C) priice: PS pre analzu SkVP a SP: analjza skolskjch i za elom identifika avanie) a Studijnjch p (terciarne avanie). PS pre andlyzu

analyza i na jednd wotlivych stupiioch vzdelania vratane identifikacie prislusnych dokladov pre potreby NKR a NSK. Prepojenie na Siastkové aktivity: 3{1.1.,
3.1.2. Cinnosti moZe realizovat’ viacero 0sob. Pricu mozno zadelit na taky potet 0sob, ktory reflektuje redlne potreby v danom obdobi vo vzlahu K celkovej Kalkulicii na r0zpottovi poloKiiitovanie X
[pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikovi pririzkaz dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti jch p ra, ych nahrad, prispevk
pre frekventantov, Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.

4.1.5.|Odborni zamestnanci A3.1 - externi 637027 osobohodina 2625 25,00 65 625,00 |Odborni zamestnanci - externi. Pracovnici na dohody o pracach dvanych mimo p ého pomeru -  cena p je brutto mzdu / odmenu zamestnanca - odvody st kalkulované |Odborna aktivita 3.1
osbitne. Na Ginnosti sa méze podiefaf viacero osob. Hodinové sadzba vychidza z relnych cien na ziklade prieskumu trhu. Kalkulicia: 25 0s0b x 350 hodin (3.1. Byzoky, spolu 26 275 hodin 2 toho
7875 hodin K - poet hodin sa deli na ciele K a RKZ kl'i¢ovacim pomerom. Prepojenie na &iastkové aktivity: 3.1.1. Pracu moZno zadelit' na taky poget osob, ktory reflektuje redlne potreby v danom obfobi
Vo vzlahu k celkovej kalkulcii na rozpotovi polozkuNaplit prace: 3.1.1

danom obdobi vo vzTahu k celkovej kalkulicii na rozpotovis polozku. K'icovanie na ziklade velkosti cicfovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10,00%.
Rizikové prirdzka - z dovodu moznych legislati Zzmien v oblasti odvodovjch p 'a ch néhrad, prispevkov pre frekventantov, koliaceho materidlu a v pripade zmepy

- &innost' &lenov pracovnych na tvorbu NKR. Pricu mozno zadelit na taky pocet 0sdb, ktorg reflektuje redlne potreby v

=1

cien oproti planovanym.

4.1.6.[Stravné 637014 projekt 1 7810,00 7810,00[Stravné v sulade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia 45 FTE x 32 mesiacov + 0,5 + 1.5 + 6,25 FTE x 32 mesiacov; vratane moznej valorizécic cien. Klu¢ovanie na zakladdOdborna akiivita 3.1
velkosti ciel'ovej skupiny narodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z dovodu moznych i Zmien v oblasti odvodovjch p i
zamestnévatel'a, cestovnych néhrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

4.1.7.[Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 637014 projekt T 3794,00 37794,00|Pouziti prostriedkov 7o socidincho fondu v silade so zékonom pre zamestnancov v pracovnom pomere (ako sicast Gerpania stravného). KFuovanie na ziklade vekost ciefovej skupmy nérodného |Odborna aktivita 3.1
projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vidke 90,00% : 10,00%. Rizikové prirazka - z dovodu moznych legislativnych zmicn v oblasti ch p gh nihrad,
prispevkov pre frekventantov, 3koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym. X

4.1.8.|Odvody pracovnikov na dohody 610620 projekt T 27 692,10 27692,10[Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavan§ch mimo pracovného pomeru. KTiGovanic na ziklade velkosi cieovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia - RKaZ vo v3ke [Odboma akiivita 3.1
90,00% : 10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu moznjch legislativnych zmien v oblasti ych p la, néhrad, prispevkov pre g materid|u a X
v pripade zmeny cien oproti planovanym.
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4.2. Cestovné nihrad, 4 675,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * 634001 projekt 1 1700,00 1700,00 [Prevédzka vlastného vozidla organizicie, resp. prenajatého vozidla na ucely odbornej aktivity - Spotreba PHM pre tcely projektu podl'a operativnej evidencie na projekt za uréujiice obdobie. Utelom |Odbornd aktivita 3.1
vyuita tjchto vjdavkov si pracovné cesty v rimei odbonej aktivity v rémei SR alebo do zahranitia. Kldgovanie na ziklade velkost ciefove skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ
vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikovi prirazka - z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti ych p ych ndhrad, prispevkov pre frekventantov, $koliacehb X

materidlua v pripade zmeny cien oproti planovanym.

4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v |631001 projekt T 2500,00 2500,00|Cestovné nahrady v zmyslc zakona ¢. 283/2002 Z.z. 0 ch nahradach v zneni ich predpisov v limitoch podTa platn] legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Utelom vyuZii|©dborna akiivita 3.1
silade s platngmi limitmi) ** t§chio vidavkov si pracovné cesty v rimei odbonej aktivity v rimei SR. Aj vyuziti viastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidia preplateného vo vy3ke cestovného verejnou dopravou. Klicovarie
na ziklade veTkosti ciefovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vySke 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - 2 dovodu momych ivnych zmien v oblasti g X
b jch nhrad, prispevkov pre . Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.
4.2.3.| Zahranicné p  cesty & nahrady 631002 projekt T 125,00 125,00 Cestovné nahrady v zmysle zikona ¢. 2832002 Z.z.0 ch nahradach v zneni ich predpisov v limitoch podTa platnj legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Na ZPC sa _|Odborna akiivita 3.1
v sélade s platngmi limitmi)** v pripade Zicastnia i odborni it prisluSné odbomé aktivity na ziklade identifikovania iielu organizovaného podujatia a jeho prepojenia na relevantnis aklivitu. Na tyehto pracovnich
potreby cestich sa zicastnia i odborni izujici tito akiivitu. Ucelom zahraniénjch pracovngch ciest je iZast na semin ich a jch stézi pre potre
iskania informicii a skisenost (zv. peer learning) s tvorbou nirodn jch rimcov a narodnych sitstav kvalifikicii v lenskych krajindch EU. Rovnako bude nevyhnuté nadvézovat' priamju
spoluprécu a osobné kontakty s itiiciami a medzin izéciami, ktoré sa venuji NSK. Rovnako délezité bude zabezpetit' propagiciu vystupov. Prepojenie fja X
ciastkové tlohy akivity 3.1 -3.1.1.,3.1.3. Kliovanie na ziklade vefkost ciefovej skupiny nérodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viske 90.00% : 10.00%. Rizikovi pririzka - 2
dovodu moznych legislativych zmicn v oblasti ych p ch néhrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovapym.
4.2.4.| Ucastnicke poplatky k pracovnym cestam 631002 projekt T 350,00 330,00| Geastnicke poplatky usporaduvace] organizicii K realzicii ZPC. Prepajenie ma iastkové dlohy akivity 3.1 3.1, 3.1.3. Kluovanic na ziklade veTkosti ciefove skupiny nirodného projekiu pomerd@dbornd akivita 3.1
(cestovaym nahradim) Konvergencia : RKaZ vo v§ske 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z dovodu mozngch legislativnych zmien v oblasti p ych nahrad, prispevkov pre X

frekventantov, Skoliaccho materidlu a v pripade zmeny cien oproti pldnovanym.

Dodavka sluZieb - personilne vydavl

43.1. projekt 0 0,00 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a
odborného personalu podla aktivit projektu

4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
0 0,00 0,00
1058 070,00
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0] 0,00 0,00]
4.4.2.| Dopravné - Servis, drzba, opravy a vydavky s |634002 projekt T 75,00 75.00[Servis. drzba. opravy a v§davky s tym spojené. KTutovanie: Konergencia - 90.00% a RKaZ - 10.00% Rizikova pririZka - z dovodu moznych i Zmien v oblasti ych povinnosti | Odborna aktivita 3.1
tym spojené ra, ych nahrad, p pre . skoliaceho materialu a v pripade zmeny cien oproti planovanym. X
4.4.3.|Najomné za ndjom dopravnjch prostriedkov 636004 projekt T 375,00 375,00|Zo zmluvy o najme veci (operativny lizing) bez prava kiipy po ukonceni njmu. 1x osobny automobil (napr. van a.p.) - 5 miestny pre dopravu 0sob a materidlu pre aZely narodnho projektu po dobu _|Odborna aktivita 3.1

trvania aktivit projektu vrtane dialniénych znamok, dialniéngch poplatkov, parkovacich ariet, parkovného a zelenej karty. Poget dopravnych prostriedkov vychadza z objemu plénovangich &innosti
rémci nérodného projektu v zmysle spolupréce s rieSitelmi odborngch aktivit, VzhFadom na celkovy pocet zamestnancov nrodného projektu (viac ako 30 0séb) je 1 automabil na 30 0sob relativne

primerany odhad skutoénch potricb realizicie pracovngeh ciest. Pracovné cesty si ¢ pre realizciu naplanovanych aktivit a ie vercjnou dopravou spravidla trvé viac a v mnohych
bude znamenat’potrebu prenocovania, a preto je realizicia pracovngch ciest osobngm automobilom tisporou nikladov na pracovny Gas zapojenych 0s0b, Kioré pracovny as vyuZiji efekiivadjsi X

na produktivne &innosti (nie na zdfhavé i verejnou dopravou). Néjom dop v mé charakter spoloénych re7jnch nikladov. KFicovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ -

10,00%. Rizikové prirazka - z dévodu moznjch legislativnych zmicn v oblasti Yehp ra, ch nahrad, pri pre 2 materidlua v pripade

zmeny cien oproti plénovanym.

4.4.4.| Grafické spracovanie a vydanie materidlov 637004 projekt 1 4420,00 4420,00|Naklady na grafické spracovanic (graficky névrh, zalomenic - DTP, tlacové PDF, web PDF, master-CD/DVD), tlag a vydanic odbornych materialov vytvorenych v ramei odbornej aktivity 3.1. (v tlace@dborna aktivita 3.1
podobe vrétane tlace, obdlky a vizby a clektronickej podobe na CD/DVD vrétane obalu a zaobélkovania média s potlagou do obalu s potlatou/3titkom). Podrobnejsia charakteristika: NSK v printovej fprme

2 vo forme CD ROM - 2200 ks pre tlagent a 2200 ks pre elektronick verziu v pomere (K: 1980 ks; RKZ: 220 ks), Zbornik kariet kvalifikacii - 10 ks (K: 9 ks; RKZ: 1 ks). Kalkulacia: 4400 ks x cca. | x
cur / kus s dph, 10 ks x cca. 20 cur kus s dph. Klgovanic na zaklade velkosti ciclovej skupiny narodného projektu pomerom K : RKaZ vo vidke 90,00% : 10,00%.

4.4.5.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 500,00 500,00[Spotrebny a prevadzkovy material pre Gcely odbornej aktivity projektu 3.1 (Papier, Sanony, rychloviazage, curoobaly, kancelarske odkladace, obaly na poznamkové bloky, blocky i G aktivita 3.1

obalky, samolepiace indexové znagky, ceruzy, zvyraziovace, perd, strihadla, gumy, popisovase, papicr na flipchart, zosivacky, dierovage, ks na papier, rozosivacky, spinky do zosivagick, spony na sifisy, X

tonery a pod.) Klgovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.

4.4.6.| Dodanie NSK - etapa 1. 637004 projekt 1| 1052000,00 1052 000,00 Odborn aktivita 3.1
odanie NSK - ctapa II. Obstaranic dodévatela v sulade s platnou legislativou pre VO, zmluva podla ého zékonnika dicla & ia dicla). Na aktivite 3.1.2 sa bjda

podiclat odvetvové skupiny a scktorové rady. Fakturécia na zéklade Struktarovaného rozpotu postupne na zdklade skutoéne dodanych Siastkovych vistupov s moznostou poskytnutia Siastognej zéloh|

uréencj stanovenym percentom z celkového plnenia v rémei tejto ctapy. Kalkulicia: na zéklade predbezného prieskumu cien (obsahuje vietky niklady dodévatel'a). Prepojenic na opis aktivit: 3.1.2. Tvrba

Karty kvalifikicii  proces ich sehvalovania. K icovanie na ziklade velkosti ciefovej skupmy nérodného pmjektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10.00%. Rizikové prirézka - X
2 dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti Ych p néhrad, pri pre 2 materidlu a v pripade zmeny cien oproti
pléanovanym.
4.4.7.| Telekomunikagné poplatky, postovné 632003 projekt 1 460,00 460,00 Telekomunikacné poplatky a postovné pre realizéciu projektu, nakladny na pevnd linku, naklady na mobilng ikacki je vybaveni projektu ikagnymi i]Odbornd aktivita 3.1
aby mohli pracovat' v teréne a boli zastihnutel'ni, tak ako je dnes obvyklou praxou viade - mobilnou ikaciou [icovanie: K ia - 90,00% a RKaZ - 10,00%. X
4.4.8.[Poplatky za pripojenie na internet 632004 projekt 1 240,00 240,00| Poplatky za pripojenie na internet - fixné pripojenic a pevd linku (napr. naklady na pevné pripojenie nia vysokoryehlostny internet cez kabel vedeny v zemi, néklady na pevnd linku, ostatné poplatky, J@piborna aktivita 3.1
2 hovorov a pod.). V§poéet: fixny internet na 34 mesiacov cca. 2000 EUR + 400 EUR pevné linka na 34 mesiacov. Kli¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. X

Podpora frekventantov

4.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre projekt
frekventantov vzdelavania (doméce,

zahrani¢né cesty) 0] 0,00 0,00/
4.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.54.1... né (dopnit) projekt 0 0,00 0,00/
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4.| Spolu 1591 092,06
5. Aktivita 4.1 Vytvorenie infroma¢ného

systému Narodného kvalifika¢ného

ramca a Narodnej sustavy kvalifikacii

5.1. Personalne vydavKy interné - odborné 27 227,15
Cinnosti
-|Odborni zamestnanci A4.1 - interni 610620 osobohodina K 5 557,30|Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Cinnosti moze realizovat’ viacero osob. Kalkulicia: 1 osoba x 1,00 FTE x 28 mesiacov = | FTE x 28 mesiacov, spolfOdborna aktivita 4.1
4666 hodin z toho 467 hodin RKZ - pocet hodin sa deli na ciele K a RKZ kli¢ovacim pomerom. Prepojenie na Giastkové aktivity: 4.1.1., 4.1.2., 4.1.3. - praca odborného zamestnanca pri poskytovani
sucinnosti dodavatelovi pri tvorbe IS NSK a spoluprica na tvorbe IS NSK odbornym $I0Vu. ipuje na vietkych Giastkovych aktivitich, pricom pracovna népl im urcuje hlavni
cinnost vo vzfahu ku konkrétnej, konkrétnym Giastkovym aktivitam. Celkovy pocet jednotiek vychadza z jticeho vypoctu 1 FTE p 2000 hodin / rok (1957,50 platenych hodin vo verejhej
sprive v roku podra pracovného kalendira + cea. 42,50 hodin rotne mimoriadne nadcasy), zaradenie v zmysle prilohy . 1 k nariadeniu \]ady & 578/2009 Z.z., 11x12, osobné ohodnoteriplii préce:
1 0soba x 1,00 FTE x 28 mesiacov = 1 FTE x 28 mesiacov: prica odborného pri ‘ovi pri tvorbe IS NSK a spoluprica na tvorbe IS NSK
odbornym zamestnancom SIOVu. Pricu moZno zadelit' na taky poZet osob, ktory reflektuje redlne polreby v danom obdobi vo vzlahu k celkovej kalkulacii na rozpoctovii polozku. KFtcovanie na
zéklade velkosti cielovej skupiny ndrodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z ddvodu moznjch legislati zmien v oblasti
povinnosti zamestnavatela, cestovnych nahrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho materilu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.

5.1.2.|Odborni i A4.1 - interni (zaradenie |610620 osobohodina 66,50 30,00 199500 Mzda zamestnanca na pracovny pomer vritane vietk§ch nikladov zamestnivatela pocas trvania projekiuCinnost odbornyeh garantov (zahraniényeh). Nipli price: Ulohou zahranicngch Odbornd aktivita 4.1
A) yeh garanov je 3 7 préc na tvorbe sistay v j krajine, p ¢ odborné a fovanic pric, i vstupov

aktivit, tgast na iach. Participujit na vietkych Siastkovych aktivitich, prigom pracovna napli im uréuje hlavni Ginnost' vo vztahu ku konkrétnym Giastkovym aktivitar.
Kalkulicia: 2 osoby x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 0,5 FTE x 32 mesiacov, spolu 2 666 hodin, z toho 666,5 hodiny odpracuje na aktivite 4.1 v pomere K: 600 hodin, RKaZ: 66,5 hodiny. Celkovy poget
[jednotick vychidza z jitceho vypoctu 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo vereinej spréve v roku podTa pracovného kalendira + 42,50 hodin rogne mimoriadne
nadzasy), zaradenie zamestnanca v silade s platnou legislativou ako "osobitny plat". Na Ginnosti sa moZe podielat’ viacero osob. Précu mozno zadelit' na taky pocet osob, ktory reflektuje redlne potretly v X
danom obdobi vo vTahu k celkovej kalkulicii na rozpotiovis poloZkKTiovanie Konvergencia : RKaZ vo v§ike 90.00% : 10.00%. Rizikovi prirdzkaz dovodu moznjch legislativnych zmien v
oblasti ych p a, jch néhrad, prispevkov pre , 8koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym.

5.1.3.|Odborni i A4.1 - interni (zaradenie |610620 osobohodina 200] 18,74 3748.00[Mzda zamestnanca na pracovny pomer vritane vSetk§ch nikladov zamestndvatefa potas trvania projektuCinnost’ odbornych  garantov (domicich). Napli price:vykondvaji sa ginnosti vo vafahu [Odbornd akivita 4.1
B) ku vietkym odbornym aktivitam. Ulohou domicich ych garantov je 2 préc na tvorbe p ch systémov, p:  odborné

usmeriovanie préc, vystupov & fch akivit, iGast na zasadaniach Partcipuji na vietkych Giastkovyeh aktivitich, pricom pracovnd ndpli im urcuje hlavmi Ginnost vo vz
ku ¢ ym aktivitam.K; fcia: 6 0sob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 1,5 FTE x 32 mesiacov, spolu 8 000 hodin, z toho 2000 hodiny odpracuje na aktivite 4.1 v pomere K:
1800 hodin, RKaZ: 200 hodin. Celkovy potet jednotick vychidza z jiaceho vypottu 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave v roku podra pracovného
Kalendira + 42,50 hodin rogne mimoriadne nadcasy), zaradenie v zmysle prilohy &. 3 k nariadeniu vlddy &. 578/2009 Z.z., 13x12, osobné ohodnotene. Cinnosti moZe realizovat' viacero osob. Pricu
mozno zadelit na tak§ poet 0sob, ktory reflektuje redlne potreby v danom obdobi vo vzTahu k celkovej kalkulicii na rozpod ZKlGEovanie K ia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%.
Rizikovi prirdzka z dovodu moznych legislati Zmien v oblasti ych p s avatel; ych ndhrad, prispevkov pre frekventantov, $koliaceho materidlu a v pripade zmery
cien oproti planovanym.

5.1.4.|Odborni zamestnanci A4.1 - interni NRVK___ 637027 osobohodina 833 12,92 10 762,36 [Mzdy zamestnancov nadohodu o précach mimo pracovného pomerupoéas trvania projekiu. Cinnost ¢lenov NRVK. Clen NRVK odpracuje élnc 350 hodin v drnom roki Micovanych |Odborna aktivita 4.1
(zaradenie C) v pomere Konvergencia 90% (315 hod.): RKZ 10% (35 hod.) Naplii price: Odborni zamestnanci, ktori budi ¢lenmi NRVK a budit vykongvat’ &innost Autorizovaného orgénu a odbornej garancie,
kontroly a schvalovania a iniciovania zmien v NKR a NSK. Participujt na vietkych Siastkovych aktivitich, pricom pracovnd népli im uréuje hlavni &innost vo vztahu ku konkrétnym gastkovym
aktivitém. Kalkuldcia: 25 0sob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 6,25 FTE x 32 mesiacov, spolu 33 320 hodin, z toho 8 333 hodin odpracuje na aktivite 4.1 v pomere K: 7497 hodin, RKaZ: 833 hodin.
Celkovy pocet jednotick vychadza z jitceho vypoctu 1 FTE predstavuje 2000 hodin / rok (1957,50 platenjich hodin vo vereinej spréve v roku podTa pracovného kalendira + 42,50 hodin rocne x
mimoriadne nadéasy), zaradenie v zmysle prlohy ¢. 3 k nariadeniu vlidy €. 578/2009 Z &KPiéovanie pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10,00%. Rizikovi pririzkaz dovodu

moznych legislativnych zmien v oblasti p a ych néhrad, prispevkov pre frekventantov, 3koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

5.1.5.|Stravné 637014 projekt T 1339,00 1339,00|Stravné v stlade so zikonom pre VT pomere. Kalkulicia: | FTE x 28 mesiacov, 8.25 FTE x 32 mesiacov, Kalkulované s moZnou valorizicioiu cien. Klicovanic na ziklade |Odbornd akiivita 4.1
velkosticiefovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vySke 90.00% : 10.00%. Rizikovi priizka - z dovodu mozngch legislativnych zmien v oblast ych p i
la, néhrad, prispevkov pre , materidlua v pripade zmeny cien oproti planovanym.

5.1.6.| Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 637014 projekt T 52,00 52,00 Pouitie prostriedkov o socialneho fondu v silade so ziKonom pre zamesinancov v pracovnom pomere (ako sigast Cerpania stravného). KIGgovanie na zaklade velkosi ciefovej skupiny nirodného|Odbornd akivita 4.1
projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10.00%. Rizikova priizka - z dovodu mozngch legislativnych zmien v oblasi ch p ch néhrad,
prispevkov pre , materidlua v pripade zmeny cien oproti planovanym.

5.1.7.|Odvody pracovnikov na dohody 610620 projekt T 3773.49 3777549 Odvady zamestnancov na dohody o précach vykondvangch mimo pracovného pomeru. KTGGovanic na zdklade velkosi ciefove] skupiny nrodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke [Odbornd akiivita 4.1
90,00% : 10,00%. Rizikova prirdzka - z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti yeh g stovnjch nihrad, prispevkov pre frekventantov, koliaceho materidfu a X
v pripade zmeny cien oproti planovanym.

355,00

5.2.1.[Previdzka vozidla organizécie * 634001 projekt 1 150,00 150,00 |Prevédzka viastného vozidla organizécie, resp. prenajatého vozidla na agely odbornej aktivity - Spotreba PHM pre tcely projektu podFa operativnej evidencie na projekt za uréujice obdobie. Uelom |Odborna aktivita 4.1
vyuzitia tychto vidavkov st pracovné cesty v rimei odbonj akiivity v rimei SR alebo do zahranicia. KTicovanic na ziklade velkosi clclo\'cj skupiny nrodného projektu pomerom Konvergencia : RiKaZ

vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova pririzka - z dovodu moznych i Zmien v oblasti ych p ych néhrad, prispevkov pre frekventantov, 3koliacehp x
materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

Cestovné niahrady

5.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v [631001 projekt 1 50,00 50,00[Cestovné nahrady v zmysle zikona ¢. 283/2002 Z.z. o ch nahradach v zneni Sich predpisov v limitoch podTa platnej legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Ucelom vyuzif|@dbora aktivita 4.1
silade s platngmi limitmi) ** tjchto vydavkov sii pracovné cesty v ramei odbonej aktivity v rémei SR. Aj vyuZitic vastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla preplateného vo viske cestovného verejnou dopravou. Klagovagie
na zéklade vefkost ciefovej skupiny nérodného projektu pomerom Komvergencia : RKaZ vo viske 90,00% : 10.00%. Rizikové pririzka - 7 dévodu mo7njch i Zmien v oblasti

p a, jch néhrad, prispevkov pre , 8koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym.
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5.2.3.|Zal itné pracovné cesty ¢ ndhrady (631002 projekt 1 125,00 125,00 |Cestovné néhrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. o ych néhradach v zneni Sich predpisov v limitoch podra platnej legislativy a priruciek vydanych Riadiacim organom. Ucelom (Odborna aktivita 4.1

v silade s platngmi limitmi)** v pripade zahraniéngch pracovnych ciest je ziskanic informécii o ¢ krajin so ymi alebo zavadzanymi NKR a NSK v podobe semindrov alebo tudijnych stazi, ziskani
potreby informacii a skiisenosti s procesmi testovania uz zavedenjch NKR a NSK. Na ZPC sa zicastnia i odborni izujii prislusné odborné aktivity na zdklade identifikovania icelu
organizovaného podujatia a jeho prepojenia na relevantni aktivitu, Rovnako bude ¢ nadviizovat priamu éicu a osobné kontakty s ia
medzindrodnymi organizéciami, ktoré sa venujis NSK. Rovnako ddlezité bude it vistupov. Prepojenic na Siastkové tlohy aktivity 4.1 - 4.1.2., 4.1.3. Kli¢ovanic na zéklade velkos{i X
ciefovej skupiny ndrodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viske 90.00% : 10,00%. Rizikovi pririzka - 7 dovodu mozngch legislativnych zmien v ablasti odvodovyeh povinnosti
ra, jch nahrad, p pre . 8koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.
5.2.4.| Ucastnicke poplatky k pracovnym cestam 631002 projekt T 30,00 3000 Uastnicke poplaty usporaduvace organiziei K realizici ZPC. Prepojenie na Giaskove ilohy akiivity 4.1 4.1.2, 4.1.3. KTG€ovanie na ziklade veTkost ciefovej skupiny nirodndho projektu pomeroffdbomd akivita 4.1
(cestovaym nahradim) Konvergencia : RKaZ vo v§ske 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z dovodu mozngch legislativnych zmien v oblasti ych p ych néhrad, prispevkov pre X

frekventantov, Skoliaceho materidlua v pripade zmeny cien oproti pldnovangm.

53.1. osobohodina

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

odborného personalu podla aktivit projektu 0] 0,00 0,00
5.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,001

Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00

Ostatné vydav 2527,50
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.| Dopravné - Servis, drzba, opravy a vydavky s |634002 projekt T 75,00 75.00[Servis. idrzba. opravy a v§davky s tym spojené. KTutovanie: Konergencia - 90.00% a RKaZ - 10.00% Rizikova pririZka - z dovodu moznych ivnych zmien v oblasti ch povinnosti [Odborna aktivita 4.1

tym spojené Fa, néhrad, prispevkoy pre . skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym. x
5.4.3.|Najomné za najom dopravnych prostriedkov 636004 projekt T 375.00 375,00|Zo zmhuvy o néjme veci (operativay lizing) bez prava kiipy po ukonZeni najmu, 1x osobny automobil (napr. van a.p.) - 5 miestny pre dopravu 0sb a materialu pre tcely narodného projektu po dobu |Odborna aktivita 4.1

trvania aktivit projektu vrtane dialniénych znamok, dialniéngch poplatkov, parkovacich ariet, parkovného a zelenej karty. Poget dopravnych prostriedkov vychadza z objemu plénovangich innosti
rémci narodného projektu v zmysle spolupréce s ricsitelmi odbornych aktivit. Vzhl'adom na celkovy poget zamestnancov nérodného projektu (viac ako 30 0sob) je 1 automobil na 30 0sdb relativne

primerany odhad skutoénych potricb realizécic pracovnych ciest. Pracovné cesty sit ¢ pre realizciu naplanovanych aktivit a ie vercjnou dopravou spravidla trvé viac a v mnohych
lokalitich bude znamenar potrebu prenocovania, a preto e realizdcia pracovnych ciest osobngm automobilom sporou nékladov na pracovny Gas zapojenych os0b, kioré pracovny €as vy efekiivngic X
na produktivne &innosti (nie na zdfhavé i verejnou dopravou). Néjom dop v mé charakier spoloényh re7jnch nikladov. KFicovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ -
10,00%. Rizikové prirazka - z dovodu moznjch legislativnych zmicn v oblasti Yehp ra, ch nahrad, pri pre . 3koliaceho materidlu a v pripade
zmeny cien oproti planovanym.
5.4.4.|Grafické spracovanie a vydanie materidlov  |637004 projekt 1 877.50 §77,50|Naklady na grafické spracovanie (graficky navrh, zalomenic - DTP, tlatové PDF, web PDF, master-CD/DVD), tla¢ a vydanie odbornych materialov vytvorenyeh v ramei odbornej aktivity 4.1. (v tlacei{€ldborna aktivita 4.1
[podobe vrétane tlace, obélky a vizby a clektronickej podobe na CD/DVD vrétane obalu a zaobélkovania média s potlagou do obalu s potlatou/3titkom). Podrobnejsia charakteristika: . Prirucka pre prach s
informaénym systémom NKR a NSK* - 1100 ks (K: 990 ks; RKZ: 110 ks), ,.Prirucka pre koneénjch uzivatelov informaného systému NKR a NSK* pre Iektorov d'alsicho vzdelavania - 70 ks (K: 63 Ks;
RKZ: 7 ks). Kalkuldcia: 100+70 ks x cea. 7,50 eur s dph / us. KTiCovanie na ziklade veTkosticiefovej skupiny nérodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo v9ske 90,00% : 10,00%. Rizikpi x
prirazka - z dovodu moznjch legislativnych zmien v oblasti jch p a, jch néhrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oroti
pléanovanym.
5.4.5.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 500,00 500,00[Spotrebny a prevadzkovy material pre Gcely odbornej aktivity projektu 4.1 (Papier, Sanony, rychloviazage, curoobaly, kancelarske odkladace, obaly na poznamkové bloky, blocky i G aktivita 4.1
obalky, samolepiace indexové znagky, ceruzy, zvyraziovace, perd, strihadla, gumy, popisovase, papicr na flipchart, zosivacky, dierovage, ks na papier, rozosivacky, spinky do zosivagick, spony na sifisy,
tonery a pod.) Klgovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
5.4.6.|Dodanie NSK - etapa [-B. projekt 0 0,00 0,00[Rozpoctované v polozke 2.2.3.1. Odborn aktivita 4.1
5.4.7.|Dodanie NSK - etapa I11. projekt 0 0,00 0,00[Rozpoctované v polozke 2.2.3.2. Odborn aktivita 4.1 <
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5.4.8.| Telekomunika&né poplatky, postovné 632003 projekt 1 460,00 460,00| Telekomunikacné poplatky a postovné pre realizaciu projektu, nakladny na pevna linku, naklady na mobilna jevy i projektu i]Odborna aktivita 4.1
aby mohli pracovat’ v teréne a boli zastihnutelni, tak ako je dnes obvyklou praxou viade - mobilnou ovanie: K -90,00% a RKaZ - 10,00%. X
5.4.9.[Poplatky za pripojenie na internet 632004 projekt 1 240,00 240,00[Poplatky za pripojenie na internet - fixné pripojenic a pevnu linku (napr. naklady na pevné pripojenie na vysokorychlostny internet cez kabel vedeny v zemi, naklady na pevni linku, ostatné poplatky, ¢pdborna aktivita 4.1
2 hovorov a pod.). Vypoget: fixny internet na 34 mesiacov cca. 2000 EUR + 400 EUR pevna linka na 34 mesiacov. Kli¢ovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. X
Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre projekt
frekventantov vzdelavania (domace,
5.5.1.|zat ¢né cesty) 0] 0,00 0,00/
5.5.2. |Skoliaci material a potreby projekt 0, 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00/
5.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 30 109,65

6.

6.1.

Aktivita 5.1 DalSie vzdelivanie
ciePovych skupin na tvorbu a
pouzivanie Narodného kvalifika¢ného
ramca, Ndrodnej sistavy kvalifikacii a
Informaéného systému

Persondlne vydavKy interné - odborné
Cinnosti

.|Odborni zamestnanci AS.1 - interni

610620

osobohodina

4072,83

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vrdtane vietkSch nikladov zamestnévatel«Odborni zamestnanci (6 0s3b) -akiivita 511 prica na tvorbe programu DY Lektor BV (1 osoba) -5.1.2. Skolenie

_Napli préice: Participuji na vietkych Siastkovych aktivitich, pricom pracovnd népli im uréuje hlavnd &innost vo vztahu ku é ia: Odborni
(6 050b x 075 FTE x 3 mesiace = 4,5 FTE x 3 mesiace) + Lekior DV (I osoba x 1 FTE x 5 mesiacospriprava = 56,25 + 27,75 hodin), spolu2 334 hodin 2 toho Konvergencia: Odborni

zamestnanci (2025 hodin) a Lektor DV (50,63 + 24,97 hodiny) a RkaZ: Odborni zamestnanci (225 hodin ) a Lektor DV (5,62 + 2,78 hodiny). Celkovy pocet jednotick vychadza z nasledujiiceho
vipoctu | FTE predstavuic 2000 hodin / rok (1957,50 platenych hodin vo verejnej sprave v roku podra pracovného kalendéra + cca. 42,50 hodin rotne mimoriadne nadgasy), zaradenic v zmysle priloh
3 k nariadeniu vady & 578/2009 Z.z., 12x12, osobné ohodnotenic. Cinnosti moZe realizovat’ viacero osdb. Pricu mozno zadelit na taky poet 0sdb, ktory reflektuie redlne potreby v danom obdobi vo
valahu k celkovej kalkulicii na rozpoctovii polo7ku. KT'igovanie na ziklade dodriavania ravidiel psychohygieny.KPicovanie pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10,00%.
Rizikové pririZkaz dovodu moznjch zmien v oblasti Yeh la, néhrad, prispevkov pre : materidlua v pripade zmen

cien oproti planovanym.

(Odborna aktivita 5.1

&

6.1.2.

Odborni i A5.1 - interni (_

A)

610620

osobohodina

66,50

30,00

1995,00

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane victkych nékladov zamestnavatela pocas trvania projekuCinnost odbornjch garantov (zahranitnych). Naplf prace: Ulohou zahraniénych
i 2 pric na tvorbe kvalifikagnych sistay v domovskej krajine, poskytovat’ odborné a usmerfovanie préc, i vstupov

jeh garantov je

aktivit, tcast na Participuji na vietkych Siastkovych aktivitich, pricom pracovnd npl im urcuje hlavni &innost vo vztahu ku konkrétnym giastkovym aktivitar.

Kalkulcia: 2 osoby x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 0.5 FTE x 32 mesiacov, spolu 2 666 hodin, z toho 66,5 hodiny adpracuje na akiivite 5.1 v pomere K: 600 hodin, RKaZ: 66,5 hodiny. Celkovy potet
jednotick vychidza z jiceho vipoétu 1 FTE p jie 2000 hodin / rok (1957,50 platengich hodin vo verejnej sprave v roku podTa pracovného kalendira + 42,50 hodin rogne mimoriadne
nadtasy), zaradenie zamestnanca v silade s platnou legislativou ako "osobitny plat”. Na innosti sa méze podielat viacero osob. Pracu mozno zadelit na taky poget 0sdb, ktorg reflektuje redlne potrel
danom obdobi vo vzTahu k celkovej kalkulicil na rozpoctovis polozkuKTigovanie Konvergencia : RKaZ vo v§3ke 90.00% : 10.00%. Rizikovi pririzkaz dovodu mozngch legislativnych zmien v
oblasti Fa, cestovngch ndhrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaccho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plénovanym.

(Odborna aktivita 5.1

y v

.|Odborni i A5.1 - interni (.

B)

610620

osobohodina

18,74

3 748,00

Mizda zamestaanca na pracovny pomer vritane vSetkych nikladov zamestndvatela pocas trvania projekiuCinnost odbornyeh garantov (domicich). Népli préce:vykonivaji sa Sinnosti vo varahu

(Odborna aktivita 5.1

ku vietk§m odborngim akiivitém. Ulohou domicich ch garantov je i pric na tvorbe systémov, p ¢ odborné
usmerfovanie pric. ic vistupov fastkovych aktivit, dcast na jach Participujit na vietkjch giastkovych aktivitach, pricom pracovnd napli im urcuje hlavni Sinnost’ vo vz
ku étnym Siastkovym aktivitm. Kalkuldcia: 6 0sob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 1,5 FTE x 32 mesiacov, spolu 8 000 hodin, z toho 2000 hodiny odpracuje na aktivite 5.1 v pomere K
1800 hodin, RKaZ: 200 hodin. Celkovy pocet jednotick vychidza z jiiceho vypoétu 1 FTE pi jje 2000 hodin / rok (1957,50 platenjch hodin vo verejnej sprave v roku podla pracovného
Kkalendira.+ 42,50 hodin roéne mimoriadne nadcasy), zaradenie v zmysle prilohy €. 3 k nariadeniu vlidy ¢. 578/2009 Z.7., 13x12, osobné ohodnotenie. Cinnosti o realizovat viacero ostb. Pricu
mo7no zadelf na tak§ potet 050b, kiory reflektuje redine potreby v danom obdobi vo vzTahu k celkovej kalkulicii na roz iéovan : RKaZ vo viiske 90,00% : 10,00%.
Rizikové prirazka z dovodu moznych i zmien v oblasti odvodovich p évatela ych néhrad, prispevkov pre frekventantov, 3koliaceho materidlu a v pripade zme
cien oproti planovanym.
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6.1.4.[Odborni zamestnanci A5.1 - interni NRVK ~ [637027 osobohodina 833 12,92 10 762,36 [Mzdy zamestnancov nadohodu o pricach mimo pracovného pomerupodas trvania projektu. Cinnost clenov NRVK. Clen NRVK odpracuje 350 hodin v arnom rokiK T Odborna aktivita 5.1
( denie C) v pomere Konvergencia 90% (315 hod.): RKZ 10% (35 hod.) Naplii price: Odborni zamestnanci, ktori budu ¢lenmi NRVK a budii vykonavat’ ¢innost’ Autorizovaného orgénu a odbornej garancie,
kontroly a schvalovania a iniciovania zmien v NKR a NSK. Participujii na vietkych Giastkovych aktivitéch, pricom pracovna néplii im urcuje hlavn éinnost vo vztahu ku konkrétnym giastkovym
aktivitam. Kalkulacia: 25 osob x 0,25 FTE x 32 mesiacov = 6,25 FTE x 32 mesiacov, spolu 33 320 hodin, z toho 8 333 hodin odpracuje na aktivite 5.1 v pomere K: 7497 hodin, RKaZ: 833 hodin.
Celkovy pocet jednotick vychadza z vypoctu | FTE p je 2000 hodin / rok (1957,50 platengch hodin vo verejnej sprave v roku podra pracovného kalendéra + 42,50 hodin rogne X
mimoriadne nadcasy), zaradenie v zmysle pn]ohy .3 k nariadeniu viddy &. 78/2009 Z KIitovanie pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikovi pririizkaz dovodu
moznych legi zmien v oblasti P gch nahrad, pri pre . Skoli materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
6.1.5.|Odborni zamestnanci A5.1 - externi 637027 osobohodina 420] 13,50 5 670,00 (Odborni zamestnanci - externi. Pracovnici na dohody o pracach mimo pi pomeru - j a cena p je brutto mzdu / odmenu zamestnanca - odvody st kalkulované¢ |Odborna aktivita 5.1
osbitne. Na &innosti sa moze podielat’ viacero 0sob. Hodinova sadzba vychadza z realnych cien na zéklade prieskumu trhu. Kalkulécia: 70 0s6b 0dd@00 hodin, z toho za ciel’ K63 lektorov (3 780
hodin) a za ciel’ RkaZ 7 lektorov (420 hodin). Prepojenie na Ciastkové aktivity: 5.1.2. Pracu mozno zadelit’ na taky pocet 0sob, ktory reflektuje redlne potreby v danom obdobi vo vzlahu k celkovej
kalkulicii na rozpoctovii polozkuNdplii prace: 5.1.2. - lektorska Sinnost’ - i program pre fr TiGovanic na ziklade vefkosticiefovej skupiny nirodného projektu pomerom X
Konvergencia : RKaZ vo viske 90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z dovodu moznych zmien v oblasti ych p néhrad, prispevkov pre
frekventantov, $koliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym.
6.1.6.|Stravné 637014 projekt 1 1272,00 1 272,00 [Stravné v siilade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 13,5/12 FTE + 8,25 FTE x 32 mesiacov, kalkulované s moznou valorizacioiu cien. KI'i¢ovanie na zaklade velkosti |Odborna aktivita 5.1
ciefovej skupiny nérodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vike 90,00% : 10,00%. Rizikovi pririZka - 2 dovodu moznjeh legislativnych zmien v oblasti odvodovich povinnosii
ra, nahrad, prisp pre . skoliaceho materialu a v pripade zmeny cien oproti planovanym. X
6.1.7.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 637014 projekt 1 226,00 226,00 |Pouzitie prostriedkov zo socidlneho fondu v sulade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere (ako siicast’ Cerpania stravného). Klicovanie na zaklade vel’kosu ciel' fove skupiny narodného |Odborna aktivita 5.1
projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova pririzka - z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti eh p ych nahrad,
prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym. X
6.1.8.| Odvody pracovnikov na dohody 610620 projekt 1 576933 5769,33[Odvody zamestnancov na dohody o précach vykondvanych mimo pracovného pomeru. KTiovanie na ziklade veTkosti ciefovej skupiny nirodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viske [Odbornd aktivita 5.1
90,00% : 10,00%. Rizikové pririzka - z ddvodu mozngch legislativnych zmien v oblasti ych p ra, ych nahrad, prispevkov pre frekventantov, $koliaceho materidfu a X
v pripade zmeny cien oproti planovanym.
‘estovné nahrady **
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1 150,00 150,00|Prevédzka vlastného vozidla organizicie, resp. prenajatého vozidla na tcely odbornej aktivity - Spotreba PHM pre tcely projektu podFa operativnej evidencie na projekt za urcujice obdobie. Ugelom |Odborna aktivita 5.1
vyuitia tjchto vidavkoy si pracovné cesy v rdmei odbonej aktiviy v réme SR alebo do zahranicia. KiGovanie na ziklade velkosticiefovej skupiny nérodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ
Vo viske 90,00% : 10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti T ych nahrad, prispevkov pre frekventantov, skoliacehp X
materialua v pripade zmeny cien oproti planovanym.
6.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v (631001 projekt 1 424,00 424,00 [Cestovné nahrady v zmysle zikona ¢&. 283/2002 Z.z. o néhradach v zneni predpisov v limitoch podra platnej legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom. Utelom vyuzitj©dborné aktivita 5.1
silade s platngmi limitmi) ** t§chto vydavkov si pracovné cesty v rémei odbonej aktivity v rimei SR. Aj vyuZitie viastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidia preplateného vo viike cestovného verejnou dopravou. Klicovapie
na ziklade velkosticiefovej skupiny nitodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90,00% : 10,00%. Rizikovi priizka - 2 dovodu mozngch zmien v oblasti X
p stovnych nihrad, prispevkoy pre , kol materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
6.2.3.|Zat &né pracovné cesty ¢ nahrady projekt 0] 0,00 0,00
v stlade s platnymi limitmi)** v pripade
potreby
6.3.1. osobohodina
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a
odborného personélu podla aktivit projektu 0] 0,00 0,00
6.3.2.| Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.]... In¢ (doplnit) 0 0,00 0,00
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6.4. Ostatné vydav] 105 647,50
6.4.1.|Najom priestorov na realiziciu aktivity 5.1 |637001 projekt 3500,00 3300,00{Najom priestorov na odborné akiivity - Skolenia. 70 lektorov  skupinylckior x 2 dniSkolenie x cea. S0 eu/dei rendimu skoliacich miestnost. KFicovanie na ziklade velkost ciefovej skupiny —[Odbornd akivia 5.1
projektu pomerom Konvergencia: RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova pririzka - z dovodu moznych zmien v oblasti odvodovych p
néhrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaceho materialu a v pripade zmeny cien oproti planovangm. X
6.4.2.| Dopravné - Servis, Gdrzba, opravy a vydavky s |634002 projekt 75,00 75.00[Servis. tdrzba, opravy a v§davky s t9m spejene. KTitovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ - 10,00%. Rizikova pririzka - z dovodu moznych Zmien v oblasti jeh i [Odborna aktivita 5.1
tm spojené la, geh nahrad, prispevkov pre , materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym. X
6.4.3.|Najomné za ndjom dopravnych prostriedkov |636004 projekt 375,00 375,00|Z0 zmluvy o néjme veci (operativny lizing) bez prava kipy po ukonceni najmu. 1x osobny automobil (napr. van a.p.) - 5 miestny pre dopravu 0sob a materialu pre GCely narodného projektu po dobu _|Odborna aktivita 5.1
trvania aktivit projektu vratane dianiéngch znamok, dialniéngch poplatkov, parkovacich kariet, parkovného a zelenej karty. Pocet dopravnych prostriedkov vychidza z objemu plinovanych Ginnosti
rimci nérodného projektu v zmysle spoluprice s ricsite'mi odborngch aktivit. Vzhladom na celkovy pocet zamestnancov nérodného projektu (viac ako 30 0sob) je 1 automobil na 30 0sob relativne
primerang odhad skutocnych potrieb realizcie pracovngch ciest. Pracovné cesty st nevyhnutné pre realiziciu naplanovangch aktivit a ie verejnou dopravou spravidia trvé viac a v mnohjch
lokalitich bude znamenat’ potrebu prenocovania, a preto je realizdcia p ciest osobnym ilom tsporou nkladov na pracovny as zapojenych osdb, kioré pracovny as vyu jsic X
ha produktivne innosti (nic na zdihave ic verejnou dopravou). Najom prostriedkov mi charakier spolotnjch rezjngch nikladov. K icovanie: Konvergencia - 90.00% a RKaZ -
10,00%. Rizikov prirzka - z dovodu moznych leg zmien v oblasti Yeh p avatela gch nahrad, p pre jaceho materidlu a v pripade
zmeny cien oproti plinovanym.
6.4.4.|Ubytovanie, stravné/dity pre lektorov, 637001 projekt 108500 1085,00|Ubytovanie, stravné/diéty pre lektorov, odborny persondl (zabezpecené dodavatel'sky). Kalkulicia 1 lektor na vietky skolenia cea. 155 eur x 70 Iektorov = suma spolu 10 850,00 cur ( pomere K: 63 _|Odborna aktivita 5.1
odborng persondl (zabezpetené fekiorov (9 765 Eur). RkaZ: 7 (1085 Eur). Cestovne je sicastou cestovnych nihrad 6.2.2. Klicovanie na ziklade vekosticiefovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vi3ie
dodivatelsky)<<*+x 90,00% : 10,00%. Rizikovd pririzka - z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti jeh nahrad, prispevkov pre frekventantov, koliaceho materidu a X
v pripade zmeny cien oproti planovanym.
6.4.5. | Grafické spracovanic a vydanic materialov - |637004 projekt 3412,50 3 412,50|Naklady na grafické spracovanic (graficky navrh, zalomenic - DTP, tlagové PDF, web PDF, master-CD/DVD), tla€ a vydanic odbornych materialov vytvorenych v rimei odbornej aktivity 4.1. (v tlatedborna akivita 5.1
pre tdely vadelsvania podobe vratane tlage, obilky a viizby a clektronickej podobe na CD/DVD vritane obalu a zaobélkovania média s potlagou do obalu s potlagou/titkom). Podrobnejsia charakteristika: Vzdelavaci prograj
Uznivanic vysledkov vzdelavania v SR* v printovej forme pre multiplikatorov - 70 ks (K: 63 ks, RKZ: 7 ks), Vzdeldvaci program ,,Uznévanic vysledkov vzdelivania v SR* v printovej forme pre
frekventantov - 4450 ks (K: 4032 ks: RKZ: 48 ks) Kalkulicia: 4480 x cca. 7.50 eur s dph / kus + 70 ks x cea. 7,50 eur s dph / kus. KTGtovanie na ziklade velkosi ciefovej skupiny nirodného projekt x
[pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova prirdzka - z dovodu moznjch legislativnych zmien v oblasti jeh p ra, jch nahrad, prisp
pre frekventantov, Skoliaccho materidlua v pripade zmeny cien oproti plinovanym.
6.4.6.|Spotrebny tovar a previdzkovy materidl 633006 projekt 1000,00 1000,00Spotrebny a prevadzkovy material pre uéely odborngj aklivity projektu 5.1 (Papier, sanony, rychloviazate, curoobaly, kancelarske odkladace, obaly na & bloky, blocky 3 aktivita 5.1
obilky, samolepiace indexové znacky, ceruzy, zv§raziiovase, perd, strihadld, gumy, popisovace, papier na flipchart, zosivacky, dierovace, ko§ na papier, rozosivacky, spinky do zosivagick, spony na sgisy, X
tonery a pod.) Kl'icovanie: Konvergencia - 90,00% a RKaZ - 10,00%.
6.4.7.| Telekomunikagné poplatky, postovné 632003 projekt 460,00 460,00 [ Telekomunikacné poplatky a postovné pre realiziciu projektu, nakladny na pevnt linku, néklady na mobilni iKicll je vybaveni projektu i]Odborna aktivita 5.1
aby mohli pracovat'v teréne a boli zastihnutePni, tak ako je dnes obvyklou praxou vade - mobilnou Tagovanie: K ia - 90.00% a RKaZ - 10,00%. X
6.4.8.|Poplatky za pripojenie na internet 632004 projekt 240,00 240,00 |Poplatky za pripojenic na internet - fixné pripojenie a pevnd linku (napr. naklady na pevné pripojenie na vysokorychlostny internet cez kibel vedeny v zemi, naklady na pevn linku, ostatné poplatky, ¢pdbornd aktivita 5.1
7 hovorov a pod.). Vypocet: fixny internet na 34 mesiacov cca. 2000 EUR + 400 EUR pevni linka na 34 mesiacov. Klacovanie: Konvergencia - 50,00% a RKaZ - 50,00%. X
6.4.9.|Odborna disemincia - K 637001 projekt 20,000,00 20 000,00 [Naklady na odborn di Zamerané na p vistupo projeki pr cielovt sKupinu, odborm  Iaicks verejnosT Stcasthujict sa podujati narodnéhdOdborna aktvia 5.1
na prezentovanie odbornych vystupov projekuu alebo podujat, kde sa nirodn projekt p resp. kde sa zicast projektu, izovanie min. 2 ks ii v rdmei realizdcic aktivit projektu.
nirodného projektu Prepojenic na Eiastkovs lohu 5.1.3. Kltovanie na ziklade velkosticieTovej skupmy nirodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova prirazka - z dovodu x
moznych Zmien v oblasti jch p nihrad, prispevkov pre frekventantov, Skoliaccho materidlu a v pripade zmeny cien oproti plinovanym.
6.4.10.|Odborna disemindcia - tlatové besedy a 637001 projekt 5000,00 000,00 |NaKlady na organizatné zabezpecenic tlatovyeh besied a y i jch na p Vistupov projeki, prenjom priestorov, echniky a sivisiace nakladgidbornd akiivita 5.1
odborné semindre zamerané na prezentovanie Zorganizovanic min. 3 ks / rok, spolu min. 9 ks tlacovSch konforencii v rimei realizicic projektu a min. 6 ks odbornych semindrov. Vritane prendjmu, obé
odbornych v¥stupov nérodného projektu b materidlov, facili . logistky a pod. Prepojenic na Siastkovis lohu 5.1.3. KTiGovanie na ziklade velkosticiefovej skupny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vidke
90,00% : 10,00%. Rizikovd pririzka - z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti jch p ra, nhrad, prispevkov pre frekventantov, koliaceho materidu a X
v pripade zmeny cien oproti planovangm.
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Y PROJEKTU

R

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR

ne

limity

Maximélne
limity

2 637 530,82

6.4.11.|Odbornéa diseminacia - medializacia a 637003 projekt 1 38 000,00 38 000,00 |Kampan v elektronickych meédiach (TV, mzhlas) mtcmcto\ych médiach (bannery, kontextova reklama napr. PPC a pod.), tla¢enych médiach (inzercia) a pod. Medializacia je efektivna forma ako (Odborna aktivita 5.1
ie v elektronickych médidch a zasiahni’ pomerne velky pocet verejnosti informa na p odborngch vystupov nérodného projektu. Prepojenie na Giastkovi dlohu 5.1.3. K¢ovanie na ziklade velkosti
| o o éna ciclovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90.00% : 10,00%. Rizikovi pririzka - 7.dovodu mozngeh legislativnych zmien v oblasti odvodovyeh povinnosti X
prezentovanie odbornych v§stupov nirodného a, néhrad, prispevkov pre materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
projektu
6.4.12.|Odborna diseminacia - grafické spracovanie a_|637004 projekt T 25 000,00 25 000,00 | Naklady na grafické spracovanie (graficky naveh, zalomenic - DTP, tlatové PDF, web PDF, master-CD/DVD), tla¢ a vydanie odbornych materialov v tame g (Odborna aktivita 5.1
vydanic materislov zamerané na prezentovanie Vistupov ndrodného projektu (v tlagenej podobe vritane tlace, obdlky a vizby a clektronickej podobe na CD/DVD vritane obalu a zaobalkovania média s potlacou do obalu s potlagou/Stitkom).
odborngich vystupov nirodného projektu Podrobnejsia charakieisika: Materdly o NSK pre osoby ziastiujice sa na akivitich v rimei dalSicho vadeldvania. KliGovanie na ziklade veTkost ciefovej skupiny nirodneho projektu pomerom
Konvergencia : RKaZ vo vy3ke 90,00% : 10,00%. Rizikova pririzka - z dovodu moznych legi zmien v oblasti P s §ich nahrad, prispevkov pre X
frekventantov, Skoliaceho materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
6.4.13.|Odborné diseminacia - CDROM al. 637003 projekt T 7500,00 7 500,00 |Naklady na grafické spracovanie / programovanie vzorovych CDROmov al. informacnych USB flash diskov a vyrobu rozkopirovanie, potlac a obaly CDROMov al. informacnych USB flash diskov pr§Odborna aktivita 5.1
informagné USB flash disky zamerané na ficely publicity a informovanosti. KFicovanie na ziklade vefkost ciefovej skupiny ndrodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo viSke 90.00% : 10,00%. Rizikovi pririzka - z dovodu
prezentovanie odborngch vystupov nrodného moznych legi Zmien v oblasti P Fa, nahrad, prispevkov pre frekventantov, skoliaceho materialu a v pripade zmeny cien oproti planovanym. X
projektu
6.5. Podpora frekventantov 57 926,40
6.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 637007 projekt 1 57926,40 57 926,40 |Podpora pre fi -Uu ie, acestovné pre fi Klucovamc na Za.k]adc vclkosu ciel'ovej skupiny narodného projektu pomerom Kcmcrgcncm RKaZQdborna aktivita 5.1
frekventantov vzdelévania (doméce, vyske 90,00% : 10,00%. Rizikova pririzka - z ddvodu mozngch zmien v oblasti p ra, néhrad, prispevkov pre . X
icné cesty) materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym.
6.5.2.[Skoliaci material a potreby - tladend a projekt 0] 0,00 0,00
digitalna podoba
6.5.3. | Prispevky pre frekventantov 637007 projekt 1 0,00 0,00|Podpora pre frekventantoy - cestovné pre frekventantov ia na CP. Kalkulicia: 4480 spolu (K: 4032 ks; RKZ: 448 ks) x 4x15 cur/ Skolenie spolu - estovné. KItgovanie na zak{Odborni akiivita 5.1
velkosticiefovej skupiny nirodného projekiu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyke 90.00% : 10.00% Rizikov pririzka - 2 dovodu moznyeh legi zmien v oblasti P
ra, yeh nahrad, prispevkov pre X materidlu a v pripade zmeny cien oproti planovanym. X
6.| Spolu 197 663,42
7. Riadenie rizik (ak relevantné)
X.|Rizikova prirdzka 920 projekt 1 4000,00 4000,00|Pouzitie rizikovej prirazky: Odborn aktivita 2.1, 3.1, 4.1, 5.1 (néklady na zamestnancov, cestovné nihrady, drobné niklady odbornej aktivity 2.1, 3.1, 4.1, 5.1), Kli¢ovanie na zaklade velkosti cieTovd0dbornd aktivita 2.1,
skupiny nirodného projektu pomerom Konvergencia : RKaZ vo vyske 90,00% : 10,00%. 3.1,4.1,5.1
4000,00

1. |Nepriame vydavky*** 369 406,18 16,29% 20,00% |z priamych
2. [Zariadenie/vybavenie a didaktické 10,00% |z priamych
prostriedky cez krizové financovanie z ERDF vydavkov
(priame vydavky) 0 0
3a. [prostriedky (priame vydavky) - vratane 20,00% |z priamych
krizového financovania 343 053,48 15,12% vydavkov
3b. 20,00% [z nepriamych
Zariadenie/vybavenie (nepriame vydavky) 19 937,80 5,40% vydavkov
¥ 30,00% [z nepriamych
Dodavky na nepriame vydavky 7500,00 2,03% vydavkov
5. 50,00% [z priamych
Dodavky na priame vydavky 1096 400,00 48,34% vydavkov
6. kova prirazka 5,00% |z celkovych
opravnenych
4 000,00 0,15% vydavkov
Poznimky (zmena textu je povoleni len p RO/SORO v pripadoch):
*Preplatenie PHM podTa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla do majetku ic na 7 ciest
**Preplatenic ého je opravnené vo vyske verejnou dopravou
***Nepriame vydavky sibezné vydavkysivisiace so zabezpegenim realizicie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na persondl vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, tétovnik....); tovary a sluzby, ktoré sivisia s genim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny
materidl, zariadenie/vybavenie pre ugely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, tj. 20 % z opramcnych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).
**#*Ziadatel’ uvedie ¢islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach siicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)
#*#%%VYdavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personle je mozné aplikovat iba na ziklade p vafahov - prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaju.
Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpoétu. |
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TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 0,00 0,00 0,00
3. 2013 1318765,41 1318765,41 0,00
4. 2014 1055012,33 1055012,33 0,00
5. 2015 263753,08 263753,08 0,00
Spolu 2637530,82 2637530,82 0,00
6 % 100 100 0
Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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