
Krojsk'i s6d v Brolislove
Z6hrodnfcko l0
813 66 Broiislovo

Spr.  7 lB0l l  I

KOLEKTIVNA ZMLUVA

JUDr. llubo5 S6dovsk'i Morek Chovon
podpredsedo Predsedo

Krojsk6ho tr5Au v Brqlislqve Z6klodnej orgoniz6cie

poo"r"ni zostupovonfm Odborov6ho zvozu zqmestnqncov
- - 

;;Jr"a, t,:a, iustfcie pri Krojskom s6de
v Brqtislqve



Zmluvn5 stronY

Krojsky sOd v Brotislove, zost0peny JUDr.
podpredsedom krojsk6ho s0du, poverenym
kroisk6ho stidu

l -ubo5om SddovskYm,
zostupovonfm predsedu

c

kolektfv zomestnoncov Krojsk6ho sOdu v Brotislove, zost0peny Morekom
Chovonom, predsedom 26klodnej orgoniz6cie Odborov6ho zvozv
zomestnoncov jusllcie pri Krojskom sfde v Brotislove

u z o t v 6 r o i 6

v s6lode s ustonovenfm S 2 ods. 3 z6kono e. U1991 Zb. o kolekt ivnom
vyjedn6voniv zneni neskor5ich zmien o doplnkov

KOLEKTIVNU ZMLUVU

eosf I
Z6klodn6 ustqnovenio

eldnok I
UEet o obsqh

Ueelom Kolektfvnej zmluvy je uprovif  vzdjomn6 vzfohy medzi Krojskym

s0dom v Brot islove oko zomestndvotel 'om no jednej strcne o

zomestnoncomi Krojsk6ho s0du v Brot islove no strone druhej v s0lode s

procovnopr6vnymi o sluZobn,imi predpismi, nojmo zdkonom d. 3l  112001 7.2.

7dtonn1< prdce v  p lo tnom znenf  (db le j  len , ,Z6konnik  pr6ce") ,  zdkonom d '

4OOl2OOg Z.z. o Siotnej sluZbe o o zmene o doplneni niektorych zdkonov
(doiej len , ,zdkon o 5tdtnej sluZbe"),  zdkonom e.552120037.2. o vykone prdce

vo verejnom zdujme v plolnom zneni (dblej len ,,zdkon o vykone prdce vo

verejnom zdujme"), zdkonom d. 553/20A3 7.2. o odmehovoni niektonich

zomes tnoncov  p r i  vykone  p r6ce  vo  ve re jnom zdu jme  o  o  zmene  o

doplnenf niektorych z6konov v plotnom zneni (d'olej len ,,zdkon o

odmefrovonf niekiorych zomestnoncov pri  vykone prdce vo verejnom

z6ujme"), z6konom d. 385/2000 7.2. o sudcoch o prisediocich o o zmene o

doplneni niektorych z6konov (d'olej  len , ,zdkon o sudcoch"),  oko oj v sf lode

uzotvorenou Koiekt lvnou zmluvou vy55ieho stuprio v 5t6tnej sluZbe nc rok

2011(d 'o le j  len , ,ko lekt fvno zmluvo vySSieho s tupho pre zomestnoncov

v Stdinej sluZbe") o Kolektfvnou zmluvou vy55ieho stupt io pre

zomesin6votel 'ov, kiorf  pr i  odmefrovonf postupuj0 podl 'o z6kono d.

SS3/2003 Z.z. o odmehovonf niektorych zomestnoncov pri  v ' ikone prdce vo

verejnom z6ujme no rok 2011{d'olej  len , ,kolekt ivno zmluvo vy5Sieho stupt io

pr" io 'nustnoncov pri  v, ikone pr6ce vo verejnom z6ujme").
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el6not z
Rozsqh plotnosli

Idto Kolektfvno zmluvo ie zlvaznd pre obidve zmluvn5 strony.

Tdto Kolektfvno zmluvo plotf  pre vSetkych zamestnoncov Krojsk6ho
sridu v Brotislove, ktorf vykon6voj0 prdce v procovnom pomere,
v St6tnozomestnoneckom pomere olebo v inom obdobnom pomerel
k zomestndvotel'ovi.

Zmluvn6 strony so zovozuj l ,  ie vSetky ustonovenio tej to Kolektfvnej
zmluvy bud0 uplotr iovof bez ohlbdu no vek, pohlovie, ndrodnosf
o politick0 prfslu5nosf zomestnonco.

No zomesinoncov vykondvoj0cich pr6ce mimo procovn6ho,
Stdtnozomestnoneck6ho olebo obdobn6ho pomeru o no byvol ' ich
zomestncncov - d0chodcov, so vzfohuje primerone v rozsohu
vymedzenom v jednotlivych 6ldnkoch tejto Kolektfvnej zmluvy'

Zomestnoncom no 0dely  te j to  Kolekt (vnej  zmluvy je  zomestnonec
podl 'o usionovenio $ 2 ods. I  zdkono o vykone prdce vo verejnom
zdujme, 5totny zomestnonec podl 'o usionovenio S 5 ods. I  zdkono o
5t6tnej sluZbe o sudco podl 'o zdkono o sudcoch.

el6nok 3
Postovenie odborovej orgonizdcie

o vz6jomn6 spolupr6cq zmluvn'ich slrdn

Zmluvn6 strony so zovozujf vzojomne so re5pektovof o poskytovof si
provdiv6 informdcie v dohodnutom rozsohu'

Zomestndvotel '  uznovo odborov6 orgonizdciu o vybor odborovej
orgoniz6cie zo opr6vnen6ho z6stupcu zomestnqncov pri kolektivnom
vyjedn6voni.

el6nok a
Podmienky Einnosti odborovej orgonizdcie

Zomestndvctel '  pre - innosf odborovej orgcnizdcie bude vytv6rof
priozniv6 podmienky, oby tdto mohlo podlb predpisov uplctfrovof
svoje prdvo. Z6roveri poskytne odborovej orgonizacii bezplotne
miestnosf  no d innosf ,  oko o j  miestnosf  s  pot rebnym vybovenim
CI so zcbezpe-enim beZnych komunikodn ' ich prost r iedkov (nopr '

te le f6n,  fox,  rozmnoZovociu techniku c  pod. ) .
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Zomestndvotel '  so zavazuje poskytovof odborovej orgonizdci i  no
zdklode .iej pfsomnej Ziodosti vietky potrebn6 ekonomick6, technicke,
orgonizo-n6, mzdov6 o procovnoprdvne informocie v sOlode so
z6konom e .428/20027.2. o ochrone osobnych ridojov.

Clenovio vyboru odborovej  orgonizdc ie  s0 pov innf  zochov6vof
mldcnlivosf o skutodnostioch, o ktorych so dozvedio pri v,ikone svojej
funkcie vo vecioch v ktorych by mohlo dojst k poruleniu Stdtneho
olebo sluZobneho tojomstvo (zak. c. 21512004 7.2. o ochrone
utojovon,ich skuiodnostf o o zmene o doplnenf niektorych z6konov,
42812002 7.2. o ochrone osobnych r idojov v znenf neskor5ich
predpisov), ole oj v oprdvnenych z6ujmoch zomestnonco.

4. Tdto povinnosf trvd oj podcs jedn6ho roko po skondenf vykonu funkcie
6leno odborovej orgoniz6cie.

Zomestn6votel '  uvol 'ni  no zdklode pfsomnej Ziodosti  odborovej
orgoniz6cie zomesinoncov no 06osf no 5kolenioch, semindroch o
in.ich okcidch orgonizovon'ich Odborovym zvczom jusiicie SR.

Zomestnovciel' uvol'ni no zoklode pisomnej Ziodosti odborovej
orgonizdcie zvolen6ho dleno roz5fren6ho predsednictvo Odborov6ho
zvazu justicie SR no jeho zosodnutio.

Zomestn6votel' umoZnf dinnosf odborovej orgonizdcie no procovisku
s tym, Ze odborovych funkciondrov uvol 'ni  no potrebny dos no vykon
funkcie v procovnom dose.

Zamestndvotel '  vykond po predchddzoj0com s0hlose dleno odborovej
orgonizdcie, zralky zo mzdy z titulu dlensk'ich prispevkov v prospech
od borovej orgonizocie.

9. Funkdn6 obdobie dlenov vyboru odborovej orgonizdcie zonik6
skoneenfm 5t6tnozomestnoneck6ho pomeru, olebo procovn6ho
oomeru u zomestndvotelb.

el6nok s
Prerokovonie o konlrolnd Einnosf

Zomestndvotel' je povinny vopred prerokovot s odborovou orgonizdciou
nd leZ i tos t i  uveden6  v  us tonoven f  $  118  p fsm.  o )  Zokono  o  S td tne j
sluZbe o v ustonovenf g 237 ods. 2 Z6konnfko prdce.

Zomestn6votel' so zovozuje vytvorif dlenom odborovej orgoniz6cie
podmienky no vykondvonie kont ro lne j  d innost i  v  zmysle ustonovenlo

S 239 Zdkonnfko prdce o ustonovenio Sl lS ods.2 Z6kono o 5totne j
sluZbe.

2.



3. Zomestndvotel '  umoZnf funkcion6rom Odborov6ho zvazu justfcie
o osob6m nimi poverenymi vstup no procoviskd Krojsk6ho sfdu
v Brot is love zo 0delom vykononio kont ro ly  nod s tovom bezpednost i
o ochrony zdrovio pri  prdci v zmysle ustonovenic $ I  I  B ods. 3 Zdkono
o Stotnej sluZbe o prihliodo no ich stonovisko.

Cosf l l
St6tnozomestnqnec kf pomer,

prqcovny pomer o zomeslnonosf

t .

eldnok e
Vznik 5i6lnozqmesfnqnec k6ho pomeru

o prqcovn6ho pomeru

Do Stotnej sluZby moZno pri jof obdono, ktoni so uchodzo o Stdtnu
sluZbu, ok spff io predpoklcdy uveden6 v zokone o Stotnej sluZbe.
Stdtnozomestnoneck6 miesto moZno obsodif  pr i jotfm obdono, ktoni
so uchddzo o 5tdtnu s luZbu,  c lebo pre loZenfm 5t6tneho
zomestnonco.  S i6 tnozomestnonecky pomer so zok lodd spOsobmi
uvedenymi v zqkone o St6tnej sluZbe.

Procovny pomer medzi zomestndvotel 'om o zomestnoncom pri  vykone
pr6ce vo verejnom zdujme so zoklcdo plsomnou procovnou zmluvou.
Procovn0 zmluvu moZno uzovrief so zomestnoncom, ktoni spfRo
predpoklody uvedenei v zdkone o vykone prdce vo verejnom z6ujme.

Sudcu vymenOvo prezident Slovenskej republ iky no ndvrh sOdnej
rody o to bez 6osov6ho obmedzenio (ustonovenie S 6 , ,zdkono
o sudcoch o prisediocich").

el6nok z
Skonienie St6lnozo meslnonec k6ho

pomeru q prqcovn6ho pomeru

St6tnozomestnoneckV pomer moZno skonei f  sp6sobmi  uvedenVmi v

$ 46 zdkono o Stotnej sluZbe.
Stdinemu zomestnoncovi v stolej  Stotnej sluZbe pri  skondenf
5tdtnozomestnoneck6ho pomeru vypovedou z dOvodu uveden6ho v
g 47 pism. o) o b) Z6kono o Stdtnej sluZbe olebo dohodou o skondeni
5t6tnozomestnoneck6ho pomeru 7 toho ist6ho d6vodu pcrtr i
odstupn6 v  sume dvojndsobku funkdn6ho p lo tu,  k tory  mu pot r i l  v
d o s e ,  k e d ' v z n i k o l  d O v o d ,  n o  z d k l o d e  k t o 1 6 h o  d o 5 l o  k  s k o n 6 e n i u
5 idtnozomestnoneck6ho pomeru,  o  ok jeho St6tnozomestnonecky
pomer trvol dlhSie oko dvo roky, potri mu odstupn6 v sume trojnosobku

2.
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funk6n6ho p lo tu,  k tory  mu pot r i l  v  dose,  ked '  vzn iko l  dOvod,  nCI
zdk lode k to16ho do5lo k  skondeniu 5t6tnozomestnoneck6ho
oomeru .
Pri  prvom skondeni Stdtnozomesfnoneck6ho pomeru po preuk ozoni
ndroku no preddosnV storobny d6chodok,  s torobny d6chodok
olebo invo l idny dOchodok poi r f  Stdtnemu zomestnoncovi  odchodn6
v sume jeho pos ledne pr iznon6ho funk6neho p lo tu,  ok poZiodo
o poskytnut ie  uveden6ho dOchodku ored skondenfm
St6tnozomestnoneck6ho pomeru o lebo do jedn6ho mesioco po
jeho skondenf .
V s0 lode s  uzotvorenou Kolekt fvnou zmluvou vy5Sieho s tupt io  pre
Stdtnych zomestnoncov no rok 2011,  pr i  prvom skondeni
5tdtnozomestnoneck6ho pomeru po preuk6zani n6roku no pred-osny
storobnV d0chodok, no storobny dOchodok qlebo invol idny dOchodok
potr i  5totnemu zomestnoncovi v Stdtnej sluZbe odchodn6 nod rozsoh
ustonovenV v S 54 Zokonc o 5tdtne j  s luZbe v  sume jeho pos ledne
pr iznon6ho funkdn6ho p lo tu.

Procovny pomer moZno skondif sp6sobmi uvedenVmi v $ 59 Zokonnfko
prdce.
Zomestndvotel 'vyplot i  zomestnoncovi pr i  vykone pr6ce vo verejnom
zdujme, s ktorym bol skondeny procovn' i  pomer z dOvodov
uvedenych  v  $  63  ods .  1  p fsm.  o )  o lebo  b )  Zokonn fko  p r6ce ,  o lebo
s k torym 6olz  t , ichto d6vodov skon-eny procovny pomer dohodou,
odstupn6 v sume dvojndsobku jeho funkdn6ho plotu o zomestnoncovi,
ktoni odprocovol u zomestndvotel'o nojmenej pof rokov odstupn6 vo
vy5ke trojndsobku jeho funkdn6ho plotu ($ 76 ods. I Zdkonnfko prdce).
Pr i  prvom skondeni  procovn6ho pomeru po nodobudnut i  n6roku no
pred-osny storobny dOchodok, storobny dOchodok olebo invol idny
ddchodok,  ok pok les schopnost i  vykondvof  zdrobkov0 6 innosf  je  v ioc
ako 70%, poskytne zomestndvotel '  zomestnoncovi vykondvoj0cemu
prdce vo vere jnom zoujme odchodn6 vo vySke jedn6ho funk6n6ho
plotu tS 76 ods.  6  Zdkonnfko prdce) ,  ok poZiodo o poskytnut ie
uveden6ho dOchodku pred skondenim procovn6ho pomeru, olebo
bezprostredne po jeho skondenf.
V s0lode s uzotvorenou Kolektfvnou zmluvou vyS5ieho stuprio pre
zomestnoncov pri  v, ikone prdce vo verejnom zdujme no rok 201l
pr i  prvom skondenf  procovn6ho pomeru po nodobudnui f  ndroku no
preddosny siorobn,i  dochodok, sforobny ddchodok olebo invol idn' i
dOchodok, ok pokles schopnosti  vykondvof zdrobkov0 dinnosf je vioc
ako 70%, poskytne Zomestndvotel '  zomestnoncovi vykondvoj0cemu
pr6ce vo verejnom zdujme odchodn6 nod rozsoh ustonoveny
v predchddzoj0com odseku tohto dldnku, o to vo v,iSke jedn6ho

funkdn6ho plotu.

1 . 3
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Zomestn6votel '  je povinny pri  hromodnom prep05fonf dodrZiovof
podmienky ustonoven6 v ustonoveni $ 73 Tokonnfko prdce.

Zds iupcov io zomestnoncov s0 v  dose funkdn6ho obdobio o podos

5iestich mesiocov po jeho skondeni chrdneni proii opotreniom, ktor6 by
ich po5kodzovol i  vrdtone skondenio Stdtnozomestnoneck6ho resp.
procovn6ho pomeru o k tor6 by bo l i  mot ivovon6 ich postovenim

olebo d innostou (S 240 ods.7 Zokonniko proce) .

eosf l l l
Prqcovn,i poriodok q odmefrovonie

el6nok I
Procovnf 6os

T,iZdenn'i procovny dos sudcu je 40 hodfn'
DennV procovny dos sudcu je od 8.00 hod' do 

. |6.30 
hod'

sluzobnv dos 5t6tneho zomesinonco o prCIcovny -os zomestnonco pri

vykone prdce vo verejnom zdujme (dolej len , ,procovny 6os") ie 37 o1/z

hod. tVZdenne.
U zomestnonco, ktor6ho procovny dos je rozvrhnuty tok, Ze providelne

vykon6vo 5t6tnu sluZbu olebo vykon pr6ce vo verejnom z6ujme

striedovo v obidvoch zmendch v dvojzmennej prev6dzke je prccovny

6os 36 o 1/4 hodiny iyZdenne o u zomestncnco, ktory md procovny

dos rozvrhnuty tok, Ze providelne vykondvo 5t6tnu sluZbu olebo v'ikon

pr6ce vo verejnom zdujme striedqvo vo vSetk'ich zmen6ch

v trojzmennej prev6dzke olebo v nepretrli lei prevddzke je 35 hodfn

tyZdenne.
Ljrdenie skrdten6ho procovneho dosu je v s6lode s kolektivnou zmluvou

vyssieho stuprio pre zomestnoncov v 5tdtnej sluzbe o kolektfvnou

zmluvou vy!5ieho stupho pre zomestnoncov pri vykone pr:dce vo

verejnom zdujme.
V zollme zvyienio efektfvnosti prdce o lepiieh o zabezpedenio potrieb

zomestnoncov zoviedol zomestn6votel' prv\ny procovny dos'

Z uplotnenio pruZn6ho procovn6ho dosu st i  vyl06eni sudcovio'

zomestnonci vykonovojfci prdce v dvojzmennej o trojzmennej

prevddzke o vodidi.
Pru\ny procovny -os je rozvrhnuty nosledovne:

- volitel'ny procovny -os je urdeny od 6.00 hod. do 8.00 hod' o od

14.00 hod.  do I  B '00 hod.
- zdklodny procovny -os je urdeny od 8.00 hod. do 

. l4.00 hod.

Do procovn6ho dosu so nezopo-ftovo prestdvko no jedenie o

odpodinok.
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eldnok 9
Dovolenkq

Zdklodnd vymero dovolenky sudcu je 5esf t , iZdriov v kclend6rnom
roku.  eosf  svo je j  dovolenky 6erpd sudco v  obdob' r  sr jdnych
prdzdnin, o to nojmenej v rozsohu dvoch tyZdriov, ok so s predsedom
s0du nedohodne inok.  Zdk lodnd vymero dovolenky so predlZuje o
tyZderi  sudcovi,  ktory ospori  dvo t ' iZdne z6klodnej dovolenky vyuZi l
no krjpel'n0 liedbu no z6klode odpor0donio lekdrc.

V s0lode s plotnou Kolektfvnou zmluvou vy5Sieho stuprio v 5t6tnej
sluZbe no rok 2011 je z6klodnd vymero dovolenky Sidtneho
zomestnonco pof tyZdtiov. Dovolenko vo vymere Siest ich t ' iZdnov
potr i  5t6tnemu zomestnoncovi,  ktory do konco kolenddrneho roko
dovi5i ospori  l5 rokov Stdtnozomestnoneck6ho pomeru olebo
procovn6ho pomeru po lB. roku veku.

V s0lode s plotnou Kolektfvnou zmluvou vy55ieho stupho pre
zomestnoncov vykondvoj0c ich prdce vo vere jnom zdujme je
zdklodnd vymero dovolenky zomestnonco vykondvoj0ceho prdce
vo verejnom zdujme pot | iZdnov. Dovolenkc vo vymere 5iest ich
tyZdnov potr i  zomestnoncovi,  ktoni do konco kolenddrneho roko
doviSi  ospot i  l5  rokov procovn6ho pomeru po I  B,  roku
veKu.

Ndrok no d lhSiu oko z6k lodn0 vymeru dovolenky je  zomestnonec
povinny preukdzot nojnesk6r do konco kolenddrneho roko, v ktorom
uplot f ru je  ndrok no d lhSiu dovolenku,  inok n6rok no d lhSiu dovolenku
zo ten ko lend6rny rok zonik6.

Zomestndvoiel '  umoZnf zomestnoncom derponie r iodnej dovolenky
v termfne, v ktorom dostoli l ieCebn'i olebo rekreo-ny poukoz za
predpoklCIdu, 2e derponie dovolenky je v sOlode s potrebou
zomestn6votel'o, t. j. zomestnonec m6 splnen6 povinnosti vypl'ivoj0ce
z opisu dinnosti  5tdtnozomestnoneck6ho, resp. procovn6ho miesto.

V zmysle S l38 ods. 2 Zdkonniko prdce poskytne zomestn6votel'
zomestnoncovi procovn6 vol 'no s n6hrodou mzdy v sume jeho
funkdn6ho ploiu no Odosf no dorovoni krvi, ofer6ze o dorovonf dbl5fch
biologick,ich moteridlov. Procovn6 vol'no potri no nevyhnute potrebny
dos o to zo dos cesty no odber o spof o zo dos no zotovenie po
odbere, pokiol' tieto skutodnosti zosohujO do procovn6ho dosu
zomestnonco. Podlb chorokteru odberu o zdrovotn6ho stovu dorcu
mOZe lekdr ur6if, Ze dos potrebny no jeho zotovenie so predlZuje,
nojvioc po dobu zosohujrjcu do procovn6ho dosu v rdmci 96 hodin od
ndstupu cesty no odber. Ak neddjde k odberu, poskytne so procovn6
vol'no s n6hrodou mzdy vo v'iSke jeho funkdn6ho plotu len 7o
preukdzony nevyhnutne potrebny dos neprftomnosti v prdci.

4.
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el6nok '10
Odmefiovonie

Odmehovonie sudcov uprovuj0 prfsluSn6 prdvne predpisy.

Odmeriovonie zomestnoncov v 5tdtnej sluZbe uprovuje zdkon e"
40012009 Z. z. o 5totnej sluZbe o o zmene o doplnenf niektorych
z6konov.
Pri  dosiohnutf 50 rokov veku potrf  5tdtnemu zomestnoncovi odmeno
v sume jeho funkdn6ho plotu. Vyplotenie odmeny pri  dosiohnuti  50
rokov veku je podmienen6 dlZkou nepretrZit6ho
St6tnozo mestno neck6ho pomeru nojmenej dvo n6sf mesiocov.

Odmer iovonie zomestnoncov vykondvoj t ic ich prdce vo vere jnom
zdujme uprovuje z6kon d. 553/2003 Z. z. o odmetiovonf niektonich
zomestnoncov pri vykone pr6ce vo verejnom z6ujme o o zmene c
dopl nenf niekiorych zd konov.
Zomestnonec pri  vykone pr6ce vo verejnom zdujme, ktory vyko.ndvo
procovn6 einnosti  remeseln6, monudlne olebo mcnipulodn6
s prevohou fyzickej prdce so zorodi do nojvy5Sej plotovej torify
prislu5nej plotovej triedy nezdvisle od diZky zopodftotel'nej proxe.
Pri  dosiohnutf 50 rokov veku pctr i  zomestnoncovi vykonovojt icemu
prdce vo verejnom z6ujme odmeno v sume jeho funkdn6ho plotu.
Vyplotenie odmeny pri  dosiohnuti  50 rokov veku je podmienen6 diZkou
nepreirZit6ho procovn6ho pomeru nojmenej dvon6sf mesiocov.

Reolizocio vy06tovonio mzdy so uskutodriuje bezhotovostnym spOsobom no
clslo udtu uveden6 sudcom, resp. zCImestncncom v jednej, nfm zuolenej
bonke. KoZd0 zmenu bonkov6ho Octu s0 povinnf nohldsif do 25.
kolenddrneho drio pre ukondenfm mesioco.
V,iplotn,im termlnom vyOdtovonio mzdy no Krojskom s0de v Brotislove je B
kolenddrny deri nosleduj0ceho mesioco. V prfpode, Ze no tento deri
pripodne procovn6 volho, olebo deri procovn6ho pokojo, vyplqtn'im
termfnom je posledny procovny deti predchodzoilci driu procovn6ho
volho, olebo procovn6ho pokojo. K tomu driu udtorefr prostrednfctvom
Stdtnej poklodnice prevedie no 0det sudcov o zomestnoncov z0dtovon6
mzdy.

n 1
./-. I

J .

J . l

J. /_

4.

4.1

Cqsf lV
Storostlivost o zqmestnqncov

Krojsk'i sfd v Brotislove v s0dinnosti s odborovou orgoniz6ciou so zovozuje:

l .  Vytvorof o zobezpedovqf opt imolne procovn6 podmienky hlqvne
z hl'odisko bezpednosti a ochrony zdrovio pri prdci nojmo tym, ie:



zobezpedf, oby vletci  zomestnonci bol i  oboznomenf s dodrZiovonim
bezpe-nosti o ochrony zdrovio pri prdci, oko oj s predpismi o poZiornej
ochrone,
poskyine prfsluSn,im zomestnoncom ochronn6 prostriedky,
v letn, ich mesiococh, v pr ipode mimoriodnych kl imotickych
podmienok zomestndvotel '  zobezpe6i 0provu procovn6ho, resp.
sluZobn6ho dosu.

V rdmci moZnosti  CI zvy5ovonio 0rovne rekreodnej storost l ivost i
poskytovof zomestnoncom o ich rodinnym prfsluSnfkom rekreo6n6
pobyty v zoriodenioch zomestndvotelb (0celov6 zoriodenie v
Limbochu o v Modre).

Okrem rekreoinych zcrriodenf zomestndvotelb umoZnif zomestnoncom
vyuZfvof pre 06ely rekredcif  oj  zoriodenio Ministerstvo sprovodl ivost i
SR Initit0t Ministerstvo sprovodlivosti SR v Om5eni, rekrecdn6 zoriodenio
Generdlneho r ioditel 'stvo Zboru vozenskej o just idnej strdZe
v Kovddovej, zoriodenie DruZbo v Om5enf o zoriodenie Justidnei
okod6mie v OmSeni. Zoznom vol 'nych resp. pr idelenych miesi no
rekredciu pre zomestnoncov obvodu Krojsk6ho sridu v Brot islove v
uveden,ich zoriqdenioch urduje o no krojsk' i  s0d zosielo Ministerstvo
sprovodlivosti SR. Zomestndvotel'so zovozuje, Ze pri v'ibere 0dostnikov
rekredcif  bude spoluprocovqf s vyborom odborovej orgonizdcie.

Zobezpedif zomestnoncom Krojsk6ho s0du v Brotislove zo podmienok

ustonoven,ich v $ 152 Ti,konnfko pr6ce strovovonie zodpovedoj0ce
pod mienkom spr6vnej vYZivY.

Zobezpe-if o umoZnif strovovonie poberotelom storobn6ho d6chodku,
ktori no krojskom resp. b'ivolom mestskom s0de procovoli do odchodu
do storobneho dOchodku olebo preddosn6ho dOchodku 7a
podmienok ustonovenych v S 152 Zdkonniko pr6ce.

prekcrZky v proci no strone zcmestnonco so pri uplotiovonf pruZn6ho
procovn,5ho dosu posudzuj0 oko vykon prdce s ndhrodou plotu len
v rozsohu, v ktorom zosiohl i  do zdklodn6ho prccovn6ho dosu okrem
prek6Zok v prdci, ktorymi s0 vySetrenie clebo oSetrenie zomestnonco
v zdrcvotnfckom zoriodenf, sprevodzonie rodinn6ho prislu5niko do

zdrovotnickeho zoriodenio no vySetrenie olebo o5etrenie,

sprevddzonie zdrovotne posi ihnut6ho diefoto do zoriodenio socidlnej
storost l ivost i  alebo 5peci6lnej 5koly, Omrtie rodinn6ho
prfslu5niko, svodbo o presfohovonie so zomestncnco.
Tieto prekdzky v prdci so posudzuj0 oko v'ikon pr6ce s ndhrodou plotu

v dfZke procovnejzmeny, t. j. B hodfn.

V,i5ko prfspevku zomestn6votel 'o no doplnkov6 d6chodkov6 poistenie

olebo doplnkov6 dochodkove sporenie, no zdklode uzotvorenych

zomestndvotelskvch zml0v je nojmenei 2% z objemu z0dtovonych

2.

a .

6
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B.

8 . 1

plotov zomestnoncov (ktorf moj0 zmluvny vzfoh s doplnkovou
d0chodcovskou spolo-nosfou) .

Krojsk, i  s0d v Brot islove bude sudcom, 5t6tnym zomestnoncom o
zqmestnoncov vykondvoj0c im pr6ce vo vere jnom zdujme
poskytovof prfspevok no doplnkov6 dOchodkove poistenie olebo
doplnkov6 dOchodkov6 sporenie o to vo v' i5ke 7 EUR mescdne.
Prepodty prfspevkov podl 'o odprocovon,ich dnf o doplolky resp.
preplotky do 2% budU z0dtovon6 Stvrfrodne.

Podmienkou poskytovonio pr ispevku zomestn6vote l 'o  no
doplnkov6 dOchodkov6 poistenie olebo doplnkov6 dOchodkove
sporenie je zmluvny vzfoh medzi zomestnoncom o doplnkovou
dOchodcovskou spolo-nostou, s ktorou m6 zomestndvoiel '  uzotvoren0
zo mestndvotelsk0 zmluvu.

Zomestnonec nemd norok no prfspevok zomestn6vqtelo no doplnkov6
d0chodkov6 poistenie olebo doplnkov6 dOchodkov6 sporenie:

- podos plynutio sk05obnej doby; to neploti, ok je Stotny zomesinonec
opokovcne prijoty do dodosnej 5t6tnej sluZby, ktord bezprostredne
nodvozuje no predchddzoj0cu dodosn0 Stdtnu sluZbu olebo ok je
Stdtny zomestnonec prijot,i do st6lej Stdtnej sluZby, ktoro
bezprostredne nodvozuje no predchodzoj0cu dodosn0 Stdtnu
sluZbu. V tokom prfpode zomestnonec nemd ndrok no prfspevok
po-os plynutio sk05obnej doby v rdmci prv6ho
5tdinozo mestnoneck6ho pomeru

- ok v prfsluSnom mesioci neodprocqvol ospon pot procovnych dni.

Ndrok no prispevok zomestndvotelb no doplnkov6 d6chodkov6
poistenie olebo doplnkov6 dOchodkov6 sporenie vznikne
zomestnoncovi od prv6ho drio kolenddrneho mesioco
nosleduj0ceho po uplynut f  sk05obnej  doby.

8.2

8.3

eosf V
V'ichovn6 o vzdel6vocio dinnosf

V zoujme d'ol5ieho prehlbovonio znolostf  o odbornych vedomosti
zomestnoncov krcjsk6ho sOdu, bude zomestndvotel '  zobezpedf

-  pre zomestnoncov 5pecio lnych povolon i  (nopr .  vodid motorov6ho
vozidlo) 0cosf no osobitnych Skolenioch,

- 0dosf no krdtkodobych Skolenioch o kuzoch, ktor,ich obsoh s0visf
s procovnou n6pliou zCImesinonco v nodvoznosti no rozpodet
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eosf Vl
Tvorbo socidlneho fondu

o jeho pouZitie

d ldnok  11
Predpoklodqn6 fuorbq rozpodtu soci6lneho fondu

Socidlnv fond Krojsk6ho sOdu v Brot islove je tvoreny oko 6hrn:
'  pov inn6ho pr fde lu  vo vySke I  ,0  % zo zdk lodu,  k tory  tvor f  sOhrn

hrubych miezd z0dtovonych zomestnoncom no vyplotu zo kolendorny
rok,

. dohodnut6ho prfdelu v kolektfvnejzmluve vo vVSke
. 0,05 % zo s0hrnu hrubych plotov z0etovon'ich 5t6tnym
zomestnoncom no vyplotu zo kolenddrny rok
. 0,50 % zo s0hrnu hrub'ich plctov z0dtovonych zomestnoncom vo
verejnom z6ujme no vyplotu zo kolenddrny rok
. 0,50 %zo zdkladu rdton6ho z funkdn'ich plotov sudcov

. zostotku soci6lneho fondu z roku 20,l0.

Predpoklodon6 tvorbo rozpodtu soci6lneho fondu no rok 2011
Podiotodny s tov k  0 , l .01 .2011
Z0etovonie prostriedkov zo rok 20.|0
Povinny pridel vo v,i5ke 1 %
Pridel dohodnuiy v kolektivnej zmluve
Spolu

28.314,59 EUR
- EUR

52.653 EUR,|8.330,4,|  EUR
99.298 EUR

el6nok tz
Predpoklodon5 pouiitie rozpo6tu

socidlneho fondu

prfspevok no strovovonie vo vySke 20'000 EUR
prfspevok no rekre6ciu vo vy5ke I 1.000 EUR
prfspevok no kult0ru o 5port vo v'iSke I ,l.000 EUR
prfspevok no mestsk0 verejn0 doprovu vo vySke 25.000 EUR
prispevok no doprovu do zomestnonio vo v'i5ke 

.l8.000 
EUR

prispevok pri prfleZitostiZvotn6ho jubileo vo vy5ke 
,l.200 EUR

ostotn6 prispevky vo vySke 
,l3.098 

EUR
Pouiitie spolu 99.298 EUR

e l6nok  t3
Z6sody pre pouZfvonie soci6lneho fondu

prfspevky zo soci6lneho fondu okrem prispevkov no strovovcnie s0

zomestnoncom vypl6con6 no nimi uveden6 6fslo Odtu urden6 pre vypldconie
plotu.
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1. Prfspevok nq sfrsvovqnie

Zomestnovotel '  zobezpeduje pre zomestnoncov strovovonie
prostrednictvom prdvnick, ich olebo fyzick, ich os6b, ktor6 moj0 oprdvnenie
poskytovof, olebo sprostredkovof strovovocie sluZby o to nosledovne:

1.. |  pre zomestnoncov, ktorych provideln6 miesto vykondvonio Stofnej
sluZby olebo vykonu proce je urden6 no Z6hrodnfckej ul .  d l0 v
Brot islove, no Sodovej ul .  a. 2 v Brot islove o pre poberotel 'ov
storobn6ho d6chodku, ktorf  no krojskom resp. byvolom mestskom s0de
procovol i  do odchodu do storobn6ho dOchodku je strovovonie
zobezpedovon6 prostrednfctvom prdvnickych os6b olebo fyzickltch
osOb, ktor6 mcjO oprdvnenie poskytovof sfrovovocie sluZby

12 pre vodidov, zomestnoncov, ktorf vykondvoj0 prdcu v nepretrZiiej
prevddzke o zomestncncov oddelenio informotiky
je strovovonie zobezpeCovon6 prostrednfctvom prdvnickych osOb olebo
fyzick,ich os0b, kto16 moj0 oprdvnenie sprosiredkovof strovovocie
sluZby,

13 pre zomestnoncov, ktorf  nCI z6klode lekdrskeho potvrdenio od
Speciolizovon5ho lekoro nemOZu vyuZif strovovonie zobezpeden6
zomestn6votelom prosirednfctvom prdvnick,ich osOb olebo fyzickych
os6b, kto16 moj0 oprdvnenie poskytovof strovovocie sluZby je
st rovovonie zobezpedovon6 prost rednfc tvom prdvnick, ich o lebo
fyzickych os6b, ktor6 moj0 opr6vnenie sprostredkovof strovovocie
s luZby.

1A Prispevok no strovovonie zobezpedovon6 zomestncvotelbm
prostrednfctvom provnickych olebo fyzickych osOb, kior6 moj0
opr6vnenie poskytovot olebo sprostred kovof strovovccie sluZby poskytne
zomestndvotel' nod 16mec zdkono vo:

. vySke 0,30 EUR pre zomestnoncov v 5t6tnej sluZbe,

. vy5ke 0,60 EUR pre zomestnoncov pri  v ' ikone prdce vo
verejnom z6ujme,

. vySke 0,30 EUR pre sudcov,
'  vySke 0,30 EUR pre dOchodcov, ktorf  procovol i  no krojskom

s0de olebo byvolom mestskom s0de do odchodu do
dOchodku.

l5 Prfspevok bude zomestndvotel' poskytovof zqmestnoncovi v podte
zodpovedojucom podtu odprocovcnych dni v prfsluSnom
mesioci, ok zomestnonec odprocovcl vioc oko Styri hodiny o vyulrl
prislu5ny spOsob strovovonio zobezpedeny zomestndvotelom podl'o
tohto dl6nku..l.6 
DOchodcovio, ktorf no byvolom mestskom, resp. krojskom s0de prccovoli
do odchodu do storobn6ho dOchodku moj0 ndrok no obedy ncjvioc
v po-te prccovnych dnf v prfsluSnom kolend6rnom mesioci.

1.7 Prfspevok no strovovanie so neposkytne zo obedy odobrot6 nod rdmec
odprocovonych dnf t . j .  predovSetkVm zo dobu derponio dovolenky,
osprovedlnenych prekoZok v prdci,  procovn6ho resp. sluZobn6ho vol 'no
bez ndhrody plctu o Studi jneho vol 'no.
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1.8 Obedy odobrot6 zomestnoncom nod romec odprocovonych
dnf je zomestnonec povinny uhrodif zomestndvotelbvi vo v'i5ke
skutodnej ceny jedlo.

Prfspevok no rekre6ciu

Zomestnovotel 'poskytne zomestnoncovi prfspevok no rekredciu o to roz do
roko vo v'i5ke 30,- EUR vo vy06tovoni mzdy zo mesioc j0l.

2.1 Zomestnonec m6 n6rok no prfspevok no rekre6ciu ok jeho

5t6tnozomestnonecky, procovny olebo
k zomestndvotel'ovi trvol k 3l . j0lu prfslu5n6ho
nepretrZite ospoh 6 mesiocov.

2.2 No Odely poskytnutio prfspevku no rekredciu so zo nepretrZit6
5tdtnozomestnoneck6ho, procovn6ho olebo obdobn6ho
nepovoZuje dos derPonio:

- moterskej dovolenkY
- rodidovskejdovolenkY
- sluzobn<iho, resp, procovn6ho vol'no bez nohrody plotu.

obdobny pomer
, kolenddrneho roko

trvonie
pomeru

Prispevok no kultfru o 5Port

Zomestndvotel 'poskytne zomestnoncovi pr ispevok no kult0ru o 5port o to rqz

do roko vo vy5ke 30,- EUR vo vy0dtovonf mzdy zo mesioc j0l.

3.. |  Zomestnonec md ndrok no prfspevok no kultOru o Sport ok jeho

5tdtnozomestnonecky, procovny olebo obdobny pomer

k zomestn6votelbvi trvol k 31. j0lu prisluin6ho kolenddrneho roko

nepretrZite osPofr 6 mesiccov'
3.2 Ncl 6dely poskytnutio prispevku no kult0ru o Sport so zo nepretrZit6 trvonie

5tdtnozqmestnoneck6ho, procovn6ho olebo obdobn6ho pomeru

nepovoZuje 6os derPonio:
- moterskej dovolenkY
- rodidovskejdovolenkY
- sluzobn6ho, resp. procovn6ho vol 'no bez ndhrody plotu.

Prispevok nq mesiskri verejnf doprovu (MVD)

Zomestn6votel '  poskytne zomestnoncom prispevok no mestskt i  verejn6

doprovu (d'olej  len , ,MVD") v sume lB,- EUR zo Stvrfrok vo vy0dtovonf miezd

zo mesioc jOl o vo vyO-tovon[ miezd zo mesioc december.

4.1 Zomestnonec m6 n6rok no prfspevok no mestsk0 verejno doprovu ok
jeho 5t6tnozomestnonecky, procovny clebo obdobny pomer

k zomestndvotelovi trvol k 31. j0lu prislu5n6ho kolenddrneho roko olebo

k 3,1. decembru prislu5n6ho kalend6rneho roko cspori tri mesioce

o zomestnonec v kqZdom mesioci prfslu5n6ho 5tvrfroko odprocovol

ospoti pof Procovn'ich dnf'
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4.2 Zo odprocovony deri so pre 0dely poskytnutic prispevku no mesisk0
verejn0 doprovu povoZuje len riodne oprocovony procovny deti.

4,3 No 0dely poskytnutio prispevku no mestsk0 verejn0 doprovu so za
nepretrZit6 trvonie 5t6tnozomestncneck6ho, procovn6ho olebo
obdobn6ho pomeru nepovoZuje eos derpcrnio:

- moterskej dovolenky
- rodidovskejdovolenky

sluZobn6ho, resp. procovn6ho vol 'no bez nohrody plctu
4.4 No 0cely poskytnutio prfspevku nc mestsktl verejnu doprovu so za

nepretrZit6 trvonie obdobn6ho pomeru povoZuje oj dos dodosn6ho
pridelenio sudcu v zmysle prisluln,ich ustonoveni zdkono o sudcoch.

4.5 Prfspevok no MVD sq krdti o 6,00 EUR za koZd'i mesioc, v ktorom nebudtl
splnen6 podmienky stcnovene v bode 2 tohto dlonku.

Prispevok no doprovu do zqmestnonio (mimo MVD)

5 . . l  Zomes tn6vo te l '  vyp lo t f  zomes tnoncom,  k to r f  koZdodenne
dochddzoj0 do zomestnonio z  miesto t rvo l6ho o lebo prechodn6ho
bydl iskc mimo Brot islovy prispevok no doprovu do zomestnonio vo
v'i5ke 30% zceny preukdzonych denn'ich cestovnych vydovkov.

5.2 V'i5ko dennych cestovnych vydovkov so v prfpode predloZenio
mesodn6ho cestovn6ho l istko urdf oko podiel ceny mescdn6ho
cestovn6ho lfstko o priemern6ho po-tu procovnych dnf v jednom
mesioci kqlend6rneho roko, t. j. priemernym podtom 21 procovnych dnf.

5.3 V'i5ko denn,ich cestovnych vydovkov sq v prfpode predloZenio
t,iZdenn5ho cestovn6ho lfstkq urdf qko podiel ceny t,iZdenneho
cestovn6ho lfstko o podtu procovnych dnf v tyZdni, t. j. podtom 5
procovnych dnf.

5.4 Prfspevok no doprovu do zomestnonio za mesioc december vyplotf
zomestndvotel' zomestnoncovi vo vyplotnom termfne za mesioc
december. Zomestnonec md ndrok no vyplotenie prfspevku no doprovu
do zomestnonio nojsk6r zo prvy mesioc po uplynutf sk05obnej doby.

5.5 V,i5ko cestovnych ndklodov bude v prfslu5nom mesioci krdtend o:
- dobu trvqnio pr6ceneschoPnosti,
- dobu -erponio dovolenky nc zotovenie,
- dobu trvonio prekoZok v prdci no strone zcmestnonco uveden'ich

v $ 141 Zdkonniko pr6ce.
5.6 V ' i5kc pr ispevku urden6 z  cenY preuk6zonych ces iovnych

vydovkov, m6Ze byi '  v pr iebehu rokc uprovovond vzhl 'odom no
0provy v' i5ky cestovn6ho preprovcomi (SAD, ZSR)'

5.7 Zomestnonec je povinn,i pri uplotnenf ndroku no vypldconie prispevku no
doprovu do zomestnonio predloZif zomestnovotelovi zo mesioc, v ktorom
mu vznikol ndrok no uvedeny prfspevok nojneskOr do l0 dho
nosledujOceho mesioco:

- doklody preukozujfce v'i lku cestovnych vydovkov za jeden
procovny deil,

-  destn6 prehl6senie,  Ze pr iemernd v ' i5ko dennych cestovnych
v,idovkov predstovuje uveden0 sumu.
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5.8 Celkovo v , i5ko pr ispevku no doprovu do zomestnonio,  k tord so
poskytne zomestnoncovi zo mesioc so zookr0hl i  no cel6 EURO nohor.

5.9 Zomestncnec je povinny vidy no vyZiodonie zomestndvotel 'o
preukozof v,i5ku cestovnych vydovkov no doprovu do zomestnonio.
Zomestnonec, ktory nesplni tOto povinnost strdco n6rok no prispevok no
doprovu do zomestnonio.

5. ,10 Sudco,  k tory  vykondvo svoju funkc iu  v  s0 lode s  ustonovenim $ 4 l  ods.
I zdkono o sudcoch je povinny preukozovof vySku cestovnVch vydovkov
za kaldy mesioc.

Prfspevok pri prfleiitosti iivotn6ho jubileo

Zomes tnoncov i ,  k to16ho  O[Zko  t r von io  p rocovn6ho  resp .  s luZobn6ho
pomeru k zomestn6votelbvi je ospofr devot mesiocov poskytne

zomestndvotel'prfspevok pri prileZitosti Zivotn6ho jubileo o to nosledovne:
. pri dosiohnuti 50 rokov veku vo vy5ke 40,- EUR
. pri dosiohnuti 55 rokov veku vo v'iSke 40,- EUR
. pri dosiohnuti 60 rokov veku vo v'i5ke 40,- EUR

Oslqtn6 prfspevky

7.1 Socidlno v'ipomoc

Jednorozov0 nendvrotnO soci6lnu vypomoc moZno poskytn0t v mimoricdne

zdvainych prfpodoch spOsobenych Zivelnou pohromou { poZor, povodefr,

zemetrosenie ), o to moximolne vo vy5ke 2OO,- EUR. V ostotn'ich prfpodoch (

lopeZ, finondn6 iiesefr, 0mrtie monzelo, monZelky olebo diefofo o pod. )
moZno zomestnoncovi poskytn0f nendvrotn0 socidlnu vypomoc moximdlne do

vySke I00,- EUR.

Podmienkou no posky inut ie  soc io lne j  vypomoci  je ,  7e v  dose je j

splotnost i  trv6 procovny resp. Stdtnozomestnonecky pomer zomestnonco k

zomestndvotelbvi o OlZko nepretrZit6ho trvonio procovn6ho olebo

St6tnozomestnoneck6ho pomeru 1e 12 mesiocov.

V5etky poskytnut6 prfspevky zo socidlneho fondu s0du ( okrem prispevkov no

stovovonie ) bud0 zomestnoncovi zdonen6 vo vyske 19%.

7.2 Prispevok no liedeb n'i PobYt

No tyZdenn6 l iee ebn6 pobyty  pre sudcov o zomestncncov

spoluoigonizovon6 vedenim sridu o odborovou orgoniz6ciou bude

poskytoiony prispevok 70 socidlneho fondu vo vy5ke 75% 7 hodnoty

lieeebn6ho pobytu bez prispevku nc doprovu'

Vyber 06ostnikov l iedebnych pobytov bude vykondvof no z6klode

pisomnych Zodostf vybor odborovej orgonizdcie, v s0dinnosti s ricditel'om

sprdvy s0du, ved0cim osobn6ho 0rodu, prfpodne s d'olsfmi ved0cimi

5i6tnymi zomestnoncomi. Prfspevok bude poskytnut ' i  Ziodotelom, ktonim v
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uvedenom kolenddrnom roku nebol poskytnut,i prfspevok no liedebn,i pobyt
zo zdrovotn6ho poistenio olebo rehobilitodn,i pobyt v zmysle zokono
o sudcoch.

L iedebn6  poby ty  bude  ob jedndvo f  vybor  odborove j  o rg  an izdc ie  o
rihrodo liedebn6ho pobytu v plnej v,iSke (100% hodnoty lieeebn6ho pobytu)
bude reolizovond krojsk,im s0dom zo soci6lneho fondu sUdu.
Zomestnonec, ktory bol vybrot,i, oby so z0dostnil l ie6ebn6ho pobytu predloZf
zomestndvotel'ovi pfsomny s0hlos, no zdklode ktor6ho vykond zomestndvotel'
jednor6zovo zr62ku z plotu vo v,i5ke 25%z hodnoty liedebn6ho pobytu.
V pripode zdva1nej prekoZky zo strony zomestnonco zOdostnit so
l iedebn6ho pobytu,  je  zomestnonec pov inn, i  obstorof  s i  zo sebo n6hrodu.
Ak so no zdklode zdvainych prekdZok zomestnonec dostone do dosovej
tiesni, bude v,ibor odborovej orgonizdcie rie5if tokyto pripod osobitne.
Podet l iedebn,ich pobyiov bude z6visief od rozpodtu socidlneho fondu.

Sudcovio o zomestnonci si  pre 6dely l iedebn6ho pobyiu bud0 derpof r iodnu
dovolenku.

7.3 Akcie spolvorgonizovan6 s orgonizdciou stidu o odborovou
orgonizdciou

Pod t'imito okciomi so pre ridely tejto kolektfvnej zmluvy rozumej0
predovSetkym, 5portov6 okcie, zdjazdy o pod.

No okcie (zojozdy,5poriov6 okcie o pod.) orgonizovon,5 krojskym s0dom v
spoluproci s odborovou orgonizdciou so bude zo soci6lneho fondu
poskytovof prfspevky podl'o finondnych moZnosif fondu o to len
zomestnoncom krojsk6ho s0du.

V' i5ku o rozsoh prfspevkov poskytnutVch no t ieto okcie urdf
zomestn6votel'v s0dinnosti s odborovou orgonizdciou v z6vislosti od objemu
finondnych moZnosti socidlneho fondu.

dosf Vll
Bezpednosf q ochrqnq zdrqvio pri pr6ci

Zomestn6votel' je v rozsohu svojej pOsobnosti povinn,i sOstovne zoisfovof
bezpednosf o ochronu zdrovio zomestnoncov pri  prdci o no ten 0cel
vykondvot potrebn6 opotrenio vrdtone zobezpedovonio prevencie,
potrebn,ich prostr iedkov o vhodn6ho syst6mu no r iodenie ochrony prdce.

Zomestndvotel' je povinn,i zlepSovof 0roveri ochrony prdce vo v5etk'ich
dinnostioch o prispOsobovof 0roveti  ochrony prdce meniocim so
skutodnostiom.
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eqsf Vlll
Z6veredn6 uslonovenio

T6to kolektfvno zmluvo so uzotvdro no dobu urditO do 31 .12.2011.

Kolektivno zmluvo nodobtido plotnosf driom podpisu zmluvnymi stronomi o

Udinnosf  dhom 01.07.20, |  l .

Kolektfvno zmluvo je k dispozici i  k nohl iodnutiu u predsedu odborovej
orgoniz6cie, u rioditel'ky sprdvy sOdu, no osobnom 0rode zomestndvotelo
o je zverejnend no intronetovej sir6nke zomestn6vofel'o.

V5etky poskytnut6 prfspevky zo soci6lneho fondu sridu (okrem prfspevkov no

strovovonie) budO zomesinoncovi zdonen6 v zmysle prfslu5n6ho zdkono.

Odborov6 orgoniz6cio zo 06elom obozndmenio zomestnoncov s obsohom
tejto kolektivnej zmluvy zobezpedf zverejnenie kolektfvnej zmluvy no
inironetovej str6nke zomestndvotelo o informuje zomestnoncov o jej

zverejneni.

predpoklodond tvorbo soci6lneho fondu, v'i5ko finondn'ich prostriedkov

urdeno no jednotl iv6 prispevky uveden6 v tej to Kolekt(vnej zmluve, vylko

vypldconio jednotliv,ich prfspevkov zomestnoncom, m6Ze byf po dohode so

r6itrp.omi odborov uprovovon6 v zdvislosii od objemu mzdovych
rozpodtovych prostriedkov po-os 06innosti tejto Kolektfvnej zmluvy.

Kolektfvno zmluvo z roku 20,l0 strdco plotnosf dl iom 0dinnosti  tej to

Kolektivnej zmluvy.

V Brotislove, drio 27.06.2011

Org. dislo 34-0008-5101
Z0odborodlro zvfrru pncovnlkov jnsfcie

Weon ooeonodno ntlant

predsedu sfdu

(

Morek Chovon
predsedo

Zdklodnej orgoniz6cie
Odborov6ho zvozu zqmestnoncov

justicie Pri Krojskom sfde
v Brqtislove
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