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Zmluva o prevzati dlhu
uzatvorena v silade s ust. § 531 Obcianskeho zékonnika a nasl.

medzi:

1. MUDr. Andlej Morvay, =
trv.bytom: @00 "
konajtci: MUD1 Andlej Morvay
(dalej len ,,Povodny dlznik*)

2. ENDOPED AM s.r.0., so sidlom Spitélska 13, 949 01 Nitra

konajtca konatel’kou: MUDr. Adriana Morvayova

ICO: 45 633 410

Zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Nitra, oddiel Sro, vlozka €. 27137/N
(dalej len ,,Preberajici dlznik®)

3. Fakultn4 nemocnica Nitra

so sidlom: Spitélska 6, 950 01 Nitra

konajiica: MUDr. Kamil Kolejak, PhD., riaditel
Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo ustu: 7000280649/8180

1CO: 17336007

St4tna prispevkova organizacia zriadena MZ SR
(dalej len ,, Veritel™)

I.

Povodny dlznik tymto vyhlasuje, Ze ma vodi Veritelovi dlh vo vySke istiny: 1.864,88 €,
ktory mu vznikol z titulu:

- vy&islenia nakladov spojenych s vynaloZenim finan¢nych prostriedkov na subSpecializatné
stadium dlZnika v odbore pediatrickd endokrinolégia. Za uéelom $tudia uzatvoril dlZnik

s veritelom Dohodu o zvy$eni kvalifikécia dila 8.1.2009. V zmysle ¢l. VI. ods. 1 a 2 dohody
sa vykonalo na zéklade skoncenia pracovného pomeru medzi veritePom a dlZnikom ku diu
28.02.2011 vytdtovanie vzniknutych nékladov v celkovej vyske 1.864,88 € (vid’ priloha €. 1

a ¢. 2 tejto zmluvy).

IL

1. Preberajtici dlZnik sa s Pévodnym dlZnikom dohodol, Ze prebera jeho dlh vo vyske istiny:
1.864,88 €, $pecifikovany v &l. 1. tejto zmluvy a nastipi ako dlZnik na jeho miesto. '

2. Prevzatie dlhu je odplatné, pritom vyska odplaty, za ktort Preberajuci dlZznik preberé dlh
Povodného dlznika, je 1.864,88 €, (100% hodnoty dlhu Pdvodného dlZnika), ktort istinu je
preberajtci dlznik povinny uhradit’ veritelovi na zaklade faktury.

3. Veritel svojim podpisom vyjadruje sthlas s prevzatim dlhu podla ods. 1 €l. I tejto zmluvy.



III.

1. Zmluva nadobtida platnost’ diiom podpisu ugastnikov zmluvy a G&innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v CRZ.

2. Utastnici zmluvy prehlasuju a potvrdzuju, Ze tato zmluva vyjadruje ich skutoénd, slobodni
vbl'u, na znak ¢oho ju vlastnorugne podpisuju.

3. Zmluva je vyhotovena v troch origindloch, jeden original obdr¥i kazd4d zmluvn4 strana.
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Pril.&. 1 —képia dohody o zvy3eni kvalifikdcie zo diia 08.01.2009
Pril.€. 2 - képia usporiadania pohPadavky zo diia 09.03.2011
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Dohoda o zvySeni kvalifiliicie
podla § 155 Zdkonnika prace ¢. 311/2001 Z.z.

Zamestnanec: MUDI Andre Morvay
trvale bytom :f
‘narodeny :

~ d'alej len , zamestnanec”
%
Zamestnavatel: Fakultnd nemocnica Nitra

50 sidlom : Spitalska & 6,950 01 Nitra
120: 17336007

1 DPH: SK 2021205197
Statna prispevkova organizacia
zastupeny: MUDr. Jozef Valocky, riaditel’ FN Nitra

d'alej len ,,zamestnavatel™

uzatvaraja tato dohodu o zvySeni kvalifikécie:
¢l L

“amestnavatel a zamestnanec uzatvorili diia 27.08.2002 pracovni zmluvu v zneni Dodatku/-
av &.1 zo diia 27.08.2002 a Dohody o zmene pracovnej zmluvy zo dila 23.8.2005, na zaklade
ktore] vykonava zamestnanec pracu lekar (uviest druhové vymedzenie prace) vo FIN Nitra.

¢l I

Predmetom tejto dohody je. vzajomna Uprava prav a povinnosti savisiacich so zvysemm
kvalifikdcie zamestnanca podla § 155 Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z.z.

¢l 0.

1. Zamestnanec si zvySuje svoju doterajdiu kvalifikiciu subSpecializaCnym Stadiom
v §tudijnom odbore pediatricka endokrinologia, externa forma. Zaradeny na subSpecializatne
§tudium bol na SZU v Bratfislave dia 21. februara 2008. Spemahzacne §tidium v danom
odbore je rozvrhnuté  podla $pecializaéného Studijného programu na 3 roky.

2. Zamestndvatel' a zamestnanec sa na zaklade potrieb organizacie obsadenia lekarskeho
miesta v danom medicinskom odbore dohodli, Ze uzatvoria predmetni dohodou o zvySovani
kvalifikacie. '

3. Zamestnavatel azamesinanec sa dohodli, Ze zamestnivate] bude po skytovat
zamestnancovi dojednané pracovné ulavy, a to odo diia uzatvorenia tejto dohody az

do skonéenia §pecializatného Studia.



4. Pracovné ulavy si podmienené tdastou na vzdelavani podla Planu aktivit SZU v
Bratislave, po predloZeni pozvanky z prisluinej aktivity.

¢l IV,

Doba, po ktorti sa zamestnanec zavizuje po uspednom zvydent kvalifikicie zotrvaf
-V pracovnom pomere u zamestnavatel'a je 5 rokov.

¢l V.

Zamestnavatel sa zavizuje poskytoval zamestnancovi po dobu zvySovania kvalifikacie
uvedenej v ¢l. I11. tejto dohody pracovné ul'avy a hmotné zabezpetenie:
a) pracovné volno v zmysle § 140 ods. 3 ZP v rozsahu:
¢ potrebnom na Giast’ na povinnom pobyte urdenom podla planu aktivit SZU a to podl'a
predloZenej pozvanky a potvrdenia o G&asti
b) Studijny poplatok - u&astnicky poplatok podla predloZenej pozvanky

¢l VL

L.V pripade, Ze zamesinanec nesplni svoj zdvazok uvedeny v &L IV. tejto dohody je povinny
nahradit’ zamestnavatel'ovi naklady spojené so zvySenim kvalifikicie, najmi nahradif mu
mzdu vo vySke priemerného zarobku za dni uasti zamestnanca na vyugovacom procese
(§140 ods.2 ZP), studijny poplatok ato v zmysle dohodnutych podmienck &1 V tejto dohody.
2. Celkova suma, ktori je zamestnanec povinny nahradit’ v pripade nesplnenia svojho
zavazku uvedeného v & IV, tejto dohody pozostava:
a) z vycislenia ndhrady mzdy — vychadza sa z priemerného denného zirobku zamestnanca
potas doby §tidia (v Ease uzatvarania dohody vy&isleny v Prilohe &1 tejio dohody),
- 'b) a zamestnavatel'om uhradenych $iudijnych poplatkov podas doby $tidia (vid’ znenie &l.
V., pism. b) tejto dohody).

¢l VIL

Zamestnavatel a zamestnanec sa dohodli, e ak zamestnanec splni svoj zavdzok iba sasti,
jeho povinnost’ nahradit’ niklady uvedené v &l. VI tejto zmluvy sa pomemne zniZi.

V pripade ak zamestnanec rozviaze svoj pracovny pomer (vypoved zo strany zamestnanca
alebo dohoda o ukonéeni pracovného pomeru) pred ziskanim predpokladanej kvalifikécie,
zavdzuje sa zamestnavatelovi nahradit néklady vynaloZené do doby skonCenia pracovného
pomeru. Povinnost zamestnanca na hradu nakladov nevznika z dovodov uvedenych v § 155
ods. 6 ZP.

NajvysSia suma uhrady vynalozenych néakladov nesmie prekro¢it’ tri §tvrtiny celkove] sumy
vynaloZenych nakladov (§ 155 ods. 3 ZP).

¢ VIIL

- Do doby uvedenej v &. IV. tejto dohody sa nezapotitavaju nasledovné doby -
- doba nepritomnosti v praci pre vykon nepodmieneéného trestu odiiatia slobody a vizby
- doba materskej a rodi€ovskej dovolenky



¢l IX.

Tato dohoda sa vyhotovuje v iroch origindloch, zktorych zamestnavatel’ obdrsi dve
vyhotovenia, zamestnanec obdr#i jedno vyhotovenie.

Zamestnivatel' a zamestnanec si dohodu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a na znak
sthlasu ju slobodne a vaZne podpisuju.

V' Nitre, diia 8.1.2000

zamestnavatel

zamestnanec




=+ Priemerny denny zarobok

Priloha &. 1

Suma predpokladan y ¢ b nakladov spojenych so zvySovanim kvalifikicie -

Priemerny denny zérobok (v Case uzatvorenia dohody) ... j
Ucastnicky (Studijng) poplatok za Skoliace akcie. ~--eeneo. SUMa podla predloZenej pozvanky

B x pocet absolvovanych dni na aktivitich = xxx,- Sk
+ hcastnicky poplatok

Vyika skutoénych nékladov bude Specifikovana po ukon&eni §mdia.

V Nitre, 8.1.2009

Na zaklade podkladov z PaPaM vypracovala : A Kamenicka .



