2 Zmluva 0 poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

C.025/2011/PZS

uzavreté podla 8 269 odsek 2 Obchodného zékonnika ¢.513/1991 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a
v nadvaznosti na ustanovenia zakona NR SR €.124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

medzi zmluvnymi stranam |

Objednavatel':

Obchodné meno:
So sidlom:

ICO:

DIC:

|C DPH:

Bankove spojenie:
Cislo tétu:
Zastlpeny/a:

(dalej len "objednavate/"}

Poskytovatel'":

Obchodné meno:
Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:
Zapisana:

Bankove spojenie:
Cislo uctu:
Zastlpeny/a:

(dalej len "poskytovate/*

SLOVENSKA NARODNA GALERIA

Riecna 1, 815 13 Bratislava

00164 712

2020829943

SK 2020829943

Statna pokladnica

7000117526/8180

Mgr. Alexandra Kusa, PhD., generalna riaditelka

MEDI RELAX M+M s.r.0.
Prepostska 6, 811 01 Bratislava

-.35772786

2021508533

SK2021508533

Obchodny register vedeny Okresnym sudom Bratislava .
Oddiel: Sro Vlozka ¢.: 19657/B

CSOB a.s. Bratislava

25731483/7500

Mgr. Iveta Chrenekova , konatel

Mgr. Alena Cerovska , konatel

Clanok | .
Predmet a obsah plnenia zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zAv&zok poskytovatela zaviest u objednavatela a poskytovat
objednavatelovi vSetky certifikované zdravotnicke €innosti tvoriace komplexne pracovnu
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zdravotnu sluzbu definovan( v zmysle zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 124/2006
Z. z. 0 bezpe€nosti a 0 ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 140/2008 Z. z. a vyhlaSky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
€.292/2008 Z. z. 0 podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby,
0 zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavajl, a o poZiadavkach na ich odbornt sposobilost.
5. Poskytovatel' v ramci dohl'adu nad faktormi pracovného prostredia a pracovnych podmienok
zabezpedi:
identifikaciu nebezpecenstiev z chemickych, fyzikalnych, biologickych,
psychologickych a sociologickych faktorov prace a pracovného prostredia,
sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom préce
a pracovného prostredia z hfadiska intenzity, dizky a frekvencie pdsobenia tychto
faktorov na zamestnancov,
kvalitativne a kvantitativne  hodnotenie  zdravotnych  rizik  z expozicie
identifikovanym nebezpeénym faktorom préce a pracovného prostredia.
3. Poskytovatel poskytuje zamestnévatel'ovi poradenstvo a navrhuje opatrenia z hfadiska ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so zameranim na:
- stav pracovného prostredia z hfadiska ochrany zdravia zamestnancov (dispozi¢ne,
priestorové a ergonomickeé rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie
z hfadiska vhodnosti pre vykon&vané pracovne €innosti a pouzivane technoldgie),
zabezpeCenie kvality a dostatoéného mnoZstva pitnej vody na pracovisku,
zariadenia na osobnd hygienu,
stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hladiska dodrziavania poZiadaviek
ustanovenych osobitnymi predpismi, ak ich prevadzkuje zamestnavate 1.
4. Poskytovatel dohliada na zdravie zamestnancov v sdvislosti s pracou so zameranim na:
a) sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a zdravotnej spdsobilosti na pracu
zamestnancov:
pred ich nastupom do préce a zaradenim na vykon prace, ktora moze ohrozit ich
zdravie alebo zdravie inych 0sob (vstupne lekarske preventivne prehliadky),
v pravidelnych intervaloch po€as vykonévania préce, ktora mdZe ohrozit ich
zdravie v dosledku expozicie zdraviu Skodlivym faktorom préce a pracovného
prostredia alebo zdravotne nevhodnych pracovnych podmienok vratane
biologického monitorovania expozicie zamestnancov (periodické lekarske
preventivne prehliadky),
ktori nevykonavali viac ako Sest mesiacov pracu zo zdravotnych dovodov, aby sa
urcili podozrenia na zmeny zdravotného stavu vo vztahu k vykonavacej praci alebo
aby sa zistili kontraindikacie na vykonavanie prac a odportéali vhodné opatrenia na
ochranu ich zdravia, pripadne opodstatnenost ich preradenia na indl pracu
a poskytnutie pracovnej rehabilitacie,
pri podozreni na ohrozenie ich zdravia v désledku pésobenia novych faktorov prace
a pracovného prostredia, zvySenej expozicie zamestnancov faktorom préace
a pracovného prostredia alebo zmenenych pracovnych podmienok, pri vyskyte
Specifickych zmien alebo zvySenom vyskyte neSpecifickych zmien ich zdravotného
stavu, s moznostou vyvoja poSkodenia zdravia z prace alebo kontraindikacie na
vykon&vanie prace zamestnancom,
pri kontrolnom sledovani vybranych ukazovatel'ov zdravotného stavu
zamestnancov v suvislosti s pracou, po¢as vymedzeného ¢asu vykonavania danej
préce,

2/8



b) sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov:
pri skoneni prace zo zdravotnych dovodov (vystupna lekarska preventivna
prehliadka),
po skonceni prace, ak o to zamestnanec poZiada,
¢) vykonavanie imunizacie, ak je v pracovnom prostredi pritomné biologicke riziko a ak je
dostupna o¢kovacia latka,
d) urCovanie profesii na G¢ely rekondiénych pobytov vo vztahu k vykon&vanej préci vratane
ich n&plne v spolupréci so zamestnavatel'mi a zastupcami zamestnancov pre bezpe¢nost
a ochranu zdravia pri praci.
5. Poskytovatel' pre objednavatel'a dalej zabezpeti:
organizovanie systému prvej pomoci na pracovisku: uskutoCiuje pravidelné Skolenia
zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci a odborny vycvik zamestnancov
zamerany na poskytovanie prvej pomoci,
Gcast na vypracUvani a realiz&cii programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov
vratane Studii o vplyve préce, pracovnych podmienok a pracovneho prostredia na
zdravie zamestnancov po dohode so zamestnavatel'om a zastupcami zamestnancov
pre bezpecnost,
vychovu a vzdelavanie zamestnavatel'ov a zamestnancov o problematike vplyvu préce,
pracovnych podmienok a faktoroch pracovneho prostredia na zdravie a o ochrane
a podpore zdravia pri praci so zameranim na mozne pri¢inné suvislosti akdtneho,
chronického poSkodenia zdravia a poSkodenia zdravia, ktoré sa prejavi v neskorSom
obdobi, Specifickych zmien a neSpecifickych zmien zdravotného stavu, ako aj na
prevenciu pred tymito moznymi zdravotnymi G¢inkami,
analyzu vysledkov dohl'adu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravim
zamestnancov ako aj vysledkov biologického monitorovania expozicie zamestnancov,
vratane navrhu opatreni na zlepSovanie pracovnych podmienok a ochranu a podporu
zdravia zamestnancov,
ucast na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni sivisiacich
s pracou a zdravotnych rizik,
poradenstvo pri planovan' a organizécii prace a odpocinku, pri vybere a pouZivani
prostriedkov individuélnej a kolektivnej ochrany,
ucast na spolo¢nej previerke pracovisk najmenej raz do roka v spolupréci
s bezpecnostno-technickou sluzbou v zmysle § 21 ods. 6 zakona ¢.124/2006 Z. z. 0
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Clanok II.
Cas, cena a rozsah pinenia zmluvnych stran

Objednévatel' zabezpeCi poskytovatel'ovi pristup k potrebnym informéaciam a vytvori
podmienky na vykon pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len "PZS") a zabezpedi st¢innost
s jednotlivymi veddcimi zamestnancami, zastupcami zamestnancov, bezpeénostno-technickou
sluzbou a komisiou pre bezpec€nost a ochranu zdravia pri praci (dalej len "BOZP").
2. Cena za vykon dohl'adu nad faktormi pracovného prostredia a pracovnymi podmienkami, cena
za vykonanie a vypracovanie dokumentacie vykonu hygienicko-zdravotného auditu, cena
spoloénej roénej previerky a Skolenia prvej pomoci je podl‘a prilohy C. 2. a bola stanovené
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dohodou oboch zmluvnych stran. Pokial' je nutné vykonat vykony nad dohodnuty rozsah, je
potrebné novy rozsah prac vopred dohodnut medzi objednévatel'om a poskytovatel'om.
Poskytovatel' zabezpeci objednévatel'ovi vykon dohl'adu nad zdravim zamestnancov podl‘a
¢lanku I. ods. 4 tejto zmluvy, t.j. vykon lekarskych preventivnych prehliadok (dalej len "LPP ").
Po vykonani vstupného hygienicko-zdravotného auditu bude po dohode oboch zmluvnych strén
doplneny cennik sluzieb poskytovatel'a pri vykone lekarskych preventivnych prehliadok vo
vztahu k préci (tvoriaci prilohu €.3 tejto zmluvy) a bude uréené népli a periodicita lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci.

Ceny uvedené v ¢lanku Il. ods. 2 nezahfiaji n&klady na subdodavky merani rizikovych faktorov
realizované odbornymi certifikovanymi pracoviskami.

Celkovy pocet zamestnancov k datumu podpisu zmluvy je 164.

Objednavatel' bude mesacne formou emailu aktualizovat po¢et zamestnancov do 5-teho

diia v nasledujicom mesiaci.

Poskytovatel' vystavi fakturu najneskdr do 12 pracovnych dni po ukonceni kalendarneho
mesiaca, v ktorom boli fakturované sluzby poskytnuté so splatnostou 30 kalendarnych dni odo
dna jej dorucenia objednavatel'ovi. Faktira musi obsahovat vSetky nalezitosti v zmysle platnych
predpisov.

Z&vézok objednavatel'a sa povaZuje za uhradeny diiom pripisania uhrady na (cet
poskytovatel'a alebo diiom thrady do pokladne poskytovatel'a.

Poskytovatel' bude k cenam Ukonov G&tovat objednévatel'ovi DPH v zmysle platnej legislativy.

Prava a povinnosti zmluvnych stran

Poskytovatel' sa zavéazuje poskytovat sluzby v sulade s platnymi pravnymi predpismi vo
vlastnom mene a na vlastnu zodpovednost, v stlade s touto zmluvou a bez zbytoéného
odkladu. V pripade, ak bude poskytovatel' pri poskytovani sluZieb podl‘a tejto zmluvy vyuZivat
sluzby tretich oséb (subdodavatelov), zodpoveda za poskytnuté sluzby tak, ako by tieto sluzby
poskytoval sdm.

Objednavatel' sa zavazuije, Ze riadne a v€as poskytnuté sluzby prevezme a zaplati za ne
poskytovatel'ovi cenu dohodnutu v €lanku II. tejto zmluvy.

Poskytovatel' prehlasuje, Ze sa pred vypracovanim tejto zmluvy obozn&mil s poZiadavkami
objednavatel'a na poskytnutie sluZieb a cena za dohodnuté sluzby podl‘a tejto zmluvy bola
urcena vzajomnou dohodou zmluvnych strén v nadvaznosti na tieto poZiadavky.

Poskytovatel' prehlasuje, Ze na poskytovanie sluZieb podl'a tejto zmluvy ma opravnenie na
vykon pracovnej zdravotnej sluzby, vydané Uradom verejného zdravotnictva Slovenske;
republiky, ktoré tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy.

Poskytovatel' sa zavéazuje poskytnit sluzby v sulade s poziadavkami objednavatel'a vo vopred
dohodnutom ¢ase.

Zmluvné strany sa zavézujl, Ze si navzajom poskytna vSetku potrebnu stéinnost pri pineni
z&vézkov vyplyvajdcich z tejto zmluvy a z&roven sa budd véas informovat - prostrednictvom
poverenych zastupcov - o vSetkych skuto€nostiach potrebnych pre ich spoluprécu podl‘a tejto
zmluvy, a to najmd sa budd vzajomne informovat o vSetkych zmenach a inych okolnostiach,
ktoré majd, alebo mézu mat vplyv na plnenie zavazkov zmluvnych stran vyplyvajlcich z tejto
zmluvy.
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10. Poskytovatel a objednavatel poveruje kontaktné osoby vo veciach spolupréce:

Poskytovatel poveruje koordinovanim a zastupovanim vo veciach poskytovani  a sluZieb
PZS podra tejto zmluvy:

a) za poskytovatela:

MUDr. Danica Hen éekova, PhD.
Tel.: +421-2-32660269 mobil: +421-902926662 fax.: +421-2-32660261
Email: rhencek@zoznam.sk

Objednévatel poveruje zabezpe €ovanim a objednévanim poskytovania sluzieb:
a) za objednavatela :
Ing. Andrea Miillerova

Tel.: +421-2-20476112 mobil: +421-907750391 fax.: +421-2-54430793
Email: andrea.mullerova@sng.sk

8. Objednavatel sa zavazuje zaSkolit zamestnancov poskytovatela pred zagatim poskytovania
sluzieb podlatejto zmluvy ‘a spristupnenim svojich pracovisk poskytovatel'ovi z prislusnych
predpisov BOZP.

9,  Objednavatel' zabezpedi kompletn( informovanost svojich zamestnancov o Ucele a cieloch
pracovnej skupiny poskytovatela pri vykone auditorskych €innosti a pri poskytovani inych
sluzieb podlatejto zmluvy.

10. Poskytovat zabezpeci objednavatelovi vSetky certifikované zdravotnicke Cinnosti tvoriace
komplexne pracovnu zdravotnu sluzbu podla Clanku |, bod 1 na prevadzkach objednévatela:
Bratislava 815 13, Rie¢na 1, kontakt: Ing. Andrea Mullerova +421 - 907750391
Pezinok 902 01, Cajlanska 255, kontakt: Mgr. Iveta Zakova +421 - 904165263
Ruzomberok 034 01, Makovického 1, kontakt: Katarina Dubravcova +421 - 903805959
Zvolen 96001, Namestie SNP 1, kontakt: Mgr. Peter Henes +421 - 911334551
Strazky 059 01, Mednyanszkého 25, kontakt: Mgr. Maria Selepova + 421 - 903526832

11. Poskytovatel bude realizovat lekérske preventivne prehliadky vo vztahu k praci
v zdravotnickom zariadeni:

Ambulancia praktického lekara, MUDr. Oliver Dib&k, Z&poroZska 12, Bratislava

Ambulancia praktického lekara, MUDr. Karin Letkov4, Bystricka 13, RuZzomberok
Ambulancia praktického lekara, MUDr. J&n Badinka, Kuzményho nabrezie 28, 960 01 Zvolen
Ambulancia praktického lekara, MUDr. Michal Meséro§,Farska 29, Huncovce

Clanok V.
Prevzatie sluzby o vykonani hygienicko-zdravotného  auditu

1. Objednavatel po obdrZani oznAmenia o vykonani hygienicko-zdravotného auditu vykona
prevzatie dokumentacie o poskytnuti sluzieb. Pod dokumentéaciou o poskytnuti sluzieb v zmysle
tejto zmluvy sa rozumie hygienicko-zdravotny audit (protokol o obhliadke pracoviska).

2. Prevzatie dokumentécie potvrdi objednavatel poskytovatel'ovi v pisomnom protokole.
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12.

13. Poskytovatel' zodpoveda za to, Ze predmet tejto zmluvy je poskytovany v sulade s podmienkami

dohodnutymi v tejto zmluve a v stlade s platnymi pravnymi predpismi.

ClanokV .
Do6vernos informacii

Zmluvné strany sa dohodli, Ze informécie obsiahnuté v tejto zmluve ako aj informécie, ktoré
strany poskytli pri rokovaniach o uzavreti tejto zmluvy alebo ziskali pri vykone préva plneni

zavazkov podl'a tejto zmluvy sa povazujd za doverné informécie v zmysle 8 271 zékona ¢.
513/1991 Zb. Obchodny zékonnik. Doverné informacie sa zmluvné strany zavazujd chranit
pred ich spristupnenim tretim osob&m, nezneuZivat ich a najmé nepouZivat ich v rozpore s ich
ucelom pre svoje potreby na Ukor druhej zmluvnej strany. Ustanovenia tohto odseku sa
nevztahuji na Udaje zndme pred uzatvorenim zmluvy alebo na (daje vSeobecne zndme.

Zmluvne strany sa dohodli, Ze Ziadna zo zmluvnych stran nie je opravnena o obsahu tejto
zmluvy informovat akukol'vek tretiu stranu bez predchadzajiceho suhlasu druhej zmluvnej
strany s vynimkou komunikacie s Uradom verejného zdravotnictva (dialej len "UVZ"), ktory je
nositel'om kontrolnych a dozornych funkcii v zmysle zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky
. 124/2006 Z. z. 0 bezpeénosti a 0 ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych
z&konov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplineni niektorych zdkonov v zneni zdkona N&rodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 140/2008 Z. z. V pripade, Ze tak vykond, je zmluvna strana, ktora
porusila zavazok, povinna uhradit poSkodenej zmluvnej strane preuk&zanu sposobent Skodu v
plnom rozsahu, pokial' sa zmluvné strany nedohodnu inak.

Poskytovatel' sa zavézuje, Ze v pripade spracovavania osobnych (dajov zamestnancov
objednavatel'a bude postupovat v zmysle zakona ¢.428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych tdajov
v zneni neskorsich predpisov.

Clanok VI.
Osobitné dojednania

Poskytovatel' ako nositel' opravnenia UVZ pre implementéciu a poskytovanie dohl'adu nad
pracou a pracovnym prostredim zamestnancov preberd zodpovednost za tito oblast
objednavatel‘a.

V zmysle zodpovednosti uvedenej v bode 1 tohto ¢lanku sa zmluvne strany dohodli, Ze
poskytovatel' m& vyhradné pravo odbornej akceptacie eventuélnych subdodévatel'ov pri
zabezpec€ovani svojich Uloh vyplyvajdcich z tejto zmluvy.

Préavo vyberu pripadného subdodévatel'a merani rizikovych faktorov ma aj objednavatel' za
podmienky, Ze takto vybraného subdodavatel'a poskytovatel' vopred pisomne odborne
akceptoval.

Podmienkou vydania odbornej akceptacie podl'a ods. 3 tohto ¢lanku je pisomny zavazok
subdodévatel'a v prospech poskytovatel'a, Ze zahaji merania rizikovych faktorov najneskor do
20 dni od vydania akceptaéného listu a dodrzi vzajomne dohodnuty asovy harmonogram
merani a dodania vysledkov.
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18.

Clanok VIL.
Zavere¢né ustanovenia

Osoby podpisujuce  tuto zmluvu svojim  podpisom  potvrdzuju platnost svojich

10.
11.

12.

13.

14.

Statutarnych opravneni a prehlasuju, ze st opravnené tito zmluvu uzavriet a tiez, ze zmluvna
strana, ktor(i reprezentujdi spifia vietky podmienky a poZiadavky v tejto zmluve stanovené a Ze
je schopné a opravnena tuto zmluvu riadne plnit.

Tato zmluva obsahuje Uplnu dohodu zmluvnych strén tykajucu sa predmetu zmluvy a preto rusi
a nahradzuje vSetky predchadzajice dojednania ¢i Ustne dojednania medzi zmluvnymi stranami
pred svojou €innostou a tykajuce sa zmluvy.

Obe strany sa zavazuji dodrZovat ustanovenia tohto ¢lanku po dobu G¢innosti tejto zmluvy.
Pokial' nie je vyslovene vysSie uvedené inak, musia byt vSetky néroky & tkony smerujlce

k zmene alebo zaniku zmluvy urobené pisomne a doruéené na adresy uvedeneé v zahlavi
zmluvy. Zmluvnd strana mé povinnost oznamit do 7 (siedmich) dni druhej strane zmenu sidla
alebo inych kontaktnych udajov uvedenych v zahlavi zmluvy.

V pripade, Ze niektoré ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane net¢inné alebo
nevymahatel'né, zostavaju ostatné ustanovenia tejto zmluvy ucinné. Zmluvné strany sa
zavazuju nahradit net¢inné alebo nevymahatel'né ustanovenia inymi, u€innymi

a vyméahatel'nymi, ktoré svojim obsahom a zmyslom zodpovedaju obsahu a zmyslu ustanovenia
pdvodného.

Zmluva sa uzatvara na dobu ur€itd do 30.06.2012. Zmluvu mdZe vypovedat ktorakol'vek zo
zmluvnych stran a to aj bez udania dovodu. Vypovedna lehota je 1 mesiac a zacina plynat
prvym kalendarnym diiom nasledujuceho mesiaca po pisomnom doruéeni vypovede druhej
strane. Zmluvu je moZzné ukoncit aj dohodou oboch zmluvnych stréan.

V pripade omeSkania Uhrady pohl'adavky, vzniklej z fakturacie sluzby v stlade s bodom 7 €l. "
tejto zmluvy viac ako 30 dni, je poskytovatel' opravneny odstupit jednostranne od zmluvy, resp.
zmluvu vypovedat s jednomesaénou vypovednou lehotou.

Objednavatel' je opravneny jednostranne odstlpit od zmluvy v pripade, ak si poskytovatel
riadne neplini alebo prestal pinit povinnosti vyplyvajuce z tejto zmluvy a z platnych pravnych
predpisov.

Zmluva zanika vypovedou, dohodou alebo stratou povolenia poskytovatel'a na poskytovanie
sluZieb.

Zmluva je platna diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢inné od 01.07.2011.

Tato zmluva sa méze menit a doplfiat len pisomnymi dodatkami po dohode oboch zmluvnych
stran.

Pisomnost zasland zmluvnou stranou na adresu druhej zmluvnej strany, ktora je uvedena v
tejto zmluve alebo na neskor pisomne oznamenu zmenu kontaktnej adresy, sa povazZuje za
doru€end aj v pripade, ak adresat neprevezme zasielku v stanovenej lehote od jej uloZenia na
poSte alebo ak ju odmietne prevziat, a to diiom odmietnutia.

V pripade, Ze sa po uzatvoreni tejto zmluvy zmeni niektory pravny predpis, ktory savisi s
predmetom tejto zmluvy alebo sa tento pravny predpis zrusi, zmluvné strany suhlasia s tym,

Ze sa prislusna €ast zmluvy bude vykladat podl'a toho pravneho predpisu, ktory zmeneny alebo
zruSeny prévny predpis nahradi, ak bude upravovat rovnaky predmet. Ak za zruSeny pravny
predpis nebude prijaty novy pravny predpis, ktory by upravoval rovnaky predmet, bude sa na
vyklad prisludnej ¢asti zmluvy aplikovat pravny predpis, upravujuci podl'a moznosti najblizSiu
podobnd problematiku v porovnani s problematikou tvoriacou predmet tejto zmluvy.

Zmluvné vztahy neupravené touto zmluvou sa spravuju prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného z&konnika v zneni neskorsich predpisov a zdkonom Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri préci a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zdkonom Narodnej rady Slovenskej republiky
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15.

(.355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych z&konov v zneni zakona Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 140/2008 Z. z., ako
aj k nim vydanych prislusnych vykonavacich vSeobecne zavéznych predpisov.
Neoddelitel'nou st¢astou tejto zmluvy s prilohy:

Priloha .1 - Opravnenie poskytovatel'a na vykon pracovnej zdravotnej sluzby

Priloha ¢.2 - Cennik sluZieb poskyiovaiela pri zabezpeéeni dohl'adu

Priloha ¢.3 - Cennik sluZieb poskytovatel'a pri vykone LPP

16.Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazdy mé platnost

17.

originlu. Dva rovnopisy budl odovzdané objednavatel'ovi a dva rovnopisy poskytovatel'ovi.
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skutocnu vol'u zbavenu akychkol'vek omylov. Svoje prejavy vole obsiahnuté v
tejto zmluve zmluvneé strany povazuju za urcité a zrozumitel'ne, vyjadrené nie v tiesni, a nie za
napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvnym stranam nie je znama Ziadna okolnost, ktora by
sposobovala neplatnost niektorého z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho
stihlasu s obsahom tejto zmluvy tuto zmluvu podpisuju.

V Bratislava, diia 14.6.2011

za poskytovatel'a:
MEDI RELAX M+M S.r.o0.
Mgr. Iveta Chrenekové , konatel

SLOVENSKA NARODNA GALERIA

za poskytovatel'a: Mgr. Alexandra Kusé, PhD., generélna riaditelka
MEDI RELAX M+M s.r.0.

Mgr. Alena Cerovska , konatel

8/8
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¢ G URAD VEREJNEHO ZDRAVOTNICTVA
%{y SLOVENSKEI REPUBLIKY

’ Y Trnavska cesta 52

N p, 0. BOX 45

\\’:‘2 826 lISBratislava

MEDI RELA.X M+M, s.ro.
konatd

PrenoStsk 6

811 O 1 Bréidava

VaSa nacka/zo dia Na& znacka Vybavuje Bratislava
OPPLA;j 10.2!120(!8 Mgr.KriStofovicove 23A.2008

Vec: Zmeraved(celo timu pracovnej zdravang sluzby

Listomzo dna 7.4,2008 veddcatimu pracovnej zdravdnej sluzby MEDI RELAX
ivl+M, s.r.q, Hollého 14, Senec MUDt. Aica Rafayow oznamilaUraduverejného
zdravotrictva SR Ze kongila pracovny pomer s Vagdirmou ku diu 313,2008 ¢o dolozila
kopiou vypovele zo diia 22.1.2008.

Z dovodu ukoteria pracovného pomeru MUDr. Alice Rafayovajas (Jrad
verejného zdravotnictvaSR listom &. OPPL- 4170.1/2008 zaid 14.4.2008 poziadal
o predoZenie pracenej zmuvy i doklados o vzdelani neého vedicehtimu pracovnej
zdravotnejsluzby. zo diha 184.2008 ste prallozili pracovnizmluwu a dokady
o vzddani MUDr. DaniceHen:ekove, FhD. 0 3pecializéciou v $pecializanom odbore
hygienaprace gracovné lekrstvo (diplomé. B,45 465 zo dia | ktoraje vedUcou
timu pracovnej zdravogj sluzbyMEDI RELAX M+M, s.r.0., Prepostsk®, 811 O1
Bratislava 0d104.2008

Oznamujem Vam, Ze wedend zmenu veducgnu praconej zdrarotnej sluzby
spoloénosti beriem navedomie. Zrovei beriem navedomie zmenu adrgsidla spolo¢nosti.
ktord ste oznamili istom zodna 184.2008,
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Prilofa e A

Urad verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky
Trnavska cesta 52

826 45 Bratislava

Bratislava, 24.10.2006
Cislo: OPPL-6182006-0j

ROZHODNUTIE

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiy prisiusny organpoda § 3 ods
| pism b) a § 10 ods7 pism.a) zakonac. 1262006 ZZ. o verejnom zdravotoive a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov agad§ 21 ods. 9 zakoral24/2006 Z.z o bezpénosti
a ochrane zdravia pri préaio zmene a doplneni niektorych zakonov po preskutiadosti
MEDI RELAX M+M s.r.o., Hollého 14903 01 Senec zaid 510.2006 osthlas s navrhom
na vydanie opravnenia na vykonavatirnosti pracovnej zdravotnej sluzby gacg 46
zakonac. 711967 Zb. o spravnom konafsipravny poriadok) v zneni neskat$predpisov
vydava toto

OPRAVNENIE.

ZiadostiMEDI RELAX M+M S.r.0., Hollého 14 903 01 Senec zdia 510.2006
sa Vv yh o v uje a s ndvrhom na vykonavagienosti pracovnej zdravotnej sluzby

sasU hlas.do 31.10.2011

Odbdvodnenie:

MEDI RELAX M+M s.r.0., Hollého 14903 01 Senec podanim ztad510.2006
poZiadala v zmysle 8§ 35 ods. | pism. ¢) zakari?6/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov o vydapiéwmenia na vykonavansnnosti
pracovnej zdravotnej sluzby

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej regybpreskimal predmetn( Ziasdo
a zistil, Ze MEDI RELAX M+M s.r.o0, Hollého 14 90301 Senec predidla vypis
z obchodného regia (vl. ¢.19657B, vyda Okresny sud Bratislava, zoznam
zamestnancov timu pracovnej zdravotnej sluzbypielcovné zmluvy a doklady o vzdelani
Vedudcim timu je MUDr. Alica Rafay@/(Specializacia v Specializaom odbore hygha
prace a pracovné leksvo - diplom¢. B. 34 450 zo da 106.1993). Dalej predidila
rozhodnutie Bratislavského samospravneho KrajB0 | 7522005-ZDR2 zo dia 315.2005

povolenie prevadzkovania zdravotnickeho zariadep@ikliniky s ambulanciami na ui
J. JonéSa 1 v Bratislave a na Hollého 14 v Senci,gwat postupy naykonavare
jednotlivych odbornycltinnost pracovnej zdravotnej sluzbycastné vyhlasenjétorym
deklaruje neavislog’ pri vykonavani odbornycéinnosti vo vZahu k zamestnavdiem.

Ziadaté predloZil zmluvu so zameranim na sledovanie exp@ziamestnanco
zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného peata s firmou BelINOVAMANN
International spols r.o., Bratislava (povolenie na risvanie faktorov Zivotného prostredia
a pracovného prostredia pre oblast' fyzikalnyttemickych aiologickychfaktorov



pracovnéhgrostredias. HH SR 2473/200 zo dia 93.2005,ktorévydaj Urad verejného
zdravotnctva Slovengej republiky) vratane zozamu pouzianych pristrojova zariadeni.

Padra posuder predloZzenaokumentacia vyhovujepodmienkamktoré si utené
§ 21 ods 9 pism. a)az e) zakona:. 124/2006 Z:Z. 0 bezpénodi a oclrane zdravia pri pé
a 0 zmene a doplnenigktorych zakonov ayhlaskou Misterstva zdrezotnictva Slovenske
republky ¢.4582006Z.z. o podrobnostch orozsahu a néaplnigkonu praovng zdravotnej
sluzby. o zlazeni timu odbornikovktori ju vykonavaju, a o poziadivkad naich odbornu
spasobilost.

Nazaklade wedergho bolo rahodnuté&ak, ako je wedenévo vyroku tohto
rozhodnutia

Pouenie:

Prati tomuto rohodnutiuje mozné potia § 53 a 54 zakona71/1967 Zb.o spravnom
konani(spravry poriadoK v zneni neskorSich papisov pod#é odvolane dol15dni od dita
jeho oznamem naUrad vergného zdraotnictva Sloerskej repubiky, Trnawska cestas?,
82645 Bratislava

Toto rozhodnue je prekumael'né sidom po vycerpari riadnych opravnych
prostiedkov

Dostane

MEDI RELAX M+M sr.o.
Hollého 14

903 Ol Senec



Cennik sluzieb poskytovatel'a na Ukony PZS na zabez

MEDI RELAX M+M s.r.0.
PrepoStska 6, 811 01 Bratislava
Slovenska republika

Priloha &.2 k Zmluve €.025/2011/PZS

pecéenie dohl'adu nad

faktormi pracovného prostredia a pracovnymi podmien

kami -

Slovenska narodna galéria
Predmet

- zavedenie pracovnej zdravotnej sluzby,
- priebezny zdravotny dohl'ad nad faktormi
pracovného prostredia a pracovnym prostredim,

- identifik&cia nebezpec€nych faktorov pracovného

prostredia,

- sledovanie spdsobu vykonavania prace podl'a
jednotlivych profesii a €innosti z hl'adiska ich
mozZneho vplyvu na zdravie,

- ndvrhy na opatrenia v rdmci prevencie
poSkodeni zdravia z prace a podpory zdravia
zamestnancov,

- spolupréca pri vypracovavani prevadzkovych
poriadkov

- konzultacie, poradenska ¢innost v oblasti
ochrany a podpory zdravia zamestnancov na
pracovisku

Vykonanie a vypracovanie dokumentécie
hygienicko-zdravotného auditu (protokol o
obhliadke pracoviska),

kategorizacia pracovnych ¢innosti z hl'adiska
zdravotnych rizik

Viypracovanie posudkov o riziku

Spoloéné roénd previerka pracovisk v spolupraci
SBOZP

Skolenie zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci

Objektivizacia expozicie zamestnancov faktorom
pracovného prostredia meraniami

Cenav €

Cena za zamestnanca | rok
1., 2. kategoria
8,30€

Jednorazovy poplatok

18,26 €1 hod.

(dohodnuty rozsah auditu v po  €te 5 hodin
na jednu prevadzku)

Jednorazovy poplatok
18,26 €1 hod.

Jednorazovy poplatok
14,94 €1 hod.
(dohodnuty  rozsah  ro ¢€nej
v po éte 4 hodiny na jednu prevadzku)

previerky

Jednorazovy poplatok
83,00 € za 1 kurz
(teoreticka a prakticka €ast)

Podl'a osobitného cennika
Cena musi by t' odsuhlasena
objednéavatel'om

V pripade zmien legislativy SR si MEDI RELAX M+M s.r.0. vyhradzuje prvo menit cenu a rozsah poskytovanych sluZieb.

ICO: 35772786, DIC 2021508533, DIC DPH: SK2021508533, spolocnost zapisana v OR Okresného stidu Bratislava |, Oddiel: Sro, viozka ¢.: 19657/B
Bankoveé spojenie: Ceskoslovenska obchodnd banka, a.s., Bratislava, €islo G¢tu: 25731483/7500
Tel.: +421232660269, Fax: +421232660261, e-mail: info@medirelax.sk, www.medirelax.sk




M E D I MEDI RELAX M+M s.r.0.
RELAX M+M Prepostska 6, 811 01 Bratislava

Clen skupiny AGel Slovenska republika

Priloha €.3 k Zmluve ¢.025/2011/PZS

Cennik sluzieb poskytovatel'a za sluzby suvisiace s poskytovanim PZS-
zabezpe éenie lekarskych preventivnych prehliadok vo vz~ tahu k praci

Slovenské narodné galéria
vykon LPP:
Ambulancia praktického lekéra, MUDr. Oliver Dibak, Z&porozska 12, Bratislava

Ambulancia praktického lekara, MUDr. Karin Letkové, Bystricka 13, Ruzomberok
Ambulancia praktického lekéara, MUDr. Jan Badinka, Kuzmanyho nabrezie 28, 96001 Zvolen
Ambulancia praktického lekéara, MUDr. Michal Mesaros,Farska 29, Huncovce

VlySetrenie | sluzba Cenav €

Lekarske vySetrenie vSeobecnym lek&rom

( anamnéza vratane podrobnej pracovne;

anamnezy, kompletne fyzikélne vySetrenie

vratane orientatného vySetrenia zmyslovych 15,00 €
funkcii a orientaéného neurologického a

ortopedického vySetrenia, vySetrenie mocu

chemicky, vypracovanie posudku o zdravotnej

spdsobilosti na vykon konkrétnej €innosti)

V pripade zmien legislativy SR si MEDI RELAX M+M s.r.0. vyhradzuje pravo menit cenu a rozsah poskytovanych sluzieb.

IC0: 35772786, DIC 2021508533, DIC DPH: SK2021508533, spolocnost' zapisana v OR Okresného stdu Bratislava |, Oddiel: Sro, viozka ¢. 19657/B
Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s., Bratislava, ¢islo G¢tu: 25731483/7500
Tel.: +421 232660269, Fax: +421 232660261, e-mail: info@medirelax.sk, www.medirelax.sk




