MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podla § 566 a nasl. Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich

predpisov

(dalej v texte len ,zmluva™)

1. ZMLUVNE STRANY

1.1. Mandatar:
so sidlom:

Opravneny konat’v mene spolo¢nosti:

Bankové spojenie:
C.U.

ICO:

ICDPH

Oznackenie registra

(dalej len ,mandatar™)

1.2.Mandant:
so sidlom:

Statutarny zastupca:

Bankové spojenie:
Cislo ugtu:

IBAN:

ICO:

DIC:

Zapis v:

(dalej len ,mandant™)

medzi

BTS - PO, s.r.o.
Rumanova 22
080 01 PreSov

Ing. Jozef Komar, konatel’ spolo¢nosti
OTP PreSov

7630750/5200

36 491 501

SK2021803696

Obch.reg.Okr.sudu v PreSove

0dd.Sro vilozka ¢. 14723/P

Spojena Skola
SNP 15
083 01 Sabinov

Mgr. Gabriel Biréak, riaditel’ Skoly

Statna pokladnica
7000501376/8180

SK03 8180 0000 0070 0050 1376
42344751

2023982411

Zriadovacia listina. Cislo spisu: OU-PO-OS3-
2014/00131-4



2. PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykonavanie
bezpetnostnotechnickej sluzby (dalej len ,,BTS”) v sulade so zakonom &.124/2006 Z.z.
v zneni neskorSich predpisov a €innosti technika poziarnej ochrany (dalej len ,,TPO")
v sullade so zakonom ¢.314/2001 Z.z. v objekte na ul. SNP 15, 083 01 Sabinov.

Mandatar je opravneny vykonavat® Cinnosti bezpeCnostnotechnickej sluZzby na zaklade
opravnenia ev. ¢.: BTS-000014-06 zo dna 22.08.2006. Kopia uvedeného opravnenia tvori
prilohu €. 1 ktejto zmluve.
Mandatar je opravneny vykonavat vychovu a vzdelavanie zamestnancov na zaklade
opravnenia ev. ¢.: WZ-0015/08-01.1 zo drna 31.01.2008. Kdépia uvedeného opravnenia tvori
prilohu €. 2 k tejto zmluve.

Ugelom tejto zmluvy je zabezpetit poskytovanie BTS a TPO mandantovi zo strany
mandatara, ktoré su potrebné pre nastavenie procesov u mandanta a vytvorenie systému
ochrany Zivota a zdravia zamestnancov a dalSich fyzickych osob, ktory zodpoveda potrebam
a poziadavkam mandanta a zaroven splia poZiadavky podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.

3. SPOLOCNE USTANOVENIA K POSKYTOVANIU SLUZIEB
Zmluvné strany si po uzavreti zmluvy spresnia spdsob fungovania ich vzajomnej spoluprace
a vymeny potrebnych informacii. V ramci poskytovania sluzieb mandatar bude

3.1 uskutoCnovat’ u mandanta prislusné 3Skolenia, odbornu pripravu a prip. aj overenie
znalosti (dalej len ,S8kolenie™) zamestnancov, ak nie je uvedené inak, (i) pri kazdej
zmene, najmenej jeden krat za 2 roky a (ii) pri prijati nového zamestnanca, ak ide
0 zamestnanca, u ktorého sa takéto Skolenie a overenie znalosti vyzaduije.

3.2 uskutoCfiovat’ u mandanta pravidelné kontroly minimaline 1 x za 3 mesiace -
a o vysledku spracuje pisomnu spravu a oboznami s iou mandanta.

3.3 vypracuvat’ odporucania a poskytovat’ mandantovi konzultacie tykajuce sa pinenia
povinnosti na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,BOZP")
a ochrany pred poziarmi (dalej len ,PQO"). Pisomné odporiuc¢ania buda predkladané
mandantovi  vZdy pri previerkach pracovisk mandanta. Na pisomnu Ziadost
mandanta je mandatar povinny odpovedat’ najneskér do siedmich dni s vynimkou
pripadov potreby odvratenia hroziacich Skéd na zdravi a majetku; vtakom pripade je
mandatar povinny odpovedat’ bez zbytoEného odkladu,

3.4 sa zucCasthovat’ vykonavania Statneho dohladu a poskytovat’ mandantovi odbornu
pomaoc pri styku s prisluSnymi organmi verejnej spravy,

3.5 metodicky riadit’ po odbornej stranke Cinnost’zamestnancov poverenych plnenim uloh
na useku PO a BOZP,

3.6 vykonavat’ aktualizaciu dokumentacie PO a BOZP podla zmien vyplyvajlucich zo
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a zmien uskutoCnenych u mandanta.

4. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA
4.1 Ucelom BTS je vyhladavat’ a identifikovat’ rizikd na prevadzkach, ktoré mdzu viest
k pracovnému urazu. Pre podmienky mandanta mandatar

4.1.1 vypracuje prip. zreviduje zakladnu dokumentaciu :

a. dokumentécia o Skoleni zamestnancov z BOZP v Cleneni: vstupné S8kolenia
a opakované Skolenia v3etkych zamestnancov,



41.2

4.2.

4.3

4.4

b. smernica na urCenie podmienok organizacie vychovy zamestnancov v oblasti
BOZP,

C. smernica na postup v pripade poSkodenia zdravia vratane poskytnutia prvej
pomoci, zachrannych prac a evakuacie,

d. smernica na urCenie podmienok zabezpeCenia pitného rezimu,
e. smernica na urCenie podmienok suvisiacich s fajCenim v prevadzkach,

f. smernica na kontrolu poZivania alkoholickych napojov a pouZzivania omamnych
latok a psychotropnych latok,

g. zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym Zenam, matkam do konca
deviateho mesiaca po pérode, dojCiacim Zzenam a mladistvym,

h. smernica na ur€enie postupov pri vzniku Urazu a vzniku nebezpecnej udalosti,

i. evidencia pracovnych urazov, nebezpeCnych udalosti, inych urazov ako
pracovnych urazov,

j-  poverenie zodpovednych osdb a menovacie dekréty,

k. politika BOZP,

I. spolodna previerka pracovisk zamestnavatela v oblasti BOZP,

m. plan odbornych prehliadok a skusok, vyhradenych technickych zariadeni

n. smernica na vykonavanie odbornych prehliadok a skuSok vyhradenych
technickych zariadeni,

0. hodnotenie rizik s navrhom osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
p. smernica na poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,

uskutodni  Skolenie zamestnancov na Useku BOZP podla vypracovanej
dokumentacie,

vykona Setrenie priCin vzniku pracovnych urazov,

Mandatar sa zavazuje, Ze v sulade s platnou legislativou bude pre mandanta
vykonavat’ tuto €innost’ poZiarneho technika:

vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch mandanta so
zapisom do poZiarnej knihy 1 x za 3 mesiace

urCovanie miest so zvySenym nebezpeCenstvom vzniku poZiaru

urcovanie pocCtu Clenov protipoZiarnych hliadok,

vykonavanie pravidelného Skolenia zamestnancov o ochrane pred poZiarmi
vykonavanie odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok,

Skolenie novoprijatych zamestnancov pred nastupom do zamestnania
vypracuvanie, vedenie a udrZiavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi
v sulade so skutoCnym stavom.

organizovanie a vyhodnocovanie cvicnych poZiarnych poplachov.

zabezpeci odborné prehliadky hasiacich pristrojov, hydrantov a poZiarnych hadic

Mandatar vyhlasuje, Ze sa v plnom rozsahu oboznamil s charakterom a rozsahom
Cinnosti podla tejto zmluvy, Ze disponuje takymi odbornymi znalostami a kapacitami,
ktoré su kvykonu cinnosti potrebné a Ze cinnost’ bude vykonavat’ s odbornou
starostlivostou, riadne avCas, prostrednictvom  odbornych  pracovnikov
kvalifikovanych podla osobitnych predpisov.

Mandatar je povinny pri vykone svojej Cinnosti podla tejto zmluvy riadit’ sa pokynmi
mandanta a svoju Cinnost’ podla tejto zmluvy vykonavat' v sulade sjeho zaujmami.



4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

5.2

5.3

Zaroven je vSak povinny pisomne upozornit’ mandanta na zrejmu nevhodnost’ jeho
pokynov.

Mandatar je povinny uchovavat doklady a iné veci, ktoré v suvislosti so svojou
¢innostou nadobudol od mandanta alebo od tretich osdb, a najneskér po ukonceni
trvania tejto zmluvy, inak vZzdy na poZiadanie mandanta, je povinny ich odovzdat’
mandantovi.

Pri plneni Cinnosti podla tejto zmluvy je mandatar povinny postupovat’ v sulade
a v lehotach stanovenych vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi. Osobitne je
povinny dodrziavat’ v8eobecne zavdzné pravne predpisy upravujuce sposob
nakladania s osobnymi tdajmi, najma zakon €. 122/2013 Z.z.. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorSich predpisov.

Mandatar je povinny pri vstupe do prevadzok reSpektovat’ pokyny mandanta,
s ktorymi bol preukazatelne oboznameny, najma ohlasit’ svoju navstevu a pohybovat’
sa po prevadzkach len v sprievode mandatarom uréenej osoby.

Mandant mobZe Ziadat od mandatara nahradu za Skodu, ktora mu vznikne, ak
mandatar nevykonava svoju Cinnost’ riadne avsulade stouto zmluvou
a s prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a nevykona napravu ani
v primeranej lehote poskytnutej mandantom.

Mandatar nezodpoveda za Skodu, ktori mandant utrpi nedodrZanim doporucCeni
mandatara poskytnutych podla tejto zmluvy. Mandatar nezodpoveda za Skodu, ktora
mandantovi vznikne z dévodu, Ze mandant nezabezpeli UCast zamestnancov na
¢innostiach zabezpefovanych mandatarom podla tejto zmluvy.

V pripade, ak mandant poveri plnenim Ciastkovych uloh tretiu osobu, mandatar je
opravneny prehodnotit’ vysledky €innosti takejto tretej osoby z hladiska PO a BOZP.

Autorizovany bezpeCnostny technik a poZiarny technik je opravneny u mandanta, u
ktorého vykonava odbornd c€innost, uloZit’ prislusnému vedicemu zamestnancovi
vykonat’ nevyhnutné opatrenie na ochranu bezpecCnosti a zdravia zamestnancov, ak
je bezprostredne ohrozeny Zivot alebo zdravie zamestnanca; uloZzené opatrenie, o
ktorom autorizovany bezpeCnostny technik bezodkladne informuje Statutarny organ
mandanta, plati az do jeho zruSenia alebo zmeny Statutarnym organom mandanta.

PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

Mandant sa zavazuje vystavit mandatarovi splnomocnenie a odovzdat’ mu vSetky
informacie, nim vyziadané, udaje a doklady potrebné k splneniu zmluvy. Sucasne sa
zavazuje spolupracovat’ s mandatarom a umoznit’ mu nezavislost’ pri vykonavani jeho
odbornych Cinnosti a vstup do vSetkych objektov, pristup ktorych je mandant
opravneny umoznit’ na zaklade vlastnickeho alebo iného uzivacieho prava.

Mandant je povinny zaplatit’' mandatarovi odmenu uvedenu v bode 6 tejto zmluvy.

Mandant je povinny na poZiadanie poskytnut’ mandatarovi vietky potrebné informacie
a podklady nevyhnutné pre jeho Cinnost’ a poskytnut’ mu potrebnu sucinnost. Najma
je povinny umoznit’ osobam, prostrednictvom ktorych bude mandatar plnit' svoje
zavazky vyplyvajuce z tejto zmluvy, pristup na pracoviska a umoznit’ tymto osobam
ziskavanie vS8etkych udajov potrebnych pre splnenie zavazkov mandatara podla tejto
zmluvy.



5.4

5.5

6.2

6.3

Mandant je povinny pisomne informovat’ mandatara o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kazdej technologickej alebo akejkolvek
inej zmene (napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu, prijatie
nového zamestnanca), ktorid mandant vykonal na svojich pracoviskach, ktora moéze
mat’ za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Na zaistenie
bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci je mandant povinny pisomne informovat’
mandatara o zamestnavani zamestnanca na urCitt dobu a o zamestnavani
zamestnanca k nemu docCasne prideleného podlfa § 58 Zakonnika prace. Zmluvné
strany bez zbyto€ného odkladu po doru€eni oznamenia podla predchadzajucej vety
dohodnu pripadné podrobnosti 0 splneni zavazkov mandatara podla tejto zmluvy vo
vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

Mandant mbZe Ziadat od mandatara nahradu za 3kodu, ktora mu vznikne, ak
mandatar nevykonava svoju Cinnost' riadne avsulade stouto zmluvou
a s prislusnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a nevykona napravu ani
v primeranej lehote poskytnutej mandantom.

ODPLATA MANDATARA

V sulade splatnym zakonom o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze odplata za
sluzby poskytnuté mandatarom sa stanovuje mesaéne na 40,00 € slovom
Styridsateur + DPH.

Mandant uhradi mandatarovi uvedenu Ciastku podla bodu 6.1 prevodnym prikazom
v peflaznom Ustave podla faktary, ktord mandatar vystavi do piateho dfia mesiaca
za predchadzajuci mesiac.

Lehota splatnosti faktary je 14 dni od datumu jej vystavenia mandantovi. V pripade,
Ze splatnost’ faktury pripadne na den pracovného volna, alebo pracovného pokoja,
bude sa za den splatnosti povaZzovat’ najblizsi pracovny defi. Za zaplatenie faktury sa
povaZuje odpisanie fakturovanej Ciastky z u€tu mandanta v prospech ucCtu
mandatara.

PLNENIE V_OMESKANI
V pripade, Ze mandant je v omeSkani s plnenim bodu 6, ma mandatar pravo
nepokracovat’ v ¢innosti uvedenej v bode 2 tejto zmluvy.

MLCANLIVOST

Zmluvné strany budua mat’ pri plneni tejto zmluvy pristup k informaciam tykajucim sa
druhej zmluvnej strany (dalej len ,,dotknuta zmluvna strana™) a jej podnikania, najma
k akymkolvek informaciam prevadzkovej, majetkovej, organizaCnej, personalnej,
hospodarskej a/alebo technickej povahy. Tieto informacie alebo akékolvek iné
informacie verejne nepristupné a suvisiace s Cinnostou dotknutej zmluvnej strany,
ktoré druha zmluvna strana ziska ustne, pisomne alebo v akejkolvek inej forme pri
plneni tejto zmluvy alebo vjej suvislosti, su predmetom obchodného tajomstva
dotknutej zmluvnej strany, alebo ich dotknuta zmluvna strana tymto oznacuje ako
dbverné v zmysle ustanovenia § 271 Obchodného zakonnika (dalej len ,,d6éverné
informacie”).

Zmluvné strany budu mat’ pri plneni tejto zmluvy povinnost' zabezpec€it' ochranu
osobnych udajov v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona NR SR ¢. 122/2013
Z.z. o ochrane osobnych udajov.
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9.5

9.6

9.7

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva nadobuda platnost’a uc¢innost’diiom 01.01.2016
Tato zmluva sa uzatvara sa na dobu uréita do 31.12.2016

Tato zmluva zanika

zanikom ktorejkolvek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,

zanikom povolenia poskytovatela na poskytovanie sluZieb podla tejto zmluvy,
uplynutim vypovednej doby stym, Ze kazda zo zmluvnych stran je opravnena tuto
zmluvu vypovedat’ pisomnou vypovedou s vypovednou dobou dva mesiace, ktora
zacCina plynut’ prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni doruCenia
vypovede,

dohodou zmluvnych stran,

pisomnym odstupenim od tejto zmluvy v pripade podstatného poruSenia tejto
zmluvy druhou zmluvnou stranou.

Za podstatné porudenie tejto zmluvy mandantom sa povaZuje najma neposkytnutie
dostatoCnej sucinnosti mandatarovi, ato ani po pisomnom upozorneni zo strany
mandatara.

Za podstatné porusSenie tejto zmluvy mandatarom sa povaZuje opakované neplnenie
zavazkov mandatara podla tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo
strany mandanta.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su obsiahnuté zmluvou, sa riadia
Obchodnym zakonnikom, pripadne dalSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

Zmeny a doplnky k zmluve m6zu byt’ urobené len pisomnym dodatkom podpisanym
zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany prehlasuju, Ze ustanoveniam zmluvy zhodne porozumeli, o do
obsahu i rozsahu, tieto vyjadruju ich slobodnu a vaznu volu, €o potvrdzuja svojimi
vlastnoru¢nymi podpismi na tejto zmluve

Za mandanta: Za mandatara:

MQ-rlIG%rieIEiréék Ing. Jgﬁef Komar
riaditel Skoly kongtel spolo&nosti



