Zmluva o praktickej vyucbe
Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita

So sidlom: Limbova 12, 833 03 Bratislava

Zastupena: Dr. h. c. prof. PhDr. Dana Farkasova, CSc. - rektor
1CO: 00165361

Bankové spojenie:

(d’alej len Univerzita)

Lekarska fakulta SZU

So sidlom: Limbova 12, 833 03 Bratislava 37

Zastupena: prof. MUDr. Tibor Sagat, CSc. — dekan
(d’alej len LF)

Fakulta oSetrovatel’stva a zdravotnickych odbornych §tadii SZU

So sidlom: Limbova 12, 833 03 Bratislava 37

Zastupena: doc. PhDr. Maria Musilova, PhD., mim. prof. — dekan
(dalej len FOaZOS)

a

Detskou fakultnou nemocnicou s poliklinikou Bratislava
So sidlom: Limbova 1, 800 Bratislava

Zastupena: MUDr. Daniel Zitiian, MPH - riaditel’ DFNsP
ICO: 00607231

DIC: 2020848368

IC DPH: SK 2020848368

Bankové spojenie:

(d’alej len Zdravotnicke zariadenie)

uzatvaraju

podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o vysokych Skolach*)
apodla § 16 vyhlasky MZ SR ¢. 770/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuju urcujice znaky
jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni (d’alej len ,,vyhl. ¢. 770/2004 Z. z.* ),v zmysle
§ 40 ods. 6 =zikona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov v platnom zneni (d’alej len ,,ZPZS*), tuto zmluvu o praktickej
vyucbe v Zdravotnickom zariadeni (d’alej len ,,zmluva®).



1.

CLI
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je spolupraca medzi Slovenskou zdravotnickou univerzitou a jej
fakultami: Lekarskou fakultou, FOZOS a Detskou fakultnou nemocnicou s poliklinikou
Bratislava vo veci praktickej vyucby Studentov SZU v pregradualnom a postgradualnom
vzdelavani v lekarskych a nelekarskych zdravotnickych odboroch.

Zmluva uréuje najmi postavenie, Upravu vzajomnych vzt'ahov a pdsobnost’ zmluvnych
stran v procese praktickej vyucby Studentov v Zdravotnickom zariadeni podla § 35 ods. 1
pism. c¢) Zakona o vysokych $kolach, ako aj urenie zodpovednych oséb z aspektu prav
a povinnosti zmluvnych stran podla osobitného predpisu.

CL1I
Vyucbové pracoviska

Vyucbovymi pracoviskami pre  prakticki vyucbu Studentov Univerzity v prislusnom
Studijnom programe su jednotlivé kliniky a oddelenia na pracoviskach Zdravotnickeho
zariadenia, ktoré tvoria prilohu ¢.1 k tejto zmluve. Pripadné zmeny a doplnenia vyucbovych
zékladni a klinik dohodni zmluvné strany formou dodatku. Vyucba podla tejto zmluvy
zahffia najmé prakticku Cast.

CL 11
Predmet a organizacia vyucby

1. Organizicia, obsah arozsah vyucby na vyucbovych pracoviskach  sa riadi
dohodnutym Studijnym programom , ktory bude tvorit’ dodatok k tejto zmluve , ktory sa
dohodne zmluvnymi stranami vzdy minimalne 30 dni pred prisluSnym semestrom.

2. Casovy harmonogram $tudia pre kazdy semester stanovuje §tudijny plan $tudijného
programu uvedené¢ho v ¢l. III ods. 1 zmluvy. Veduci vyucby je povinny predlozit
aktualny studijny plan Studijného programu uvedeného v ¢l. III. ods. 1 zmluvy najneskor
30 dni pred zaCiatkom prislusného semestra Statutdrnemu zastupcovi Zdravotnickeho
zariadenia na odsuhlasenie, ktory bude tvorit’ dodatok k tejto zmluve.

3. Na zabezpecCovani praktickej vyucby Studentov sa podielaji zamestnanci
Zdravotnickeho zariadenia, ktori maji zaroven uzatvorenu pracovnu zmluvu na kratsi
pracovny pomer alebo dohodu o vykonani prace s Univerzitou, ako aj pedagogicki
zamestnanci Univerzity (d’alej len zodpovedni pedagogovia). Menny zoznam
zodpovednych pedagoégov Univerzity pre dany Studijny program s uvedenim
identifikacnych a kvalifikacnych udajov, bude tvorit’® prilohu ¢.2 tejto zmluvy
aktualizovanu a vopred odsuhlasenu Statutdirnym zastupcom zdravotnickeho zariadenia
vzdy najmenej 30 dni pred zacatim aktudlneho semestra formou dodatku k tejto zmluve.

4. Rozpis krizkov —menny zoznam Studentov (menny zoznam) na jednotlivé kliniky a
vyucbové pracoviska vratane casového harmonogramu bude dohodnuty medzi zmluvnymi
stranami dodatkom k tejto zmluve, aktualizovani veducim vyucby vzdy najmenej 30 dni
pred zacatim aktualneho semestra alebo Skoliaceho miesta na zéklade predchadzajiiceho
suhlasu Zdravotnickeho zariadenia.



5. Praktickd vyucba bude prebichat pod dohl'adom zodpovedného pedagdga na
jednotlivych klinikach podla poziadaviek Studijného programu. Prislusny zodpovedny
pedagdg je pri zabezpeCovani vyucby podla tejto zmluvy zodpovedny za jej realizaciu
priamo vediucemu vyucby, ktora vSak nesmie ohrozit poskytovanie zdravotnej
starostlivosti .

CL 1V
Rozsah posobnosti

Za rozsah auroven zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom na vyucbovom
pracovisku zodpovedd Zdravotnicke zariadenie.

Na jednotlivych klinikdch a vyucbovych pracoviskdch prebieha subezne poskytovanie
zdravotnej starostlivosti a praktickd vyucba Studentov Univerzity. Obe tieto ¢innosti musia
byt zabezpecené koordinovane tak, aby nebola ohrozena kvalita poskytovania zdravotnej
starostlivosti. Veduci vyucby je povinny zabezpecovat’ proces vyucby tak, aby v Ziadnom
smere nebolo obmedzené alebo ohrozené poskytovanie zdravotnej starostlivosti. V tomto
smere je veduci vyucby povinny reSpektovat’ pokyny a prikazy prednostu kliniky a jeho
zastupcu a dodrziavat prevadzkovy poriadok a platné rozhodnutia a prikazy
Zdravotnickeho zariadenia. Nedodrzanie tejto povinnosti je zavaznym poruSenim tejto
zmluvy a dovodom pre jej ukoncenie.

V sulade s platnymi predpismi, najméd ust. Zak. 578/2004 Z. z. v platnom zneni,
zamestnanci Univerzity mozu poskytovat’® zdravotni starostlivost len na zaklade
pracovno-pravneho vztahu k Zdravotnickemu zariadeniu. Zdravotnicke zariadenia
uzatvori so zamestnancami Univerzity pracovno-pravny vztah resp. obdobny vztah v
ramci prevadzakovych moznosti a potrieb Zdravotnickeho zariadenia.

Pracovnopravnu zodpovednost’ za porusenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych uloh
v Zdravotnickom zariadeni vo¢i zamestnancom zmluvnych strdn vyvodzuje prislusny
zamestnavatel’.

Prava apovinnosti Studentov Univerzity na vyucbovom pracovisku sa riadia najmi
prevadzkovym poriadkom Zdravotnickeho zariadenia, Studijnym poriadkom univerzity,
disciplindirnym poriadkom univerzity pre Studentov, internymi predpismi univerzity,
zakonom o vysokych Skolach, v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR a pokynmi
veduaceho vyucby.

Univerzita zabezpeci prislusné poucenie Studentov o ich pravach a povinnostiach pocas
pobytu na vyucbovom pracovisku a Zdravotnickom zariadeni a vyvodzuje dosledky
Z porusenia povinnosti.

Univerzita v spolupraci so Zdravotnickym zariadenim je povinna pisomne oboznamit’
Studentov s Prevadzkovym poriadkom Zdravotnickeho zariadenia, Predpismi
0 0 bezpecnosti pri praci a PO, etickym kédexom zdravotnickeho pracovnika , ktoré su
Studenti povinni dosledne dodrziavat’ pocas pobytu na vyuc¢bovom pracovisku.

Univerzita zabezpeci, aby Studenti ako i zodpovedni pedagdgovia mali pocas praktickej
vyucby pracovné obleCenie a identifikdciu ( menovky) podla pokynov Zdravotnickeho
zariadenia.



CLV
Vedici vyucby

1. Veduci vyucby je zamestnancom Univerzity, ktorého po predchadzajicom
odsuhlaseni Statutdrnym zastupcom Zdravotnickeho zariadenia urci ako veduceho vyucby
na dany akademicky rok Univerzita. Toto ozndmenie doru¢i Univerzita Statutdrovi
zdravotnickeho zariadenia najneskér 30 dni pred zacdiatkom akademického roka na
odsthlasenie.

2. Veduci vyucby je zodpovedny za realizaciu praktickej vyucby v stlade s
Studijnym plénom Studijného programu. Veduci vyucby zodpoveda za to, ze vyucba
ziadnym spdsobom negativne neovplyvni plnenie tloh kliniky a poskytovanie zdravotnej
starostlivosti v zmysle ¢l. IV ods. 2 tejto zmluvy a v tomto smere zodpovedd za
usmerniovanie a vedenie Studentov Univerzity.

3. Veduci vyucby je povinny najma:

a) zabezpecit pozadovany sposob odborného vedenia Studentov pocas odbornej praxe

b) vytvorit’ Studentom primerané pracovné podmienky

c) vden nastupu Studentov na prakticki vyucbu zabezpecit, aby Studenti boli
oboznameni s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a poziarnej ochrany a s povinnostou zachovavat mlcanlivost’ v sulade s etickym
kédexom zdravotnickeho pracovnika a dodrziavat’ zakon o ochrane osobnych udajov

d) umoznit poverenému zamestnancovi Univerzity vykonat kontrolu priebehu
odbornej praxe

e) zabezpecit aktualizaciu priloh k tejto zmluve v zmysle €. III. a to vzdy najneskor 10
dni pred zacatim akademického roka

f) koordinovat ¢innost’ urcenych zodpovednych pedagogov tak, aby proces vyucby
prebiehal bez akéhokol'vek negativneho obmedzovania prevadzky prislusnej kliniky
a bez negativneho dosahu na poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zdravotnickom
zariadeni

g) uzko spolupracovat’ s vedenim prislusnej kliniky, akceptovat’ prevadzku prislusnej
kliniky a pokyny a nariadenia prednostu kliniky, resp. jeho zastupcu, bezodkladne
riesit’ pripadné problémy a rozpory.

CL VI
Zodpovednost’ za Skodu

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy),
ktora vznikne zmluvnym strandm a osobam konajiicim v ich mene nezéavisle od ich vole
pri ich spolocnej ¢innosti suvisiacej s prevadzkou vyucbového pracoviska najma:

a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach odlozenych v na to ur¢enych priestoroch,

C) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran a Studentov Univerzity,

d) na zdravi pacientov vo vyucbovom pracovisku v stvislosti s poskytovanim

zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma:
a) voci sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obc¢ianskeho zakonnika,



b) voci vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,
C) voci Studentom Univerzity,
d) voci Skode spdsobenej pacientom na zdravi vo vyuc¢bovom pracovisku.

3. Za skodu spdsobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpoveda druha zmluvna
strana podl’a ustanovenia § 420 a nasl. Obc¢ianskeho zdkonnika, a to aj v pripade, ak Skodu
sposobili konkrétne fyzické osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktora za
Skodu zodpovedd, alebo v pripade Univerzity aj vtedy, ak Skodu sposobili Studenti
Univerzity.

4. Za skodu na zdravi pacientov zodpoveda Zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze $koda
na zdravi pacienta bola sposobend v ramci procesu praktickej vyucby alebo pri vykone
inej ¢innosti uskuto¢iiovanej podl'a pracovnych zmlav alebo dohod o pracach konanych
mimo pracovny pomer medzi Univerzitou a jej zamestnancami na vyu¢bovom pracovisku,
ma Zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu Skody vyplatenej pacientovi voc¢i Univerzite
v plnom rozsahu. V pripade, ze Skoda na zdravi pacienta bola sposobend tmyselnym
konanim S$tudenta/Studentov  Univerzity, ich nedbanlivym konanim, omylom,
protipravnym konanim, nekonanim ¢i porusenim povinnosti ur¢enej pravnym predpisom
alebo v tejto zmluve, ma Zdravotnicke zariadenie pravo na ndhradu Skody voci Univerzite
v plnom rozsahu. Zodpovednost zamestnancov Univerzity za Skodu podl'a Zakonnika
prace tym nie je dotknutd. Touto zmluvou rovnako nie je dotknutd ani zodpovednost’ za
Skodu podl'a Zakonnika prace zo strany zamestnancov Zdravotnickeho

5. Za skodu sposobentl nadvstevnikom Zdravotnickeho zariadenia na veciach odlozenych
vna to urCenych priestoroch zodpoveda Zdravotnicke zariadenie podla Obcianskeho
zdkonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobend zavinenim Univerzity, jej
zamestnancov alebo Studentov, mad Zdravotnicke zariadenie voc¢i Univerzite pravo na
nahradu skody.

6. Za skodu spdsobent Studentovi Univerzity na veciach odlozenych zodpoveda
Univerzita. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim Zdravotnickeho
zariadenia, ma Univerzita vo¢i Zdravotnickemu zariadeniu pravo na nédhradu skody.

7. Za Skodu sposobenu svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podla
Zakonnika prace. V pripade, ze tato Skoda bola sposobend zavinenim druhej zmluvnej
strany, ma dotknuta zmluvna strana voci nej pravo na nadhradu Skody.

CL VIl
Finan¢né zabezpecenie praktickej vyucby

1. Zdravotnicke zariadenie poskytuje priestory a materidlno-technické vybavenie pre
vykon ¢innosti vyucbovej zakladne. Lieky, zdravotnicke pomocky a iny zdravotnicky
material nevyhnutny pre poskytovanie lieCebno-preventivnej starostlivosti zabezpecuje
Zdravotnicke zariadenie vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’.

2. Univerzita akceptuje skutocnost’, ze z titulu plnenia tejto zmluvy vznikna zdravotnickemu
zariadeniu nédklady. Zaroven sa zmluvné strany dohodli, ze v spolupraci a v zmysle
pokynov Ministerstva zdravotnictva SR za dohodnutych podmienok podpisu dodatok
k tejto zmluve najneskér do 90 dni od platnosti tejto zmluvy, v ktorom upravia vysku
uhrady zvySenych nakladov, ktoré univerzita uhradi zdravotnickemu zariadeniu, ako aj



sposob a formu tejto thrady. V tejto suvislosti zmluvné strany oslovia Ministerstvo
zdravotnictva SR.

CL VIII
Platnost’ zmluvy

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurciti. Zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost
diiom podpisu zmluvnymi stranami.

2. Vypovedat tuto zmluvu bez udania dovodu modze kazdda zo zmluvnych stran
s vypovednou dobou 3 mesiace, ktora za¢ina plynat’ prvy den mesiaca, nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola doruc¢ena druhej strane. Ak by vypovedna lehota mala skoncit’
pred uplynutim akademického roka, zmluva skon¢i uplynutim akademického roka.

3. Tato zmluvu je d’alej mozné predCasne ukoncit’ odstipenim od zmluvy v pripade
podstatného porusenia zmluvnych povinnosti druhou zmluvnou stranou, ktorym sa
rozumie:

a) opakované neplnenie povinnosti zamestnancov Univerzity pri pedagogickej
¢innosti, pedagogickom dozore, ¢i ostatnych povinnosti podla tejto zmluvy alebo
pravnych predpisov, najmid nedodrzanie pokynov zastupcu prednostu kliniky
a prednostu kliniky v zmysle ¢l. IV ods. 2 a ¢l. V ods. 2 tejto zmluvy, ak veduci
vyucby napriek pisomnému upozorneniu zastupcu prednostu kliniky alebo prednostu
kliniky nezabezpe¢i v primeranej lehote, ktort mu poskytol, odstranenie
protipravneho konania, resp. konania v rozpore s poskytovanim riadnej zdravotnej
starostlivosti,

b) opakované porusenie povinnosti Studentov Univerzity pri dodrziavani zakonov
o poskytovani zdravotnej starostlivosti a verejného zdravotnictva, prevadzkového
poriadku Zdravotnickeho zariadenia, predpisov  BOZP a PO, etického kodexu
zdravotnickeho pracovnika ¢i discipliny.

CL IX
Zavereéné ustanovenia

1. Univerzita je povinnd zachovavat dosledni mlicanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach
stivisiacich s plnenim predmetu zmluvy, vratane pripadnych udajov o pacientoch,
a zavézuje sa, ze tieto skutoCnosti a informdacie nevyuzije mimo plnenia z tejto zmluvy
v prospech seba alebo v prospech tretich osdb, nezverejni tretej strane, bude zachovavat
mlcanlivost’, ani ich nepouziju pre iné ucely, a to vSetko aj po ukonceni tejto zmluvy bez
obmedzenia. Univerzita je povinnd zaviazat k mlcanlivosti aj jej zamestnancov
a Studentov, za ktorych nesie zodpovednost, vratane ndhrady Skody nimi spOsobene]
inak zodpoveda za pripadny vznik Skody v plnom rozsahu.

2.Vsetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme dodatkov
podpisanych Statutarnymi zastupcami zmluvnych stran.

3.Této zmluva je vyhotovena v piatich rovnopisoch, po jednom pre kazdi zmluvnu stranu.



4.Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnt a vaznu volu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni aani za napadne nevyhodnych podmienok. Text
zmluvy si precitali, textu porozumeli a na znak sthlasu pripdjaju svoje vlastnoru¢né podpisy,
¢im zmluva nadobtda platnost’ a Gi€innost’ nasledujici denl po jej zverejneni v centralnom
registri zmlav.

5.Dnom nadobudnutia platnosti tejto zmluvy zaroven konci platnost’ vSetkych zmluv
uzatvorenych zmluvnymi stranami vratane zmlav, ktoré uzatvorili pravni predchodcovia
zmluvnych stran.

V Bratislave, dna 31.05.2011 V Bratislave, dna 6.6.2011
SZU DFNsP
Dr. h. c. prof. PhDr. Dana Farkasova, CSc. MUDr. Daniel Zittian, MPH
rektor riaditel’
LF SZU
prof. MUDr. Tibor Sagat, CSc.
dekan

FOaZO0OS SZU
doc. PhDr. Maria Musilova, PhD.

mimoriadny profesor
dekan



Priloha & 1 k zmluve o praktickej vyuébe uzavretej medzi SZU.LF SZU, FOaZOS
a Detskou fakultnou nemocnicou s poliklinikou Bratislava zo dna31.5.2011:

Zoznam vyucbovych pracovisk a vyuc€ujucich na vyucbovych pracoviskach Lekarskej
fakulty SZU v DFNsP Bratislava:

1. Detska dermatovenerologicka klinika LF UK a DFNsP
Doc. MUDr. Hegyi Vladimir, PhD. - uvidzok
Doc. MUDr. Danilla, CSc. - dohoda o pracovnej ¢innosti
2. Klinika detskej chirurgie LF UK a DFNsP
MUDr. Hus¢avova Lucia - uvdzok
3. Klinika detskej psychiatrie LF UK a DFNsP
Doc. MUDr. Skodacek Igor, PhD. - uvizok
MUDr. Suba Jan - Gvizok
4. Detska klinika anestézioldgie a intenzivnej mediciny SZU a DFNsP
Prof. MUDr. Tibor Sagat, CSc. - Gvizok
MUDr. Hargas§ Marian, - uvézok
MUDr. Riedel Rudolf - uvizok
MUDr. Képpl Jozef - dohoda o pracovnej ¢innosti
5. II. detska klinika, Katedra detskej gastroenterologie, hepatologie
a vyzivy SZU
MUDr. Iveta Cierna, PhD. - Gvizok
MUDir. Jana Kosnacova - dohoda o pracovnej ¢innosti
MUDr. Szekyova Dagmar, t.¢. MD - dohoda o pracovnej ¢innosti
6. Detska otorinolaryngologicka klinika LF UK a DFNsP
Prof. MUDr. Jakubikova Jana, CSc. - tvéizok
7. Detska ortopedicka klinika LF UK a DFNsP
Doc. MUDr. Kokavec Milan, PhD. - avédzok
8. Klinika detskej hematologie a onkologie LF UK a DFNsP
MUDr. Puskacova Judita - uvizok
9. Klinika detskej urologie SZU a DFNsP
MUDr. Polak Vladimir, PhD. - Ovézok
10. Oddelenie urgentného prijmu DFNsP
MUDr. Brenner Marcel - dohoda o pracovnej ¢innosti
11. Oddelenie centralnej sterilizaicie DFNsP
PharmDr. Kubikova Janka - dohoda o pracovnej ¢innosti
PhDr. Béressova Iveta - dohoda o pracovnej ¢innosti
12. Nemocni¢na lekarenn DFNsP
PharmDr. KékoSova Vlasta - dohoda o pracovnej ¢innosti
PharmDr. Rolincova Maria - dohoda o pracovnej ¢innosti

V Bratislave, dia....................



Zoznam vyucbovych pracovisk a vyucujicich na vyuébovych pracoviskach Fakulty
oSetrovatel’stva a zdravotnickych odbornyh studii SZU v DFNsP v Bratislave:

Detska Fakultna Nemocnica s poliklinikou v Bratislave

Klinika / Oddelene Odbor / Semester Mentorky
rocnik
OSE 2,3 |ZS,LS

1. Detska klinika UZS 2,3 7S, LS Megr. Veronika Burgerova
OSE 2,3 |ZS,LS

2. Detska klinika UZS 2,3 7S, LS Bc. Slavka Suskova
OSE 2,3 | ZS,LS

Klinika detskej chirurgie UZS 2,3 |ZS,LS Bc. Zlatica Haviarova
OSE 3 7S, LS

DKAIM UZS 2,3 |ZS,LS Bc. Marta Schéryova

Oddelenie UZS 2 LS

urgentného prijmu UZS 3 YA Mgr. Helana Suraniova
FZT 2 LS

FRO FZT 3 7S, LS Bc. Eva Zubal'ova
RTG 1 LS

Radiodiagnostické oddelenie | RTG 2 7S, LS Bc. Ingrid Strokendlova

V Bratislave, dna 31.5.2011
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