KRAJSKA PROKURATURA Zakladna organizacia odborového
Damborského ¢. 1 zvidzu verejnej spravy a kultury
949 66 NITRA na Krajskej prokurature Nitra

V sulade s ustanovenim zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni
neskorsich predpisov a s ustanovenim § 231 Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov
zmluvné strany

Krajska prokuratira, Damborského €. 1, 949 66 Nitra

Zastipen I

krajskym prokuratorom

(dalej len zamestnavatel’)

Zikladna organizacia odborového zvidzu verejnej spravy akultiry na Krajskej

prokuratare Nitra, zastipena predsednickou zakladnej organizécie_

(d’alej len zdkladna organizacia)

uzatvaraju

Dodatok ¢.5

ku kolektivnej zmluve
uzatvoreny diia 21. decembra 2015

v stilade so zakonom €. 154/2001 Z. z. o prokuréatoroch a pravnych ¢akateloch prokuratiry
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o prokuritoroch apravnych cakatel'och
prokuratury*), zdkonom €. 553/2003 Z. z. o odmerniovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o odmeilovani®), zdkonom ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®), zédkonom ¢. 400/2009 Z. z.
o Statnej sluzbea o zmene a (d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe®), Kolektivnou zmluvou
vyssieho stuptia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupujii podla zidkona
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme na rok 2016 zo diia 28. oktobra 2015, Kolektivnou zmluvou vyssieho stupiia v Statnej
sluzbe na rok 2016 zo dila28. oktdbra 2015 a d’alSimi vSeobecne zdvdznymi pravnymi
predpismi.




TRETIA CAST

PRACOVNOPRAVNE VZTAHY

Clanok 14

. Sluzobny <¢as prokuratora upravuje zdkon o prokurdtoroch apravnych cakatel'och
prokuratdry.
Zékladna dizka sluzobného &asu prokurétora je 40 hodin tyzdenne.

. SluZobny ¢as zamestnancov v $tatnej sluzbe upravuje zdkon o Statnej sluzbe a Zakonnik
prace.

Dizka sluzobného &asu $tatnych zamestnancov a pravnych ¢akatelov je 37 a % hodiny
tyzdenne.

. Pracovny Cas zamestnancov pri vykone prace vo verejnom upravuje Zakonnik prace.
Pracovny ¢as zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme je 37 a2 hodiny
tyzdenne.

. Zamestnavatel’ je povinny poskytnit’ zamestnancovi najneskor po Styroch hodinach prace
prestavku v trvani 30 minut, urent na odpocinok a jedlo.

. Zakladny sluzobny (pracovny) Cas je urCeny od 07.00 hod. do 15.00 hod. ausek
volitelného sluzobného (pracovného) Casu je rozvrhnuty na zaciatok sluzobného dia
(pracovnej zmeny) od 07.00 hod. do 08.00 hod. ana koniec sluZobného (pracovne;j
zmeny) od 15.00 hod. do 16.00 hod.

Pre ucely preplacania sluzobnej pohotovosti je stanoveny sluzobny (pracovny) ¢as od
07.00 hod. do 15.00 hod.

. Uradné hodiny pre podatel'tiu st uréené od 07.30 hod. do 15.30 hod.

. Vobdobi od 1. juna do 31. augusta na zaklade ziadosti odborovej organizacie v stlade
s ustanovenim § 4 odsek 1 Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
¢. 544/2007 Z. z. o podrobnostiach a ochrane zdravia pred zat'azou teplom, chladom pri
praci v suvislosti s prekra¢ovanymi hodnotami pripustnych mikroklimatickych podmienok
v dosledku zataze teplom za mimoriadne teplych dni, veduci sluZzobného tradu
opatrenim rozhodne o do¢asnej uprave pracovného, resp. sluzobného casu.

. Pocas pracovného (sluzobného) ¢asu s zamestnanci povinni zdrziavat sa na pracovisku.
Zamestnanci sa mdzu pocas pracovného Casu vzdialit zo svojho pracoviska len
s predchadzajucim suhlasom prislusného vediceho zamestnanca, s vynimkou prestavky
na odpocinok a jedenie a pracovnej cesty.



SIESTA CAST
Starostlivost’ 0 zamestnancov

Clanok 31

Zamestnavatel’ po dohode s odborovym organom upravil dennu vysku nahrady prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca vo vys$Sej percentuéalnej sadzbe ako stanovuje
zékon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni takto:

Pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca v §tatnej sluzbe, pravneho cakatela
prokuratury a zamestnanca pri vykone prace vo verejnom zéujme je dennd vySka nahrady
prijmu v obdobi:

a) od prvého dnia docasnej pracovnej neschopnosti do tretieho diia doCasnej pracovne;
neschopnosti 45 % denného vymeriavacieho zdkladu zamestnanca,

b) od $tvrtého diia do¢asnej pracovnej neschopnosti do desiateho dita docasnej pracovnej
neschopnosti 75 % denného vymeriavacieho zékladu zamestnanca.

Dodatok ¢. 5 z 21. decembra 2015 ku Kolektivnej zmluve z 27. mdja 2013 nadobuda
ucinnost’ po splneni podmienky jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv v stlade s § Sa
zékona Cislo 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zakonov diiom 01. januara 2016.

V Nitre dia




