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Dodatok č. 14/2015 

ku Kolektívnej zmluve na rok 2010 

 

 Na základe rozhodnutia operatívneho vedenia FNsP Nové Zámky zo dňa 21. 12. 2015 

a na základe výsledkov kolektívneho vyjednávania so zástupcami odborových organizácií zo dňa 

21. 12. 2015 sa v dôsledku zmien vyplývajúcich z novelizácie zákona č. 578/2004 Z. z.               

o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských 

organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov s platnosťou od 1. 1. 2016 mení znenie nasledovných ustanovení Kolektívnej zmluvy: 

 

A) V časti V. Odmeňovanie zamestnancov sa v článku V. Základná mzda v ods. 7 menia body 

7.1 a 7.2 nasledovne: 

 

7.1. Základná zložka mzdy lekára pracujúceho v pracovnom pomere na ustanovený týždenný 

pracovný čas, ktorý získal odbornú spôsobilosť na výkon odborných pracovných činností            

a vykonáva odborné pracovné činnosti v rozsahu získaného vzdelania, je najmenej 1,25 násobok 

priemernej mesačnej mzdy zamestnanca hospodárstve SR zistenej Štatistickým úradom SR za 

kalendárny rok, ktorý dva roky predchádza kalendárnemu roku, v ktorom sa priznáva základná 

zložka mzdy, t.j. od 1. 1. 2016 je 1 072,50 €.  

 

7.2. Základná zložka mzdy lekára pracujúceho v pracovnom pomere na ustanovený týždenný 

pracovný čas, ktorý získal odbornú spôsobilosť na výkon špecializovaných pracovných činností  

v špecializačnom odbore a vykonáva špecializované pracovné činnosti v príslušnom 

špecializačnom odbore, je najmenej 2,3 násobok priemernej mesačnej mzdy zamestnanca 

v hospodárstve SR zistenej Štatistickým úradom SR za kalendárny rok, ktorý dva roky 

predchádza kalendárnemu roku, v ktorom sa priznáva základná zložka mzdy, t.j. od 1. 1. 2016  je 

1 973,40 €. 

 

B) V časti V. Odmeňovanie zamestnancov sa v článku V. Základná mzda mení znenie odseku 

11) nasledovne: 

11)   

a) Zamestnancovi, ktorý pracuje v pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný 

čas v povolaní „sestra“, patrí minimálna základná zložka mzdy podľa dĺžky výkonu 

ošetrovateľskej praxe. 

b) Zamestnancovi, ktorý pracuje v pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný 

čas v povolaní „pôrodná asistentka“, patrí minimálna základná zložka mzdy podľa 

dĺžky výkonu  praxe pôrodnej asistencie. 

c) Výšku minimálnej základnej zložky mzdy sestry a pôrodnej asistentky podľa počtu 

rokov odbornej praxe a v závislosti od dosiahnutia odborného vzdelania, získania 

certifikátu alebo špecializácie upravuje príloha č. 2a.  

d) Ak sestra alebo pôrodná asistentka vykonáva súčasne špecializované aj certifikované 

pracovné činnosti, patrí jej zvýšenie len za výkon špecializovaných pracovných 

činností. 

e) Zvýšenie minimálnej základnej zložky mzdy patrí sestre a pôrodnej asistentke od 

prvého dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po skončení špecializačného štúdia 



alebo certifikačnej prípravy.  

f) Zvýšenie minimálnej základnej zložky mzdy (časový postup) po odpracovaní 

príslušného počtu rokov odbornej praxe podľa prílohy č. 2a patrí sestre a pôrodnej 

asistentke od prvého dňa kalendárneho mesiaca, v ktorom dosiahne potrebný počet 

rokov odbornej praxe. 

g) Sestre, ktorá vykonáva riadenie a organizáciu ošetrovateľskej praxe alebo pôrodnej 

asistentke, ktorá vykonáva riadenie a organizáciu pôrodnej asistencie, patrí zvýšený 

mzdový nárok za riadenie podľa  prílohy č. 2a. Zvýšenie minimálnej zložky mzdy za 

certifikát alebo za špecializáciu takejto sestre alebo pôrodnej asistentke nepatrí. 

 

C) Príloha č. 2a sa od 1. 1. 2016 mení nasledovne:     

Príloha č. 2a 

 

Minimálna základná zložka mzdy sestry a pôrodnej asistentky 

 

   

Zvýšený mzdový nárok 

Stupeň Počet rokov praxe 
Minimálny mzdový 

nárok (euro mesačne) 

za 

certifikát 

za 

špecializáciu 

za 

riadenie 

1 od 0.000 do 2.364 694,98 729,30 823,68 833,98 

2 od 3.000 do 5.364  701,93 734,93 831,92 842,32 

3 od 6.000 do 8.364 708,95 741,95 840,24 850,74 

4 od 9.000 do 11.364 725,58 758,58 848,64 858,70 

5 od 12.000 do 14.364 751,95 784,95 857,13 864,74 

6 od 15.000 do 17.364 778,41 811,41 865,70 895,17 

7 od 18.000 do 20.364 804,77 837,77 870,77 925,48 

8 od 21.000 do 23.364  831,13 864,13 897,13 955,80 

9 od 24.000 do 26.364 857,49 890,49 923,49 986,11 

10 od 27.000 do 29.364 884,05 917,05 950,05 1 016,66 

11 od 30.000 do 32.364  910,41 943,41 976,41 1 046,98 

12 od 33.000  937,28 970,28 1 003,28 1 077,87 

 

 

D) V časti V. Odmeňovanie zamestnancov v článku V. Základná mzda sa za doterajší odsek 

13) vkladajú nové odseky 14) a 15) ktoré znejú nasledovne: 

14)  

a) Výšku minimálnej základnej zložky mzdy zdravotníckeho pracovníka, ktorý pracuje 

v pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný čas a vykonáva povolanie 

farmaceuta, logopéda, psychológa, laboratórneho diagnostika, fyzioterapeuta, laboranta, 

rádiologického technika, asistenta výživy, maséra, zdravotníckeho asistenta a sanitára 

v závislosti od dosiahnutia odborného vzdelania, získania certifikátu alebo špecializácie 

upravuje od  1. 1. 2016 Príloha č. 2b.  

b) Zvýšenie minimálnej základnej zložky mzdy zdravotníckemu pracovníkovi uvedenému   

v ods. 14) bod a) patrí  od prvého dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po skončení 

špecializačného štúdia alebo certifikačnej prípravy.  

 



15) Základná zložka mzdy zdravotníckeho pracovníka, ktorá bola priznaná k 31. 12. 2015   

vo vyššom rozsahu, ako je dohodnuté podľa prílohy ku Kolektívnej zmluve č. 2a alebo 

2b, zostáva zachovaná za predpokladu, ak bude zdravotnícky pracovník vykonávať 

rovnakú prácu z hľadiska náročnosti vykonávanej pracovnej činnosti a dosahovaných 

pracovných výsledkov. 

 

E) Za Prílohu č. 2a sa vkladá nová Príloha č. 2b, ktorá znie: 

           Príloha č. 2b 

 

Minimálna základná zložka mzdy zdravotníckeho pracovníka podľa výkonu povolania 

 

Zdravotnícke povolanie 

Priemerná 

mzda v NH 

r. 2014 

výkon 

odborných 

pracovných 

činností 

výkon 

certifikovaných 

pracovných 

činností 

výkon 

špecializovaných 

pracovných 

činností 

farmaceut  
1,25 1,30 2,10 

858,00 1 072,50 € 1 115,40 € 1 801,80 € 

fyzioterapeut  
0,81 0,85 0,96 

858,00 694,98 € 729,30 € 823,68 € 

laborant  
0,81 0,85 0,96 

858,00 694,98 € 729,30 € 823,68 € 

rádiologický technik  
0,81 0,85 0,96 

858,00 694,98 € 729,30 € 823,68 € 

asistent výživy  
0,78 - 0,89 

858,00 669,24 € - 763,62 € 

masér  
0,75 - - 

858,00 643,50 € - - 

zdravotnícky asistent  
0,75 - 0,84 

858,00 643,50 € - 720,72 € 

sanitár  
0,57 - - 

858,00 489,06 € - - 

logopéd, psychológ, lieč. 

pedagóg 
 

1,06 1,10 1,20 

858,00 909,48 € 1 000,43 € 1 029,60 € 

laboratórny diagnostik  
1,25 1,30 2,10 

858,00 1 072,50 € 1 115,40 € 1 801,80 € 



Dodatok č. 14/2015 nadobúda platnosť dňa 1. 1. 2016 a účinnosť dňom zverejnenia 

v Centrálnom registri zmlúv a platí na dobu určitú – do nadobudnutia účinnosti osobitného 

právneho predpisu, ktorý by výhodnejšie upravoval mzdové nároky zdravotníckych pracovníkov. 

 

Ostatné ustanovenia Kolektívnej zmluvy na rok 2010 vrátane všetkých prijatých 

dodatkov zostávanú nezmenené. 

 

Dodatok č. 14/2015 je vyhotovený v štyroch originálnych vyhotoveniach, z ktorých 

dostane jedno vyhotovenie každá zo zmluvných strán. 

 

 

 

Nové Zámky,  

 

 

 

 

   .........................................................  ........................................................... 

        MUDr. Imrich Matuška         Mgr. Dagmar Kozárová 

                  riaditeľ FNsP        predsedníčka výboru ZOO pri Nemocnici – 

            Slovenský odborový zväz zdravotníctva a  

        sociálnych služieb 

 

 

 

       ..................................................... 

        MUDr. Alena Tamaškovičová 

              predsedníčka výkonného výboru LOZ 

              pri Fakultnej nemocnici s poliklinikou  

            Nové Zámky 

 

 

       

 

       ........................................................ 

        Monika Víghová 

      predsedníčka výboru ZOO sestier a pôrodných 

            asistentiek pri FNsP Slovenská 11 A 

                 v Nových Zámkoch 



 


