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D O D A T O K  č.1 
k Dohode č. 16 / § 52 / 2015 / ŠR 

         
o poskytnutí finančného príspevku 

na vykonávanie aktivačnej činnosti formou menších obecných služieb pre obec 

a o podmienkach poskytovania príspevku na aktivačnú činnosť formou menších obecných 

služieb pre obec uzatvorená  

podľa  ustanovenia § 52 zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

(ďalej len „dohoda“) 

 

 

uzatvorený medzi: 
 

 

 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny  Nové Mesto nad Váhom  
sídlo:                                                          Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Váhom 

zastúpeným riaditeľom:                             Mgr. Vladimír Sumbal 

IČO:                                                           379 163 94     

DIČ:                                                           202 176 8397                           

IBAN:                                                        

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

Mestom Nové Mesto nad Váhom 
                               

sídlo:                                                         Československej armády 1 

                                                                  915 32 Nové Mesto nad Váhom 

zastúpené primátorom:                             Ing. Jozef Trstenský  

IČO:                                                          00 311863           

bankové spojenie:                                      

IBAN :                                                        

   

(ďalej len „mesto“) 

  

(spolu len „účastníci dodatku“) 

(ďalej len „dodatok“) 
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Preambula 

 

Účastníci dodatku sa v zmysle článku VI bod 2) dohody, na základe žiadosti zamestnávateľa 

zo dňa 19.01.2016, dohodli  na zmene dohody takto: 
 

 

Článok III. 

Práva a povinnosti úradu 

 

1/ V Článku III Práva a povinnosti úradu bod 3) znie: 

 

„3) Poskytnúť obci príspevok podľa § 52 ods. 7, 8 a 9 zákona o službách zamestnanosti na 

úhradu časti nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním aktivačnej činnosti najviac vo 

výške 5378,40 € a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý 

organizuje aktivačnú činnosť, ak má takého zamestnanca, najviac vo výške 3264,00 

€, spolu najviac vo výške 8642,40 €, slovom: osemtisícšesťstoštyridsaťdva EUR, 

štyridsať eurocentov. 

 

2/ V Článku III Práva a povinnosti úradu bod 4) znie: 

 

„4) Pri stanovení celkovej výšky poskytovaného príspevku podľa bodu 3 zohľadniť 

dohodnutý týždenný rozsah vykonávania aktivačnej činnosti, termín začatia vykonávania 

aktivačnej činnosti, dohodnutý počet UoZ uvedený v čl. IV. bod 2, ako aj celkový počet 

UoZ, ktorí vykonávajú, resp. vykonávali aktivačnú činnosť a taktiež skutočnosť, či bude 

UoZ zaradený na aktivačnú činnosť počas prvých najviac šiestich kalendárnych mesiacov, 

resp. opakovane počas ďalších dvanástich kalendárnych mesiacov. Po zohľadnení týchto 

skutočností poskytnúť obci mesačne príspevok za UoZ vykonávajúcich aktivačnú činnosť 

v štruktúre:  

-  na 5 UoZ vykonávajúci aktivačnú činnosť prvý krát príspevok na úhradu časti 

nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním aktivačnej činnosti najviac vo výške 79,40 € a 

príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje aktivačnú 

činnosť, najviac vo výške 34,00 €, spolu mesačne za 1 UoZ najviac vo výške 113,40 €. 

 

-  na 11 UoZ vykonávajúcich aktivačnú činnosť druhý a tretí  krát príspevok na 

úhradu časti nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním aktivačnej činnosti najviac vo výške 

45,40 € a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje 

aktivačnú činnosť, najviac vo výške 34,00 €, spolu mesačne za 1 UoZ najviac vo výške 

79,40 €.  
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                                              Článok III. 

                                              Práva a povinnosti obce  

3/ V Článku III Práva a povinnosti obce bod 2) znie: 

 

„2 Zabezpečiť po dobu od 07.12.2015 do 31.05.2016 vykonávanie aktivačnej činnosti pre                                                                  

16  UoZ v štruktúre:  

 

Druh vykonávaných  

prác podľa § 52 ods. 2 

zákona  

Počet UoZ  ISCO-08 
Termín vykonávania  

od/do 

Rozsah 

(týždenný rozvrh 

hodín) 

Upratovacie práce          2 9112000    07.12.2015 – 31.05.2016                20 

Čistenie verejných 
priestorov 

        14 961 3001    07.12.2015 – 31.05.2016                20 

     

 

4/  V Článku III Práva a povinnosti obce bod 3) znie: 

„3 Zabezpečiť dodržiavanie denného rozvrhu začiatku a konca vykonávania aktivačnej 

činnosti UoZ v  štruktúre : 

                  deň  

  

 ukazovateľ 

Pondelok Utorok Streda Štvrtok Piatok 

od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do 

časové rozpätie 

(v hodinách) 
7,00 
11,00  

7,00 
11,00  

7,00 
11,00 

8,00 
12,00 

7,00 
11,00  

7,00 
11,00  

počet 

zaradených 

UoZ        16       16       14     2      16      16  

        

 

Článok II. 

 Záverečné ustanovenia 

 

1/ Tento dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou dohody. 

 

2/ Články a body dohody, ktoré nie sú dotknuté týmto dodatkom,  zostávajú nezmenené. 

 

3/ Tento dodatok je vypracovaný v troch vyhotoveniach, z ktorých úrad dostane dve 

vyhotovenia a mesto jedno vyhotovenie. 

 

4/ Tento dodatok  nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 
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5/ Účastníci dodatku  vyhlasujú, že sú oprávnení  tento dodatok podpísať, že si ho riadne 

a dôsledne prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho  vlastnoručne podpisujú. 

 

 

 

V Novom Meste nad Váhom dňa  

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

          

     ........................................................                             .......................................................... 

             Ing. Jozef Trstenský                                                           Mgr. Vladimír Sumbal 

                  primátor mesta                                                                    riaditeľ úradu 

 

 

 


