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medzi

1. Fakultna nemocnica Tren¢in
Legionarska 28, 911 71 Trencin
v zastipeni: MUDr. Rudolf Lintner, riaditel
/d’alej len ,,8kolitel™/

2. Synergy group a.s.
Pod Brezinou 2280/67
911 01 Trenéin
I1CO: 36 729 515
IC DPH: SK 2022320256
Zapisana v obchodnom registri Okresného stidu Trenc¢in, oddiel Sa, vlozka ¢. 10427/R
v zastipeni: PharmDr. Blanka Malichova, MBA, predseda predstavenstva
/d’alej len ,,organizacia®/

uzavreli tito dohodu

L
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zaskolenie MUDr. Jana Durdika v metéde USG prsnikov. Cielom
zaSkolenia je nadobudnutie teoretickych a praktickych poznatkov a skiisenosti zamestnanca.

IL
Doba a miesto vykonu zaSkolenia

Miestom vykonu zaskolenia bude radiodiagnostické oddelenie Fakultnej nemocnice Trenéin.
Zaskolenie zamestnanca bude prebiehat 8 dni po 2 hodiny/den, vzdy v utorok v termine jun —
august 2011.

I11.
Uhrada za za%kolenie

Za zaSkolenie svojho zamestnanca je organizacia povinna zaplatit' Skolitelovi sumu 160,- € bez
DPH. Skolitel' je opravneny vystavit organizacii faktiru na sumu 160,- € bez DPH v zmysle
platnych pravnych predpisov.

Organizicia je povinna zaplatit $kolitefovi tihradu za zaSkolenie na ulet Skolitea v Statnej
pokladnici, Bratislava, ¢islo uctu 3 dni od podpisu zmluvy.

IV.
Povinnosti s$kolitel’a

Skolitel’ zabezpeéi zaskolenie zamestnanca za podmienok uvedenych v tejto dohode.

Pred zahajenim zaskolenia zaisti zozndmenie zamestnanca so zdsadami BOZP, ¢o zamestnanec
potvrdi svojim podpisom.

Skolitel poveri organizovanim zaSkolenia svojho pracovnika, ktory poskytne zamestnancovi
odbornu pomoc a odborné vedenie pocas zaskolenia.

Skolitel po ukonéeni zaskolenia vyda zamestnancovi potvrdenie o vykonani zadkolenia.




Povinnosti zamestnanca

Zamestnanec je povinny:

a) Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude prebiehat’ zaskolenie.

b) Res$pektovat’ pokyny pracovnikov, ktori budu zabezpefovat® zaskolenie.

¢) Pocas zaskolenia byt’ primerane oble¢eny v pracovnom odeve, podl'a poziadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

d) Dodrziavat’ pravne predpisy vzt'ahujuce sa na pracovisko, kde prebieha zaskolenie.

e) Zachovavat ml¢anlivost’ o skutoénostiach, ktoré sa dozvedel pri zaSkoleni.

f) Pocas zaskolenia zamestnanec podlieha veducemu pracoviska, na ktorom zaskolenie prebicha
a riadi sa jeho pokynmi.

g) Za Skodu spésobenti zamestnancom pocas zaskolenia alebo v priamej suvislosti s fiou
zodpoveda v plnej miere zamestnanec.

h) Za traz, ktory by zamestnanec utrpel po¢as vykonu zaskolenia v dosledku toho, Ze porusil
vSeobecne platné zavédzné predpisy o BOZP a, resp. vnutorné predpisy organizécie,
zodpoveda v plnej miere zamestnanec.

VL
Povinnosti organizacie

Organizacia je povinna poucit’ zamestnanca o podmienkach vykonavania zaskolenia a poziadavkach
na pracu, ktori ma vykonavat’ pocas zaskolenia, o povinnosti reSpektovania predpisov a opatreni,
platnych v zariadeni Skolitela.

Organizacia je povinnd poucit zamestnanca o nutnosti dolozit' potvrdenie o preotkovani proti
infekénej hepatitide typu B.

Organizacia je povinna zaistit' poistenie zodpovednosti za Skodu vzniknutej inej osobe z ¢innosti
zamestnanca.

VII.
Ostatné ustanovenia

Dohoda sa uzatvara na dobu ur€itd, na obdobie jun — august 2011.

Pravne pomery zulastnenych stran blizSie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia pravnym
poriadkom SR.

Zmeny a doplnky dohody mozno vykonavat’ pisomnym dodatkom len na zdklade vzajomnej dohody
ucastnikov.

Dohoda je vyhotovena v 3 exempléroch, z ktorych 1 obdrzi organizacia, 1 Skolitel’ a 1 zamestnanec.
Dohoda nadobtda platnost diom jej podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost dhom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Cestovné naklady a ndklady spojené so stravovanim a ubytovanim znasa zamestnanec vykonavajici
zaSkolenie.

Dohodu si u¢astnici precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.
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