
DODATOK č. 2 
ku kolektívnej zmluve na rok 2011 

Okresný súd Kežmarok, 
zastúpený: 

zastúpený: 

a 

Základná organizácia Odborového zväzu justície v SR 
pri Okresnom súde v Kežmarku 
zastúpená: 

menia nasledovné články takto: 

Mení sa Článok 4., Časť Odchodné a odstupné, a to nasledovne: 

v 

Štátni zamestnanci 

1. Štátnemu zamestnancovi v stálej štátnej službe patrí odstupné v zmysle § 53 zákona 
č. 400/2009 Z.z. o štátnej službe v znení neskorších predpisov zvýšené o dvojnásobok 
posledne priznaného funkčného platu. 

2. Štátnemu zamestnancovi v stálej štátnej službe patrí odchodné podľa § 54 zákona 
č. 400/2009 Z.z. o štátnej službe v znení neskorších predpisov podľa Kolektívnej zmluvy 
vyššieho stupňa pre Š S na rok 2011 vo výške jeho posledne priznaného platu a podľa 
§ 119 ods. 3 písm. b) zákona č. 400/2009 Z.z. o štátnej službe v znení neskorších 
predpisov zvýšené odchodné o dvojnásobok posledne priznaného funkčného platu. 

3. Štátnemu zamestnancovi v stálej štátnej službe patrí podľa § 99 písm. f) zákona 
č. 400/2009 Z.z. o štátnej službe v znení neskorších predpisov odmena pri prvom odchode 
do dôchodku vo výške trojnásobku posledne priznaného funkčného platu. 



Zamestnanci odmeňovaní podľa zákona č. 553/2003 Z.z. 

1. Zamestnancovi odmeňovanému podľa zákona č. 553/2003 Z.z. v znení neskorších 
predpisov patrí odstupné podľa § 76 č. 1 - 5 Zákonníka práce a Kolektívnej zmluvy 
vyššieho stupňa VS na rok 2011 zvýšené o dvojnásobok posledne priznaného funkčného 
platu. 

2. Zamestnancovi odmeňovanému podľa zákona č. 553/2003 Z.z. v znení neskorších 
predpisov patrí odchodné podľa § 76 ods. 6 Zákonníka práce zvýšené o dva funkčné platy 
podľa tejto kolektívnej zmluvy a zvýšené o jeden funkčný plat podľa Kolektívnej zmluvy 
vyššieho stupňa VS na rok 2011. 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom 1. 7. 2011 a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho 
zverejnenia. 

V Kežmarku, dňa 30. 6. 2011 


