DOHODA O POUZIiVANI MOTOROVEHO VOZIDLA

uzatvorena podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb., Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a Vv sulade s prislusnymi
ustanoveniami zdkona €. 311/2011 Z.z., Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov

Zamestnavatel’: Statne divadlo KoSice

Sidlo: Hlavna 58, 042 77 KoSice

Konajuce Mgr. Petrom Himi¢om, PhD. — generilnym riaditel’om
Pravna forma: Statna prispevkova organizacia

Zriad’ovatel’: Ministerstvo kultiary SR, zriad’ovacia listina ¢ MK 3035/2015-110/16314
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

Cislo uétu: 7000070481/8180; 7000240452/8180

ICO: 31299512

IC DPH: SK2021469758

DIC: 2021469758

Telefon: 055 — 2452 236

Fax: 055 — 2452 212

Net: www.sdke.sk

E-mail sprava.majetku@sdke.sk

(dalej len ,,zamestnavatel)

Zamestnanec: Ing. Rastislav Pistrak
Trvale bytom:

rodné ¢islo:

¢islo OP:

(d’alej len ,zamestnanec*)
(spolo¢ne d’alej aj ako ,,Zmluvné strany)

Clanok I
PREDMET DOHODY
1.  Podla uzavretej pracovnej zmluvy zo dia 19. septembra 2011 zamestnanec vykonava pracu ako riaditel' utvaru
marketingu.
2. Predmetom tejto dohody je pouzivanie sluzobného motorového vozidla zamestnavatel'a zamestnancom vylu¢ne len
pre sluzobné tcely, t.j. pre ucely plnenia pracovnych uloh a v stvislosti s plnenim pracovnych tloh od 3. januara 2016
do skonéenia pracovného pomeru u zamestnavatela.

3. Motorové vozidlo, ktoré je zamestnanec takto opravneny pouzivat’ je:
I. Druh osobné motorové vozidlo
Typ Volkswagen Passat Comfort 2.0 TDI
ECV
¢. karosérie WVWZZZ73CZBP324223
¢. motora 291597
[1. Druh osobné motorové vozidlo
Typ Chrysler Voyager 2.8 LX
ECV
¢. karosérie 1C8GYB3555Y536489
¢. motora 5Y536489/2006

(dalej len ,,vozidlo/vozidla®).




4.  Zamestnanec nie je opravneny pouzivat vozidlo na sukromné ucely. Zistenie takéhoto pouzitia bude povazované za
zévazné porusenie pracovnej discipliny.
5. Zamestnanec je povinny starat’ sa 0 technicky stav vozidla a uzivat’ vozidlo sposobom, aby na iom nevznikla $koda.

Clanok II

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN
1. Zamestnanec sa zavézuje:

a)
b)

9)

h)
i)

n)

pouzivat” vozidlo vyluéne na udel, pre ktory je technicky uréené, ato pre tely plnenia pracovnych tloh
a v suvislosti s plnenim pracovnych tloh,

vSetky vykonané pracovné cesty evidovat na predpisanom tladive (zdznam o prevadzke vozidla s uvedenim
jednotlivych jazd, ich datume, zaéiatku, ciel’a, konca, ako aj Gc¢elu jazdy a poétu najazdenych km), vykonat’ ich
vyuctovanie na predpisanom tlacive, pricom tieto tlaciva je povinny predlozit’ zamestnavatel'ovi do 3 pracovnych
dni nasledujticeho kalendarneho mesiaca, Vv pripade pridelenia karty na ¢erpaniec HPM aj s dokladmi o ¢erpani
PHM,

sledovat’ stav PHM v nadrzi a vzdy v€as oznamit’ riaditel'ovi utvaru technickej prevadzky nutnost’ dotankovania
vozidla,

Vv pripade ak bola zamestnancovi pridelena karta na ¢erpanie PHM, tuto pouzivat’ spésobom, s ktorym bol pred
podpisom tejto dohody oboznameny,

motorové vozidlo udrziavat v dobrom technickom a vzhl'adovom stave, vykonavat” bezni drzbu vozidla (v
pripade potreby vykonat' STK, EK a podobne),

Vv pripade poruchy vozidla uvedent skuto¢nost’ ihned’ ozndmit’ zamestnavatelovi a riadit’ sa jeho pokynmi,

Vv pripade opustenia priestoru vozidla zabezpecit’ vozidlo proti kradezi, odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami,
prostriedkami, ktorymi je vozidlo vybavengé,

zucCastiovat’ sa predpisanych $koleni a lekarskych prehliadok, ktoré mu budua nariadené zamestnavatelom

Vv pripade opustenia priestoru vozidla zabezpe€it’ vozidlo proti odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami, ktorymi
je vozidlo vybavené,

ihned’ hlasit’ zamestnavatel'ovi stratu sposobilosti na riadenie vozidla, ako aj stratu, prip. poskodenie vozidla,
zabezpedit' parkovanie vozidla vyluéne na parkovisku riaditel'stva SD Kogice s vynimkou navratu zo sluzobnej
cesty po 22:00 hod., alebo nastupu pred 6:00 hod. rannou, kedy mdze parkovat v mieste bydliska,

na cestach mimo sidla SD Kosice parkovat’ len na vyznaéenom parkovisku, podl'a moznosti strazenom,

na zaklade pisomného protokolu odovzdat zamestnavatel'ovi vozidlo pri skonceni tejto dohody s uvedenim
technického stavu vozidla, prevzatého a odovzdaného prislusenstva, vybavenia vozidla ako aj s uvedenim tudajov
tykajucich sa vozidla a jeho prevadzky (stav tachometra, stav PHM v nadrzi, zGétovanie spotreby PHM),
neprenechat’ vozidlo inej osobe.

2. Zamestnavatel sa zavizuje:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

odovzdat' zamestnancovi vozidlo v technickom stave spdsobilom na prevadzku vozidla, v stlade s platnymi
v§eobecne zaviaznymi pravnymi predpismi,

znasat’ vetky naklady na prevadzku vozidla, okrem $kdd a ich nahrad, ktoré zamestnanec sposobil zavinenym
porusenim povinnosti pri pouzivani vozidla,

vybavit' vozidlo potrebnym vybavenim podla predpisov a podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych
komunikaciach,

V pripade odstavenia vozidla v areali zamestnavatel'a umoznit’ bezpe¢né parkovanie vozidla,

zabezpeCit' uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za $kody sposobené prevadzkou motorovym
vozidlom ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo, ktoré je predmetom tejto zmluvy,

zabezpedit’ podla potreby umyvanie, idrzbu mimo beznej udrzby a opravy vozidla.

3. Zamestnavatel je opravneny individualnymi pokynmi neprimerané naklady spojené s prevadzkou vozidla kedykol'vek
spresnit’ /obmedzit’ — rozsirit7/.

Clanok III

ZODPOVEDNOST ZA SKODU
1. Za Skody spdsobené zamestnavatelovi v stvislosti s vedenim vozidla pri plneni pracovnych uloh zodpoveda
zamestnanec v sulade s § 179 a nasl. Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z. v platnom zneni.
2. Zamestnanec rovnako zodpoveda za prevzaté prislusenstvo a vybavenie vozidla v rozsahu protokolu o odovzdani
vozidla spolu s prislusenstvom.

Clanok IV

ZAVERECNE USTANOVENIA
1. Této dohoda nadobuda platnost diiom podpisania Ucastnikmi dohody a u€innost’ deni nasledujuci po dni jej
zverejnenia podla osobitnych pravnych predpisov. Ucastnici dohody bert na vedomie, Ze tato dohoda, je podla




o oA

zédkona &. 546/2010 Z.z., ktorym sa meni a dopliia zdkon & 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zdkony, povinne zverejiiovanou zmluvou (dohodou).
Dohoda sa uzatvara na dobu urcitt s platnostou od diia 3.2.2016 az do ukoncenia pracovného pomeru.
Této dohoda zanika:

a) uplynutim dohodnutej doby,

b) ukonéenim pracovného pomeru,

€) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

d) zo strany zamestnavatel’a pisomnym odstipenim od tejto dohody a to aj bez udania dévodu.
Vsetky zmeny tejto dohody je mozné robit’ len formou pisomnych dodatkov, inak st neplatné.
Neplatnost jednotlivych ustanoveni dohody nema vplyv na platnost’ dohody ako celku.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie dostane zamestnavatel’ a jedno
vyhotovenie zamestnanec.
Ucastnici dohody prehlasuju, Ze tito dohodu uzatvaraji slobodne, vaZne, uréito a zrozumitelne, nie v tiesni a ani za
napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvna volnost zmluvnych stran nie je v ¢ase podpisu tejto zmluvy nijak
obmedzena, zmluvné strany obsahu dohody rozumeju a na znak stthlasu s nim ju podpisuju.

Kosice, dina
Mgr. Peter HIMIC, PhD. Ing. Rastislav PISTRAK
generalny riaditel zamestnanec

za zamestnavatela




