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ZMLUVA
o zabezpecéeni materialno-technickych a personéalnych podmienok

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Sidlo: Limbova 12, 833 03 Bratislava 37
Zastlpena : Prof. MUDr. Peter Simko, CSc., rektor
ICO: 00165361

(dalej len ,SZU)

a

Nemocnica s poliklinikou Nové Mesto nad Vahom n.o.

Sidlo :

Stefanikova 1, 915 31 Nové Mesto nad Vahom

Zastlpena : MUDr. Miroslav Sorf, CSc., riaditef

ICO :

00610488

(dalej len ,NsP*)

uzatvaraju vzmysle § 40 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene a doplnenf
niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov tato zmluvu:

2.

Cl. |
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je dohodnutie zabezpedenia materialneho a priestorového
vybavenia a persondlneho obsadenia na naplnenie poZiadaviek certifikovaného
Studijného programu za ucelom ziskavania potrebnych praktickych zruénosti
vybranych zdravotnickych pracovnikov na vykon prislu§nych pracovnych &innosti
podfa pedagogickej dokumentacie pre kazdého Uéastnika programu. Predmetom
zmluvy je aj Uprava postavenia jej Ucastnikov, ich vzajomnych vztahov a pdsobnosti v
procese dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov na pracovisku NsP, kde sa
touto zmluvou zriaduje Skoliace pracovisko a uréenie zodpovednych oséb.

V zmysle tejto zmluvy sa NsP zavizuje bezodplatne zabezpedit poskytovanie
praktickych zruCnosti pre zdravotnicke povolanie radiologicky technik pre
certifikovan( pracovn( ginnost Poéitaéova tomografia — CT.

CLu
Urcenie pracoviska, odborného garanta a vediceho pracoviska

Skoliacim pracoviskom na ziskavanie praktickych zruénosti zdravotnickych
pracovnikov podla €l. I bod 2 tejto zmluvy je: Nemocnica s poliklinikou Nové
Mesto nad Vahom n.o. so sidlom : Stefanikova 1, 915 31 Nové Mesto nad Vahom

(dalej len ,Skoliace pracovisko").

Odbornym garantom podia ¢l. | bod 2 je Mgr. Andrea Burganova.



1.

. Veducim $koliaceho pracoviska je MUDr. Miroslav Sorf, CSc., ktory je odborne

spbsobilou osobou.

CL.m
Predmet a organizacia vyucby

Organizacia, obsah a rozsah vyucby sa riadi certifikovanym $tudijnym programom
prislusnej certifikovanej pracovnej &innosti podfa €l. | bod 2 a programami v rAmci
planu aktivit dalSieho a sistavného vzdelavania.

Plan ziskavania praktickych zruénosti ur€uje certifikovany Studijny program a plan
aktivit d'alSieho a sustavného vzdelavania SZU. Plan ziskavania praktickych zruénosti
pre jednotlivych Géastnikov programu zostavuje SZU po dohode s vedicim
Skoliaceho pracoviska, priom sa bude prihliadat na rozsah vykonavanej ¢innosti ako
i materidlno - technické vybavenie. Plan ziskavania praktickych zruénosti obsahuje
najma rozsah vyucby, pocet U¢astnikov vzdelavania a zoznam zamestnancov, ktori

budu vyucbu zabezpecovat'.

Plan ziskavania praktickych zruénosti zostaveny podfa bodu 1 tohto &lanku zmluvy
predklada odborny garant vedicemu Skoliaceho pracoviska najneskér 15 dni pred
zacatim praktickej ¢asti vzdelavania.

Veddci Skoliaceho pracoviska je povinny:

a) zabezpecit poZzadovany spdsob odbomého vedenia zdravotnickych pracovnikov
pocas praktickej vyucby,

b) poverit zamestnanca s prislusnou odbomou spdsobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyuébou zdravotnickych pracovnikov,

c¢) vytvorit zdravotnickym pracovnikom priaznivé pracovné podmienky a rovnako im
zaistovat bezpeénost a ochranu zdravia pri praci,

d) urdit priestory na odkladanie veci a zaistit ochranu zvr§kov a odloZenych veci,

e) vden nastupu na prakticki vyu¢bu oboznamit zdravotnickych pracovnikov
a poverenych zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a poZiarnej ochrany, s prevadzkovym poriadkom, vnatornymi
predpismi a Specifickymi podmienkami prostredia praktickej vyucby,

f) oboznamit zdravotnickych pracovnikov s predpismi tykajicimi sa vykonu
praktického vyu€ovania a upravujicimi pripravu na vykon zdravotnickeho
povolania.

Cl. IV
Rozsah pésobnosti

1. Vyucbu v zmysle Studijnych programov poskytuje lektorsky zbor, t.j. :
1.1 zamestnanci SZU v rozsahu zabezpecovania teoretickej a praktickej éasti

Specifikovanej v prislusnom certifikovanom Studijnom programe a

1.2 zamestnanci NsP.

2. Zabezpecenie praktickej vyucby zo strany NsP je bezodplatné.

CLvV
Zodpovednost’ za Skodu

Za Skodu na zdravi a majetku zdravotnickych pracovnikov po&as praktickej vyucby, ktora



im vznikne pri plneni predmetu zmluvy, nesie zodpovednost NsP.

2. SZU nezodpoveda za Skodu, ktori spésobili na $koliacom pracovisku zdravotnicki
pracovnici, vykonavajici na Skoliacom pracovisku pod odbornym vedenim &innosti
suvisiace s nadobudnutim praktickych zruénosti v silade s cerifikovanym S§tudijnym
programom (UCastnici praktickej vyuéby na $koliacom pracovisku).

3. Za Skodu, ktora vznikne NsP zavinenym konanim Ucastnika praktickej vyuéby na
Skoliacom pracovisku, je zodpovedny priamo U€astnik praktickej vyuéby.

CL. VI
Zabezpec&enie materialno-technickych podmienok

NsP vyhlasuje, Ze ako 8koliace pracovisko splifia materidlne, priestorové
a persondlne vybavenie za Ugelom ziskavania potrebnych praktickych zruénosti
dohodnutych podfa tejto zmluvy v silade s platnymi pravnymi predpismi a stcéasne sa
zavazuje po cell dobu trvania zmluvy zabezpelit $koliace pracovisko materialne,

priestorovo a personaine v rozsahu podla platnej pravnej tUpravy.

Gl vii
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadoblda platnost a a&innost diiom jej podpisu Statutarnymi organmi
Gcastnikov. Ak sa zmluva povinne zverejiiuje v Centralnom registri zmliv nadobuda
ucinnost’ najskér nasledujuci defi po jej zverejneni v Centralnom registri zmlGv.

2. Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostavaju
u kazdého ucastnika zmluvy.

3. V8etky zmeny a dopinky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme &islovanych a datovanych dodatkov, podpisané §tatutamymi organmi téastnikov

zmluvy.

4. Tato zmluva sa uzatvara na ¢as neurdity.

5. Zmluvu mdZe vypovedat zmluvnd strana pisomne aj bez uvedenia dévodu so
sestmesacnou vypovednou dobou, ktord zagne plynit prvym dfiom kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po doruceni drunému Géastnikovi zmluvy.

6. Ugastnici zmluvy sa zavazuju vzajomne sa bez zbytoéného odkladu informovat
o akychkolvek zmenéch Udajov, uvedenych v zahlavi tejto zmluvy.

7. Ugastnici zmluvy vyhlasujl, e tato zmluva vyjadruje ich slobodnu a vaznu vélu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.



