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% OPERACNY PROGRAM
***** Europsky socialny fond EU DS KE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

DODATOK ¢. 1

k Dohode ¢&. 15/09/052/20/SR na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich
obecnych sluZieb pre obec a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢nu
¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dodatok®).

Clanok 1.
Utastnici dohody
Urad prace, socialnych veci a rodiny Partizanske
Sidlo Namestie SNP 151/6, 958 01 Partizanske
Zastupeny riaditel’kou Ing. Vierou Kellnerovou
ICO 30794536

bankové spojenie
(dalej len ,,arad*)

a

Obec Skacany

Sidlo 958 53 Skacany 451
zastupena starostkou Ing. Jurajom KliZanom
ICO 00311057

bankové spojenie:
(d’alej len ,, obec*)
uzatvaraju

tento dodatok.

Clanok 2.
Preambula

1. Da 23.09.2015 uzatvorili G&astnici dohody dohodu &. 15/09/052/20/SR na vykonavanie
aktivacnej cCinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec a o podmienkach
poskytovania prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec.

2. Podrla ¢lanku VI. odsek 2. dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat’ len pisomnym

dodatkom k dohode, podpisanym oboma ucastnikmi dohody, na zaklade pisomného
navrhu jednej zo zmluvnych stran.

Dodatok €. 1 k dohode &. 15/09/052/20/SR
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Clanok 3.
Predmet dodatku

Ugastnici dodatku sa dohodli, Ze tymto dodatkom ¢&. 1 sa menia &lanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku L. ,,Predmet dohody*
odsek 1. sarusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

1. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie aktivacnej Cinnosti formou menSich obecnych sluzieb pre obec podla
§ 52 zékona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti®),
ktora je financovanda 7 finanénych prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu
a §tdtneho rozpoltu Slovenskej republiky (d’alej len ,ESF“ a ,SR“) v rimci
prislusného Narodného projektu.

V zmysle
Operacného programu LCudské zdroje
Prioritné os €. 3 Zamestnanost’
Narodny projekt: ,,Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace*
Kod ITMS2014+: 312031A020

B. V Clanku II. ,,U¢el dohody*
odsek 2. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

2. Obec berie na vedomie, Ze finan¢ny prispevok, a to aj kazda jeho cast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu - § 2 pism. a) zdkona
¢.523/2004 Z. z. orozpocétovych pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zdkon o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy*). Financny prispevok pozostava z prispevku zo Statneho
rozpoétu SR a z prispevku z Eurdpskeho socialneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%.
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vyméhanie ich
neopravnené¢ho pouZitia sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zékon
¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, zédkon €. 357/2015 o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z.
z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy). Zakon €. 394/2012 Z.z. o obmedzeni
platieb v hotovosti. Obec sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava
stCastou systému finanéného riadenia Strukturdlnych fondov a zavézuje sa ako prijimatel’
pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov.

C. V Clanku III. ,,Prava a povinnosti aradu*
za odsekom 12. sa pridava novy odsek S nasledovnym znenim:

13. Dorucit’ obci materialy zabezpecCujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

Narodny projekt ,, Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace
sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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V Clanku IV. ,Prava a povinnosti obce*
odsek 14. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

14. Pouzit’ prispevok poskytovany tradom podla C1. IV bod 3 tejto dohody len v rozsahu
a Struktare, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti
UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods.
7 zékona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutocnosti, tykajiicich
sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti, pricom za prvy den realizcie sa povazuje datum ucinnosti tejto
dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam, beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaju,

- s podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona 431/2002 Z. z. o Gctovnictve
VvV zneni neskorsich predpisov, ktoré su riadne evidované v Gctovnictve obce v sulade
S platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre re$pektovani cielov
zameru aktivacnej Cinnosti), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a ucelnosti (nevyhnutnost pre realizaciu aktivacnej Cinnosti a priama
vdzba na nu).

- boli vynalozené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynalozené prostriedky pre ucely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je mozné povazovat ndklady, ktoré¢ vznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktiva¢nej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné oble¢enie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizéciu projektu a vylucne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

odsek 15. pismena c) a f) sa ruSia v plnom rozsahu a nahradzaju sa nasledovnym
znenim:

pismeno c¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktary,
nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat takeé
vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uUctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do
spotreby),

pismeno f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

za odsekom 24. sa pridava novy odsek s nasledovnym znenim:

25. Oznadit’ priestory obce (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
aktivacnej ¢innosti z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu, ktoré obci doruci urad.
Uvedené sa zavdzuje ponechat’ v tychto priestoroch po dobu trvania aktivacnej Cinnosti.

V Clanku VI. ,,Zavere&né ustanovenia®
odsek 5. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami

Obcianskeho zdkonnika €. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah k zdvizkom

Narodny projekt ,, Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace

sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spolocenstiev majii prednost’
pred zékonmi Slovenskej republiky.

Clanok 4.
Zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

Dodatok €. 1 je neoddelitelnou sticastou dohody.

Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ diiom podpisania Gcastnikmi dohody a Géinnost’

dinom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om trad obdrzi 2 vyhotovenia a obec 1 vyhotovenie.

5. Ucastnici dohody si tento dodatok ¢&. 1 preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu

ho podpisali.

2 ) =

V Partizanskom dna:

Ing. Juraj Klizan Ing. Viera Kellnerova
starosta obce riaditel’ka Gradu
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