
Foxconn Slovakia, spol.  s r.o. 

Dolné Hony 29,  949 01 Nitra                                                                                                                       

Zastúpená:   Hiroaki Takagi, konateľ 

a 

Špecializovaná nemocnica sv. Svorada Zobor, n.o. 

Kláštorská 134, 949 88 Nitra 

Zastúpená riaditeľkou : Ing. Erika  Chudá 

Osoby oprávnené konať: MUDr. Daniel Magula, CSc. – námestník LSZ 

                                        Ing. Tibor Lovecký  – ekonomicko-prevádzkový námestník 

 

po predchádzajúcich telefonických a osobných rokovaniach sa dohodli na uzatvorení tejto  Dohody 

o spolupráci  

      I. 

Predmet dohody 

Predmetom  tejto dohody je potvrdenie  záujmu spol. s r.o. Foxconn Slovakia  o spoluprácu pri 

podpore a rozvoji Špecializovanej nemocnice sv. Svorada Zobor, n.o. a záujmu Špecializovanej 

nemocnice  sv. Svorada Zobor, n.o.   poskytnúť   zdravotnícke služby pre vybraných zamestnancov 

spoločnosti Foxconn Slovakia . 

                                                II. 

Oblasti spolupráce 

Foxconn Slovakia, spol.  s r.o.   v zmysle zákona 595/2003 Z.z. v znení neskorších  predpisov   po 

predchádzajúcom dohovore  poskytol  zo zaplatenej dane  (účtovné obdobie roka 2014) čiastku 

9 943,81  € na obnovu a modernizáciu zdravotníckej techniky Špecializovanej nemocnici sv. Svorada 

Zobor.  Daňovým úradom Nitra II asignácia 2% dane  bola pripisovaná  na účet prijímateľa  za 

všetkých prispievateľov od mesiaca júla do októbra  2015. 

Špecializovaná nemocnica sv. Svorada Zobor, n.,o.: 

1) Bude informovať Foxconn Slovakia , spol. s r.o.  akú zdravotnícku techniku z obdržanej čiastky 

zakúpila. 

2) Zabezpečí bezplatné vykonanie   preventívnych zdravotných prehliadok  pre 40  zamestnancov 

Foxconnu Slovakia, spol. s r.o.   Postup a rozsah vykonávania zdravotných prehliadok tvorí  

Prílohu č.1  tejto dohody. 

3) V prípade, že sa zaregistruje do Zoznamu prijímateľov 2% z dane na rok 2016 bude o tom 

informovať spol. s r.o. Foxconn Slovakia  a bude sa uchádzať o jej  priazeň aj v tomto roku. 

 

 



III.                                                                                                                                                       

Záverečné ustanovenia 

1) Realizácia a rozsah preventívnych zdravotných prehliadok zamestnancov  spol. s r.o. Foxconn 

Slovakia  sa uskutoční podľa odsúhlaseného harmonogramu, ktorý tvorí Prílohu č.1 tejto  dohody.  

2)  Dohoda sa uzatvára na čas určitý do 31.03.2017 . 

3) Dohodu možno meniť na základe písomnej žiadosti po súhlase obidvoch zmluvných strán. 

4) Dohoda je vyhotovená v štyroch vyhotoveniach, z ktorých každá strana dohody obdrží dve 

vyhotovenia, 

5) Dohoda nadobúda účinnosť dňom jej podpisu. 

 

 

V Nitre 10. februára 2016 

 

 

 

 

Ing. Erika Chudá       Hiroaki Takagi 

riaditeľka           konateľ 

 

 

 

 

                                                               

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Príloha č.1 

Rozsah preventívnej previerky: 

1) Základné laboratórne vyšetrenie 

2) Posúdenie vnútorného prostredia organizmu 

3) Posúdenie funkcii pečene a podžalúdkovej žľazy 

4) Posúdenie tukového metabolizmu 

5) Základné diagnostické vyšetrenia funkcie srdca a pľúc 

6) Vyšetrenie na posúdenie pevnosti kostí z hľadiska rizika zlomeniny 

7) Kompletné interné vyšetrenie, vrátane interpretácie výsledkov 

 

Harmonogram vyšetrení: 

1) Prihlásenie sa na internej ambulancii u MUDr. Plamena Kabaivanova o 8,00 hod. 

Tel. kontakt: 037/6941272 

2) Zamestnanec odovzdá sestre Poukaz na preventívnu prehliadku s vyplneným menom  

3) Na vyšetrenie sa chodí na lačno, kvôli odberu krvi 

 

Dátum Počet osôb   Počet osôb 

  2.marca 2016 2 23.marca 2016 2 

  3.marca 2016 2 24.marca 2016 2 

  4.marca 2016 2 22.marca 2016 2 

  8.marca 2016 2 29.marca 2016 2 

  9.marca 2016 2 30.marca 2016 2 

10.marca 2016 2 31.marca 2016 2 

15.marca 2016 2   5.apríla 2016 2 

16.marca 2016 2    6.apríla 2016 2 

17.marca 2016 2    7.apríla 2016 2 

22.marca 2016 2    8.apríla 2016 2 

    

    

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

  


