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Dodatok k dohode č. 1 
                                                            15/43/052/816 

na vykonávanie aktivačnej činnosti formou menších obecných služieb pre obec 
a o podmienkach poskytovania príspevku na aktivačnú činnosť formou menších 

obecných služieb pre obec 
 

uzatvorená podľa ustanovenia § 52 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „dohoda“). 

 

 
 

Účastníci dohody 
 

 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Rožňava             
Sídlo:  Šafárikova 112, 048 01 Rožňava  
Zastúpený(á) riaditeľom(kou) : PaedDr. Mikuláš Gregor, MPH 
IČO :   30794536     
bankové spojenie  :                                  č. účtu IBAN  :  
                                                                  č. účtu IBAN  : 
 
(ďalej len „úrad“)                                            

 
a 

Mesto Dobšiná 
Sídlo:  SNP č. 554, 049 25 Dobšiná 
Zastúpená starostom / primátorom:  Ján Slovák 
IČO :00328197 
bankové spojenie               
(ďalej len „ obec“) 

u z a t v á r a j ú 
 

v zmysle čl. VII. bod 1. tento dodatok 
   
 

Článok I. 

 

Predmet dodatku 

 Dodatok mení a dopĺňa nasledujúce ustanovenia: 

Zmenou financovania dohody z NP Podpora zamestnanosti  prostredníctvom vybraných 
AOTP sa v čl. I. Predmet dohody bod 1 nahrádza  novým znením: 
 
1. Účelom dohody je úprava práv a povinností účastníkov dohody pri poskytovaní príspevku 
na aktivačnú činnosť formou menších obecných služieb (ďalej len „finančný príspevok“) 
podľa % 52 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“), ktorý sa 
poskytuje zo zdrojov Európskeho sociálneho fondu (ďalej len „ESF“) a štátneho rozpočtu 
(ďalej len „ŠR“) príjemcovi v zmysle: 
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Operačného programu Ľudské zdroje 
Prioritná os č. 3 – Zamestnanosť 
Kód ITMS 2014+kód: 312031A020 
Názov projektu: Podpora zamestnávania prostredníctvom AOTP 
 

a dopĺňa bod 3. v znení: 
 
3.  Príspevok poskytnutý na základe tejto dohody sa skladá z príspevku na ŠR a príspevku 
ESF. Vzájomný pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo ŠR a ESF je 15 % : 85 % 
 
Dodatkom nadobúdajú platnosť a účinnosťbody označené v dohode „ *  „  s odvolaním na 
platnosť v prípade financovania príspevku v rámci príslušného národného projektu. 
 

 
Článok II. 

Všeobecné ustanovenia 
 
1. Časti dohody dodatkom neupravené ostávajú v platnosti. 
    
2. Dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých zamestnávateľ obdrží jeden 

rovnopis a úrad PSVR dva rovnopisy. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku 
a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 
4. Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že obsah dodatku je 

prejavom ich vôle, neuzavreli ho  v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok, prečítali 
si ho a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 

 
V Rožňave,  dňa   
 
 
 
 
 
Podpísal:                                                                                 Podpísal: 
   ______________________________                                        ________________________ 
                 Ján Slovák                                                                  PaedDr. Mikuláš Gregor, MPH   
 
             starosta / primátor                                                     riaditeľ  úradu          


