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Zmluva o poskytovaní poradenských služieb  
uzavretá podľa §269 ods. 2 Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov 

 
Zmluvné strany 
 
Objednávateľ:  
Obchodné meno:   LESY Slovenskej republiky, štátny podnik  
Sídlo:     Námestie SNP 8, 975 66 Banská Bystrica  
Zastúpený:    Ing. Igor Viszlai 
Oprávnení k podpisu:  Mgr. Ján Kostrian 
IČO:    36 038 351  
IČ pre DPH:   Sk 2020087982 
Označenie registra:  OROS Banská Bystrica Pš 155/S 
     
Bankové spojenie:                 VUB a.s. pobočka Banská Bystrica 
Č. účtu:                              6806-312/0200 
(ďalej ako „objednávateľ“) 
 
 
Poskytovateľ: 
Obchodné meno:  PricewaterhouseCoopers Tax, k.s. 
Sídlo:    Námestie 1. mája 18, 815 32 Bratislava 
Zastúpený:   Todd Bradshaw, konateľ komplementára 
IČO:    35692766 
IČO pre DPH:   SK2020309588 
Označenie registra:  Obchodný register Okresného súdu Bratislava 1 
    Oddiel: Sr, vložka č. 304/B 
Bankové spojenie:  ING Bank, pobočka zahraničnej banky 
Č. účtu:                            9000005371/7300 
(ďalej ako „poskytovateľ”) 
 

 
I. Preambula 

   
1.1  Poskytovateľ ponúka na Slovensku všestranné odborné služby v oblasti účtovníctva, 

daňového a manažérskeho poradenstva vrátane poradenstva pre ľudské zdroje so 
zameraním na individuálne potreby klientov. Táto zmluva o spolupráci špecifikuje 
podmienky spolupráce zmluvných strán pri nahodnotení náročnosti práce vybraných 
pozícií na základe metodológie IFA/JOSS.  

 
 

II. Predmet zmluvy 
 

2.1  Predmetom tejto zmluvy je záväzok poskytovateľa vykonať za podmienok a spôsobom 
uvedeným v tejto zmluve projekt „Audit zaradenia pracovných pozícií do tarifných tried“ 
(ďalej len „projekt“) a záväzok objednávateľa zaplatiť za to dohodnutú cenu. 

 
2.2 Projekt bude zahŕňať zhodnotenie súčasného systému odmeňovania Objednávateľa a 

nahodnotenie 55 existujúcich pracovných pozícií prostredníctvom metodológie 
IFA/JOSS. Súčasťou projektu bude taktiež verifikácia hodnotenia vybraných pozícií 
a návrh ich zaradenia do tarifných tried.  

 
2.3 Hlavnými cieľmi projektu bude: 

 Analýza súčasného systému odmeňovania a tarifného systému.  

 Hodnotenie komplexnosti vybraných pozícií metodológiou IFA/JOSS.  
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 Návrh na zaradenie pracovných pozícií do tarifných tried. 
 
2.4 Výstupom projektu bude finálna správa v tlačenej forme a v elektronickej forme na CD. 

Finálna správa bude obsahovať:  

 Posúdenie existujúceho systému odmeňovania. 

 Maticu hierarchie vybraných pracovných pozícií na základe úrovní IFA/JOSS. 

 Návrh zaradenia pozícií do tarifných tried. 
 

 
 

III. Spôsob a čas plnenia 
 
3.1 V prvom kroku po nadobudnutí účinnosti tejto zmluvy zhodnotí poskytovateľ súčasný 

systém odmeňovania na základe informácií a dokumentov poskytnutých 
objednávateľom.  

 
3.2 Na základe objednávateľom poskytnutých aktuálnych popisov práce vybraných 

pracovných pozícií uskutoční poskytovateľ prvotnú analýzu komplexnosti týchto pozícií 
prostredníctvom metodológie IFA/JOSS.  

 
 Po prvotnej analýze jednotlivých pozícií budú získané hodnotenia konzultované 

a verifikované so zástupcami oddelenia ľudských zdrojov a špecialistami z danej 
pracovnej oblasti.  

 
3.3 V treťom kroku bude verifikované zaradenie analyzovaných pozícií do aktuálneho 

tarifného systému objednávateľa. 
 
 
3.4 Projektový tím poskytovateľa bude zostavený z odborníkov v danej oblasti, 

personálnych konzultantov: 
 

PhDr. Branislav Hunčík, PhD. – Supervízor kvality, HRS Direktor 
Mgr. Kristína Machková – Projektový manažér, HRS Konzultant 
Ing. Roman Tóth – HRS Senior konzultant  
Mgr. Barbora Brunovská – HRS Konzultant 
Mgr. Peter Marek – HRS Konzultant  

  
V prípade, že niektorý z uvedených odborníkov poskytovateľa sa nebude môcť podieľať 
na projekte podľa tejto zmluvy alebo bude nevyhnutné niektorú z týchto osôb vymeniť, 
bude nahradená na základe rozhodnutia poskytovateľa osobou s primeranou 
kvalifikáciou a skúsenosťami. 

 
3.5 Poskytovateľ sa zaväzuje vypracovať výstup podľa ods. 2.4 tejto zmluvy v termíne do 

9.9.2010. 
 
3.6 Objednávateľ nie je oprávnený odstúpiť od tejto zmluvy, pokiaľ doba vypracovania 

výstupov nebola dodržaná z dôvodu prekážok na strane objednávateľa, a to najmä, nie 
však výlučne, z dôvodu neskorého dodania informácií, dokumentov a iných podkladov 
požadovaných poskytovateľom, prípadne ak takéto informácie a údaje nie sú dodané 
vôbec. V takomto prípade je poskytovateľ povinný sa písomne dohodnúť s 
objednávateľom na zmene termínu vypracovania výstupov spolu so špecifikáciou 
prekážok na strane objednávateľa, z dôvodu ktorých došlo k zmene časového 
harmonogramu. 
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IV. Odmena a platobné podmienky 
 
4.1 Celková odmena za projekt je stanovená na 21 000 Eur (slovom: dvadsaťjedentisíc 

eur). V cene je zahrnuté nahodnotenie 55 existujúcich pracovných pozícií 
prostredníctvom metodológie IFA/JOSS. Nahodnotenie každej ďalšej pozície budeme 
účtovať samostatne v cene 300 Eur za jednu pozíciu. Celková odmena za projekt 
nezahŕňa čiastku obsahujúcu všetky primerané výdavky spojené s cestovaním 
a ubytovaním zamestnancov poskytovateľa, v súvislosti s výkonom prác pre 
objednávateľa. Táto čiastka bude objednávateľovi fakturovaná samostatne, avšak 
celkovo nepresiahne 2 000 Eur. 

 
4.2 Odmena dohodnutá zmluvnými stranami neobsahuje DPH, ktorá bude účtovaná podľa 

aktuálnej všeobecne záväznej právnej úpravy SR. 
 
4.3 Zmluvné strany sa dohodli, že poskytovateľ vystaví faktúru na odmenu podľa ods. 4.1 

tejto zmluvy za uskutočnenie projektu po odovzdaní výstupov projektu definovaných 
v ods. 2.4 tejto zmluvy, potvrdenom objednávateľom podľa ods. 5.2 tejto zmluvy.  

 
4.4 Splatnosť faktúry je 15 dní odo dňa jej riadneho doručenia objednávateľovi. 
 
4.5 Faktúra musí obsahovať všetky náležitosti v zmysle platnej legislatívy a to najmä nie 

však výlučne so zákonom č. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty, nad rámec 
bežného daňového dokladu musí obsahovať: 
a) podpis a pečiatku poskytovateľa, 
b) číslo objednávky, 
c) číslo účtu poskytovateľa. 

 
4.6  Objednávateľ nie je v omeškaní so zaplatením faktúry, pokiaľ najneskôr v posledný 

deň jej splatnosti dal platný prevodný príkaz svojmu peňažnému ústavu (banke) k jej 
zaplateniu. 

 
4.7  Objednávateľ je oprávnený vrátiť poskytovateľovi faktúru pred dňom splatnosti bez 

zaplatenia, pokiaľ nemá náležitosti uvedené v bode 4.5 alebo má iné chyby v obsahu, s 
uvedením dôvodu vrátenia. 

 
4.8  Zhotoviteľ je povinný podľa povahy chyby faktúru opraviť alebo vyhotoviť novú faktúru. 

Oprávneným vrátením faktúry prestáva plynúť pôvodná lehota splatnosti. Nová lehota 
splatnosti začína plynúť odo dňa doručenia opravenej alebo nanovo vyhotovenej 
faktúry objednávateľovi.  

 
 

V. Povinnosti objednávateľa 
 
5.1 Objednávateľ sa zaväzuje, že podľa požiadaviek, ktoré sú v súlade s predmetom tejto 

zmluvy, poskytne poskytovateľovi potrebné informácie a materiály, ako aj umožní jeho 
pracovníkom osobný, písomný a telefonický kontakt s vybranými zamestnancami 
objednávateľa tak, aby mohol byť projekt uskutočnený riadne a v dohodnutých 
termínoch. Kontakt so zamestnancami objednávateľa musí rešpektovať prevádzku 
objednávateľa a nesmie narušiť jej plynulý chod.  

 
5.2 Objednávateľ je povinný písomne potvrdiť prevzatie výstupov projektu. Objednávateľ je 

oprávnený do desiatich pracovných dní od prevzatia výstupov projektu vzniesť 
prípadné pripomienky k výstupom projektu, pričom poskytovateľ je povinný zapracovať 
pripomienky objednávateľa do výstupov projektu v primeranej lehote dohodnutej 
s objednávateľom, ktorá však nebude kratšia ako 10 pracovných dní od doručenia 



 4 

pripomienok objednávateľa. Objednávateľ je povinný písomne potvrdiť prevzatie 
výstupov projektu so zapracovanými pripomienkami. 

 
5.3 Objednávateľ sa ďalej zaväzuje: 
 

a) vytvoriť interný projektový tím, ktorý bude spolupracovať s tímom pracovníkov 
poskytovateľa a bude nápomocný pri zbere dát a analýzach a pomôže pracovníkom 
poskytovateľa oboznámiť sa čo najlepšie s prostredím spoločnosti objednávateľa. 
Všetky informácie, ktoré pracovníci objednávateľa počas tohto projektu získajú, 
budú považované za prísne dôverné a budú použité len pre plnenie tejto zmluvy,  

b)  nevyužiť know-how poskytovateľa, jeho meno ani informácie nadobudnuté 
v súvislosti s plnením tejto zmluvy na iné účely ako plnenie tejto zmluvy, pričom táto 
povinnosť trvá aj po ukončení vzájomného zmluvného vzťahu, 

c) udržiavať v tajnosti, aj po skončení vzájomnej spolupráce, citlivé informácie 
o poskytovateľovi bez ohľadu na ich formu, a to predovšetkým informácie 
o spôsobe jeho práce, odmeňovaní a organizačnej štruktúre získané pri plnení tejto 
zmluvy a nezverejňovať ich vo vzťahu k tretím osobám, nevyužiť ich vo svoj, či 
cudzí prospech, pričom v rovnakom rozsahu zaviaže povinnosťou mlčanlivosti aj 
svojich zamestnancov, pracovníkov, zástupcov a predstaviteľov, 

d) bez zbytočného odkladu informovať poskytovateľa o akýchkoľvek zmenách 
súvisiacich s objednanými službami a okolnostiach, ktoré by podstatným spôsobom 
mohli mať vplyv na plnenie tejto zmluvy, 

f) povinnosti objednávateľa vyplývajúce z osobitných zákonov, podľa ktorých je 
objednávateľ povinný postupovať, nie sú ustanoveniami tohto článku dotknuté. 

 
5.4 Objednávateľ si je vedomý, že bez predchádzajúceho písomného súhlasu 

poskytovateľa nesmie poskytnúť výstupy poskytovateľa ani ich kópie žiadnym tretím 
osobám, vrátane svojich externých poradcov.  

 
 

VI. Povinnosti poskytovateľa 
 
6.1 Poskytovateľ sa ďalej zaväzuje: 
 

a)  vykonať projekt v tu dohodnutom rozsahu tak, aby boli dosiahnuté požadované 
ciele a naplnený predmet tejto zmluvy, 

b)  písomne upozorniť objednávateľa na riziká, ktoré by mohli ohroziť úspešný 
priebeh a uskutočnenie projektu, 

c)  na požiadanie objednávateľa poskytnúť všetky požadované informácie o stave 
a priebehu plnenia projektu, 

d)  bez zbytočného odkladu informovať objednávateľa o akýchkoľvek zmenách 
súvisiacich s uskutočňovaním projektu, 

e)  uskutočniť projekt riadne a včas, 
f)  písomne upozorniť objednávateľa, ak zo zavinenia objednávateľa môže byť 

ohrozené uskutočnenie projektu. 
 
 

VII. Záverečné ustanovenia 
 
7.1 Štandardné obchodné podmienky poskytovateľa (ďalej len „ŠOPS“) tvoria prílohu č. 1 

tejto zmluvy a sú jej neoddeliteľnou súčasťou. V prípade rozporu medzi ustanoveniami 
tejto zmluvy a ustanoveniami Obchodných podmienok poskytovateľa majú prednosť 
ustanovenia zmluvy pred ustanoveniami Obchodných podmienok poskytovateľa. 
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7.2 Akékoľvek zmeny a doplnenia tejto zmluvy je možné uskutočniť len po dohode 
zmluvných strán, očíslovanými písomnými dodatkami k tejto zmluve, podpísanými 
oprávnenými zástupcami oboch zmluvných strán. 

 
7.3 Záväzkový vzťah založený touto zmluvou sa spravuje zákonom č. 513/1991 Zb. 

Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov a súvisiacimi všeobecne 
záväznými právnymi predpismi Slovenskej republiky. 

 
7.4 Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých po podpísaní oprávnenými 

zástupcami zmluvných strán dva obdrží objednávateľ a dva poskytovateľ. 
 
 
 
7.5 Zmluvné strany prehlasujú, že ich vôľa vyjadrená v tejto zmluve je vážna, slobodná 

a určitá, že prejavy vôle oboch zmluvných strán sú dostatočne zrozumiteľné. Na znak 
súhlasu zmluvných strán s celým obsahom tejto zmluvy je obe zmluvné strany 
podpisujú. 

 
7.6 Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania a účinnosť dňom nasledujúcim po 

dni jej zverejnenia v zmysle zák. č. 546/2010 Z. z. v znení neskorších predpisov. 
Zmluvné strany zároveň súhlasia so zverejnením tejto zmluvy v jej plnom rozsahu 
vrátane príloh a dodatkov v centrálnom registri zmlúv vedenom na Úrade vlády SR. 

 
 
V Banskej Bystrici dňa:19.7.2011   V Bratislave dňa:19.7.2011   
 
 
Za LESY Slovenskej republiky, štátny podnik: Za PricewaterhouseCoopers Tax, k.s.: 
 
 
––––––––––––––––––––––––––––––  –––-––––––––––––––––––––––––––– 

Mgr. Ján Kostrian              Todd Bradshaw      
                                                     

 
 
 
 
Prílohy: 
Príloha č. 1 – ŠOPS 
 


