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Dohoda o skonceni
dohody ¢. 16/37/051A2/31

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom
pravidelne platenom zamestnani
podla § 51a zadkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
V rdmci ndrodného projektu ,, Uspesne na trhu prace“*
pre subjekty vykonavajice hospodarsku ¢innost’

(dalej len ,,dohoda o skonc¢eni dohody*)

uzavreta V stilade s Clinkom VL. bod 1 dohody &. 16/37/051A2/31 0 poskytnuti finanéného
prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom zamestnani
zo dna 12.02.2016

medzi ucastnikmi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny PreSov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov

Vv mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova,riaditel’ka
1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

bankové spojenie:
¢islo uctu:

(d’alej len ,,urad*)

a
zamestnavatel’om
pravnickou osobou
nazov: BOLEX SK s.r.o.
sidlo/prevadzka: LemeSany 193, 082 03 LemeSany
LemeSany 193, 082 03 LemeSany
zastupenym Statutarnym zastupcom: Karinou Borisovou
ICO: 47 549 238
DIC: 2023943552
SK NACE Rev2 (kod/text) 70 220/Poradenské sluzby v oblasti podnikania a
riadenia

bankové spojenie:
¢islo uctu:
zapisany v: obchodnom registri vedenom Okresnym sudom Presov, pod ¢islom: 29501/P

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,u¢astnici dohody*).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdopskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské
zdroje. www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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] Clanok I.
Ucel a predmet dohody

Predmetom a tc¢elom tejto dohody o skonéeni dohody je na zéklade pisomného
navrhu zamestnavatela zo dna 03.03.2016 skonCenie  ucinnosti  dohody
¢. 16/37/051A2/31 o poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvorenia pracovného
miesta v prvom pravidelne platenom zamestnani podla § 5la zakona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbéch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov zo dna 12.02.2016.

Clanok IL
1) Dniom nadobudnutia G¢innosti dohody o skonceni dohody sa kon¢i t€innost’ dohody
¢. 16/37/051A2/31 zo dna 12.02.2016.

Clanok IIL

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1)  Tato dohoda o skonceni dohody nadobuida platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi
stranami a ucinnost dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Tato dohoda je povinne
zverejiiovana podla §5a zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidm a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

2) Dohoda o skonceni dohody je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad prijme
jeden rovnopis a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

3)  Ucastnici dohody o skonéeni dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tiito dohodu podpisat, Ze
si ju riadne a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove diia ..ccoevveveeeeieiiieeinn, V PreSove dfla .....coovvveveveeeeenenannnen..
Karina Borisova PhDr. Alena Kristofikova
zamestnavatel’ riaditel’ka UPSVaR Presov
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