ZMLUVA
¢. 1-9/34-2016
o vykonavani prac

uzavretd podla § 269 ods. 2 zédkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik®)

Objednavatel’om:

Nazov organizacie:

Pravna forma:

Registrécia:

Sidlo:

KoreSpondenc¢na adresa:
Statutarny organ/zastipeny:

medzi

Pol’'nohospodarske druzstvo Badin
druzstvo

01.01.1995

Druzstevna ulica, 976 32 Badin
Druzstevna 73, 976 32 Badin

Ing. Mojmir Hasko — predseda,

Ing. Jana Hanuliakova - podpredseda

Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych: Ing. Mojmir Hasko

Bankové spojenie:
C. GEtw/IBAN:
ICO:

DIC:

e-mail:

(d’alej len ,,objednavatel™)

Poskytovatelom:

Nézov organizacie:

Pravna forma:

Registracia:

Sidlo:

Korespondencnd adresa:
Statutarny orgéan/zastiipeny:

31 622 500

SK 2020461493
pdbadin@zoznam.sk,
pdbadinpredseda@gmail.com

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
rozpoCtova organizacia

31.01.2001

Sladkovicova 80, 974 05 Banska Bystrica 5
Sladkovic¢ova 80,P.0. Box109,

plk. Mgr. Rastislav Kostolani - riaditel’

Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych:  plk. Ing. PaedDr. Ivan Kovacik

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:
C. G&tw/IBAN:

ICO:

DIC:

IC DPH:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel)

kpt. Mgr. Peter Mazgut
Statna pokladnica

00 738 328

SK 2021075298
neplatca DPH
peter.mazgut@zvjs.sk

(objednavatel’ a poskytovatel’ spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*)


mailto:pdbadin@zoznam.sk
mailto:pdbadinpredseda@gmail.com

Cl. 1
Predmet zmluvy

1.1Predmetom tejto zmluvy o vykonavani prac (dalej len ,,zmluva®) je zavdzok poskytovatela
poskytnut’ pre objednavatel’a za odplatu pracovnu silu v sulade s § 43 ods. 2 zakona ¢.
475/2005 Z. z. o0 vykone trestu odiatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone trestu®), na vykon prac,
pomocné prace v polnohospodarskej prvovyrobe podl'a pokynov a priameho riadenia
objednavatela za podmienok dohodnutych v zmluve, prostrednictvom odsudenych
vykonavajtcich trest odiiatia slobody v Ustave na vykon trestu odiiatia slobody. (d’alej
len ,,odsudeni®).

1.20bjednavatel’ sa zavidzuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat’ a za vykonané
prace zaplatit’ dohodnuti cenu uvedenti v Cl. 3 zmluvy.

CL2
Cas, miesto a rozsah plnenia

2.17Zmluva sa uzatvara na dobu urcitg, a to od 13.04.2016 do 31.04.2016.

2.2Poskytovatel’ zabezpeéi plnenie predmetu zmluvy V pracovnych diioch v jednozmennej
prevadzke vo vymedzenom pracovnom ¢ase od 7:15 hod. do 14:15 hod.

2.3V pripade preruSenia prac z osobitnych dovodov (nepriaznivé pocasie a pod.),
objednavatel’ bez zbyto¢ného odkladu upovedomi 0 vzniknute;j situdcii poskytovatel’a.

2.40 vykon prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec vymedzeného pracovného Casu podla
bodu 2.2, je v pripade potreby objednavatel povinny pisomne (e-mailom) poziadat
poskytovatel'a najmenej 4 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné strany
nedohodnt inak. Povereny pracovnik poskytovatel'a Ziadost’ podl'a prvej vety predloZi na
schvalenie Statutarnemu organu poskytovatel’a.

2.5Na vykonani prac sa zucastni spravidla 15 odsudenych podl'a poziadavky objednavatela
a kapacitnych moznosti poskytovatela, a t0 po vzijomnej dohode zmluvnych stran.
Presny pocet odsudenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné strany vzajomne dohodnu
vopred.

2.6Miestom vykonu prac je pol'nohospodarska poda v katastralnom uzemi obce Badin, okres
Banské Bystrica, ostatné miesta sa vzdy v dostatocnom ¢asovom predstihu dohodnu s
objednavatel'om (d’alej len ,,pracovisko®).

CL3
Cena, platobné podmienky a sposob tihrady

3.1Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych strdn podla
ustanoveni zakona ¢. 18/1996 Z. z. o cendch v zneni neskorSich predpisov, zdkona
0 vykone trestu a podl'a nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny

a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odsudenym v zneni neskorSich predpisov
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vo vyske 1,80 eur za jednu odpracovanu hodinu na odsudeného. V uvedenej sadzbe je
zahrnutd okrem iného aj finan¢nd prirazka poskytovatela na krytie povinnych odvodov a
jeho vsetky d’alSie naklady stuvisiace s vykonom prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto
zmluvy znasa objednavatel’.

3.2Pri Statnom sviatku sa cena podla bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vyske 50 %, za
odpracovanu hodinu t. j. 2,70 eur, pri praci v sobotu a nedel’'u o priplatok vo vyske 25 %
za odpracované hodiny t. j. 2,25 eur, pri praci v noci o priplatok vo vyske 20 % za
odpracované hodiny t. j. 2,16 eur a pri praci nadcas o priplatok vo vyske 25 % za
odpracované hodiny t. j. 2,25 eur.

3.3Zmluvné strany sa dohodli, ze objednavatel’ uhradi poskytovatel'ovi na ¢islo bankového
uctu poskytovatel'a uvedené v zahlavi tejto zmluvy zalohu v vyske 800,- eur v termine do
14. 04. 2016.

3.4Poskytovatel’ do 8 kalendarnych dni po ukonéeni prac v zmysle zmluvy vystavi danovy
doklad — faktaru, ktorého podkladom budu tyzdenné pracovné listky za obdobie realizacie
predmetu zmluvy, vystavené poskytovatelom a podpisané poverenym pracovnikom
objednévatela, ktory denne prebera vykonané prace, podla skutocne odpracovanych hodin
odsudenymi alebo po ukonceni pracovnej €innosti. Faktira bude obsahovat’ vylctovanie
poskytnutej zalohy objednavatel'om.

3.50bjednavatel’, resp. poskytovatel st povinni uhradit’ vyGétovany nedoplatok, resp.
preplatok z faktary do 14 kalendarnych dni odo dna jej vystavenia.

3.6V pripade omeskania objednéavatel'a s thradou faktiry podla bodu 3.5, méa poskytovatel’
pravo uctovat’ si uroky z omeskania za kazdy aj zacaty den omeskania vo vyske 0,03 %
dlZznej sumy. Sank¢na faktura je splatnd do 30 kalendarnych dni odo dna jej dorucenia
objednavatel'ovi.

ClL 4
Prava a povinnosti poskytovatel’a

4.1Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpe€it' plnenie predmetu zmluvy a zaradit’ odsudenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla Cl. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu
nebrania interné¢ skutocnosti. Poskytovatel si vyhradzuje pravo, ze v pripade
nedostatocného poctu odstdenych (vid’ ¢l. 8 bod 8.4), prace vymedzené v predmete
zmluvy nebude realizovat. V pripade, Zze poskytovatel nemodze zabezpecit plnenie
predmetu tejto zmluvy v dohodnuty ¢as podla poziadavky objednavatela, upovedomi
0 tejto skutocnosti objednéavatela bez zbyto¢ného odkladu.

4.2Poskytovatel’ zabezpeci ti€ast’ odsudenych, zamestnancov a prislusnikov poskytovatel'a na
skoleni a oboznameni 0 zaisteni bezpecnosti na pracovisku v stlade so zakonom ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 124/2006 Z. z.) a suvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane ucasti na Skoleni o ochrane pred

%

poziarmi v sulade so zdkonom ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni
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neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 314/2001 Z. z.*) a poZiarnej prevencii podl'a
vyhlasky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.*), ktoré je povinny
vykonat’ objednévatel’.

4.3Poskytovatel' zabezpeci vystrojenie odsudenych beznym pracovnym odevom, pracovnou
obuvou a podrla potreby aj prikryvkou hlavy.

4.4Poskytovatel zabezpec¢i vyslanie potrebného poctu prislusnikov poskytovatela
s odsudenymi na pracovisko za ucelom strazenia, dohladu alebo dozoru v sulade
s internymi predpismi Zboru vizenskej a justi¢nej straze (d’alej len ,,zbor").

4.5Pred zafatim prac povereni pracovnici zmluvnych stran vykonaji obhliadku miesta
pracoviska, posudia charakter vykonu prac a dohodnu podla potreby sposob stcinnosti pri
ich zabezpeceni.

4.6Poskytovatel' prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatel’a
0 opravneniach prislusnikov poskytovatel'a pouzit’ zbranl v stlade so zakonom ¢. 4/2001
Z. 7.0 Zbore vizenskej a justicnej strdze v zneni neskorsich predpisov.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.10bjednévatel’ je povinny zriadit’ pracovisko pred nastupom odsudenych na vykondvanie
prac.

5.20bjednavatel’ zabezpe&i odvoz a dovoz odsudenych z Ustavu na vykon trestu odiiatia
slobody v Banskej Bystrici- Kral'ovej na pracovisko a spét’ na vlastné naklady. Pri tejto
doprave je objednavatel’ povinny dodrziavat’ vSetky ustanovenia zakona ¢. 8/2009 Z. z.
o0 cestnej premavke ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

5.30bjednavatel’ zabezpe¢i organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho
poverené¢ho pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné
preberanie kvality a mnozstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na
tyzdennom pracovnom listku. Zaucenie odsidenych na jednotlivé prace, riadenie
pracoviska a kontrolu kvality prac zabezpecuje objednavatel’ prostrednictvom potrebného
poctu kvalifikovanych, odborne sposobilych 0sob. Toto zaucenie sa vykond aj pocas doby
plnenia v pripade, ze na pracovisko budi zarad’ovani novi odstudeni.

5.40bjednavatel’ zabezpe¢i podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstidenymi
aV zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi
zabezpeci v plnom rozsahu dodrZziavanie ustanoveni zédkona ¢. 124/2006 Z. z., zdkona ¢.
314/2001 Z. z. a vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. Objednavatel’ tiez zabezpeci, aby priestory
pracovisk, stav komunikacii, stroje, zariadenia, nastroje, materidly, pracovné pomocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali
bezpecnost’ a zdravie odstidenych.



5.50bjednavatel’ zabezpe¢i obozndmenie a Skolenie odsudenych, zamestnancov
a prislusnikov poskytovatel'a o zaisteni bezpecnosti na pracovisku podla § 7 zakona ¢.
124/2006 Z. z., 0 ochrane pred poziarmi podla § 4 pism. e) zakona ¢. 314/2001 Z. z.
a poziarnej prevencii podla § 20 ods. 1 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z.

5.60bjednavatel’ nie je opravneny poverovat odsudenych inymi pracami, ako boli dohodnuté
v zmluve a pozadovat’ vykonavanie takych prac, ktoré by boli v rozpore s predpismi o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi alebo pracami na vykon
ktorych neboli odstudeni preukazatel'ne preskoleni.

5.70bjednavatel’ je povinny umoznit’ pristup na pracovisko prislusnikom a zamestnancom
poskytovatel'a ur€enym na straZenie, dohl'ad alebo dozor a kontrolnym orgadnom
poskytovatel’a a predlozit’ im dokumentaciu suvisiacu so zamestndvanim odstidenych.

5.80bjednavatel’ zabezpe¢i pre odsudenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrskov a osobnych veci, odpoc¢inok a jedenie, nutni hygienu a Standardné
socialne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov.

5.90bjednéavatel’ zabezpec¢i pre odsudenych potrebné pracovné naradie a pracovné
prostriedky, vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skusok, odbornych prehliadok
a odbornych skusok instalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné
pracovné prostriedky na zaklade rizik a nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného
procesu a pracovného prostredia.

5.100bjednavatel’ v pripade potreby zabezpe¢i na pracovisku s ucinkami Skodlivej prace
(fyzikalne, chemické, biologické ainé¢ faktory prace), namdhavej prace, alebo
jednotvarnej prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto uc¢inkov na zdravie odstidenych.
Pre takyto typ pracoviska spracuje pisomny dokument o posudeni rizika a moznom
ohrozeni a ak je to pre posudenie nevyhnutné, zabezpec¢i kvalitativne a kvantitativne
zistovanie faktorov pracovného prostredia odborne spdésobilou osobou.

5.110bjednavatel’ predlozi na poziadanie poskytovatel'ovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prislusSnym regiondlnym tUradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhlaseni rizikovych prac.

5.120bjednavatel’ vytvori podmienky, ktoré odsidenym zamedzia pristupu a prichadzania do
styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.130bjednavatel’ sa zavdzuje poCas trvania zmluvy poskytovat a aktualizovat menné
zoznamy 0s0b, ktoré budu organizovat’ ¢innost’ odsudenych, alebo budu inak prichadzat
do styku s odstidenymi.

5.140bjednavatel’ pocas pracovnej doby odsudenych preveruje pritomnost’ odsudenych na
ur¢enom pracovisku, pricom zavazné skutocnosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
kontrolnou ¢innostou (napriklad nenastipenie odsudeného na pracovisko, svojvolné



vzdialenie sa zpracoviska a poSkodenie zdravia odsudeného) bezodkladne hlasi
poverenému pracovnikovi poskytovatela.

5.150bjednavatel’ zabezpedi pitny rezim na pracovisku, a to denne 1,5 | — 2 | zdravotne
nezavadného népoja na odsudeného. V pripade, ze vonkajsia teplota prostredia klesne na
4°C anizsie, objednavatel’ zabezpeci teply zdravotne nezdvadny napoj alebo moznost’
pripravy teplého népoja na pracovisku.

5.16V pripade vyskytu prekazky na strane objednéavatela, v dosledku ktorej nie je mozné
realizovat’ prace podla Cl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objednavatel’ povinny tato skutoénost
bezodkladne oznamit’ poskytovatel'ovi (telefonicky, e-mailom, a pod.).

5.17 V pripade vzniku zavazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi u odsudené¢ho zaradeného do prace je
objedndvatel’ povinny umoznit’ vySetrenie priiny a okolnosti vzniku predmetného urazu
na pracovisku, ktoré vykond pracovnik organu dozoru zboru nad bezpecnostou a
ochranou zdravia pri vykone S$tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poziarmi
Z Generalneho riaditel'stva zboru v Bratislave a za tymto ucelom im poskytnat’ potrebné
podklady a sucinnost’.

CL6
Stravovanie odsudenych

6.1Stravovanie odsudenych zabezpeci na vlastné naklady poskytovatel’.

6.20bjednavatel’ vo vymedzenom ¢ase od 11,00 hod. do 11,30 hod. na pracovisku zabezpeci
odstidenému prestavku na odpocinok a jedenie v trvani 30 minut. Prestavka na odpoc¢inok
a jedenie sa nezapocitava do pracovného &asu uvedeného v Cl. 2 bod 2.2 zmluvy.

CL7
Zodpovednost’ za Skodu

7.1AK doslo pri plneni tloh podla Cl. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej stvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odstideného alebo k jeho smrti tirazom, zodpoveda za $kodu tym
vzniknutll objednéavatel. Objednéavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukaze, Ze pri¢inou Skody boli skuto¢nosti uvedené¢ v § 196 ods. 1 a 2 zdkona ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

7.20dsudeny zodpoveda za Skodu, ktort sposobil objednédvatel'ovi alebo poskytovatelovi
zavinenym porusenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej stvislosti s
nimi.

7.3V pripade vzniku Skody ¢innostou odsudenych, je objednéavatel’ povinny bez zbyto¢ného
odkladu prizvat’ K jej preSetreniu povereného pracovnika poskytovatela. Vysku nahrady
za Skodu sposobenti odsudenym prerokuje objednavatel’ s poskytovatel'om.



7.4Poskytovatel' nezodpoveda objednavatelovi za Skodu, ktora vznikne tym, Ze nebude
zabezpecena realizacia predmetu zmluvy v dosledku okolnosti, ktoré vznikni nezavisle
od vole poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstidenych,
nedostatok odstidenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo tstavu, mimoriadne
udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbyto¢ného odkladu ohlasi
objednavatel'ovi.

7.5Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu vzniknutu v dosledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatela.

7.6Za skody vzniknuté pocas odvozu a dovozu odsudenych na pracovisko a spit nesie
zodpovednost’ dopravca.

CL8
Sposob zaniku zmluvy

8.1Zmluva zanika uplynutim doby na ktora bola uzatvorena podl'a C1. 2 bod 2.1 zmluvy.
8.2Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena:

a)pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b)pisomnou vypovedou podla bodu 8.3,
c)okamzitym odstipenim od zmluvy podl’a bodu 8.4.

8.3Zmluvu moze pisomne vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia
dovodu. Vypovedna lehota je jednomesatna a zacina plynat prvym dnom mesiaca
nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucend druhej zmluvnej
strane.

8.4Zmluvu moze pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstupenim
od zmluvy zdoévodu podstatného poruSenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatela, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na poruSenie
zaviazkov vyplyvajucich zo zmluvy a z dovodu zavaznych skuto€nosti, ktoré brania
plneniu predmetu zmluvy. Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy su najma utek
odsudeného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych, nepokoje
odstidenych, vyhldsenie stavu ohrozenia a taky pokles poctu odsudenych, ktory
neumoziuje ani doCasné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel
nezodpoveda objednavatelovi za vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stava
ucinnym a zmluva zanikd okamihom dorucenia pisomného odstupenia od zmluvy druhe;j
zmluvnej strane.

CL9
Zavereéné ustanovenia

9.1Zmluvu je mozné menit’ len vyslovenym sthlasom oboch zmluvnych stran a to formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.



9.2Pokial’ nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy znej vyplyvajlice
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika.

9.3V pripade zmeny poverenych pracovnikov st zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlasit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet’ dodatok k zmluve. Az
do doruc¢enia zmenenych tdajov platia udaje povodné.

9.4Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi 2
rovnopisy.

9.5Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’
dnom nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky podla § 47a zakona &. 40/1964 Zb. Obgiansky
zékonnik v zneni neskorsich predpisov.

9.6Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole st slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, zmluva nebola uzatvorena v tiesni
ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

V Banskej Bystrici dia V Banskej Bystrici dia
Objednavatel’ Poskytovatel”

Ing. Mojmir Hasko plk. Mgr. Rastislav Kostolani
predseda predstavenstva a druzstva riaditel

Ing. Jana Hanuliakova
podpredseda druzstva



