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                                                        ZMLUVA                                            82/16 
 

č. ÚHL RK - 35/4 - 23 
 

o výkone odbornej  zdravotníckej praxe profesionálnych vojakov ustanovených do 
funkcií vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotníctvo, príslušníkov Úradu 

hlavného lekára  
 

uzatvorená podľa ustanovenia § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník  v znení 
neskorších predpisov 

 
 

Čl. I. 
Zmluvné strany 

 
 
1.1. Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 
      Úrad hlavného lekára Ružomberok 
      Generála M. Vesela 21, 034 01 Ružomberok 
      zastúpený:  plk. MUDr. Vladimírom Lengvarským, MPH  
                          riaditeľom - hlavným lekárom  OS SR  
 
     IČO: 30845572 
     Bankové spojenie: SK 17 8180 0000 0070 0017 2197 
  
     ( ďalej len  „zamestnávateľ“) 
 
 
1.2.  Fakultná nemocnica Trenčín 
       Legionárska 28, 911 71 Trenčín 
        zastúpená: MUDr. Stanislavom Pastvom 
                            riaditeľom 
        
       IČO: 00610470 
       Bankové spojenie: SK 23 8180 0000 0070 0028 0438 
     
      (ďalej len „zdravotnícke zariadenie“) 
 
 

Čl. II. 
Predmet a účel zmluvy 

 
2.1. Predmetom zmluvy je výkon odbornej zdravotníckej praxe profesionálnych vojakov    

ustanovených do funkcií vo vojenskej odbornosti vojenské zdravotníctvo, príslušníkov   
Úradu hlavného lekára (ďalej len „ vojenský zdravotnícky pracovník“) za účelom udržiavania 
odbornej spôsobilosti vojenského zdravotníckeho pracovníka na výkon odborných, 
špecializovaných a certifikovaných pracovných činností v zdravotníctve a stanovenie 
konkrétnych podmienok výkonu odbornej zdravotníckej praxe vojenského zdravotníckeho 
pracovníka. 
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Čl. III. 

Podmienky realizácie zmluvy 
 
3.1. Vojenský  zdravotnícky  pracovník vyslaný zamestnávateľom do zdravotníckeho zariadenia, 

za účelom výkonu odbornej zdravotníckej praxe je profesionálny  vojak uvedený  v  prílohe 
č. 1 tejto zmluvy  ktorá obsahuje: 
• meno, priezvisko, titul a zdravotnícke povolanie 
• dátum narodenia zdravotníckeho pracovníka 
• bydlisko zdravotníckeho pracovníka 
• oddelenie 
• miesto výkonu sústavného vzdelávania 
• dátum nástupu na výkon sústavného vzdelávania 
• meno odborného garanta. 

 
3.2. Odborná zdravotnícka prax bude realizovaná na odborných pracoviskách zdravotníckeho 

zariadenia, v rozsahu a v súlade s odbornou spôsobilosťou vojenského zdravotníckeho 
pracovníka.  

 
3.3. Na zabezpečenie výkonu  odbornej zdravotníckej stáže zdravotnícke zariadenie poverí 

odborného garanta metodickým a odborným vedením vojenského zdravotníckeho 
pracovníka. Za výber vojenského zdravotníckeho pracovníka odosielaného na výkon 
odbornej zdravotníckej praxe zodpovedá zamestnávateľ. 

 
3.4. Zdravotnícke zariadenie sa zaväzuje  u vojenského zdravotníckeho pracovníka akceptovať, 

že zároveň vykonáva štátnu službu profesionálneho vojaka podľa zákona č. 281/2015 Z. 
z. o štátnej službe profesionálnych vojakov a o zmene a doplnení niektorých zákonov  (ďalej 
už len „zákon č. 281/2015 Z.z.“).  

 
3.5. Rozvrhnutie služobného času vojenského zdravotníckeho pracovníka pri vykonávaní 

odbornej zdravotníckej praxe nesmie obmedzovať  výkon štátnej služby profesionálneho 
vojaka podľa zákona č. 281/2015 Z. z. a podľa interných normatívnych aktov 
zamestnávateľa, najmä organizačného a pracovného poriadku. 

 
3.6. Zdravotnícke zariadenie zodpovedá za riadne poskytnutie osobných ochranných pracovných 

prostriedkov na výkon odbornej zdravotníckej praxe. Ich obmena, údržba a uskladnenie tiež 
patrí medzi povinnosti zdravotníckeho zariadenia. Zdravotnícke zariadenie zabezpečí 
vojenskému zdravotníckemu pracovníkovi miesto na prezliekanie a uloženie osobných vecí 
a umožní mu používanie prístrojového vybavenia oddelení a komunikačných prostriedkov aj 
na služobné účely. 

 
3.7. Vojenský zdravotnícky pracovník je povinný počas vykonávania odbornej zdravotníckej 

praxe dodržiavať predpisy bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a vnútorný poriadok 
zdravotníckeho zariadenia. 

 
3.8.  Zdravotnícke zariadenie zabezpečí stravovanie vojenského zdravotníckeho pracovníka 

obvyklým spôsobom, pričom vojenský zdravotnícky pracovník uhradí z vlastného plnú 
výšku nákladov poskytnutej stravy. 
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3.9.  Ak je pracovisko, na ktorom vojenský zdravotnícky pracovník vykonáva odbornú 
zdravotnícku prax zaradené do tretej alebo štvrtej rizikovej kategórie, zdravotnícke 
zariadenie túto skutočnosť písomne oznámi zamestnávateľovi a zároveň k tomuto 
oznámeniu priloží aj kópiu rozhodnutia Úradu verejného zdravotníctva o zaradení 
pracoviska do tejto rizikovej kategórie. 

 

3.10. Zabezpečenie realizácie odbornej zdravotníckej praxe vojenského zdravotníckeho 
pracovníka v zdravotníckom zariadení je bezodplatné. 

 

3.11. Zamestnávateľ je povinný oboznámiť vojenského zdravotníckeho pracovníka s obsahom 
tejto zmluvy, právami a povinnosťami z nej vyplývajúcimi, ako aj právnymi dôsledkami 
nedodržania povinností, ktoré sú mu v zmluva kladené. 

 
 

Čl. IV. 
Zodpovednosť za škodu 

 
4.1. Táto zmluva upravuje postup zmluvných strán aj pri stanovení zodpovednosti za škodu, 

resp. ujmu, ktorá vznikla nezávisle od vôle zmluvných strán pri ich spoločnej činnosti 
súvisiacej s napĺňaním predmetu tejto zmluvy, a to najmä: 
• v majetkovej sfére zmluvných strán (v zmysle zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky 

zákonník v platnom znení a v zmysle zákona č. 2812015 Z. z.  
• na veciach odložených alebo vnesených zamestnancami zmluvných strán (ustanovenia 

§ 433 a nasl. zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník, § 193 Zákonníka práce), 
• na zdraví zamestnancov zmluvných strán pracovným úrazom alebo chorobou 

z povolania (ustanovenie § 195 a nasl. Zákonníka práce, príslušné ustanovenia zákona 
č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení), na zdraví vojenského zdravotníckeho 
pracovníka (príslušné ustanovenia zákona č. 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpečení 
policajtov a vojakov v  znení neskorších predpisov), 

• na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti v rámci 
výkonu odbornej zdravotníckej praxe podľa ustanovení zákona č. 576/2004 Z. z. o 
zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov a ustanovení § 420 a nasl. Občianskeho 
zákonníka. 

 
4.2 Pri úprave občianskoprávnej zodpovednosti vychádzajú zmluvné strany z predpokladu 

solidarity (ustanovenie § 438 Občianskeho zákonníka), ktorý je daný ich spoločnou účasťou 
na výkone odbornej zdravotníckej praxe.  

 
4.3 Zodpovednosť zmluvných strán vzniká predovšetkým z právnych vzťahov: 

• voči sebe navzájom podľa ustanovení Občianskeho zákonníka vrátane regresnej 
povinnosti podľa ustanovenia § 439 Občianskeho zákonníka, (u vzťahov medzi 
profesionálnymi vojakmi aj príslušnými ustanoveniami zákona č. 570/2005 Z. z. o 
brannej povinnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov), 

• voči vlastným zamestnancom podľa príslušných ustanovení Zákonníka práce a pokiaľ 
ide o vojenského zdravotníckeho pracovníka aj podľa zákona č. 281/2015 Z. z.  
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• voči tretím osobám (najmä pacientom) podľa ustanovení Občianskeho zákonníka 
a zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich 
s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 
4.4 Za škodu spôsobenú na majetku zmluvnej strany zodpovedá druhá zmluvná strana podľa § 

420 a nasl. Občianskeho zákonníka a zamestnávateľ aj podľa zákona č. 281/2015 Z. z. 
 
4.5 Škodu spôsobenú vojenskému zdravotníckemu pracovníkovi (poškodenému) na veciach 

odložených alebo na zdraví nahradí poškodenému jeho zamestnávateľ podľa ustanovení 
Zákonníka práce, Občianskeho zákonníka, zákona č. 281/2015 Z. z. a zákona č. 328/2002 
Z. z. o sociálnom zabezpečení vojakov a policajtov v znení neskorších predpisov. Regresný 
nárok voči spoluzodpovednej zmluvnej strane sa uplatní podľa ustanovenia § 439 
Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov. 

 
4.6 Práva a povinnosti zmluvných strán zo zodpovednosti za prípadné škody, ktoré nie sú 

upravené v tejto zmluve, sa riadia príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi. 
 
 
 

Čl. V. 
Výpoveď zmluvy a výpovedné lehoty 

 
5.1 Výpoveď zmluvy môže dať každá zo strán bez udania dôvodu.   
 
5.2 Výpovedná lehota zmluvy je jednomesačná a začína plynúť od prvého dňa mesiaca 

nasledujúceho po mesiaci, keď bola výpoveď doručená príslušnej zmluvnej strane. 
 
5.3 Zmluvu možno ukončiť aj na základe písomnej dohody zmluvných strán, pričom zmluvný 

vzťah zanikne dňom uvedeným v tejto dohode. V prípade, ak v dohode o skončení 
zmluvného vzťahu nebude uvedený deň, ku ktorému zmluvný vzťah skončí, skončí dňom 
nasledujúcim po dni, kedy bola písomná dohoda uzatvorená. 

 
5.4 V prípade, že v zdravotníckom zariadení sú umiestnení viacerí vojenskí zdravotnícki 

pracovníci, pričom len niektorý z nich končí v zdravotníckom zariadení výkon odbornej 
zdravotníckej praxe, zdravotnícke zariadenie konkrétneho vojenského zdravotníckeho 
pracovníka uvoľní v jednomesačnej lehote, plynutie ktorej začína od prvého dňa mesiaca 
nasledujúceho po doručení oznámenia zo strany zamestnávateľa. 

 
 
 

Čl. VI. 
Spoločné a záverečné ustanovenia 

 
6.1 Táto zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom 
vlády Slovenskej republiky. 

 
6.2 Táto zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú.  

 
6.3 Touto zmluvou sa nahrádza znenie zmluvy č. ÚHL RK-35/2 - 7 - 4  v celom rozsahu. 
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6.4 Akékoľvek zmeny tejto zmluvy budú vykonané po vzájomnej dohode zmluvných strán 
formou písomných dodatkov. 

 
6.5 Táto zmluva sa vyhotovuje vo dvoch rovnopisoch s platnosťou originálu, po jednom 

vyhotovení pre každú zmluvnú stranu. 
 
6.6  Zmluvné strany prehlasujú, že si zmluvu pred jej podpísaním prečítali, jej obsahu 

porozumeli,  je prejavom ich slobodnej a vážnej vôle nepodpisujú ju pod nátlakom a za 
nápadne nevýhodných okolností a na znak svojho súhlasu s jej obsahom zmluvu vlastnoručne  
podpisujú. 

 
 
 
 
 
V Ružomberku dňa                                  V Trenčíne dňa  
 
Za zamestnávateľa:                                               Za zdravotnícke zariadenie: 
 
 
 
                                
 
–––––––––––––––––––––––––––––––          –––––––––––––––––––––––––––––– 
plk. MUDr. Vladimír Lengvarský, MPH                                       MUDr. Stanislav Pastva              
       riaditeľ - hlavný lekár  OS SR                                                              riaditeľ  
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Príloha č.1 
č. ÚHL RK- 35/4 - 23 

 
   o výkone odbornej  zdravotníckej praxe profesionálnych vojakov ustanovených do funkcií vo vojenskej odbornosti vojenské 

zdravotníctvo, príslušníkov Úradu hlavného lekára  
 

 
P.č. Titul Meno Priezvisko 

Dátum 
narodenia 

Zdravotnícke 
povolanie Bydlisko Oddelenie Miesto výkonu  

Dátum 
nástupu Odborný garant 

 
 
1. MUDr. Rastislav JURKOVIČ    OAIM FN Trenčín 24.1.2009 

MUDr. Daniel 
Kraus 

 
 
2. Mgr. Ľubomír ČERVEŇAN    Chirurgická klinika FN Trenčín 1.9.2007 

Mgr. Jana 
Vagačová 

 
 
3.  Bc. Ivana MINÁRIKOVÁ    Chirurgická klinika FN Trenčín 1.8.2014 

Mgr. Jana 
Vagačová 

 
 
4. Bc. Miriam ZICHOVÁ    OAIM FN Trenčín 1.5.2015 

PhDr. Gabriela 
Opršálová 

 
 
5. Mgr. Monika ĎURECHOVÁ    

Oddelenie klinickej 
biochémie, hematológie a 
mikrobiológie FN Trenčín 1.6.2015 

Mgr. Jana 
Gavendová 

 
 
6. Mgr. Gabriela KUNÍKOVÁ    OAIM FN Trenčín 1.8.2015 

PhDr. Gabriela 
Opršálová 

 
 
V Ružomberku dňa                 V Trenčíne dňa  
 
 
Za zamestnávateľa:                                                                                                  Za zdravotnícke zariadenie: 
 
                                
–––––––––––––––––––––––––––––––                                            –––––––––––––––––––––––––––––– 
plk. MUDr. Vladimír Lengvarský, MPH                                                                        MUDr. Stanislav Pastva              
       riaditeľ - hlavný lekár  OS SR                                                                                              riaditeľ  


