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D OHOD A & 20/37/1010/75
uzatvorend podfa § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda®™)

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny PreSov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
V mene ktorého kona: PhDr. Alena Kridtofikova, riaditel’ka Gradu
ICO: 30794536

(dalej len ,,tirad™)

Obec Drienov
Sidlo: Mierova 1, 082 04 Drienov
V mene ktorého kona: Mgr. Peter Tomko, starosta obce
ICO: 00326984

(d’alej len ,,organizator*)
uzatvaraju

tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej midzi v platnom zneni do praxe.

v &lanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi (dalej len
,,ob&an®), ktorych uéast’ za tymto i¢elom zabezpedi tirad.

3. Predmetom tejto dohody je aj tdprava prav a povinnosti tastnikov dohody pri
zabezpedeni realizdcie ¢innosti v zmysle €l IL tejto dohody a vytvorenie podmienck
ob&anom na splnenic zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.




Clinok II
Podmienky vykonu ¢innosti

. Vykon ¢&innosti bliZdie 3pecifikovane] vbode 4. tohto ¢lanku dohody obfana sa
uskutoé&iuje v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou mengich obecnych sluZieb pre obec,
rozpodtovi organizdciu ktorej zriadovatelom je obec, prispevkovi organizéciu ktorej
zriad’ovatelom je obec. '

Organizdtor je povinny zabezpelit' vykonavanie aktivatne] Cinnosti vtermine od
01.08.2020 do 31.07.2021.

. Miesto vykonu &innosti:
Katastralne (izemie obce Drienov

. - Druh &nnosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanic a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych,
podmienok obyvatel'ov obce,

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultdrneho dediéstva,

- podpora vzdeldvania, '

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d'aldich €innosti v socidlnej oblasti,

- napomahanie udrziavania poriadku v obci,

- d’algie ¢innosti.

. Denné &asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonédvania ¢innosti (od — do) denne : 08:00
—12:00.

. Pocet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budu zabezpefovat’ éinnosti podla bodu 4
tohto ¢lanku, najviac: 20

Clanok IIT
Prava a povinnosti aradu

. Urad bude napiiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6.
&l. 1. tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

. Urad sa zaviizuje zabezpe€it' pre obana na vlastné nklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP*),

b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d'alej len ,,PP*)

¢) turazové poistenie,

d) evidenciu a vyddvanie OOPP a PP organizitorovi na zafiatku a po skonceni platnosti
tejto dohody.

. Urad je opravneny koordinovat a kontrolovat’ afast’ obfanov na &innostiach v zmysle
&lanku IT tejto dohody a § 10 ods. 11 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotne]
nidzi, zaznamenavat’ zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.



Clinok IV
Priva a povinnosti organizatora

Organizétor sa zavizuje zabezpelit' dodrziavanie dohodnutych podmienok poéas cel¢ho
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpeCit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter &innosti vyZaduje,

d) tschovu, evidenciu, vyddvanie OOPP a PP obanom na zadiatku &innosti aich
nasledné prevzatie od obéanov po skonceni vykonu &innosti. '

Organizétor sa zavizuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci (d'alej len ,,BOZP“) a na vyludenie rizik a faktorov podmiefiujicich
vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia pri prici a za
tymto uCelom si plnit’ vSetky povinnosti vztfahujlice sa na zamestnavatela (v tomto
pripade organizatora), v zmysle zakona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Organizator sa zavizuje odovzdivat' mesaéni evidenciu dochadzky nasledovnym
spdsobom: osobne alebo elektronicky.

Organizitor sa zavizuje predloZit’ mesaéni evidenciu dochddzky ob&anov uradu vidy 1.
pracovny defi nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca.

Organizator sa zaviizuje spolupracovat’ sturadom pri plneni bodu 3. &lanku III tejto
dohody, akceptovat’ vysledky kontrol vykondvanych tradom a tieto uvadzat’ pravdivo do
mesacnej evidencie dochadzky ob&anov vypracovane] spdsobom dohodnutym v bode 4.
¢lanku IV tejto dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

. Za uCelom organizdcie a koordinacie €innosti obéana Specifikovane] v ¢ldnku II tejto
dohody a dohladu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontakini osobu (koordinator
aktivaéného centra Uradu):

Meno a priezvisko:  * Attila Miklogko
Telefonne &fslo: - . . 051/2441 375
E-mailova adresa: - attila.miklosko@upsvr.gov.sk

. Za tgelom organizicie a koordindcie &innosti oblana $pecifikovanej v &lanku II tejto
dohody adohladu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu
(zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Magr. Peter Tomko
Telefonne &islo: 051/7498 161
E-mailové adresa: ocu(@drienov.sk




3. Kontaktné osoby ustanovené Gastnikmi dohody budi spolupracovat’ pri koordindeii
ob&anov a vedeni mesadnej evidencie dochadzky obtanov zidastiujhicich sa na vykone
&innosti, zabezpetia, aby bola podpisand Statutdrnym orgnom organizatora, pripadne
‘kontaktnou osobou opravnenou konat vmene organizétora, oprivnenou kontaktnou
osobou tradu a vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykonavajtcich ¢innosti.

Cléanok VI
Odstipenie od dohody

1. V pripade, ak organizitor poru$i svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dobody, najma ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti $pecifikovanych v Elanku II,
alebo bréanit’ aradu vo vykone jeho prav a povinnosti, arad méZe od dohody odstupit.
Odstipenim tradu od dohody tato zanikd ku diin doruCenia pisomného odstiipenia
organizatorovi uradom.

2. Novit dohodu méZe urad uzatvorif s organizitorom najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstiipenia od predchddzajucej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovenda v dvoch vyhotoveniach, priom organizator dostane jedno
vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie. :

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma t€astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost aGi¢innost’ ditom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tite dohodu podpisat’, pre€itali si ju, jej
obsahu porozumeli a stthlasia s nou.
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