* S K -MPSVR-=-2164 4525 %

DOHOD A ¢. 20/37/012/250
uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zakona ¢ 417/2013 Z. z.
0 pomoci v hmotnej nudzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorsich
predpisov.

(d’alej len ,,dohoda*)
Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny PreSov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov

Zastipeny riaditel'om: PhDr. Alena Kristofikova
I1CO: 30794536

(d’alej len ,,rad*)

Zakladna S§kola, Komenského 13, Sabinov
Sidlo: Komenského 13, 083 01 Sabinov

V zastipeni: Mgr. Peter Haas, riaditel’ Skoly
ICO: 36158089

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu.

Clanok I
Preambula
Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych &lenov domécnosti, ktori si vedeni v

evidencii uchadzaov o zamestnanie a tejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo o pomoc v hmotnej nudzi poziadali (d’alej len ,,UoZ*).



Clanok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni a
vykone mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu alebo
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. dobrovolnickej Cinnosti (d’alej
len ,aktivaéna Cinnost*) na ucely aktivacného prispevku, ktory je ureny na podporu

udrziavania pracovnych navykov UoZ.

Clanok I1I
Prava a povinnosti uradu

1. Urad sa zavizuje poskytnat’ organizatorovi tidaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie ucelu v zmysle zédkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v
hmotnej niidzi v zneni neskorsich predpisov.

2. Urad je opravneny vykonévat’ kontrolu tcasti osdb na aktivacnej ¢innosti priamo na mieste
ich vykonu.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavdzuje zabezpecit' aktivacni ¢innost’ tak, aby UoZ vykonavanymi pracami
ziskali vedomosti, odborné zrucnosti, praktické skusenosti a pracovné navyky, ktoré by im
pomohli zlepsit podmienky uplatnenia sa na trhu préce.

Organizator sa zavizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody dolozit’ uradu
menny zoznam UoZ, ktori sa budu zucastiiovat’ aktiva¢nej ¢innosti.

1. Menny zoznam je organizator povinny predloZit’ iradu za kazdy kalendirny mesiac
najneskor 5 pracovnych dni pred diom zacatia vykondvania aktivacnej cinnosti
v prisluSnom kalendarnom mesiaci. Menny zoznam platny na prislusny kalendarny mesiac
obsahuje udaj o hodine zacatia ahodine skoncenia denného casového vymedzenia
vykonévania aktiva¢nej ¢innosti, o druhu a mieste vykonavanej aktivacnej ¢innosti, o zaCiatku
adizke vykonavania aktivatnej ¢innosti (t. j. o dobe vykonavania aktivaénej &innosti
ob¢anom v hmotnej nudzi v zmysle dohody s obcou), meno, priezvisko a daitum narodenia
obCanov vykonavajucich aktivacni ¢innost a meno a priezvisko koordinatora aktivacnej
¢innosti.

2. Organizator je povinny zabezpeCit vykonavanie aktivatnej ¢innosti v termine od
03.08.2020 do 31.07.2021 pre najviac 10 UoZ pricom rozsah aktivacnej cinnosti
pripadajucej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a najviac 80 hodin
mesacne.

Miesto vykonu aktiva¢nej ¢innosti :

Komenského 13, Sabinov



Druh aktivacnej ¢innosti:

B — dobrovolnicka ¢innost’

Organizator plne zodpovedd za riadne plnenie aktivacnej Ccinnosti, priCom tiez
zabezpecuje dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku akonca vykonavania aktivacnej
¢innosti UoZ.

Organizator sa zavizuje zabezpecCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje predkladat’ iradu mesac¢nu evidenciu dochadzky UoZ, ktori
sa zucastiujui na aktivacnej cinnosti, a to vZdy 1. pracovny den nasledujiceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesa¢na evidencia dochadzky
musi byt podpisana Statutdrnym organom organizatora a UoZ.

Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpeCit nielen v ¢ase vyhldsenia mimoriadnej
situacie, nadzového stavu alebo vynimo¢ného stavu (d’alej len ,krizova situdcia®) a na
d’alSie obdobie bezprostredne nasledujiice po skonceni krizovej situacie, dodrziavanie
vSeobecnych zasad prevencie a zdkladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujucich vznik
pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podla zakona €.
124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obcanov vykondvajicich Einnosti
podmieniujiice vznik naroku na aktiva¢ny prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) piaty a
Siesty bod zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskorSich
predpisov. Organizator je povinny zabezpecit' vSetky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva
z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky z dovodu vyhlasenia krizovej situacie.

Clanok V
Odstiapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice ztejto dohody, urad je
opravneny od dohody odstapit’; odstipenim od dohody dohoda zanikd ku ditu dorucenia
pisomného odstipenia organizatorovi.

Novi dohodu urad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VI
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, pricom kazdy z u€astnikov dostane jedno

vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len na zéklade pisomného ndvrhu

jedného z Gcastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.



3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost’ dnom jej podpisania oboma ucastnikmi

dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat’, pre¢itali si ju, jej
obsahu porozumeli, stihlasia s fiou, a neuzavreli ju V tiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V o , dNA
Mgr. Peter Haas PhDr. Alena Kristofikova
riaditel’ Skoly riaditel’ka tradu



