ZMLUVA
o zabezpeéeni materialno-technickych a personalnych podmienok

(d'alej len ,,zmluva“)

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Sidlo: Limbova 12, 833 03 Bratislava 37
Zastapena : Prof. MUDr. Peter Simko, CSc., rektor
ICO: 00165361

(dalej len ,SZU*)

a

Ministerstvo vntitra Slovenskej republiky

Sidlo :

Pribinova 2, 812 72 Bratislava

Zastupené : Ing. Ondrej Varacka na zaklade €. p. KM-OPS4-2016/000623-044 zo dna

ICO :

06.04.2016
00151866

(dalej len ,MV SR¥)

uzatvaraji v zmysle § 40 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov a podia § 51
Obdianskeho zakonnika tato zmluvu:

CL1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Gprava prav a povinnosti SZU a MV SR pri bezodplatnom
zabezpedeni materidlneho a priestorového vybavenia a personalneho obsadenia na
naplnenie poziadaviek akreditovaného certifikovaného Studijného programu za
Ucelom ziskavania potrebnych praktickych zruénosti vybranych zdravotnickych
pracovnikov na vykon prislusnej certifikovanej pracovnej €innosti podfa pedagogickej
dokumentacie pre kazdého ucastnika programu. Predmetom zmluvy je aj uprava
postavenia jej G€astnikov, ich vzajomnych vztahov a pésobnosti v procese dalSieho
vzdelavania zdravotnickych pracovnikov (dalej len , zdravotnicki pracovnici®) na
pracovisku MV SR, kde sa touto zmluvou zriaduje $koliace pracovisko a urenie
zodpovednych osob.

V zmysle tejto zmluvy sa MV SR zavézuje bezodplatne zabezpetit poskytovanie
praktickych  zruénosti vyluéne sluzobnym psycholégom a psycholégom
Hasi¢ského azachranného zboru , ktori st zaradeni v certifikovanej pracovnej
¢innosti dopravna psycholégia.



cLn
Uréenie pracoviska, odborného garanta a vediiceho pracoviska

. Skoliacimi pracoviskami na ziskavanie praktickych zrugnosti zdravotnickych
pracovnikov podfa ¢l. | bod 2 tejto zmluvy si: Oddelenie sluzobnej psycholégie
centra vzdelavania a psychologie, sekcie personalnych a socidlnych éinnosti
a osobného uradu MV SR v Bratislave (dalej len ,8koliace pracovisko 1%) a
Oddelenie psycholégie Kancelarie prezidenta Prezidia Hasi¢ského
a zachranného zboru MV SR s dislokovanym psychologickym pracoviskom na
Zachrannej brigade Hasi¢ského a zachranného zboru MV SR v Ziline (dalej len
.Skoliace pracovisko 2%).

. Odbornym garantom pre certifikovant pracovni &innost dopravna psycholdgia je
PhDr. Karol Kleinmann, PhD..

. Vedlcim 8koliaceho pracoviska 1 je Mgr. Viera Vilkova a vedlcim S$koliaceho
pracoviska 2 je Mgr. Ing. Miroslav Augustin, ktori si odborne spésobilymi osobami.

CL
Predmet a organizacia vyucby

Organizéacia, obsah arozsah vyucby sa riadi certifikovanym Studijnym programom
prisludnej certifikovanej pracovnej Cinnosti podfa ¢l. | bod 2 tejto zmluvy a
programami v ramci planu aktivit dalSieho a sustavného vzdelavania.

Plan ziskavania praktickych zruénosti uréuje certifikovany $tudijny program a plén
aktivit dalSieho a sustavného vzdelavania SZU. Plan ziskavania praktickych zruénosti
pre jednotlivych zdravotnych pracovnikov zostavuje SZU po dohode s vedicim
Skoliaceho pracoviska, pricom sa bude prihliadat na rozsah vykonavanej €innosti ako
i materialno - technické vybavenie. Plan ziskavania praktickych zruénosti obsahuje
najma rozsah vyucby, pocet zdravotnych pracovnikov a zoznam zamestnancov, ktori
budi vyuébu zabezpedovat'.

Plan ziskavania praktickych zruénosti zostaveny podia bodu 1 tohto &lanku zmluvy
predklada odborny garant vedicemu Skoliaceho pracoviska najneskér 15 dni pred
zacatim praktickej ¢asti vzdelavania.

Veduci Skoliaceho pracoviska je povinny:

a) zabezpetit pozadovany spésob odborného vedenia zdravotnickych pracovnikov
pocas praktickej vyuéby,

b) poverit zamestnanca s prislusnou odbornou spdsobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyuébou zdravotnickych pracovnikov,

c¢) vytvorit zdravotnickym pracovnikom priaznivé pracovné podmienky a rovnako im
zaistovat bezpeénost a ochranu zdravia pri praci,

d) uréit priestory na odkladanie veci a zaistit ochranu zvr$kov a odlozenych veci,

e) vden nastupu na prakticki vyuébu oboznamit zdravotnickych pracovnikov
a poverenych zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci apoziarnej ochrany, s prevadzkovym poriadkom, vnatornymi
predpismi a $pecifickymi podmienkami prostredia praktickej vyuéby,

f) oboznamit zdravotnickych pracovnikov s predpismi tykajucimi sa vykonu
praktického vyucovania a upravujicimi pripravu navykon zdravotnickeho
povolania.



CLIv
Rozsah pésobnosti

1.Vyugbu v zmysle tudijnych programov poskytuje lektorsky zbor, ktory je zlozeny zo
zastupcov:
1.1 SZU v rozsahu zabezpecovania teoretickej a praktickej &asti
Specifikovanej v prislusnom certifikovanom studijnom programe a
1.2 MV SR.

CLVv
Zodpovednost za Skodu

1. SZU nezodpovedd za $kodu, ktorl spésobili na $koliacom pracovisku zdravotnicki
pracovnici, vykonavajici na Skoliacom pracovisku pod odbornym vedenim c&innosti
suvisiace s nadobudnutim praktickych zruénosti v stlade s certifikovanym Studijnym
programom (zdravotnicki pracovnici na Skoliacom pracovisku).

2. Za 38kodu, ktora vznikne MV SR zavinenym konanim zdravotnickeho pracovnika na
Skoliacom pracovisku, je zodpovedny priamo zdravotnicky pracovnik.

CL VI
Zabezpeéenie materialno-technickych podmienok

MV SR wyhlasuje, ?e ako 3koliace pracovisko spiiia materidine, priestorové
a personalne vybavenie za GCelom ziskavania potrebnych praktickych zruénosti
dohodnutych podra tejto zmluvy v sllade s platnymi v8eobecne zavéznymi pravnymi
predpismi a suéasne sa zavdzuje po celd dobu trvania zmiuvy zabezpedit Skoliace
pracovisko materialne, priestorovo a personalne v rozsahu podla platnej pravnej Gpravy.

CL v
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobida platnost a uéinnost diiom jej podpisu Statutarnymi organmi
zmluvnych stran. Ak sa zmluva povinne zverejiiuje v Centralnom registri zmltiv nadobuda
u€innost najskdr nasledujtci den po jej zverejneni v Centralnom registri zmitv.

2. Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch s platnostou originalu, z ktorych dve
vyhotovenia zostavaju u kazdej zmluvnej strany.

3. VSetky zmeny a dopinky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme ocislovanych a datovanych dodatkov, podpisané Statutarnymi organmi zmluvnych
stréan.

4. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itu.
5. Zmiuvu mdze vypovedat zmluvna strana pisomne aj bez uvedenia dbvodu so
Sestmesaénou vypovednou dobou, ktora zaéne plyndt prvym diom kalendarneho

mesiaca nasledujliceho po doruéeni druhej zmluvnej strany.

6. Zmluvné strany sa zavdzuju vzajomne sa bez zbytoéného odkladu pisomne informovat
o akychkolvek zmenach Udajov, uvedenych v zahlavi tejto zmluvy.



7. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnt a vaznu vélu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

16.MA4 2016

V Bratislave, diia ........ccoocevvveeemieeeeeeeceeeeeeeennn.

Za Sz Tanmeom

Prof. MUDr. Peter Simko, CSc. Ing. Ondrej Varatka
reaktor SZU veduci sluzobného turadu MV SR



