Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO | EURGPSIA ONIA

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVEMSKE] REPUBLIKY

: = = OPERACNY PROGRAM
L X X |
-

Eurtpsky soclitny fond LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Kéd projektu v ITMS2014+: 312011G679

DODATOK ¢&. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/274/2018
registracné ¢islo dodatku: 0770/2018-D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

V zastupeni

nazov: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

na zéaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dna 23.7.2015

postova adresal:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om
nazov: Gymnazium Skolské 7
sidlo: Skolska 7, 052 01 Spisska Nova Ves
zapisany v: -
konajtci: Mgr. Jozef Kacenga
1CO: 00161195
DIC: -

postové adresa®; -

e-mail: kacenga@gymsnv.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Vsulade s¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,,Zmluva
0 poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmene Zmluvy 0 poskytnuti nendvratného finan¢ného
prispevku ¢. OPLZ/274/2018 (d’alej len ,,Zmluva“), uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Clanok 3, ods. 3.1 ,, Vydavky projektu a NFP* sa z dovodu kratenia NFP meni nasledovne:
3.1. Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) Celkové opravnené vydavky na Realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu 166 785,38 EUR
(slovom: stosest’desiatSest'tisicsedemstoosemdesiatpat’ eur a tridsat’osem centov),

b) Poskytovatel’ poskytne Prijimatel'ovi NFP maximalne do vysky 158 446,11 EUR (slovom: sto-
patdesiatosemtisicStyristoStyridsat’Sest’ eur a jedenast’ centov), ¢o predstavuje 95 % z Celko-
vych opravnenych vydavkov na Realizaciu aktivit Projektu podl'a odseku 3.1. pismeno a) tohto
¢lanku zmluvy,
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c) Prijimatel’ vyhlasuje, Ze:

(M ma zabezpecené zdroje financovania Projektu vo vyske 5 % (slovom: pét per-
cent),_¢o predstavuje sumu 8 339,27 EUR (slovom: osemtisictristotridsat'devéit’
eur a dvadsat'sedem centov) z Celkovych opravnenych vydavkov na Realizaciu
aktivit Projektu podl'a ods. 3.1. pism. a) tohto ¢lanku zmluvy a

(i) zabezpeci zdroje financovania na uhradu vSetkych Neopravnenych vydavkov na
Realizaciu aktivit Projektu, ktoré vzniknu v priebehu Realizacie aktivit Projektu
a budt nevyhnutné na dosiahnutie ciel'a Projektu v zmysle Zmluvy o poskytnuti
NFP.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP ¢ast® A — Predmet podpory
vygenerovany z ITMS“ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet
podpory vygenerovany z [TMS®.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ A je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitel'nou sic¢astou Zmluvy.

3. 'V prilohe ¢. 3 Zmluvy 0 poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu® sa tabul’ky ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu” a ,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov
projektu® nahradzaji novymi tabul’kami ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpocétu projektu® a
,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stilade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu a pravnym
ucinkom zneho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatoCne jasné, urcité a
zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu. Podpisujice osoby st opravnené k podpisu
tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:
Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR
Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstapen’ Poskytovatel'a

Za Prijimatela v .......ccoceeennnne. dna: ............

Podpis:
Mgr. Jozef Kacenga, riaditel’ Skoly
Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupew® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Certifikat ECDL pre vSetkych Ziakov Skoly

Kéd projektu: 312011G679

Kéd ZoNFP: NFP312010G679

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,

prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele
Konkrétny ciel 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltic¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvy$Sovanie kvalifikacie

Oblast intervencie: 117 - ZlepSovanie rovnocenného pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové skupiny v rdmci
formalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zruénosti a spdsobilosti pracovnej
sily a podpora flexibilnych spésobov vzdelavania

Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie

ITMS 2 Predmet podpory 128
Tt 25.9.2020 7:56



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK1481800000007000544149 Statna pokladnica 17.7.2018 31.7.2022
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK1481800000007000544149 Statna pokladnica 17.7.2018 31.7.2022
- - V' - -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Spisska Nova Ves Spisska Nova Ves

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. mladi ludia vo veku do 25 rokov

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Predmet podpory

25.9.2020 7:56

32

2.2019

9.2021



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (1€0): 00161195

Hlavné aktivity projektu

1. 203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na ziskanie certifikatov ECDL

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity:

Popis podpornych aktivit:

Priradenie ku konkrétnemu cielu:

Podporné aktivity

Podporné aktivity projektu: Riadenie projektu

Riadenie projektu bude zabezpecované riadiacim timom v zmysle a rozsahu podmienok, priruciek a pokynov CRO, RO a
SORO. Riadenie projektu bude personalne zabezpe&ené podla opisu v Easti ZoNFP: ,7.4 Administrativna a prevadzkova
kapacita Ziadatela" v zmysle ktorého Ziadatel splfia vsetky nevyhnutné personalne predpoklady pre riadenie projektu.
Zabezpecenie realizacie projektu a minimalizovania rizik je zaloZené na nasledujicom:

- kvalifikovany a skuseny projektovy tim zloZeny z odbornikov, ktory bude projekt riadit a zabezpecovat po manazérskej
stranke a efektivita jeho organizacie;

- stala pritomnost projektového timu na mieste realizacie projektu, ¢im sa zabezpeéi moznost okamzitej reakcie na
vzniknuté kritické situacie pocas celej dobyrealizacie projektu;

- Uizka spolupraca vsetkych na projekte zainteresovanych stran za neustalej implementacie principu doplnkovosti a
zainteresovanosti jednotlivcov.

Projektovy tim bude klast déraz na zabezpecenie nasledujiceho za ticelom minimalizovania rizika, zabezpecenia
efektivnosti a uzitku:

- zodpovednost bude definovana v skorych stadiach implementacie projektu, vo faze mobilizacie a zaroven sa poloZzia
zéaklady uzkej spoluprace vsetkych zainteresovanych stran, flexibilita éasovych planov a harmonogramov, harmonogramov
a planov ludskych zdrojov;

- strategické monitorovanie projektu;riadenie projektu bude obsahovat pristupy manazmentu riadenia rizik;

- riadenie projektu bude obsahovat pristupy manazmentu kvality.

Kontrola stavu realizacie projektu

Bude prebiehat mesacne a bude zaloZena na kontrole dodrZiavania ¢asového harmonogramu, dodrZiavania rozpo¢tového
planu, kvality prac a po zisteninedostatkov alebo sklzov v planoch sa tieto budu riesit okamzite po zisteni a prijmu sa
opatrenia na ich odstranenie alebo napravu. Predkladanie monitorovacichsprav bude reSpektovat podmienky zmluvy o
NFP. Periodicita predkladania monitorovacich sprav bude realizovana v zmysle zmluvy o NFP a jej pripadnychdodatkov aj
po ukonceni realizacie projektu.

Finan¢na kontrola
Finanéna kontrola projektu bude zabezpecena v sulade s relevantnou slovenskou a Eurépskou legislativou a na zaklade
finanéného manazmentu projektu.

Na zabezpecenie tspesného finanéného riadenia projektu a ucinnej kontroly sa budu vykonavat nasledujlice aktivity:
- zavedenie monitorovacieho a kontrolného systému nakladov;

- pravidelné finan¢né spravy pocas trvania projektu;

- aktualizovanie tokov cash flow;

- priprava, vyjednavanie a ohodnocovanie Gctovania prebiehajtcich prac a nasledne platby dodavatelom.

Podporné aktivity projektu: Publicita a informovanost

Bude zabezpecena v zmysle poZiadaviek definovanych v zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku a jej
prilohy Manuélu informovania a publicity:

- velkoplosna reklamna tabula od zacatia fyzickej realizacie projektu a pocas celej doby realizacie projektu prijimatel
zabezpeci vyvesenie velkoplo$nej reklamnejtabule (panelu) na mieste realizacie projektu;

- umiestnenim letakov a plagatov na kazdom mieste realizacie niektorej z Ciastkovych aktivit projektu.

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klticovych
kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS s

Predmet podpory 3z8
25.9.2020 7:56



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0275 Merna jednotka: pocet

Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zamestnavatelmi, organizaciami pracujticimi so .

znevyhodnenymi skupinami oséb Celkova cielova hodnota: 1,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (1C0): 00161195

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu préace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 1
ziskanie certifikatov ECDL

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0276 Merna jednotka: pocet

Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: U - v ramci udrzatelnosti

zamestnavatelmi, organizaciami pracujticimi so projektu
znevyhodnenymi skupinami os6b fungujucich 18 L )

mesiacov po ukoneni projektu Celkova cielova hodnota: 1,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (1C0): 00161195

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj kli€ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 1
ziskanie certifikatov ECDL

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

P0438 Merna jednotka: pocet

Pocet uastnikov CZV, ktori v ase odchodu ziskali Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
alebo si zvysili kvalifikaciu

Celkova cielova hodnota: 180,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (1C0): 00161195

* Kk

e

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj kli€ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 180
ziskanie certifikatov ECDL

Predmet podpory 428
25.9.2020 7:56



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0443 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV

Celkova cielova hodnota: 180,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (160): 00161195

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.
Cielova hodnota

203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 180
ziskanie certifikatov ECDL

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0444 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v L

gase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu Celkova cielova hodnota: 180,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (1E0): 00161195

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kluc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.
Cielova hodnota

203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 180
ziskanie certifikatov ECDL

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

P0448 Merna jednotka: pocet

Poget Uéastnikov zapojenych do aktivit CZV Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 180,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

GYMNAZIUM SKOLSKA 7 Identifikator (10): 00161195

* Kk

e

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.
Cielova hodnota

203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 180
ziskanie certifikatov ECDL

Predmet podpory 528
25.9.2020 7:56



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod

Nazov

Merna jednotka

Celkova cielova
hodnota

Priznak
rizika

Relevancia k HP

Typ zavislosti
ukazovatela

P0275

P0276

P0438
P0443

P0444

P0448

7.

Pocet partnerstiev medzi
poskytovatelmi CZV,
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujtcimi so znevyhodnenymi

skupinami oséb

Pocet partnerstiev medzi
poskytovatelmi CZV,
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujucimi so znevyhodnenymi
skupinami oséb fungujucich 18
mesiacov po ukonéeni projektu

Poget ucastnikov CZV, ktori v ase
odchodu ziskali alebo si zvysili

kvalifikaciu

Pocet ucastnikov s nizkym
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou
zapojenych do aktivit CZV

Pocet ucastnikov s nizkym
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou
zapojenych do aktivit CZV, ktori v
¢ase odchodu ziskali alebo si zvysili

kvalifikaciu

Pocet Gcastnikov zapojenych do

aktivit CZV

pocet

pocet

pocet

pocet

pocet

pocet

1,0000

1,0000

180,0000

180,0000

180,0000

180,0000

Iné udaje na urovni projektu

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

Sucet

Sucet

Sucet

Sucet

Sucet

Sucet

Subjekt:
Kéd

D0162

ITMS

GYMNAZIUM SKOLSKA 7

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Predmet podpory
25.9.2020 7:56

Identifikator (ICO):

Merna jednotka

pocet

00161195

Relevancia k HP

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 149 407,90 €
rozvoj kl'u¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Typ aktivity: 20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii 149 407,90 €
dospelych v stlade s poziadavkami trhu préace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane
IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Hlavné aktivity projektu: 1.203G67900001 - Priprava a realizacia vzdelavacieho programu zameraného na 149 407,90 €
ziskanie certifikatov ECDL
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-112-Zasoby 10 158,00 €
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Zasoby Projekt 10 158,00 €
Skupina vydavku: 1.2 - 352 - Poskytnutie dotacii, prispevkov voci tretim osobam 23 400,00 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Poskytnutie dotdcii, prispevkov  Projekt 23 400,00 €
voci tretim osobam
Skupina vydavku: 1.3-518 - Ostatné sluzby 0,00 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Ostatné sluzby Projekt 0,00 €
Skupina vydavku: 1.4-521 - Mzdové vydavky 115 849,90 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.4.1 - Mzdové vydavky Projekt 115849,90 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 17 377,48 €
rozvoj kl'i¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Podporné aktivity: 1.312G679P0001 - Podporné aktivity 17 377,48 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky uréené na zaklade 1737748 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausalna sadzba na nepriame Projekt 17 377,48 €
vydavky urcené na zaklade nakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
ITMS £ Predmet podpory 728
2/0/1 4+ 25.9.2020 7:56



8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 25.9.2020 7:56

166 785,38 €

95,0000 %

158 446,11 €

833927 €
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R

EUROPSKA UNIA
Europsky socialny fond

Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja

pocet projektu a

Nazov polozky rozpottu

OPERACNY PROGRAM

@ LUDSKE ZDROJE

Ciselnik opravnenych
vydavkov/skupina vydavkov

tar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ekonomicka
Klasifikicia

Jednotka

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU

SLOVENSKE) REPUBLIKY

Maxim.
Pocet jednotkova
Jjednotiek cena

Vydavky spolu

Komentar k rozpottu

Priradenie k
aktivitim
projektu****

Priloha ¢. 1a

alokicia menej
rozvinuty region (vietky
kraje SR okrem BSK)

alokicia viac rozvinuty
region (BSK)

1. Nepriame vydavky

=8l 6/ _c | 0o | ¢ | F-D- | _______oc | . | o [ . | K |
EUR

pausélna sadzba zahtfia nepriame vydavky savisiace s riadenim a
administraciou projektu - t.j. nepriame persondlne vydavky
(hlavng manazr projektu, manazér publicity, pracovnik IKT,

1.1|pausalna sadzba 902 637033 | projekt 1 17 377,48 17 377,48 | prévnik, ekonomicky personal - iictovnik, personalista, osoba 1
vykondvajiica VO); ndjom priestorov, cestovné ndhrady,
spotrebny materidl, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby;
VO), vydavky na i ic a publicitu atd’.
1. | Spolu 17 377,48
den baven did prostied 0

Ucebné a didaktické pomécky nevyhnutné pre realizaciu pripravyl

2.1.1.|Notebook 112 - Zasoby 633002 (ks 11 570,00 6270,00]a testovania frekventantov pre ziskanie certifikitu ECDL. Cena 1
stanovena na ziklade zrealizovaného prieskumu trhu.
Ucebné a didaktické pomdcky nevyhnutné pre realizaciu pripravy|

2.1.2.| Tlaciarei 112 - Zasoby 633002 [ks 1 540,00} 540,00|a testovania frekventantov pre ziskanie certifikitu ECDL. Cena 1
stanovena na ziklade zrealizovaného prieskumu trhu.
Utebné a didaktické pomécky nevyhnutné pre realizaciu pripravyl

2.1.3.|Projektor 112 - Zasoby 633002 (ks 1 840,00 840,00|a testovania frekventantov pre ziskanie certifikatu ECDL. Cena 1
stanovena na ziklade zrealizovaného prieskumu trhu.

2.1.6.|licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitelné prava 711004 [projekt 1] 0,00 0,00 1
Ucebné a didaktické pomécky nevyhnutné pre realizaciu pripravyl

2.1.7.|Office 2016 pro domécnosti a podnikatele SK, P2 112 - Zasoby 633013 ks 11 228,00 2 508,00]a testovania frekventantov pre ziskanie certifikatu ECDL. Cena 1
stanovena na ziklade zrealizovaného prieskumu trhu,

2.1.8.|softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0) 0,00 0,00

2.1.9.]... Iné (doplnit’) 0 0,00] 0,00

0 hmotného/nehmotného majetku

.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac 0 0,00] 0,00
.|Odpisy dlhodobého b majetku 551 - Odpisy| mesiac 0 0,00] 0,00
.|Spolu 10 158,00
Perso d oord 0 075,8
Typ pracovného pomeru: Projektovy manaZér bude pracovat’ na
3.1.1.| Projektovy manazér 521 - Mzdové vidavky 637027 osobohodina 502 15,00 8 880,0p|7iKlade dohody o vykonani price s nepravidelnym prijmom. 1
Ji cena za (hruba mzda) 15,00
EUR.
3.1.2.| Veduci projektovej kancelarie 521 - Mzdové vydavky 637027 [osobohodina
Typ pracovného pomeru: Financny manazér bude pracovat’ na
3.1.3. |Finanény manazeér 521 - Mzdové vydavky| 637027 |osobohodina 500 14,00 7 000,00]7klade dohody o vykonani préce s nepravidelnym prijmom. 1
Ina j cena za (hrubé mzda) 14,00
EUR.
Odvody la (siadatela) za p
. . e P - . vykondvajiiceho pracovnii Einnost’ na pozicii projektovy manazér.
3.1.4.|Projektovy manazér - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 [projekt 1 2905,82) 2905,82 \'y5ka odvodov bola vypoitand pre dohodu o vykonant price s 1
nepravidelnym prijmom z hrubej hodinovej mzdy pracovnika.
3.1.5.| Veduci projektovej kancelarie - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 637027 [osobohodina
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Priloha ¢. 1a

Odvody avatela (Hadatela) za p
Vykonévajiiceho pracovn &innost’ na pozicii Finanéng manazér.
Vyika odvodov bola vypogitand pre dohodu o vykonani price s
nepravidelnym prijmom  hrubej hodinovej mzdy pracovnika
nasledovne (v EUR): starobné poistenie: 1,96; invalidné

4.1.1

Metodik modulov BASE

amu zameraného na anie cer

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

80

22,00

1760,00)

.|Finan¢ny manaZér - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 [projekt 1] 2 290,00 2 290,00 poistenic: 0.42; rezervny fond: 0,6; garanén fond: 0,03;
razové poistenie: 0,11; Socialne poistenie SPOLU: 3,18;
Zdravotné poistenie: 1,40; Odvody zamestnévatePa spolu:
4,58. Vypocet 500 osobohodin x odvody zamestnavateTa spolu
4,58 = 2290,00 EUR
ednodusené vykazovanie vydavkov 0,00
Stadrnd stupnica jednotkovych nakladov - typ L. 910 - Jednotkové vydavky| N/A]ks 0| 0,00 0,00
Stadrnd stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky]| N/A|ks 0| 0,00 0,00
.|..... d’alsie (doplnit)
21 075,82

Typ pracovného pomeru: Metodik modulov BASE bude pracovat
na zéklade dohody o vykonani préce s nepravidelnym prijmom.
Naplii prace: Bude zabezpegovat tvorbu nevyhnutnej odbornej
ucebnej dokumenticic, ugebnych pomdcok a usebnych
materidlov, pracovnych loh, modelovych situdcii a ostatngch

& materilov pre realizaciu vzdelavacich aktivit modulov
urovne BASE. imélna j kova cena za i
(hruba mzda) 22,00 EUR.

4.1.2.

Metodik modulov STANDARD

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

100

22,00

2200,00)

Typ pracovného pomeru: Metodik modulov STANDARD bude
pracovat’ na zéklade dohody o vykonani prace s nepravidelnym
prijmom. Népli price: Bude zabezpegovat’ tvorbu nevyhnutnj
odbornej ugebnej dokumentacic, uécbnych pomécok a uécbnych
materidlov, pracovnych loh, modelovych situdcii a ostatngch
ucebnych materidlov pre realiziciu vzdelavacich aktivit modulov
tirovne STANDARD. Maximalna jednotkové cena za
osobohodinu (hrubé mzda) 22,00 EUR.

4.13.

Metodik modulov ADVANCED

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

120

22,00

2640,00

Typ pracovného pomeru: Metodik modulov ADVANCED bude
pracovat’ na zéklade dohody o vykonani prce s nepravidelnym
prijmom. Népli price: Bude zabezpegovat’ tvorbu nevyhnutnj
odbornej ugebnej dokumentacie, uéebnych pomécok a uécbnych
materidlov, pracovngch tiloh, modelovych situdcii a ostatngch
ucebnych materidlov pre realiziciu vzdelavacich aktivit modulov
tirovne ADVANCED. Maximalna jednotkové cena za
osobohodinu (hrubé mzda) 22,00 EUR.

.| Lektor modulov BASE

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

1200

22,00

26 400,00

Typ pracovného pomeru: Lektor modulov BASE bude pracovat
na zéklade dohody o vykonani préce s nepravidelnym prijmonm.
Naplii prace: Samotn realizicia vzdeldvacich modulov érovne
BASE vzdelavacicho programu uréeného pre pripravu cielovej
skupiny projektu ilna j  cena za

(hrubd mzda) 22,00 EUR.

4.15.

Lektor modulov STANDARD

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

800

22,00

17 600,00

Typ pracovného pomeru: Lektor modulov STANDARD bude
pracovat’ na zéklade dohody o vykonani préce s nepravidelnym
prijmom. Népli préce: Samotnd realizicia vzdelévacich modulov
tirovne STANDARD vzdelavacicho programu uréeného pre
pripravu ciclovej skupiny projektu. Maximélna jednotkové cena
za osobohodinu (hrubé mzda) 22,00 EUR.

. | Lektor modulov ADVANCED

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

0,00

Typ pracovného pomeru: Lektor modulov ADVANCED bude
pra
prijmom. Néplii prace: Samotnd realiz

ovat’ na 7éklade dohody o vykonani préce s nepr

(irovne ADVANCED vzdelavacieho programu ur¢
pripravu cieovej skupiny projektu. Maximalna jednotkové cena
za osobohodinu (hruba mzda) 22,00 EUR.
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Priloha ¢. 1a

4.1.7

.| Testovaci komisar 1

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

416

25,00

Typ pracovného pomeru: Testovaci komisér 1 bude pracova na
zéklade dohody o vykonani préce s nepravidelnym prijmom.
Nipli price: Jeho tilohou bude viest zoznamy testovanych

10 400,00

aich pri i na jednotlivé terminy
testovania. Bude zodpovedny za zapis idajov do indexov ECDL
jcdnotlivych frekventatnov. Zéroveit bude zabezpecovat

ikdciu s driou ECDL na . Testovaci

komisir, ktory testuje uchddzacov neméze dané testy opravovat’
(podra platnjch Standardov ECDL), preto je potrebné pri kazdej
skiiske mat 2 i isérov. Maximalna j 3

cena za osobohodinu (hrubé mzda) 25,00 EUR.

4.18.

.| Testovaci komisar 2

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

416

25,00

Typ pracovného pomeru: Testovaci komisér 2 bude pracovat na
zaklade dohody o vykonani préce s nepravidelnym prijmom.
[Nipli price: Jeho tilohou bude zabezpegenie a vyhodnocovanic
testovania cielovej skupiny v rémei Grovni BASE, STANDARD
a ADVANCE. Jeho tilohou bude viest’ zoznamy dispesnych a

10 400,00

v rémei j g
modulov a vystavovanie certifikatov. Zérover bude zabezpecovat’
ikiciu s ériou ECDL na . Testovac

komisdr, ktory testuje uchddzatov nemdZe dané testy opravovat
(podTa platngch Standardov ECDL), preto je potrebné pri kazdej
skitske mat 2 i isdrov. 3 3

cena za osobohodinu (hruba mzda) 25,00 EUR.

4.1.9.

Metodik modulov BASE - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80|

576,00

Odvody avatela (ziadatela) za p
vykonévajiiceho pracovn &innost na pozicii Metodik modulov
BASE.

4.1.10.

Metodik modulov STANDARD - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

100

720,00

Odvody vatela (ziadatela) za
vykondvajiiceho pracovnd innost na pozicii Metodik modulov
STANDARD.

4.1.11.

Metodik modulov ADVANCED - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120]

864,00

Odvody avatela (ziadatela) za p
vykonévajiiceho pracovn &innost na pozicii Metodik modulov
ADVANCED.

4.1.12.

Lektor modulov BASE - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

1200

8 640,00

Odvody avatela (ziadatela) za
vykondvajticeho pracovn innost na pozicii Lektor modulov
BASE.

4.1.13.

Lektor modulov STANDARD - odvody zamestnavatel’a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

800

7,20}

5760,00

Odvody avatela (ziadatel'a) za p
vykonévajiiceho pracovnd &innost na pozicii Lektor modulov
STANDARD.

4.1.14.

Lektor modulov ADVANCED - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

0,00

o
=)
S

Odvody avatela (Aadatela) za p
Vykonévajiiceho pracovn &nnost' na pozicii Lektor modulov
ADVANCED.

4.1.15.

Testovaci komisar 1 - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

416

8,19

3407,04

Odvody avatela (Ziadatel'a) za p
vykonévajiiceho pracovni &innost na pozicii Testovaci komisér
1

4.1.16.

Testovaci komisar 2 - odvody zamestnavatel'a

Cestovné nih

. [Prevadzka vozidla izacie *

521 - Mzdové vydavky

512 - Cestovné néhrady}|

610620

634001

osobohodina

projekt

416

8,19

0,00

3407,04

Odvody avatela (7iadatela) za p:
vykonéavajiiceho pracovnii Sinnost’ na pozicii Testovaci komisar
2.

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

512 - Cestovné néhrady|

631001

projekt

0,00

4.2.3.

platnymi limitmi) **

p ¢ cesty ¢ nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

y (odborné

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

512 - Cestovné nahrady|

631002

projekt

3.1, - ¢ z hodi , 0,00

4.3 persondlu podra aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 [osobohodina 0 0,00
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004 |osobohodina 0) 0,00 0,00
Iné (doplnit) 0) 0,00 0,00

“[personél (zabezpegené dodavatel'sky)*****

Najom priestorov na realizciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby| 636001 [projekt 0| 0,00 0,00
. |Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004 [projekt 0 0,00] 0,00
44. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny 518 - Ostatné sluzby, 637004 projekt 0,00
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Metodici pracujici na pozicidch 4.1.1., 4.1.2., 4.1.3. okrem zadelenia
tém do jednotlivych hodin, pre samotn realiziciu vzdelivacich
aktivit vytvoria v rimei svojej pracovnej Einnosti aj didaktické

pomécky pre organizdciu, realiziciu a Ceni i
procesu. Vytvoria ugebné materidly pre frekventantov a itastnikov
vzdeldvania, ktoré budii pozostévat z udebnjch zdrojov, pracovnych al
hirkov k témam jednotlivych modulov, v
rade vytvoria aj prezenticic vyuZivané lektormi pri samotnej vyucbe.
Zirovei pre frekventantov pripravia priklady a zadania dloh pre
precvicovanic sa v testovacich otézkach. Kazdy jeden vytvoreny
materidl bude potrebné graficky upravit do jednotného grafického
dizajnu, zabezpegit povinné informovanie a komunikdciu. Takto
pripravené materidly budd vytlatené a odovzdané frekventantom
vzdeldvacich aktivit a lektorom, ktori budd vzdelivanic
zabezpedovat, testovacim komisirom a ostatnym odbornjm
pracovnikom podielajiicim sa na realizicii hlavnej aktivity projektu.

obstardvanie, ked' bude znamy findlny pocet metodikmi vytvorenej
4.44. Grafické spracovanie a tlag publikcie 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 1 0,00 0,00 dokumenticie. 1
Aktudlna cena bola ur¢end na zaklade prieskumu trhu a vychadzala z
poctu modulov a podtu frekventantov. V' rémei rozpoctovej polozky
bude graficky spracovanych do findlnej podoby 3 ks uéebnjch zdrojoy]
pre frekventantov vzdelavacich aktivit v cene 200,00 EUR/ks
(3x200,00=600,00) a 3 ks didaktickych zdrojov pre lektorov v cene
150,00 EUR/ks (3x 150,00=450,00) ¢o spolu za sluzby grafického
spracovania predstavuje 1050,00 EUR.

Pre frekventantov vzdelivacich aktivit budd ndsledne vytlagené
ugebné zdroje. Cena za tlag 1 ks je 7,00 EUR. V rémei modulu BASE
sa predpoklad maximalna st 150 éastnikov, v rimei modulu
STANDARD sa predpokladi maximilna aast 80 atastnikov, v
rémei modulu ADVANCED sa predpoklad maximalna agast 32
Ggastnikov, o spolu predstavuje 262 castnikov vzdelivacich aktivit.
Celkové niklady na tla uéebnych zdrojov st 262x7,00~1834,00
EUR. Na zabezpetenie tlate didaktickych zdrojov pre lektorov
vzdelivacich programov sa predpokladajii niklady vo vi3ke 116,00
EUR.

4.4.5.].... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 23 400,00

451 Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

. 12 - tovné nahi jekt 0 0,00] 0,00
vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) 3 Cestovné nahrady 631001 proje

4.5.2.|8koliaci materil a potreby 112 - Zasoby 633006 projekt 0 0,00 0,00

Rozpotov polozka uréend na finanéné krytie nkladov

(poplatkov) spojenych s i za testovanie j
: N . . . o s Urovni ECDL. Modul BASE 70 absolventov x 92,00 EUR za
453, P]'f;"ef’:‘yl pre frekventantov (napr. transfer jednotliveovi ) 355 - Poskytnutie dmic,“’ 642014 |projekt 1 23 400,00 23 400,00 testovanie jedného frekventanta; Modul BASE + STANDARD 1
alebo Skole) prispevkov voci tretim osobdm 80 absolventov x 163,00 EUR za testovanie jedného

frekventanta; Modul ADVANCE 32 absolventov x 122,50 EUR
za testovanie jedného frekventanta.

4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

4.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov 0,00
4.6.1.|5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky]| N/A|ks 0| 0,00 0,00
4.6.2.|3tadma stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky]| N/A ks 0 0,00 0,00

4.6.3.]..... dalsie (doplnit)

4. spolu 118174,08

. Riadenie rizik (ak relevantné)

903 - Rezerva na nepredvidané
vydavky|

X.1|Rizikova prirazka N/A|projekt 0| 0,00} 0,00}

X.|spolu 0,00




Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 3.0

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoc

limity

. | Nepriame vydavky 17 377,48

2. |Zariadenie/vyb ie a didaktické p iedky cez z priamych vydavkov
kriZové financovanie 7 ERDF (priame vydavky) stanovené v
77— > - - 7 — - konkrétnej ”

2a. y a p oy (priame I |= priamych vidavkov
9 ve/vyzv

vydavky) - vrdtane krizového financovania 10 158,00 6,80% | v u:l/; yzva

3. | Doddvky na priame vydavky 0 0,00% z priamych vydavkov

4. |Rizikovd prirdika 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Pozndmky (zmena textu poznamok je povolena len pr ikom RO/SORO v 0dd ych pripadoch):

*Preplatenic PHM podra spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizdcic na uskutotnenic pracovnych ciest

Preplateni je oprévnené vo viske ého verejnou dopravou

*+++Ziadatel’ uvedic islo aktivity podr'a podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

255V davok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkiich cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neoprévneny v plnej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zaklade p

pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, AS, atd’) je zahrnuté do priamych vydavkov rozpoétu.

vztahov

- prijimatel). V.

Priloha ¢. 1a



Priloha ¢&. 1a

TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Oprévner'lé vydavky V)’f§ka’iiadanéh0 Viastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2017 0,00 0,00 0,00
2. 2018 59708,00 56722,60 2985,40
3. 2019 53080,16 50426,15 2654,01
4, 2020 39817,89 37827,00 1990,89
5. 2021 14179,33 13470,36 708,97

Spolu 166785,38 158446,11 8339,27
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka mé informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).



