Zmluva ¢. 12/2016/FN o vykone odbornej zdravotnickej praxe
uzavretd podla § 51 Obcianskeho zdkonnika

medzi :

obchodny nazov: Fakultna nemocnica Nitra
sidlo: Spitélska &. 6, 950 01 Nitra
zastapeny: MUDir. Jozef Valocky, riaditel
ICO: 17 336 007

DIC/IC DPH:

Bankové spojenie:

Cislo uctu:

Statna prispevkova organizacia zriadena MZ SR
(dalej len ,vysielajuca organizacia“)

a

obchodny nazov: SOTH, s.r.o.

sidlo: Fatranska 12, 949 01 Nitra
zastupeny: MUDTr. Marian Séth, konatel
ICO: 47 542 926

DIC/IC DPH:

Bankové spojenie:

Cislo uétu:

Zapisany v OR OS Nitra, odd. Sro, v1.¢. 36198/N
( dalej len ,,8koliaca organizacia“)

a

zamestnanec: MUDr. Eva Korcekova
Narodeny:

Trv. bytom:

( dalej len ,,zamestnanec)

takto:

1. Vysielajlica organizacia na zaklade vzajomnej dohody docasne pridelila svojho
zamestnanca do skoliacej organizacie, ktory bude Vv tejto organizacii zaradeny ako lekar

v uvizku 1,00, a to na vykon odbornej zdravotnickej praxe v Specializacnom odbore
vSeobecné lekarstvo v ramci Rezidentského programu MZ SR, do ktorého je zamestnanec
zaradeny prostrednictvom Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave.

2. Dovodom docasného pridelenia zamestnanca do Skoliacej organizacie je jeho zaSkolenie
a prehlbenie praktickych sktisenosti v $pecializacnom odbore vSeobecné lekarstvo v sulade so
Studijnym planom Specializaéného odboru uvedeného v bode 1 tejto zmluvy.

3. Skoliaca organizacia vykona predmet zmluvy prostrednictvom kolitel’a:
- MUDr. Maridna Sétha.



4. Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita: 01. juna 2016 - 30. novembra 2016.

5. Po dobu trvania tejto zmluvy uklada zamestnancovi $koliaca organizacia menom
vysielajicej organizacie pracovné ulohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho pracu, dava mu k
tomuto Gcelu zavazné pokyny a vytvara priaznivé pracovné podmienky so zretel'om na
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci. Po ukonceni odbornej zdravotnickej praxe tato
vyhodnoti a jej absolvovanie potvrdi v Specializacnom indexe zamestnanca a spracuje

a predlozi spravu pre vysielajucu organizaciu.

6. Vedutci zamestnanci $koliacej organizacie nemozu voc¢i doc¢asne pridelenému
zamestnancovi vykonavat’ pravne ukony menom vysielajicej organizacie, ktora zamestnanca
docasne pridelila.

7. Po dobu trvania zmluvy poskytuje zamestnancovi mzdu a suvisiace mzdové nalezitosti
vysielajuca organizicia.

8. Zamestnanec je povinny:

- pri svojej ¢innosti sa riadit’ pokynmi $kolitel’a, ktorému zodpoveda za dodrziavanie odbornej
stranky, ¢asového harmonogramu a plnenia pracovnych tloh,

- prostrednictvom $kolitel'a oboznamit’ sa s vniitornymi predpismi $koliacej organizacie a tieto
dodrziavat’,

- dodrziavat’ pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, protipoziarnej ochrany, ochrany
osobnych udajov

- pocinat’ si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota a zdravia pacientov a zamestnancov $koliacej
organizacie, k poskodeniu alebo zni¢eniu majetku a k bezdovodnému obohateniu $koliace;j
organizacie,

- dodrziavat eticky kodex zdravotnickeho pracovnika,

- dodrziavat’ a zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti

S vykonom praxe a to aj po jej ukonceni pod hrozbou trestnopravnej zodpovednosti ako

i nahrady skody tym sposobenej,

- kazdu svoju nepritomnost’ bezodkladne nahlésit’ Skolitel'ovi ako aj vysielajlicej organizacii

S uvedenim dovodu

- za Skody , ktoré sposobi pocas vykonu praxe Skolitel'ovi alebo tretim osobam ponesie
priamu zodpovednost’ zamestnanec a vysielajiica organizacia spolo¢ne a nerozdielne

a vzniknutu Skodu uhradi v plnej vyske Skoliacej organizacii,

- za Uraz, resp. chorobu z povolania, ktort by zamestnanec utrpel pocas trvania zmluvy,
vykona odSkodnenie vysielajica organizécia,

- za pripadnll uymu na zdravi spdsobentl inym osobam v suvislosti s poskytovanim zdravotne;j
starostlivosti zavinenl zamestnancom ponesie zodpovednost’ zamestnanec a vysielajiica
organizacia spoloc¢ne a nerozdielne.

9. Vysielajlca organizacia uhradi za vykonanie predmetu zmluvy Skoliacej organizécie
naklady na zabezpecenie skolitel'skej ¢innosti vo vyske 405,60 € a to na zaklade dorucene;j
faktiry so splatnost’ou 30 dni odo dila jej dorucenia. Vyska nédkladov je dohodnuté ako
maximalna a jej vyska je stanovena na zaklade uzatvoreného zmluvného vztahu so SZU
v Bratislave s vysielajucou organizaciou. Fakturu je Skoliaca organizacia povinna dorucit’
vysielajucej organizacii najneskor do 10-teho dna nasledujuceho kalendarneho mesiaca.



10. Skoliaca organizacia sa zavizuje predlozit’ vysielajlicej organizacii kopiu relevantného
pravneho dokladu o0 vyplateni odmeny skolitel'ovi za jeho Skolitel'ska ¢innost’ vo vyske
uvedenej v bode 10. tejto zmluvy.

11. Zmluvu je mozné predcasne ukoncit’ dohodou alebo okamzitym odstipenim od zmluvy zo
strany vysielajucej organizacie v pripade porusenia ktorejkol'vek z povinnosti Skoliace;j
organizacie. Zmluvu je mozné vypovedat’ s 1- mesa¢nou vypovednou lehotou, ktora za¢ne
plynut’ od prvého dia nasledujuceho kalendarneho mesiaca po doruceni vypovede druhe;j
zmluvnej strane.

12. Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane
jeden original a jeden original je vyhotoveny pre uc¢ely SZU v Bratislave.

13. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a uc¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom na Urade vlady SR.

14. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzavreli slobodne a vazne, nie v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok, precitali ju, porozumeli jej a nemaja proti jej forme
a obsahu ziadne namietky, ¢o potvrdzuju vlastnoru¢nymi podpismi.

V Nitre, dia: .....ccoceeeeevivvneeeennee, V Nitre, dha: ......cceeeeeeeviivieeenn,

Vysielajlica organizacia : Prijimajtica organizécia :

Fakultna nemocnica Nitra SOTH, s.r.o.

MUDr. Jozef Valocky MUDr. Marian Séth, konatel
riaditel’

V Nitre, dfia .....ccoeeeeeenneeeenn,

Zamestnanec:

MUDr. Eva Koréekova






