Dodatok ¢. 2

k dohode &. 25/2015/§54-SnZ zo diia 15.10.2015 a dodatku &. zo diia 310.3.2016
(d’alej len ,,dodatok*)

o poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta pre znevyhodnenych
UoZ u verejnych zamestnavatel'ov podla §54 ods. 1 pism. a) zadkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov pre subjekty
nevykonévajice hospodarsku ¢innost’ uzatvorena v sulade s §269 ods.2 zékona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

medzi:

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny TrebiSov

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov

V mene ktorého kona: JUDr. Beata Téthova, riaditel’ka UPSVaR Trebisov
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie
Cislo uétu:
IBAN:

(d’alej len ,,arad®)

a

zamestnavatel’'om

Zamestnavatel’'om

Pravnick4 osoba: Obec Maly Hores

Sidlo: DruZzstevna 233/33, 076 52 Maly Hores
Zastipenym Statutarnym zastupcom:  Csaba Furik

ICO: 00331724

DIC: 2020730481

SK NACE Rev2 (kod/text) : 84.11/ VSeobecna verejna sprava
Bankové spojenie:

¢. uctu:

IBAN :

(dalej len ,,zamestnavatel™)

Zamestnavatel na zéklade ukoncenia pracovného pomeru dna 04.04.2016 so zamestnancom
Zoltanom Mezeiom poziadal diia 26.05.2016 o predlzenie lehoty na preobsadenie pracovného miesta.



V €lanku V. bod ¢&. 5) text prvej vety znie nasledovne:

V pripade uvolnenia pracovného miesta, na ktorého pracovné miesto sa poskytuje prispevok, je
zamestnavatel’ povinny preobsadit’ pracovné miesto inym znevyhodnenym UoZ z opravnenej
cielovej skupiny v lehote do 30 kalendarnych dni od jeho uvolnenia (ak sa s uradom nedohodne
inak, maximalne vS§ak do 60 kalendarnych dni). PoCas doby neobsadenia pracovného miesta sa
prispevok na neobsadené pracovné miesto neposkytuje. Poskytovanie prispevku na toto miesto sa
predizuje, ak doba neobsadenia pracovného miesta trva minimalne cely kalendiarny mesiac.
Dohodnutd doba udrzania pracovného miesta sa prediZuje o dobu, pocas ktorej toto miesto nebolo
obsadené.

Ak podporované uvol'nené pracovné miesto nebude preobsadené v lehote podla prvej vety, nebude uz
toto miesto d’alej finan¢ne podporované, ani v pripade jeho neskorSicho obsadenia znevyhodnenym
UoZ.

Ostatné Gasti dohody ¢&. 26/2015/§54 - SnZ a dodatku &. 1 zo dia 31.03.2016 ostévaju nezmenené.

K zmene dohody dochddza na zaklade ziadosti zamestnavatela Obec Maly HoreS, Druzstevna
233/33,076 52 Maly Hore$

Dodatok €. 1 nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku a G¢innost” diiom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V TrebiSove dna : 31.05.2016

Csaba Furik JUDr. Beata Tothova
starosta obce riaditel’ka UPSVaR TrebiSov



