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D OHODAZ¢. 20/41/010/207
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci vV hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda“)

Utastnici dohody

1. Urad préce, socialnych veci a rodiny Kogice
Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 KoSice-Staré Mesto
V mene ktorého kona: Ing. Michal Michalov, MBA, riaditel’ uradu
I1CO: 30794536
(dalej len ,,airad*)

2.
Institat Krista Vel’kinaza
Sidlo: Zakovce 30, 059 73 Zakovce
V mene ktorého kond: Mgr. Peter Viléek, Statutarny zastupca
1CO: 17066123
(d’alej len ,,organizator*)

(urad a organizator d’alej spolu ako aj ,,ucastnici dohody*)
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nadzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat' Cinnost’ blizSie Specifikovanu
Vv ¢lanku II tejto dohody a to prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi (d’alej len ,,obcan®),
ktorych ic¢ast’ za tymto ucelom zabezpeci trad.

3. Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpeceni
realizécie ¢innosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob¢anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok I
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon c¢innosti blizSie Specifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody obcana sa uskutociiuje
v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zdkonom
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€. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov)

2. Organizator je povinny zabezpeCit’ vykonavanie aktivacnej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2021.

3. Miesto vykonu Cinnosti:
Institut Krista Velknaza, Zakovce 30

4. Druh ¢innosti:

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej prislusnosti, osoby
pocas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odnatia slobody, z vykonu vézby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych oséb seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych ¢innosti a d’alSich
¢innosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti pri odstranovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarnej
pomoci, zdchrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poziarmi a pri uskuto¢iiovani
rozvojovych programov v ramci projektov domacich, zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii
- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani zivotného prostredia, kultirnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedicstva a pri
organizovani kultarnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych
podujati

- ¢innosti pri odstranovani foriem socialneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajiceho z dovodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpecit’ rovnost’
prilezitosti v praxi

- ¢innosti pri zaclefiovani 0sob zijucich v socidlne vylu¢enom spolocenstve do spolo¢nosti, najma
pri odstraiiovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia

- d’alSie ¢innosti podla osobitnych zakonov

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne :4hod/denne
Od 07:00 - 15:00 ( v pripade potreby organizatora a so suhlasom ob¢ana v hmotnej nudzi je
mozné pracovnu dobu upravit’ tak, aby bola zachovani podmienka odpracovania 32 hodin
mesacne )

6. Pocet vytvorenych miest pre ob¢anov, ktori budi zabezpecovat’ ¢innosti podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 5

Clanok II1
Prava a povinnosti uradu

1. Urad bude napliat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. ¢l. 1.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

2. Urad sa zavizuje zabezpegit’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a) urazové poistenie

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ u¢ast ob&anov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci vV hmotnej nidzi, zaznamenavat
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora
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1. Organizator sa zavidzuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpecit’ pre obCana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

€) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) tuschovu, evidenciu, vydavaniec OOPP a PP obCanom na zaliatku ¢innosti a ich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonceni vykonu ¢innosti.

3. Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpecit’ nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimocného stavu (d’alej len ,,krizova situdcia®) a na d’alSie obdobie
bezprostredne nasledujiice po skonceni krizovej situacie, dodrziavanie vSeobecnych zasad
prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej
len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych urazov, chorob z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a dodrziavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pre ob¢anov vykonavajtcich ¢innosti podmieniujiuce vznik naroku na davku v hmotnej
nadzi vo vyske neznizenej podla § 10 ods. 3 az 13 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nadzi v zneni neskor$ich predpisov. Organizator je povinny zabezpecit' vsetky OOPP, ktorych
pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dovodu vyhlasenia krizovej situacie.

4. Organizator sa zavidzuje odovzdavat mesa¢nu evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom:
- osobne do ruk koordinatora,
- postovou prepravou na adresu uradu uvedentl na prvej strane dohody

5. Organizator sa zavizuje predlozit mesacnu evidenciu dochadzky obcanov uradu vzdy 1.
pracovny dein nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prisluSného mesiaca.

6. Organizator sa zavédzuje spolupracovat s tradom pri plneni bodu 3. ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykonavanych Uradom a tieto uvadzat pravdivo do mesacnej

evidencie dochadzky obcanov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

7. Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stlade so zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Za ucelom organizicie a koordinécie ¢innosti obcana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivatného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Ing. Katarina Kubusova (hlavna koordinatorka AC)
Telefonne Cislo: +421 905 181 852
E-mailova adresa: katarina.kubusova@upsvr.gov.sk



Za ucelom organizécie a koordinacie ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Mgr. Katarina Liptakova

Telefonne Cislo: +421 52 459 21 80

E-mailova adresa: liptakova@ikv.sk

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody budua spolupracovat’ pri koordinacii obCanov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obcanov zucasthujucich sa na vykone c¢innosti,
zabezpecia, aby bola podpisand Statutarnym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou uradu a vlastnoru¢nymi
podpismi obCanov vykonavajicich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcita a to od nadobudnutia jej u€innosti do 31.12.2021

Ugastnici dohody sa dohodli, 7¢ tato dohodu je mozné ukongit’ pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstiipenim zo strany tradu.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku I, alebo branit’
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad mdze od dohody odstupit’. Odstipenim tradu od
dohody tato zanika ku ditu dorucenia pisomného odstipenia organizatorovi iradom.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pri¢om organizator dostane jedno
vyhotovenie a urad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat' len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych a podpisanych oboma ucastnikmi dohody,
ktoré budu zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky. Dodatky
sa stant neoddelite'nou sucast'ou tejto dohody.

Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajacich z tejto dohody bude prebiehat pisomne dohodou obidvoch ucastnikov dohody a
Vv ostatnych pripadoch postacuje elektronicka komunikacia (e-mailova adresa kontaktnej osoby).

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a ucinnost
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tato dohodu podpisat, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.



dna dna

Mgr. Peter Vil¢ek Ing. Michal Michalov, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
Institat Krista Vel'knaza Urad préce, socialnych veci a rodiny Kosice



