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DOHOD A & 20/37/012/339
uzatvorena podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zikona & 417/2013 Z. 7.
o pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niekiorych zikonov v zneni neskoriich
predpisov.

{d’alej len ,,dohoda*)

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Presov
Sidlo: Slovensk4 87, 080 28 Prelov
Zasttpeny riaditeTom: Megr. Matii8 Fedor
ICO: 30794536

(d’alej len ,,(rad*)

SOCIALNY PRESOV o.z.

Sidlo: Lada 309, 082 12 KapuSany

V zastipeni: PhDr. Ingrid DoleZalové, predsednicka zdruzenia
ICO: 42383609

(d'alej len ,.organizator™)

uzatvaraju
tuto dohodu.

Clinok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych Elenov doméacnosti, ktori su vedeni v
evidencii uchadzadov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo o pomoc v hmotnej nudzi poziadali (d'alej len ,,UoZ®).

Clanok 11
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je tiprava prav'a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeceni a
vykone mendich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpo€tovi  organizaciu alebo
prispevkovil organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec. resp. dobrovol'nickej innosti (d’ale]
len ,aktivaéna cinnost™) na Gdely aktivatného prispevku, ktory je urdeny na podporu
udrziavania pracovnych navykov UoZ.
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Clanok 11
Prava a povinnosti diradu

Urad sa zaviizuje poskytnit’ organizdtorovi udaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie téclu v zmysle zdakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v
hmotnej ntdzi v zneni neskordich predpisov.

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu ti¢asti oséb na aktivaénej ¢innosti priamo na mieste

ich vykonu.

Clanok 1V
Priava a povinnosti organizitora

. Organizator sa zaviizuje zabezpelit' aktivatni &innost tak, aby UoZ vykondavanymi

pracami ziskali vedomosti, odborné zrudnosti. praktické skisenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu préce.

Organizitor sa zaviizuje do 3 pracovnych dni odovzdat’ aradu menny zoznam UoZ
od ich ndstupu na aktivaéni €innost.

Menny zoznam jc organizitor povinny predlozit’ iradu za kazdy kalendarny mesiac
najneskor 5 pracovnych dni pred diiom zacatia vykondvania aktivaénej Cinnosti v
prislusnom kalenddrnom mesiaci. Menny zoznam platny na pristudny kalendarny mesiac
obsahuje Uidaj o hodine zagatia a hodine skontenia denného &asového vymedzenia
vykonavania aktivaénej Cinnosti, o druhu a mieste vykondvanej aktivaéne] Einnosti, o
zatiatku a dizke vykonavania aktivagnej Cinnosti (t. j. o dobe vykonavania aktivadnej
¢innosti obtanom v hmotnej nidzi v zmysle dohody s obcou), meno, priezvisko a datum
narodenia ob¢anov vykondvajucich aktivadnt ¢innost a meno a priezvisko koordindtora
aktiva¢nej ¢innosti.

. Organizitor je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivatnej Cinnosti v termine od

01.10.2020 do 30.09.2021 pre najviac 3 UoZ pricom rozsah aktivatnej Cinnosti
pripadajicej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin
mesacne.

Miesto vykonu aktiva¢nej ¢innosti :
Lada 309, 082 12 Kapusany
Druh aktivagnej ¢innosti:

B — dobrovolnicka €innost’ - organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa
zakonom €. 406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

. Organizitor plne zodpoved4 za riadne plnenic aktivacnej €innosti, priom tieZ zabezpetuje

dodrZiavanie denného rozvrhu za¢iatku a konca vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ.



4. Organizitor sa zavizuje zabezpedit' dodriiavanie dohodnutych podmienok poéas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizitor sa zaviizuje predkladat dradu mesaéni evidenciu dochadzky UoZ, ktori
sa zaastiiuji na aktivadnej ¢innosti, ato vidy 1. pracovny den nasledujiiceho
kalendarncho mesiaca po uplynuti prislu¥ného mesiaca, Mesaénd evidencia dochadzky
mus{ byt’ podpisand Statutdmym orgénom organizitora a UoZ.

6. Organizator tejto Sinnosti je povinny zabezpedit' nielen v &ase vyhldsenia mimoriadnej
situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného stavu (d’alej_p._ilg_‘n_";ﬁ,},,ggjifzgégggs;j;cl%égika") ana
d'alsic obdobic bezprostredne nasledujice po skondeni krizovej- situdgiendodrziavanie
vieobecnych zdsad prevencie a zékladnych podmienok na zaistenic bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a na vylu€enie rizik a faktorov podmienyjacich vznik
pracovnych drazov, chordb z povolania a inych pogkodent zdravia z prace podla zakona ¢&.
124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov a dodrZiavanie plainych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obganov vykondvajicich &innosti
podmieiiujiice vzaik naroku na aktivaény prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) piaty a
Siesty bod zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niddzi v zneni neskorsich
predpisov. Organizdtor je povinny zabezpedit' vietky OOPP, ktorych pougivanic vyplyva
z platnych rozhodnuti, opatreni a usmemeni vydanych Uradom verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky z dévodu vyhlésenia krizovej situacie.

Cléanok V
Odstipcnie od dohody

V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, trad je
opravneny od dohody odstipit: odstipenim od dohody dohoda zanikd ku ditu dorugenia
pisomného odstiipenia organizatorovi,

Novii dohodu urad s organizdtorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajice; dohody.

Clanok VI

Zaveredné ustanovenia

1. Této dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pritom ka#dy z uéastnikov dostanc Jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia lejto dohody mozno vykonat' len na zdklade pisomného navrhu
Jjedného z ikastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobtida platnost aGéinnost diiom Jjel podpisania oboma ulastnikmi
dohody.



4. Ugastnici tejto dohody vyhlasujil, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli, sthlasia s fiou, a neuzavreli ju vtiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.,




