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Dohoda 0o skonc¢eni
dohody ¢. 16/37/050/48

o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca
o zamestnanie podla § 50 zikona NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zikon o sluzbach
zamestnanosti*) v ramci narodného projektu ,,Podpora zamestnavania UoZ
prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace*

(dalej len ,,dohoda o skonc¢eni dohody*)

uzavreta v sulade s Clankom VI. bod 1 dohody &. 16/37/050/48 0 poskytnuti prispevku na
podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie zo dia 03.05.2016

medzi ucastnikmi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny PreSov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov

Vv mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova,riaditel’ka
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

bankové spojenie:
Cislo uctu:
(d’alej len ,,urad*)

a
zamestnavatel’om
pravnickou osobou
nazov: MAXIM DENTAL, s.r.o.
sidlo/prevadzka: Pazica 32, 080 06 Presov
Pazica 32, 080 06 PreSov
zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Jan StoSek
ICO: 31707998
DIC: 2021226372
SK NACE Rev2 (kod/text)
prevazujucej ¢innosti: 86230/Zubna lekarska prax
SK NACE Rev2 (kod/text)
podporovanej ¢innosti: 86230/Zubna lekarska prax

bankové spojenie:
¢islo uctu:
zapisany v: obchodnom registri vedenom Okresnym sudom Presov, pod ¢islom: 2333/P

d’alej len ,,zamestnavatel)
(spolu len ,,ucastnici dohody*).
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] Clanok I.
Ucel a predmet dohody

Predmetom a tcelom tejto dohody o skonceni dohody je na zaklade pisomného navrhu
zamestnavatel'a zo dna 30.05.2016 skoncenie Uc¢innosti dohody ¢. 16/37/050/48 o poskytnuti
finanéného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
podla § 50 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov zo dia 03.05.2016.

Clanok II.
1) Diiom nadobudnutia u¢innosti dohody o skonc¢eni dohody sa kon¢i ti¢innost’ dohody
¢. 16/37/050/48 zo dna 03.05.2016.

Clanok I11.

Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1)  Tato dohoda o skonceni dohody nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi
stranami a ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia. Tato dohoda je povinne
zverejiiovana podla §5a zakona ¢. 211/2000 Z.z. 0 slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

2) Dohoda o skonceni dohody je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prijme
jeden rovnopis a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

3)  Ukastnici dohody o skonéeni dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tito dohodu podpisat, Ze
si ju riadne a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dila ......cccceeveerieennnne V PreSove dila ......ccccoeeveeniennennnn.
Ing. Jan StoSek PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
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