
Dohoda o hmotnej zodpovednosti
uzavreta  podľa § 182 a nasl. za kona č. 31. 311/2001 Z. z., Za konník pr k pra č. e v zneník pr  neskors31ík pr č. h pra vnyč. h

predpisov (ďalej len „Za konník pr k pra č. e“) 

Zamestnávateľ: ŠTÁTNE  DIVADLO KOŠICE 
Sík pr dlo: Hlavná 58, 042 77 Košice
Konanie: Mgr. Peter Himič, PhD. – generálny riaditeľ  
Pra vna forma:    štátna príspevková organizácia 
Zriaďovateľ: Ministerstvo kultúry SR, zriaďovacia listina MK 3035/2015-110/16314
IČOO: 31 299 512

Zamestnanec: Ing. Anna Schnürerová  

Bydlisko:  

(spoloč. 31ne ďalej aj ako „Účač. 31astník pr č. i dohody“)

Článok I
1. Zamestna vateľ a Zamestnaneč.  uzatvorili dn31a 16.2.2016 prač. ovnu  zmluvu, na za klade ktorej

vykona va  Zamestnaneč.  prač. ovnu   pozík pr č. iu  referent  ekonomič. ke ho  oddelenia  v sík pr dle
Zamestna vateľa.

2. Na  za klade  tejto  Dohody  prebera   Zamestnaneč.  podľa  §  182  Za konník pr ka  pra č. e  hmotnu 
zodpovednosť za sč. hodok na zvereny č. h hodnota č. h, ktore  je povinny  vyu č. 31tovať.

Článok II
1. Účač. 31astník pr č. i dohody sa dohodli,  z31e Zamestnaneč.  prebera  hmotnu  zodpovednosť za hodnoty,

ktore  prevezme odo dn31a podpík pr sania tejto Dohody. 
2. Zamestna vateľ a Zamestnaneč.  sa dohodli, z31e inventariza č. ia pred uzatvoreník pr m tejto Dohody

nie je potrebna . Vy slovne sa uva dza, z31e Zamestnaneč.  s ty mto su hlasil. 
3. Zamestnaneč.  zodpoveda  za sč. hodok na zvereny č. h hodnota č. h, ktore  je povinny  vyu č. 31tovať ak

nepreuka z31e, z31e sč. hodok vznikol č. elkom alebo sč. 31asti bez jeho zavinenia.
4. Zamestna vateľ  sa  zavauzuje  zabezpeč. 31ovať  Zamestnanč. ovi  podmienky  pre  riadny  vy kon

pra č. e spojenej s hmotnou zodpovednosťou Zamestnanč. a. 
5. V  prík pr pade,  z31e  Zamestnaneč.  zistík pr ,  z31e  nema   potrebne   podmienky pre  riadny vy kon  pra č. e

spojenej s hmotnou zodpovednosťou, je povinny  tieto nedostatky Zamestna vateľovi ihneď
ozna miť. Zamestna vateľ je povinny  takto ozna mene  nedostatky odstra niť bez zbytoč. 31ne ho
odkladu. 

Článok III
1. Inventariza č. ia hodno t zvereny č. h na vyu č. 31tovanie sa vykona  v ty č. hto prík pr padoč. h:

a) pri za niku tejto Dohody
b) pri preradeník pr  Zamestnanč. a na inu  pra č. u alebo na ine  prač. ovisko
č. ) pri na stupe ďals31ieho zamestnanč. a, ktory  by mal spolu so Zamestnanč. om vykona vať jeho

doterajs31iu pra č. u.
2. Zamestnaneč.  mo z31e od tejto Dohody odstu piť, ak: 

a) sa preraďuje na inu  pra č. u, 
b) zaraďuje alebo preklada  na ine  prač. ovisko, 
č. ) ak  zamestna vateľ  v  č. 31ase  do  jedne ho  mesiač. a  po  tom,  č. 31o  dostal  jeho  pík pr somne 

upozornenie, neodstra ni nedostatky v prač. ovny č. h podmienkač. h, ktore  bra nia riadnemu
hospoda reniu so zvereny mi hodnotami.

3. Zamestnaneč.  je povinny  odstu penie od tejto Dohody ozna miť Zamestna vateľovi pík pr somne.



Článok IV
1. Vzťahy,  ktore   ta to  Dohoda  vy slovne  neupravuje,  sa  riadia  prík pr slus31ny m  ustanoveniami

Za konník pr ka pra č. e a ostatny č. h platny č. h predpisov Slovenskej republiky.
2. Ta to  Dohoda  sa  uzatva ra  na  dobu  neurč. 31itu   a  nadobu da  u č. 31innosť  dn31om  jej  podpík pr sania

oboma Účač. 31astník pr kmi dohody.
3. Ake koľvek zmeny Dohody je moz31ne  vykonať vy luč. 31ne na za klade pík pr somnej dohody formou

pík pr somny č. h dodatkov podpík pr sany č. h oboma Účač. 31astník pr kmi dohody.
4. Účač. 31astník pr č. i podpisom tejto Dohody za roven31 potvrdzuju , z31e ič. h zmluvna  voľnosť nie je nič. 31ík pr m

obmedzena  a su  plne spo sobilík pr  na pra vne u kony.
5. Ta to Dohoda bola vyhotovena  v 2 rovnopisoč. h, po jednom rovnopise pre oboč. h Účač. 31astník pr kov

dohody.
6. Účač. 31astník pr č. i dohody vyhlasuju ,  z31e si tu to Dohodu preč. 31ík pr tali,  jej obsahu plne porozumeli,  ta to

bola  spík pr sana   na za klade ič. h slobodnej  vo le,  z31e  jej  text  je  zrozumiteľny m vyjadreník pr m ič. h
slobodne  a  va z31ne  prejavenej  vo le,  z31e  Dohodu  neuzatva raju   v tiesni  ani  za  jednostranne
vy hodny č. h podmienok a na znak su hlasu pripa jaju  svoje podpisy.
Kos31ič. e 

Mgr. Peter HIMIČ, PhD. Ing. Anna SCHNÜREROVÁ  
generálny riaditeľ 

________________________________ _______________________________
za Zamestnávateľa Zamestnanec


