ZMLUVA
¢. UVTOS-17/2020-VH/3/S

0 vykonavani préc

uzavretd podla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,Obchodny zakonnik*)

Objednéavatel'om

Nazov organizécie:
Registracia

Sidlo:

b(ore%pondenéné adresa:
Statutarny organ/zastipeny:

Vo veciach zmluvy opravneny:

Povereni pracovnici:
Bankove spojenie:

C. L.

ICO

DIC:

Tel. C.:

Fax:

e-mail:

(dalej len ,,objednévatel™)

Poskytovatel'om:

Nazov organizacie:
Registracia:

Sidlo:
KoreSpondencné adresa:

Statutarny organ/zastapeny:

medzi

Okresny sud Levice

Kalvinske namestie 7, 934 31 Levice
Kalvinske ndmestie 7, 934 31 Levice
- predseda sudu
- predseda sudu
. — riaditel’ spravy sudu

00165654
2021218474

Ustav na vykon trestu odnatia slobody

Zriadovacia listina MS SR zo dna 31.1.2001 ¢. GRZVJS-
194/40-2001 v zneni neskorSich dodatkov

Velky Dvor € 12, 937 01 Zeliezovce

Ustav na vykon trestu odnatia slobody

Velky Dvor €. 12

937 01 Zeliezovce

. - riaditel’ Ustavu

Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych: - zastupca

Povereni pracovnici:

Bankové spojenie:

C. Uctu/IBAN:

ICO:

DIC:

Tel. .

Fax:

e-mail:

(dalej len ,,poskytovatel™)

riaditel’a Ustavu
- veduci oddelenia
zamestnavania, vyroby a odbytu
- veduci odborny referent

00738298
2021025259

(objednavatel’ a poskytovatel’ spolocne dalej aj ,,zmluvné strany*)
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1.2

2.1

2.2

2.3

Cl. 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy o vykondvani prac (dalej len ,,zmluva“) je zavézok
poskytovatela poskytnit’ pre objednavatela za odplatu pracovnu silu v stlade s § 43 ods.

2 z&kona €. 475/2005 Z. z. ovykone trestu odnatia slobody ao zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o vykone trestu*), na
pomocné prace pri stahovani ndbytku, pomocné Cistiace a upratovacie préce, podla
pokynov apriameho riadenia objednavatela za podmienok dohodnutych v zmluve,
prostrednictvom odstdenych vykonavajlcich trest odiatia slobody v UVTOS Zeliezovce

(dalej len ,,odsudeni*).

Objednavatel’ sa zavézuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat a za
vykonané prace zaplatit dohodnutd cenu uvedend v Cl. 3 zmluvy.

Cl. 2
Cas, miesto a rozsah plnenia

Zmluva sa uzatvara na dobu urc¢itd, a to od 25.11.2020 do 31.12.2020.

Poskytovatel’ zabezpe€i plnenie predmetu zmluvy v pracovnych dioch v jednozmennej
prevadzke v pracovnom c¢ase od 08,00 hod. do 13,00 hod., tj. 5 hodin denne. V
dohodnutom pracovnom Case je zahrnuté aj primerand prestdvka v praci na stravovanie a
oddych v sulade s ustanoveniami Zakonnika prace.

Pracovny ¢as moze byt po dohode zmluvnych stran ureny rozdielne oproti bodu 2.2., ak
déjde k dohode pred zahdjenim prac, pricom sa reSpektuju prislusné ustanovenia
Zakonnika prace.

2.4 V pripade preruSenia prac z osobitnych dévodov (nepriaznivé pocasie, nedodanie
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2.6

2.7

materialu a pod.), objednavatel’ bez zbyto€ného odkladu upovedomi o vzniknutej situacii
poskytovatela.

O vykon prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec zmluvného pracovného Casu podla
bodu 2.2, je v pripade potreby objednévatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom)
poziadat’ poskytovatel'a najmenej 2 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné
strany nedohodn( inak, pricom sa reSpektuju prislusné ustanovenia Zakonnika préce.
Povereny pracovnik poskytovatela ziadost podla prvej vety predlozi na schvalenie
Statutarnemu organu poskytovatela.

Na vykonani prac sa zucastni spravidla 6-12 odsudenych podla poZiadavky objedna-
vatel'a a kapacitnych moznosti poskytovatela, a to po vzdjomnej dohode zmluvnych

stran.

Miestom vykonu prac je objekt Okresného sidu Levice (dalej len ,,pracovisko®).



Cl.3
Cena, platobné podmienky a sp6sob Uhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych strdn podla
ustanoveni zdkona €. 18/1996 Z. z. o cendch v zneni neskorSich predpisov, zdkona
o0 vykone trestu a podl'a nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vySke pracovnej odmeny
a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odstudenym v zneni neskorSich predpisov
vo vysSke 2,80 € (slovom: dve eurd a osemdesiat centov) za jednu odpracovani hodinu na
odsudeného. V uvedenej sadzbe je zahrnutd okrem iného aj financna prirdZzka
poskytovatela na krytie povinnych odvodov a jeho vSetky dalSie néklady suvisiace s
vykonom prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy znéSa objednavatel’.

Cena prac sa po vzajomnej dohode primerane upravi v sulade s Nariadenim vlady SR €.
384/2006 Z. z. o vySke pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvinenym a
odsudenym v zneni neskorsich predpisov.

3.2 Pri Statnom sviatku sa cena podla bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vySke 50 %, pri praci v
sobotu a nedel’u o priplatok vo vyske 25 %, pri praci v noci o priplatok vo vyske 20 % a
pri praci nadcas o priplatok vo vyske 25 %.

3.3 Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel’ mesacne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy UcCet poskytovatela, uvedeny v zéhlavi tejto zmluvy, na zéklade dafiového
dokladu - faktury vystavenej poskytovatel'om.

3.4 Podkladom pre vyuctovanie (fakturdciu) prac st tyZdenné pracovné listky za uplynuly
mesiac, ktoré vystavuje poskytovatel’ a potvrdzuje/podpisuje povereny pracovnik
objednavatel’a, ktory denne preberd vykonané préce, podla skutofne odpracovanych hodin
odsudenymi alebo po ukonceni pracovnej cCinnosti. Kazdy kalendarny mesiac bude
Uctovany (fakturovany) samostatne po jeho ukonceni.

3.5 Faktlru vystavi poskytovatel’ do 15-teho kalendarneho dna po ukonceni prac vykonanych
v z(G¢tovacom mesacnom obdobi.

3.6 Dohodnutd lehota splatnosti je 30 kalendarnych dni odo dfia vystavenia faktdry
poskytovatel'om. V pripade neuhradenia si poskytovatel’ vyhradzuje pravo pozastavit
plnenie predmetu tejto zmluvy. Faktira sa povaZuje za uhradent dfiom pripisania
financnych prostriedkov na Ucet poskytovatela, ktory je uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

3.7 V pripade omeSkania objednavatela s Uhradou faktary podla bodu 3.6, méa poskytovatel
pravo uctovat’ si Uroky z omeSkania za kazdy aj zaCaty deri omeSkania vo vyske 0,05 %
z celkového financného zavazku. SankEna faktura je splatna do 30 kalendarnych dni odo
diajej dorucenia objednavatelovi.

Cl. 4
Prava a povinnosti poskytovatel'a

4.1 Poskytovatel’ sa zavazuje zabezpecCit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit' odstdenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla Cl. 2 bodu 2.6 zmluvy, ak tomu
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nebrania interné skutoCnosti. Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo, Ze v pripade
nedostato€ného poctu odsudenych (vid ¢l. 8 bod 8.4), prdce vymedzené v predmete
zmluvy nebude realizovat. V pripade, Ze poskytovatel nemdze zabezpecit' plnenie
predmetu tejto zmluvy v dohodnuty Cas podla poZiadavky objednavatela, upovedomi
0 tejto skutoc¢nosti objednavatel’a bez zbytocného odkladu.

4.2 Poskytovatel’ zabezpec€i Ucast’ odsudenych na Skoleni a obozndmeni o zaisteni bezpecnosti
na pracovisku v sulade so zakonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri
préci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
»zakon €. 124/2006 Z. z.“) a suUvisiacich povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku,
vratane UCasti na Skoleni o ochrane pred poZiarmi v sulade so zakonom ¢. 314/2001 Z. z. o
ochrane pred poZziarmi v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon €. 314/2001 Z. z.*)
a poziarnej prevencii podla vyhlaSsky Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky ¢.
121/2002 Z. z. o poZziarnej prevencii v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,vyhlaska ¢.

121/2002 Z. z.*), ktoré je povinny vykonat’ objednavatel’.

4.3 Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie odsudenych beznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou a podla potreby aj prikryvkou hlavy.

4.4 Poskytovatel' zabezpeCi vyslanie potrebného poctu prislusnikov poskytovatela
s odsudenymi na pracovisko za UCelom strazenia, dohladu alebo dozoru v sulade
s internymi predpismi Zboru véazenskej ajusti¢nej straze (dalej len ,,zbor").

4.5 Pred zaCatim prac povereni pracovnici zmluvnych strdn vykonaju obhliadku miesta
pracoviska, posudia charakter vykonu prac a dohodna podla potreby sp6sob sucinnosti pri
ich zabezpedceni.

4.6 Poskytovatel' prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatela
0 opravneniach prislusnikov poskytovatel'a pouzit' zbran v stlade so zdkonom ¢. 4/2001
Z. 2. 0 Zbore vazenskej ajustinej straze v zneni neskorsich predpisov.

C15
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednévatel’ je povinny zriadit’ pracovisko pred nastupom odsudenych na vykonavanie
préac.

5.2 Objednéavatel’ zabezpeci pred zahajenim prac odstdenych hodnotenie zdravotného rizika z
expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a vypracovanie kategorizacie prac z
hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku pre vSetky pracovné Cinnosti odsudenych
zaradenych do prace na pracovisku.

5.3 Objednavatel’ zabezpeCi odvoz a dovoz odsudenych z Ustavu na pracovisko aspét’ na
vlastné naklady dopravnymi prostriedkami zodpovedajlcimi podmienkam hromadnej
prepravy o0s6b a vodi€mi majucimi k tejto Cinnosti prislusné opravnenie, v nasledovnych
¢asovych intervaloch: odchod o 07.15 hod. z Ustavu a odvozom 10 minUt po pracovnej
dobe podla bodu 2.2 tejto zmluvy z pracoviska do Ustavu. Tieto Casy sa mbzu
upravovat’ podla klimatickych podmienok a podla vzdjomnej dohody zmluvnych strén
podla bodu 2.3 tejto zmluvy. Pri tejto doprave je objednavatel’ povinny dodrzZiavat
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vSetky ustanovenia zakona €. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov.

5.4 Objednavatel’ zabezpeCi organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho
povereného pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné
preberanie kvality a mnoZstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na
tyZzdennom pracovnom listku. ZaucCenie odsudenych na jednotlivé prace, riadenie
pracoviska a kontrolu kvality prac zabezpeCuje objednévatel’ prostrednictvom potrebného
poctu kvalifikovanych, odborne spésobilych osdb. Toto zaucenie sa vykona aj pocas doby
plnenia v pripade, Ze na pracovisko budld zaradovani novi odsudeni.

5.5 Objednavatel’ zabezpe€i podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odsudenymi
av zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci aochrany pred poZziarmi
zabezpeCi v plnom rozsahu dodrZiavanie ustanoveni zdkona €. 124/2006 Z. z., zakona €.
314/2001 Z. z. a vyhl&Sky €. 121/2002 Z. z. Objednavatel’ tiez zabezpeci, aby priestory
pracovisk, stav komunikacii, stroje, zariadenia, néstroje, materialy, pracovné pomdcky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizdcia prace neohrozovali
bezpe€nost’ a zdravie odstdenych.

5.6 Objednavatel’ zabezpeCi oboznamenie a Skolenie odsudenych o zaisteni bezpe€nosti na
pracovisku podla § 7 zdkona ¢. 124/2006 Z. z., o ochrane pred poZiarmi podla § 4 pism.
e) zékona €. 314/2001 Z. z. a poZiarnej prevencii podla § 20 ods. ! vyhlasky €. 121/2002
Z.1.

5.7 Objednavatel’ nie je opravneny poverovat odsudenych inymi pracami, ako boli
dohodnuté v zmluve a poZadovat vykondvanie takych prac, ktoré by boli v rozpore
s predpismi 0 bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poZiarmi alebo
pracami na vykon ktorych neboli odsudeni preukézatel'ne preskoleni.

5.8 Objednavatel je povinny umoznit pristup na pracovisko prislusnikom a zamestnancom
poskytovatela ur€enym na strazenie, dohlad alebo dozor a kontrolnym orgadnom
poskytovatela, Ministerstva spravodlivosti SR, Generélneho riaditel'stva ZVJS a predlozit
im dokumentéciu savisiacu so zamestnavanim odsudenych.

5.9 Objednavatel’ zabezpeCi pre odsudenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrSkov a osobnych veci, odpoCinok najedenie, nutni hygienu a Standardné
socialne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov.

5.10 Objednavatel’ zabezpeCi pre odsudenych potrebné pracovné néradie a pracovné
prostriedky, vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skuasok, odbornych prehliadok
a odbornych skusok instalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné
pracovné prostriedky na zaklade rizik a nebezpeCenstiev vyplyvajucich z pracovného
procesu a pracovného prostredia.

5.11 Objednavatel’ v pripade potreby zabezpeCi na pracovisku s GCinkami Skodlivej préace
(fyzikélne, chemické, biologické ainé faktory prace), namahavej prace, alebo
jednotvarnej
prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto G€inkov na zdravie odsudenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument o posudeni rizika a moZznom ohrozeni a ak je to



pre posudenie nevyhnutné, zabezpeCi kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
pracovného prostredia odborne sposobilou osobou.

5.12 Objednavatel’ predloZi na poZiadanie poskytovatelovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prislusSnym regionalnym dradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhlaseni rizikovych prac.

5.130bjednévatel’ vytvori podmienky, ktoré odsudenym zamedzia pristupu a prichadzania do
styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.14 Objednavatel’ predlozi menny zoznam o0s6b, ktoré maju povoleny vstup na pracovisko,
kde m6zu prist’ do kontaktu s odstdenymi. Uvedené osoby pouci povereny pracovnik
poskytovatela o zasadach styku s odsudenymi apodpisané poucenie sa zaloZi
u poskytovatela.

5.15 Objednéavatel’ poCas pracovnej doby odsudenych preveruje pritomnost odsudenych na
uréenom pracovisku, pricom zavazné skuto€nosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
kontrolnou ¢&innostou (napriklad nenastipenie odsudeného na pracovisko, svojvolné
vzdialenie sa z pracoviska a poSkodenie zdravia odsudeného) bezodkladne hlasi
poverenému pracovnikovi poskytovatela.

5.16 Objednavatel’ zabezpe€i pitny rezim na pracovisku, ato denne 15 | - 2 | zdravotne
nezdvadného napoja na odsudeného. V pripade, Ze vonkajSia teplota prostredia klesne na
4°C anizZSie, objednavatel’ zabezpeli teply zdravotne nezdvadny napoj alebo moZnost
pripravy teplého napoja na pracovisku, umozni bezpe€nostné prestavky pri praci, zriadi
ohrievaren, alebo skrati pracovnu dobu.

5.17 V pripade vyskytu prekazky na strane objednavatela, v dosledku ktorej nie je mozné
realizovat’ prace podla Cl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objednavatel’ povinny ihned tdto
skuto€nost’ bezodkladne oznamit’ poskytovatelovi (telefonicky na t.C. ;

)

5.18 Poskytnutie prvej pomoci na pracovisku zabezpeCi objednévatel. V tomto smere Gc¢inne
spolupracuje s prislusnikom Ustavu velenym na pracovisko (vyrozumenie lekarskej
pohotovostnej sluzby).

5.19Pracovné Urazy rieSi a likviduje poskytovatel. Objednévatel’ spolup6sobi v potrebnom
rozsahu pri zistovani priin a vySetrovani pracovnych uUrazov. V spornych pripadoch
zodpovednosti za pracovné Urazy sa postupuje podla prislusnych vSeobecnych pravnych
predpisov.

5.20 V pripade vzniku zavaZzného pracovného Urazu s nésledkom smrti alebo zévaZzného
pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi u odstdeného zaradeného do préace je
objednavatel’ povinny umoznit vySetrenie priciny a okolnosti vzniku predmetného Urazu
na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad bezpe€nostou a
ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poZiarmi
z Generalneho riaditel’'stva zboru v Bratislave a za tymto Gc¢elom im poskytnat’ potrebné
podklady a suc€innost.



Cl. 6
Stravovanie odsudenych

6.1 Ak sa dohodne pracovny ¢as na pracovisku mimo Ustav dIhsi ako 6 hodin, objednavatel’

6.2

6.3

6.4

7.1

7.2

7.3

7.4

zabezpeCi na vlastné néklady odber a dovoz stravy z Ustavu na pracovisko resp.
zabezpecCi osobitné dodavky stravy pre odsudenych. Za osobitni dodavku stravy si moze
objednavatel’ Gc¢tovat’ u dodavatela 0,74 € vratane DPH za kazdé podané jedlo
odsudenym podla ich skuto€ného denného stavu na pracovisku. Rozdiel z dévodu
vysSich nékladov za podané jedla znaSa objednavatel’. Stravovanie prislusnikov zboru
nie je zabezpeCované v ramci tejto objedndvky a Uhrad. Objednévatel’ zabezpeCi na
pracovisku sociélne priestory, a vytvori podmienky na odkladanie osobnych veci, nutnd
hygienu a konzumaciu stravy.

V pripade potreby zabezpecCi stravovanie odsudenych na pracovisku poskytovatel’, okrem
dovozu stravy na pracovisko. Dovoz stravy v tomto pripade zabezpeci objednavatel’.

Objednavatel’ zabezpec€i odsudenym v €ase od 12:00 hod. do 12:30 hod. na pracovisku

prestavku na odpocinok ajedenie v trvani 30 minat. Prestadvka na odpocinok ajedenie sa
nezapoditava do pracovného ¢asu uvedeného v Cl. 2 bod 2.2 zmluvy.

Ak odsudenému z objektivnych pricin (napriklad Uraz, prevadzkové dévody a pred€asné
ukoncenie pracovnej zmeny zo zavaznych dévodov) neméze objednavatel’ vydat' jedlo,
bezodkladne o tejto skutoCnosti informuje poskytovatela prostrednictvom jeho
povereného pracovnika; v takom pripade vydaj stravy odsudenému zabezpe€i priamo
poskytovatel’.

Cl. 7
Zodpovednost’ za Skodu

Ak doslo pri plneni Gloh podla Cl. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej savislosti s nimi
k poSkodeniu zdravia odsudeného alebo kjeho smrti Urazom, zodpoveda za Skodu tym
vzniknutl objednavatel. Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo s€asti, ak
preukaze, Ze pricinou Skody boli skutoCnosti uvedené v § 196 ods. | a 2 zédkona C.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Odsudeny zodpoveda za Skodu, ktor( sp6sobil objednavatelovi alebo poskytovatelovi
zavinenym poruSenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej savislosti s
nimi.

V pripade vzniku Skody €innostou odsudenych, je objednavatel’ povinny bez zbytocného
odkladu prizvat’ k jej preSetreniu povereného pracovnika poskytovatela. Vysku nahrady
za Skodu spbsobenud odsudenym prerokuje objednévatel’ s poskytovatel'om.

Poskytovatel' nezodpoveda objednévatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, Ze nebude
zabezpecena realizacia predmetu zmluvy v dbsledku okolnosti, ktoré vznikn( nezavisle
od véle poskytovatela (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych,
nedostatok odsudenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo Ustavu, mimoriadne
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7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbyto¢ného odkladu ohlasi
objednévatelovi.

Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu vzniknut( v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatela.

Za Skody vzniknuté pocCas odvozu a dovozu odsudenych na pracovisko a spéat’ nesie
zodpovednost’ objednavatel’ (resp. ten, kto dopravu zabezpecuje; dopravcom méZze byt aj
tretia osoba).

Cl. 8
Spo6sob zaniku zmluvy

Zmluva zanika uplynutim doby na ktor( bola uzatvorena podla Cl. 2 bod 2.1 zmluvy.
Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktor( bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypovedou podla bodu 8.3,
c) okamzitym odstapenim od zmluvy podla bodu 8.4.

Zmluvu méze pisomne vypovedat’ ktordkol'vek zo zmluvnych strén, a to aj bez uvedenia
dévodu. Vypovedna lehota je jednomesatna a zacCina plynat prvym dnom mesiaca
nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved doru¢end druhej zmluvnej
strane.

Zmluvu mo6ze pisomne ukoncit’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstipenim
od zmluvy zdbévodu podstatného poruSenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatela, napriek predchadzajacim pisomnym upozorneniam na porusenie
zavéazkov vyplyvajucich zo zmluvy a z dévodu zévaZznych skutoCnosti, ktoré bréania
plneniu predmetu zmluvy. Skutocnosti bréniace plneniu predmetu zmluvy st najma utek
odsudeného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych, nepokoje
odsudenych, vyhlasenie stavu ohrozenia a taky pokles poctu odsudenych, ktory
neumoznuje ani do€asné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel
nezodpoveda objednavatelovi za vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stiva
acinnym a zmluva zanikd okamihom dorucenia pisomného odstipenia od zmluvy druhej
zmluvnej strane.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za podstatné poruSenie zmluvnej povinnosti pre Gcely

odstdpenia sa rozumie porusenie ustanoveni Cl. 3 bod 3.6 a Cl. 5 bod 5.5.

Cl.9
Zaverecéné ustanovenia

9.1 Zmluvu je mozné menit’ len vyslovenym suhlasom oboch zmluvnych stran ato formou

pisomnych, postupne Cislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.



9.2 Pokial' nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajlice
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov su zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlésit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet dodatok k zmluve. AZ
do dorucenia zmenenych udajov platia Udaje povodné.

9.4 Pri plneni tejto zmluvy mdze dochadzat’ k poskytovaniu a spractvaniu osobnych tdajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobéch alebo
osobach vo vykone trestu odfatia slobody. Zmluvné strany vzdjomne prehlasuju, Ze
kazd4 z nich bude pri spractvani osobnych Gdajov zabezpeCovat sulad s prislusnymi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel’, ato nie len
vratane zabezpecCenia zdkonnosti spracuvania osobnych Gdajov spol'ahnutim sa na vhodny
pravny zéklad spraclvania, dostato¢ného informovania dotknutych oséb o danom
spracuvani, ak je to podla danych predpisov potrebné a zabezpeCenim primeranej Urovne
bezpe€nosti osobnych Gdajov. Ztohto dévodu medzi zmluvnymi stranami nie je
uzatvorena zmluva podla ¢l. 28 GDPR. Osobné Udaje sa mbézu poskytovat' v rozsahu:
titul, meno a priezvisko, zakladné Cislo.

9.5 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvné strana obdrzi jeden
rovnopis.

9.6 Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Gc¢innost’
diiom nasledujtcim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky podla § 47a zakona & 40/1964 Zb. Obgiansky
zdkonnik v zneni neskorSich predpisov.

9.7 Zmluvné strany vyhlasuja, ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a ich

prejavy véle su slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, zmluva nebola uzatvorend v tiesni
ani za zvlast' nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju potvrdzuja svojimi podpismi.

Protokolarne ¢islo: UVTOS-18/34-2020

V Leviciach, dia: V Zeliezovciach, diia:
Objednavatel Poskytovatel”
/n/-
U [x
01, r/r
7// LA 1
predseda okresného stdu Vlriaditel’ Ustavu






