Zakladna organizacia Odborového zvizu Justicie v SR pri

Okresnom sude Liptovsky Mikulas
Tomasikova 5, 031 01 Liptovsky Mikulas

Dodatok €. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2016
uzatvorenej dna 28. januara 2016 medzi

Okresnym sidom Liptovsky Mikula$
a
Zakladnou organizaciou odborového zvizu

Justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Liptovsky Mikulas

Kolektivna zmluva na rok 2016, uzatvorena dna 28. 01. 2016 ¢islo Spr 192/16, sa
s u¢innostou od 1. jala 2016 meni takto:
Cast’ III. Pouzitie socialneho fondu:

e Bod ,,Pouzitie prostriedkov socialneho fondu na stravovanie* sa oznacuje ¢islom 1.

e Doplia sa bod 2, ktory znie:

Pouzitie prostriedkov socialneho fondu na dopravu do zamestnania a spat:

Sluzobny trad poskytne Statnym zamestnancom a zamestnancom pri vykone prace vo
verejnom zaujme (d’alej zamestnanci) z prostriedkov socidlneho fondu nahradu skuto¢nych
/preukdzanych/ cestovnych vydavkov vo vyske 25 % jeho mesacnych nakladov na dopravu
do zamestnania, a to za nasledovnych podmienok:

Prispevok bude priznany na zaklade Ziadosti, v ktorej zamestnanec uvedie dennt
vySku vydavkov na cestu do zamestnania aspat, pricom pozadovanii sumu preukaze
pripojenymi cestovnymi listkami za jednu cestu do zamestnania a spit’. Pri vyplacani sud
vezme do uvahy pocet skutoéne odpracovanych dni v prislusnom mesiaci a vysledna suma
bude vypocitand ako 25% zo sucinu odpracovanych dni a vySky dennych vydavkov.

Priznany prispevok bude zamestnancom vyplateny dvakrat do roka, pri¢om prispevok
na cestovné vydavky za prvy polrok 2016 bude vyplateny spolu s vyplatou za mesiac jun
(resp. jul) 2016 a prispevok za druhy polrok 2016 spolu s vyplatou za mesiac december 2016.

e Dopliia sa bod 3, ktory znie:

,Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu na prispevok na okuliare alebo kontaktné
SoSovky*:

Zamestnavatel’ mdze poskytnat’ zamestnancom prispevok na dioptrické okuliare alebo
kontaktné SoSovky, najviac do vysky 50 EUR pre jedného zamestnanca. Prispevok sa



poskytne na zaklade pisomnej ziadosti spolu s preukazanim skuto¢ne vynalozenych nakladov
na obstaranie tychto zdravotnickych pomdcok.

Zamestnavatel’ ku dnu 1. 12. 2016 posudi vSetky predlozené Ziadosti na poskytnutie
tohto prispevku a rozhodne o jeho poskytnuti podla stavu finanénych prostriedkov
V socialnom fonde.

Prispevok nebude vyplateny zamestnancom, ktori st k 1. 12. 2016 v skuSobnej dobe
alebo vo vypovednej dobe.

e Bod ,,Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu na d’al§iu realizaciu socidlnej politiky*
sa oznacuje Cislom 4.

Cast’ 11. Podmienky vykonavania $titnej sluZby a prace vo verejnom ziujme:

e Bod 4, prva veta znie:

Zamestnavatel’ sa zavézuje, ze Stditnym zamestnancom, zamestnancom pri vykone
prace vo verejnom zaujme a sudcom bude prispievat’ na doplnkové dochodkové sporenie (d’ale;j
len ,,DDS*) prispevok vo vyske 30 EUR mesacne.*

e Do bodu 4 sa za povodny text doplnaji vety:

Prispevok na DDS vo vyske 30 EUR bude sudcom a zamestnancom poukdzany prvy raz
spolu s vyplatou vo vyplatnom termine za mesiac jun 2016. Dorovnanie vysky prispevku
za prvych pit’ mesiacov roku 2016, pripadne d’al$i dodato¢ny prispevok sa pri dostatku
rozpoctovych prostriedkov zrealizuje jednordzovo spolu s vyplatou vo vyplatnom termine
za mesiac december 2016.

e V ostatnych Castiach zostava kolektivna zmluva nezmenena.

V Liptovskom Mikulasi dia 22. juna 2016

JUDr. Marek Ferencik Mgr. Magdaléna Andreanska
predseda ZO OZJ predsednicka stidu



