ID: NSM-23-240/2016

ZMLUVA
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby uzatvorena podl’a § 269 ods. 2 a nasl.
zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,zmluva®)
& CUZ-00/2016

Zmluvné strany:

1. nazov: Centrum tucelovych zariadeni
sidlo: Rekreacna 13, 921 01 Piestany
zastupeny: JUDr. Jan Dubovec - riaditel
na zaklade plnomocenstva ¢. p.: SPOU-OO-VE-525/2012
1CO: 42 137 004
IC DPH: SK 2022739697
bankové spojenie:
¢islo uctu:
IBAN: , 5
(dalej len ,, prijimatel™)
2. nazov: Nemocnica svitého Michala, a.s.
Sidlo: Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava
zastupeny: MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH, predseda predstavenstva
ICO: 44 570 783
IC DPH: SK 2022738586
Bankové spojenie:
¢islo uctu :
IBAN:
zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1 odd: Sa, vlozka
¢.4677/B

(d'alej len ,,poskytovatel*™)

(d’alej spolo¢ne aj ako ,,zmluvné strany*)

uzatvéraji tito zmluvu:

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Poskytovatel sa zavizuje:

a) poskytovat’ pracovni zdravotni sluzbu pre vietkych zamestnancov MV SR podla § 30a
zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, pri ktorych najma:

» spolupracuje pri zist'ovani nebezpeéenstiev a hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju
zdravie zamestnancov pri praci,



» hodnoti faktory pracovného prostredia a stav pracovnych podmienok, ktoré mézu
ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov, najmd pri technolégiach a latkach, ktoré sa
pouzivaji pri praci a ktoré mozu ohrozit’ zdravie,

» poskytuje poradenstvo pri ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene,
fyziologii a psychologii prace, ergonomii vratane prostriedkov individualnej ochrany
a kolektivnej ochrany,

» zicCastiiuje sa na rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania, ochoreni
suvisiacich s pracou a zdravotnych rizik,

» §koli zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci;

Prijimatel’ sa zavdzuje uhradzat' vykony pracovnej zdravotnej sluzby, uvedené v ¢l. I, na ucet
poskytovatel'a podl'a ¢l. II tejto zmluvy.

CLII
Cena a platobné podmienky

. Za pracovnu zdravotnu sluzbu uvedent v ¢l. I ods. 1 tejto zmluvy platbu vo vyske 50,00 EUR
na zamestnanca pri vykonanom hygienickom audite pracoviska a platbu vo vyske 70,00 EUR za
vykon lekéra pracovnej zdravotnej sluzby pri vySetreni azhodnoteni zdravotného stavu
pracovnikov CUZ. Pracovna zdravotna sluzba sa vykonava na zéklade objednavky prijimatel'a.

. Poskytovatel' vystavi v sulade s ¢l. 11, ods. 1 zmluvy faktaru v dvoch vytlackoch. Faktiru
vystavenu podl'a ¢l. I, ods. 1 zmluvy spolu s objednavkou prijimatel'a zasle na adresu CUZ,
Rekreacna 13, 921 01 Piestany v posledny den zuctovacieho obdobia, ktorym je podl'a dohody
zmluvnych stran kalendarny Stvrtrok. Faktira musi spifat’ vietky nalezitosti danového
dokladu v silade so zdkonom ¢. 222/2004 Z. z. o DPH v zneni neskorsich predpisov. Prilohy
k fakture musia byt opatrené peciatkou poskytovatela a podpisom opravnenej osoby
poskytovatel'a.

. Prijimatel je opravneny vratit' faktaru, ktora je formalne nespravna, a to najneskor v posledny
den splatnosti faktary. Sucast'ou takejto zasielky bude sprievodny list obsahujuci $pecifikaciu
formalnych nespravnosti predmetne;j faktary.

¢l 11
Osobitné ustanovenia
. Kazdd zo zmluvnych stran je povinnd neodkladne informovat druhti zmluvni stranu o
skuto€nostiach, ktoré by mali vplyv na plnenie jednotlivych ustanoveni tejto zmluvy.

Poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat sluzby podla ¢l. lods. 1 tejto zmluvy v silade
s povolenym predmetom c¢innosti, platnym povolenim na prevadzkovanie zdravotnickeho

zariadenia a v sulade s platnou legislativou.

. Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi ustanoveniami obchodného zakonnika
a platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.



CLIV
Sankcie za omeSkanie s plnenim predmetu zmluvy

V pripade nedodrZania oboma zmluvnymi stranami odsuhlasenej lehoty na vykonanie
zdravotnej starostlivosti podl'a ¢l. I tejto zmluvy, mdze prijimatel’ uplatnit’ voi poskytovatel'ovi
ndrok na  urok z omeskania vo vyske 0,035% z ceny za zdravotni starostlivost’ uvedeni v &l.
I tejto zmluvy za kazdy zacaty defi omeskania z nevykonanej zdravotne;j starostlivosti, a to az
do dna vykonania zdravotne;j starostlivosti.

—

2. V pripade omes$kania prijimatel'a s uhradou ceny za predmet plnenia v dohodnutych terminoch
splatnosti, mdze poskytovatel’ uplatnit’ vo¢i prijimatel'ovi narok na urok z omeskania vo vyske
0,035% z ceny za poskytnuti zdravotnu starostlivost’ podl'a ¢l. I tejto zmluvy za kazdy zacaty
den omeskania z celej fakturovanej sumy, a to aZ do zaplatenia celej dlznej sumy.

3. Uroky z omeskania dohodnuté touto zmluvou hradi povinna strana nezavisle na tom, ¢i a v akej
vyske vznikne druhej strane $koda.

4. Dohodnuté uroky z omeskania povinna strana uhradi opravnenej strane do 30 dni odo dna ich
uplatnenia. '

CLV
Platnost’ zmluvy

1) Tato zmluva sa uzaviera na dobu ur¢itd — 3 roky odo diia podpisania zmluvy zmluvnymi
stranami s moznostou prediZenia s vyhradenim si Upravy cien podla aktualnych vstupov.
Akékol'vek obsahové zmeny je mozné vykonat iba pisomnymi oéislovanymi dodatkami
podpisanymi oboma zmluvnymi stranami na jednej listine.

2 ) Zmluvné strany sa dohodli na nasledovnych spésoboch zaniku tejto zmluvy:

a) vzajomnou dohodou zmluvnych stran,

b) vypovedou jednej zo zmluvnych stran aj bez udania dovodu. Vypovedna lehota je 2
mesatna a zaina plynut’ prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doruceni
pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane. Vypoved” musi byt vyhotovena v pisomne;j
forme, inak je neplatna.

¢) okamzitym zruSenim tejto Zmluvy a to diiom:

1) kedy v zmysle zdkona ¢&. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii v zneni neskorsich
predpisov nastant u¢inky vyhlasenia konkurzu na majetok zmluvnej strany v upadku,

2) kedy zmluvna strana vstupi v zmysle § 70 ods. 2 Obchodného zakonnika do likvidacie,

3) kedy Poskytovatel' strati opravnenie alebo spdsobilost’ na samostatné prevadzkovanie
¢innosti, vietkych ¢innosti, na vykon ktorych sa v tejto zmluve zaviazal.

3) Zmluvné strany sa zavizuju vznik novych skuto¢nosti uvedenych ihned’ pisomne oznamit’ druhe;j
zmluvnej strane.

4) Zmluvné strany sa dohodli na tom, ze tito zmluvu moézu ukonéit’ vypoved'ou najmé v tom
pripade, kedy déjde v désledku konania resp. opomenutia druhej zmluvnej strany k poruseniu
povinnosti, ktoré tejto strane vyplyvaju z ustanoveni tejto Zmluvy resp. zo vieobecne zavdznych
pravnych predpisov platnych na Gizemi SR.



CL VI
Zaverecné ustanovenia

1. Akeékol'vek zmeny tejto zmluvy moZno vykonat’ len na zéklade vzajomnej dohody zmluvnych
stran, formou pisomnych a ¢islovanych dodatkov.

2. NeoddeliteI'nou sucastou tejto zmluvy je priloha €. 1 — Oprdvnenie ¢islo OPPL-11/2009-Oj na
vykondvanie ¢innosti timu pracovnej zdravotnej sluzby od Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky.

3. Tato zmluva je vyhotovena v Styroch exempldroch s platnost'ou originalu, dve vyhotovenia pre
prijimatel’a a dve vyhotovenia pre poskytovatel'a.

4. Zmluva je platna diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a u¢inna diiom nasledujicim po
dni jej zverejnenia podl'a ustanovenia § S5a zak. ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k
informéciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zékon o slobode informacii) v spojeni s
ustanovenim §47a ods.1 Ob¢ianskeho zakonnika.

5. Ak ddgjde k prijatiu vieobecne zavdznych predpisov, ktoré neumoznia plnenie zaviazkov podl'a
tejto zmluvy a Ziadna zo zmluvnych stran neda vypoved podl'a ods. 2 ¢lanku V. tejto zmluvy,
platnost’ tejto zmluvy zanikne najneskér diiom, ktorym nadobudnu u¢innost” takéto vieobecne
zavazné predpisy.

6. Zmluvné strany sa zavdzuju, Ze bez odkladu sa budd vzajomne pisomne informovat
o skutoénostiach, ktoré brania plneniu zavizkov vyplyvajucich z tejto zmluvy.

7. Zmluvné strany prehlasuju, Ze zmluva je uzavretd po vzajomnom prerokovani, pred jej
podpisanim si ju precitali, uzavreli ju slobodne avazne, nie v ¢asovej tiesni a za napadne
nevyhodnych podmienok, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Piestanoch, dna .................. V Bratislave, dna ........ ...
Za prijimatel'a: Za poskytovatel'a:

cuz Nemocnica svitého Michala, a.s.

JUDr. Jan Dybovec MUDr. Marian KriZwa PhD., MPH

riaditel’ CUz predseda predstavenyeva a generalny riaditel
na zaklade plnbino;qp,stvé

<



