Dohoda o zabezpeceni materialno-technickych a personalnych
podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zru¢nosti na vykon
zdravotnickeho povolania

uzatvorena medzi

Univerzita Komenského v Bratislave
Jesseniova Lekarska fakulta UK v Martine

Sidlo: Mala Hora 10701/4A, 036 01 Martin
Zastupena:  prof. MUDr. Jan Danko, CSc., dekan JLF UK
ICO: 00397865

ICDPH:  SK2020845332
(d’alej len ,, vzdelavacia ustanovizen* alebo aj ,,JLF UK*)

Fakultna nemocnica s poliklinikou Zilina

Sidlo: V. Spanyola 43, 012 07 Zilina
Zastipena:  MUDr. Ivan Macuga, riaditel’
I1CO: 17335825

IC DPH: SK2020699923
(d’alej len ,, ndzov nemocnice “ alebo aj ,,zdravotnicke zariadenie*)

uzatvarajua

podla § 35 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o vysokych
Skolach*) av stlade s § 40 ods. 6 zdkona €. 578/2004 Z. z. 0 poskytovatel'och zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizicidch v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, § 16 Vyhlasky MZ SR €. 770/2004 Z. z. ktorou sa
ustanovuju urcujice znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni, tito dohodu
0 zabezpeceni zodpovedajucich materialno-technickych a personalnych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych zru¢nosti na vykon prislu§ného zdravotnickeho povolania v
Studijnych programoch d’alSieho vzdelavania (d’alej len ,,dohoda®):

CL1
Predmet dohody

Predmetom dohody je  zabezpecenie zodpovedajucich  materialno-technickych
a persondlnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zru¢nosti na vykon
prislusného zdravotnickeho povolania pre kazdého tucastnika vzdeldvania v Studijnych
programoch dalSieho vzdelavania podla pedagogickej dokumenticie v zdravotnickom
zariadeni. Dalej dohoda upravuje postavenie, vzdjomné vztahy a posobnost uéastnikov
dohody Vv procese vyucby ucastnikov vzdelavania v jednotlivych Studijnych programoch na
dohodnutych pracoviskach zdravotnickeho zariadenia a urcenie zodpovednych osob
a zodpovednosti za pripadné Skody, ktoré¢ moézu vzniknit’ v procese vyucby zameranej na
ziskanie praktickych zru¢nosti.



CL 11
Urdenie pracoviska

Vyucba ucCastnikov vzdelavania zamerand na ziskanie potrebnych praktickych
zruénosti na vykon prislusného zdravotnickeho povolania sa uskutociuje na
pracoviskach zriadenych vo Fakultnej nemocnici s poliklinikou Zilina podla § 35
zakona o vysokych Skolach v platnom zneni, v prislusnom Studijnom programe.

Potrebné praktické zru¢nosti mozu ziskavat zdravotnicki pracovnici vo vSetkych
Specializa¢nych odboroch, certifikovanych pracovnych ¢innostiach v stlade s ich
zoznamom uvedenym v prilohe ¢. 3 Nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d’alSicho vzdelavania
zdravotnickych ~ pracovnikov, sustave S$pecializatnych  odborov  a sustave
certifikovanych pracovnych cinnosti v platnom zneni aV programoch ststavného
vzdelavania, pokial JLF UK v Martine ziskala pravo na uskuto¢iiovanie
akreditovaného Studijného  programu d’alSiecho vzdelavania v prisluSnom
zdravotnickom povolani.

Praktickd cast’ Studijnych programov d’alSicho vzdeldvania sa bude realizovat na
uvedenych vyucbovych pracoviskéch:

LoZkové oddelenia:

JIS detského oddelenia

oddelenie dojciat

oddelenie batoliat a menSich deti
oddelenie deti Skolského veku
infektologické oddelenie so zameranim na pediatriu
neonatologické oddelenie

oddelenie fyziologickych novorodencov
pracovisko patologickych novorodencov
oddelenie ORL

radiologické oddelenie - pediatria
anestéziologicko — resuscitacné oddelenie
oddelenie trazovej chirurgie
patologicko-anatomické oddelenie

Ambulancie:

detska prijmova ambulancia
ambulancia Urazovej chirurgie
pediatricka ambulancia ORL
pediatricka ambulancia oftalmologie

Spolo¢né vySetrovacie a liecebné zlozky:
laboratorium hematologie a transfizioldgie



ClL 11
Predmet a organizacia vyucby

Organizacia, obsah a rozsah vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
C¢innosti  sa riadi naplnou Studijného programu dalSiecho vzdelavania, ktora je
rozpracovand v Studijnom pldne aje sucastou ziadosti o akreditdciu Studijného
programul.

Na zabezpeceni praktickej vyucby ucastnikov vzdeldvania sa podiel’aji akreditovani
&lenovia lektorského zboru — zamestnanci Fakultnej nemocnice s poliklinikou Zilina
ak maju uzavreti dohodu o vykonani prace so vzdelavacou ustanovizinou a skolitelia
menovani dekanom JLF UK.

CL1V
Zodpovednost’ za Skody

V stvislosti s plnenim podla tejto zmluvy moze vzniknat zmluvnym stranam Skoda

najma:

a) VvV majetkovej sfére ucastnikov,

b) na veciach odlozenych podla zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®),

C) nazdravi zamestnancov zmluvnych stran podl'a Zakonnika prace,

d) na zdravi pacientov Specializovaného vyucbového zariadenia v stvislosti
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Zodpovednost’ zmluvnych stran vznika najma:

a) voci sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika,

b) voci vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,

C) voci ucastnikom vzdelavania JLF UK atretim osobam podl'a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov,

d) vo¢i pacientom v stvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla
prisluSnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika.

Za Skodu spdsobentl na majetku poSkodeného zodpoveda ta strana, ktord tuto Skodu
sposobila podl'a § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak ju spdsobili
konkrétne fyzické osoby v akomkol'vek pravnom vztahu k zodpovednej zmluvnej
strane.

Za skodu sposobenu pri poskytovani zdravotnej starostlivosti zodpoveda zdravotnicke
zariadenie. V pripade, Zze $koda bola spdsobena v ramci procesu praktickej vyucby,
alebo pri vykone inej ¢innosti uskutocnovanej podla pracovnych zmliv medzi
vzdelavacou ustanoviziiou ajej zamestnancami V Specializovanom vyucbovom
zariadeni, ma zdravotnicke zariadenie pravo na uplatnenie zodpovednosti za vzniknuti
Skodu voci vzdelavacej ustanovizni v rozsahu, vktorom za vzniknutd S$kodu
zodpovedd vzdeldvacia ustanovizen. Zodpovednost zamestnancov vzdelavacej
ustanovizne za Skodu podla Zakonnika prace tym nie je dotknutd. Touto zmluvou
rovnako nie je dotknuta ani zodpovednost’ za Skodu podla Zékonnika prace zo strany
zamestnancov zdravotnickeho zariadenia.

Za Skodu sposobenu tretim osobam na veciach odlozenych zodpoveda zdravotnicke
zariadenie podl'a Obcianskeho zdkonnika. V pripade, Ze tito Skoda bola sposobend



zavinenim ucastnika vzdelavania mé zdravotnicke zariadenie prdvo na nahradu
spdsobenej Skody.

Za Skodu sposobenu ucastnikom vzdelavania na veciach odlozenych zodpoveda
vzdelavacia ustanovizen podl'a Obc¢ianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola
spOsobena zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vzdelavacia ustanovizen pravo na
nahradu sposobenej Skody.

Za Skodu spdsobent svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany ako
zamestnavatelia podla Zakonnika prace. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobend
druhou zmluvnou stranou mé poskodend zmluvna strana pravo na nahradu sposobene;]
Skody.

Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kod, ktoré
nie su upravené v tejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prisluSnych vseobecne
zavaznych pravnych predpisov.

CLV
Zabezpecenie materialno-technickych podmienok a iihrada vzniknutych nakladov

Zdravotnicke zariadenie umoZzni pristup na prisluSné Specializované vyucbové
pracovisko azabezpe¢i minimalne nevyhnutné materialno-technické vybavenie
pracoviska pre vykonavanie vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
zruénosti pre vykon zdravotnickeho povolania v rozsahu zakona o poskytovani
zdravotnej starostlivosti. Lieky, zdravotnicke pomdcky a iny zdravotnicky material
nevyhnutny pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti zabezpecuje zdravotnicke
zariadenie vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost'.

CL VI
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

Spory alebo sporné otézky tykajice sa napliiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa
ucastnici dohody zavédzuji rieSit prednostne vzdjomnym rokovanim a pripadné,
ustanoveniami tejto dohody nepredvidané situacie, upravit’ formou pisomného dodatku
k tejto dohode. Spory odborného a organizaéného charakteru rieSia prednostne
zastupcovia ucastnikov dohody alebo nimi poverené fyzické osoby.

Tato dohoda nadobuda platnost’ ditom jej podpisu Statutdirnymi organmi ucastnikov
dohody a t¢innost’ den po jej zverejneni v Centralnom registri zmluv.

Dohoda je vyhotovend v troch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie je uréené pre
Ministerstvo zdravotnictva SR a po jednom vyhotoveni zostdva u kazdého ucastnika
dohody.

Téato dohoda sa uzatvara na dobu neurcitt. Kazd4d zo zmluvnych stran je opravnena
dohodu vypovedat. Vypovedna lehota je 3 mesiace a zaCina plynut prvym dnom
mesiaca nasledujucom po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorucenéd druhej zmluvnej
strane. Pokial’ by vypovedna lehota uplynula pred ukoncenim akademického roku,
vypovedna lehota sa predlzuje a skonéi poslednym diiom akademického roku,
najneskor vSak 31. augusta prisluSného roka.



5. VsSetky zmeny a doplnenia tejto dohody musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme Cdislovanych a datovanych dodatkov, podpisané opravnenymi zdstupcami
zmluvnych stran.

V Martine dia ~ 27. 06. 2016 V Ziline dia 22. 06. 2016

Za Jesseniovu lekarsku fakultu UK v Martine: Za Fakultni nemocnicu s poliklinikou
Zilina:

prof. MUDr. Jan Danko, CSc. MUDr. Ivan Macuga

dekan JLF UK riaditel’ FNsP Zilina



