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DOHODA 
o zabezpečení  materiálno-technických a personálnych podmienok 

Zmluvné strany: 
Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 
Sídlo:    Limbová 12, 833 03  Bratislava 37 
Zastúpená :      Prof. MUDr. Peter Šimko, CSc., rektor 
IČO:    00165361 
Bankové spojenie:  Štátna pokladnica 
č. ú v tvare IBAN:  SK87 8180 0000 0070 0020 0522 
 (ďalej len „SZU“) 
 

a 
Detská fakultná nemocnica s poliklinikou Banská Bystrica 
Sídlo :     Námestie L. Svobodu 4,974 09  Banská Bystrica        
Zastúpená :    Ing. Marianna Hoghová, štatutárny orgán - riaditeľ 
IČO :   37957937 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica, Bratislava 
č. ú. v tvare IBAN: SK76 8180 0000 0070 0028 0745 
(ďalej len „zdravotnícke zariadenie“) 
 
uzatvárajú  v zmysle § 40 ods. 6 zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov túto dohodu: 

 
Čl. I 

Predmet dohody 
1. SZU je vzdelávacia ustanovizeň, ktorá žiada Ministerstvo zdravotníctva SR o akreditáciu 

špecializačného študijného programu v špecializačnom odbore „pediatria“. Nakoľko 
predmetný študijný program zahŕňa aj získanie praktických zručností, ktoré vzdelávacia 
ustanovizeň nemôže zabezpečiť na vlastnom pracovisku, uzatvára vzdelávacia 
ustanovizeň so zdravotníckym zariadením (DFNsP Banská Bystrica) túto dohodu 
o zabezpečení zodpovedajúcich materiálno-technických a personálnych podmienok na 
získanie potrebných praktických zručností na výkon príslušných pracovných činností pre 
každého účastníka študijného programu podľa pedagogickej dokumentácie. 

2. Predmetom tejto dohody je zabezpečenie materiálno-technických a personálnych 
podmienok na výkon príslušných pracovných činností pre účastníkov akreditovaného 
špecializačného študijného programu v špecializačnom odbore „pediatria“, podľa 
pedagogickej dokumentácie. Predmetom tejto dohody je aj úprava vzájomných práv 
a povinností zmluvných strán a určenie zodpovedných osôb v procese ďalšieho 
vzdelávania zdravotníckych pracovníkov na pracovisku zdravotníckeho zariadenia 
(DFNsP Banská Bystrica,), kde sa na základe tejto dohody zriaďuje školiace pracovisko. 
Na základe tejto dohody sa zdravotnícke zariadenie zaväzuje zabezpečiť praktickú 
výučbu zdravotníckych pracovníkov v špecializačnom  študijnom programe, 
v špecializačnom odbore pediatri a všeobecné lekárstvo, a to v súlade s „Minimálnym 
štandardom špecializačného študijného programu v špecializačnom odbore pediatria“. 

 
Čl. II 

Určenie pracoviska, odborného garanta a vedúceho  pracoviska 
1. Školiacim pracoviskom na získavanie praktických zručností  podľa čl. I bod 2 tejto 

dohody je: Detská fakultná nemocnica s poliklinikou Banská Bystrica, Banská 
Bystrica (ďalej len „školiace pracovisko“). 

2. Odborným garantom pre špecializačný študijný program v špecializačnom odbore:  
a) pediatria  je doc. MUDr. Katarína Furková, CSc. mim.prof.   

3. Vedúcim školiaceho pracoviska je odborne spôsobilá osoba určená zdravotníckym 
zariadením. 
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Čl. III 

Predmet a organizácia výučby 
1. Organizáciu praktickej výučby zdravotníckych pracovníkov  zabezpečuje zdravotnícke 

zariadenie (DFNsP Banská Bystrica), obsah a rozsah výučby sa riadi platným 
minimálnym štandardom pre daný špecializačný študijný program v špecializačnom 
odbore, pričom sa bude prihliadať na rozsah vykonávanej činnosti ako i materiálno - 
technické vybavenie zdravotníckeho zariadenia.  

2. Vedúci školiaceho pracoviska je povinný: 
a) zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia  praktickej výučby 

zdravotníckych pracovníkov, 
b) poveriť zamestnanca zdravotníckeho zariadenia s príslušnou odbornou 

spôsobilosťou organizovaním a dozorom nad praktickou výučbou zdravotníckych 
pracovníkov, 

c) vytvoriť zdravotníckym pracovníkom (ďalej len „účastníci praktickej výučby“) 
priaznivé pracovné podmienky a rovnako im zaisťovať bezpečnosť a ochranu 
zdravia pri práci, 

d) určiť priestory na odkladanie vecí a zaistiť ochranu zvrškov a odložených vecí, 
e) v deň nástupu na praktickú výučbu oboznámiť účastníkov praktickej výučby 

a poverených zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci a protipožiarnej ochrany, s prevádzkovým poriadkom, vnútornými 
predpismi zdravotníckeho zariadenia a špecifickými podmienkami prostredia 
praktickej výučby,  

f) oboznámiť účastníkov praktickej výučby  s predpismi týkajúcimi sa výkonu 
praktického vyučovania a s predpismi upravujúcimi prípravu na výkon 
zdravotníckeho povolania.  

 
Čl. IV 

Rozsah pôsobnosti 
1. Výučbu v zmysle študijných programov poskytuje lektorský zbor, ktorí tvoria 

zamestnanci SZU a zamestnanci zdravotníckeho zariadenia v rozsahu 
zabezpečovania teoretickej a praktickej časti  špecifikovanej v príslušnom 
špecializačnom odbore. 

2. Zabezpečenie praktickej výučby zo strany zdravotníckeho zariadenia je bezodplatné, 
s výnimkou prípadov uzatvorenia „Zmluvy o podpore špecializačného štúdia 
zdravotníckeho pracovníka v rámci rezidentského programu Ministerstva 
zdravotníctva Slovenskej republiky.“ 

 
 

Čl. V 
Zodpovednosť za škodu 

Zmluvné strany berú na vedomie, že zodpovednosť za škodu a náhradu škody na 
zdraví a majetku účastníkom praktickej výučby, na majetku zdravotníckeho zariadenia, na 
zdraví pacienta, ktorú spôsobí účastník praktickej výučby počas praktickej výučby, resp. 
akúkoľvek inú škodu, bude riešená v súlade s platnými právnymi predpismi SR. 
 

Čl. VI 
Zabezpečenie materiálno-technických podmienok 

 Zdravotnícke zariadenie vyhlasuje, že ako školiace pracovisko spĺňa materiálne, 
priestorové a personálne vybavenie za účelom získavania potrebných praktických zručností 
zdravotníckych pracovníkov dohodnutých podľa tejto dohody v súlade s platnými právnymi 
predpismi SR. Zdravotnícke zariadenie sa  súčasne zaväzuje po celú dobu platnosti tejto 
dohody zabezpečí školiace pracovisko materiálne,  priestorovo,  personálne a v súlade 
s platnou právnou úpravou.  
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Čl. VII 
Záverečné ustanovenia 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu štatutárnymi orgánmi 
účastníkov. Ak sa dohoda povinne zverejňuje v Centrálnom registri zmlúv nadobúda 
účinnosť najskôr nasledujúci deň po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv.  

2. Práva a povinnosti zmluvných strán touto dohodou výslovne neupravené sa riadia 
ustanoveniami príslušných právnych predpisov platných na území Slovenskej republiky.  

3. AK by niektoré ustanovenia tejto dohody bolo v čase jej uzatvorenia neplatné, alebo ak 
by sa stalo neplatným po jej uzatvorení, nebudú tým dotknuté ostatné ustanovenia tejto 
dohody. Účastníci sú povinní bezodkladne neplatné ustanovenie nahradiť novým, 
zodpovedajúcim hospodárskemu účelu, ktorý účastníci sledovali v čase podpisu tejto 
dohody. 

4. Všetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byť vyhotovené v písomnej podobe, vo 
forme číslovaných a datovaných dodatkov, podpísané štatutárnymi orgánmi zmluvných 
strán. 

5. Všetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byť vyhotovené v písomnej podobe vo 
forme číslovaných a datovaných dodatkov, podpísané štatutárnymi orgánmi účastníkov 
dohody. 

6. Táto dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. 
7. Táto dohoda zaniká: 

a) dohodou zmluvných strán; 
b) výpoveďou zmluvnej strany aj bez udania dôvodu; pre prípad výpovede si zmluvné 
strany dohodli 6-mesačnú výpovednú lehotu, ktorá začne plynúť prvým dňom 
kalendárneho mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede druhej zmluvnej strane. 

8. Zmluvné strany sa zaväzujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu informovať 
o akýchkoľvek zmenách údajov, uvedených v záhlaví tejto dohody. 

9. Zmluvné strany vyhlasujú, že táto dohoda vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej 
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 

10. Táto dohoda je vyhotovená v štyroch vyhotoveniach, z ktorých dve vyhotovenia obdrží 
každá zmluvná strana. 
 

 
 
V Bratislave, dňa .............................. V Banskej Bystrici, dňa .........................................
   
 
 
 
……………………………….............                 ………………………………............................... 
Prof. MUDr. Peter Šimko, CSc.                                     Ing. Marianna Hoghová, 
           rektor SZU                  štatutárny orgán - riaditeľ     


