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Priezvisko, meno, titl. absolventa školy Druh pracovného miesta
Druh a spôsob získavania praktických skúseností  vo 

väzbe na SK NACE Rev. 2 
1/

 a SK ISCO - 08 
2/

Požadovan

ý stupeň 

vzdelania

Doba vykonávania absolventskej praxe        

(termín od - do)

Pracovná doba  

(počet pracovných 

dní v týždni)

Miesto vykonávania absolventskej praxe 

(adresa)

Fyzická osoba, pod ktorej vedením bude 

absolvent školy vykonávať absolventskú prax 

(meno,priezvisko, titul a funkcia alebo profesia)

Duchovičová Jana pedagogický asistent SŠ 1.9.2016 - 28.2.2017 20 hodín Materská škola Renáta Veresová, Mgr.
týždenne

Malinovského 1159/27 riaditeľka MŠ

5 prac. dní 95806  Partizánske

Menný zoznam  absolventov škôl, vedených v evidencii uchádzačov o zamestnanie a špecifikácia pracovných miest na vykonávanie absolventskej praxe

Príloha č. 1  k Dohode č. 16/09/051/81 o zabezpečení podmienok vykonávania absolventskej praxe  absolventa školy, vedeného v evidencii uchádzačov o zamestnanie, podľa § 51 zákona NR SR č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

aktívna pomoc pri výchovno-

vzdelávacej činnosti, získavanie 

odborných a praktických 

skúsenosti pri priamej práci s 

deťmi, samostatné edukačné 

aktivity s deťmi, oboznámenie sa s 

pedagogickou dokumentáciou

Mgr. Gabriela Ďurinová

riaditeľka úradu

1/
 SK NACE Rev. 2 -  Vyhláška ŠÚ SR č.306/2007 Z.z., ktorou sa vydáva Štatistická klasifikácia ekonomických činností

2/
 KZAM - Vyhláška ŠÚ SR č. 384/2015 Z.z., ktorou sa vydáva Štatistická klasifikácia zamestnaní 

Za úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  vypracoval zamestnanec : 

Telefonický kontakt :  

E-mail : 

Dátum : 

..............................................................................................................................................................................


