ZMLUVA
0 ZABEZPECENI VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika a zékona &. 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji vergjného zdravia v platnom znenf a v silade s prisluinym platnym a aéinnym prévnym
predpisom upravujficim rozsah a naplii vykonu pracovnej zdravotnej sluZby, zlofenie timu odbornikov, ktor
Jju vykondvajii a poZiadavky na ich odborni spdsobilost’ (dale] v texte zmluvy len ,.prisluiny pravny prepis®)

medzi:

obchodné meno:

sidlo:

koreSpondenéna adresa:
1C0:

IC DPH:

zapis:

bankové spojenie:
Zastipenie;
kontakind osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

{d’alej len: ,,Poskytovatel™)
A

obchodné meno:
sidlo:
1Co:
DIC:

zapis:

bankové spojenie:
zastlipenie:
kontaking osoba:
tel, kontakt:

e-mail;

(d’algj len: ,,Objednavatel’™)

MEDISON, s.r.o.
Obchodna 16, 040 11 Kogice
Letna 45, 040 01 Kogice

36 679 135

SK2022247414
V obehodnom registri Okresného sidu Kogice I, oddiel Sro, vlioZka &,

18719/V

Tatra banka, a.s., IBAN:SK0711000000002624753448
MUDr. Soiia KeSeldkova, konatel’

Be. Méria Vrbenska, Ing. Oto Keseldk
+421911011205; +421910900755
medison@medison-pzs.sk

Spejeni Skola internitna Levoia

Némestie Stefana Kluberta 1, 054 01 Levoéa

42085390

2820003054

Zriad'ovacia listina rozpoltovej organizicie zo diia 27.11.2008 &.
RD/2008/00155-14

TIBAN:SK4381800000007000342352

Ing. Edita Tarajéakovd, PhD. — riaditel’ka skoly

Ing. Edita Tarajéakova, PhD.

+421534512535
souiriaditel@gmail.com; ekonomika.tokarova@email.com;
sounevidiacich ail.com

{d'alej spolu len ,,Zmluvné strany™)

v nasledovnom zneni:

1. Predmet zmluvy

1.1. Poskytovatel' je na zéklade rozhodnutia & OPPL-6233/2006-Oj Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky zo diia 25.10.2006 oprévneny vykondvat’ &innosti pracovnej zdravotnej sluZby.

1.2. Poskytovatel' sa zavizuje zabezpelit' v silade s prisluinym platmym a dinnym prévaym predpisom
upravyjicim rozsah a ndplit vykonn pracovnej zdravotnej sluzby, zloZenie timu odbornikov, ktorf ju
vykondvaji a poZiadavky na ich odbornd spdsobilost’ (d'alej v texte zmluvy len ,.prisluiny privay
prepis"}) pre Objednavatel'a zmluvne dojednané vykony pracovnej zdravotnej slu¥by a Objednavatel’ sa
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040 11 KoZlca
Slovensk# republika
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zaviizuje za vykonavanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej sluzby zaplatit’ PoskytovatePovi
dohodnuth odplatu.

2. Obsah a rezsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel’ sa zaviizuje pre Objedndvatel'a zabezpedovat pracovnil zdravotnii sluZbu a to zdravotny dohl'ad
pre zamestnancov a poskytovat’ odborné a poradenské Einnosti zamestnéavatel'ovi na pinenie jeho povinnosti
v oblasti ochrany a podpory zdravia pri préci. Cinnost pracovnej zdravotnej sluZby zahifia:

2.1 Zdravotny dohl'ad nad pracovnymi podmienkami:

2.1.1. Prvotné posiidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom price a pracovného prostredia na
pracovisku a kategorizacia prac z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.2. Opakované posidenie zdravotného rizika z expozicie fakiorom prace a pracovného prostredia
na pracovisku pri kazdej zmene pracovnych podmienck, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru
zdravotného rizika alebo kategdrin prace z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.3. Opakované postidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom price a pracovného prostredia,
na ktorom zamestnanci vykondvaji pricu zarademi do druhej kategdrie najmenej raz za 24
mesiacov a pre prace zaradengé do tretej kategorie alebo Stvrtej kategdrie najmenej raz za rok.

2.1.4. Vypracovanie pisomného zdznamu o posideni rizika ak pracovna zdravotna sluZba nczistila
zmenu pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
kategdriu prace z hl'adiska zdravoiného rizika.

2.1.5. Vypracovanie navrhu na zaradenie alebo vyradenie pric do tretej alebo Styrtej kategérie na
zéklade kategorie price, ktory Objednavatel’ predklada na prisluiny RUVZ.

2.1.6. Vypracovanie informicie o vysledkoch posiidenia zdravotného rizika a opatreniach
vykonanych na ich zniZenie alebo odstrinenie na pracoviskich, na ktorych zamestnanci
vykonévajl pricu zaradeni do tretej kategoérie alebo Stvrtej kategorie kaZdoroéne k 31.12.

2.2. Vypracovanie dokumenticie

2.2.1. Posudok o rizilku na zéklade vysledku posiidenia zdravotného rizika s kategorizaciou préc.

2.2.2. Prevadzkovy poriadok z hl'adiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov pri préci podl'a
osobitnych predpisov na zdklade objednéviy Objednédvatela.

2.2.3. Aktualizdcia posudku o riziku vypracovaného Poskytovatelom na ziklade vysledku
postdenia zdravomeho rizika s kategoriziciou prc, ak sa preukd¥e zmena pracovnych
podmienok,

2.2.4. Aktnalizdcia prevadzlcového poriadku vypracovaného Poskytovatelom v silade s prisludnymi

legislativnymi ustanoveniami,

2.3. Odborné poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchddzanie vzniku choréb

z povolania a ochoreni sivisiacich s pracon, ktoré zahffia;

2.3.1. Nédvrh opatreni na zniZenie alebo odstranenie rizika a upozorfiovanie na pricu so zvysenou
mierou zdravomého rizika.

2.3.2, planovanie a organizdciu price a odpo&inku zamestnancov vritane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu price z hl'adiska ochrany zdravia, ochranu zdravia pred
nepriaznivym vplyvom faktorov price a pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa
pouZivaja alebo pldnuji pouZivat’,

2.3.3. Spoluprdcu s Objednévatelom na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani
novych zariadeni a technoldgii z hl'adiska ochrany zdravia,

2.3.4. Cinnosti spojené so zarad’ovanim zamestnancov na pracovail rehabiliticin

2.3.5, I;Iéast’ pri zabezpedovani rekondiéného pobytn

2.3.6. Ucast’ na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni sivisiacich s
pracou,

2.3.7. Spoluprdcu pri  poskytovani informécii zamestnancom, pri poskytovani vzdeldvania a
vychove v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie,
psycholbgie price a ergondmii,

2.3.8. Ukasf pri rokovaniach s organmi §tétneho dozoru v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri
prici.

2.3.9. Ugast na organizovani prvej pomoci pri ohrozeni Zivota alebo zdravia zamestnancov
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24, Vzdeldvanie vybranych zamestnancov na prvii pomoc podla osobitngch predpisov.
2.5. Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu vykonom lekirskych preventivaych
prehliadok vo vztahu k prici:

2.5.1. Uréenie rozsahu preventivnych lekarskych prehliadok (PLP) vo vzt'ahu k prici na posidenie
zdravoimej spdsobilosti zamestnancov, objedndvanie na PLP, spracovanie roéného stihrnu
realizovanych PLP,

2.5.2. Poskytovatel' vykond lekérske preventivne prehliadky vo vztahu k préci na posidenie

zdravoine]j sposobilosti na pracu na zdklade objedndvky Objednivatel'a.

2.5.3. Poskytovatel' vypracuje lekdrsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu. Lekérsky

posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu odovzda zamestnavatefovi.

3. Odplata za vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1. Objednévatel’ zaplati Poskytovatel'ovi odplatu za zabezpeCovanie pracovnej zdravoinej sluzby
podla élanku 2 zmluvy a to podl'a cennika, ktory tvori prilohu &. 1 tejto zmluvy.

3.2, Faktiiru na pau$dlnu odplatu podla bodu 1 cenovej prilohy Poskytovatel vystavi spravidla na
zatiatku prisluiného kalendarneho polroka. Faktira je splatnd do 21 dni od vystavenia.

3.3. Faktirn na odplatu za ostatné vykony uvedené v cenovej prilohe Poskytovatel’ vystavi spravidla
ihned’, najneskér do 15 dni po ukonleni kalendérneho mesiaca, v kiorom sluZby boli
poskytnuté. Prilohou tejto falktiry bude 3pecifilkdcia vykonov pracovnej zdravoinej sluiby
poskytnutych Objednévatel'ovi v prislu$nom kalendédrnom mesiaci. Faktira je splatnd do 14 dni
od vystavenia.

3.4. Odplata za vykony, potreba realizdcie ktorych vyplynie v éase i€innosti tejto zmluvy zo zmien
v legislative bude dohodnutd osobitne dodatkom k tejto zmluve.

3.5. Vpripade omeSkania Objedndvatela stihradou odmeny je vykondvatel oprivmeny udtovat
Objednavatel'ovi zmluvni pokutu po vyzve zaslangj postou alebo mailom vo viyike 0,02 %
z diZnej sumy za kaZdy aj zagaty defi omeSkania poéitany od 15. dila po dni splatnosti uvedenej
na faktire.

4. Doba trvania zmluvy
4.1. Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu wréita do 31.12.2024,

5. Prava a povinnosti Poskytovatel’a

5.1. Poskytovatel' sa zavézuje vykondvat pracovndl zdravotni slufbu v stlade s prishuSnymi
ustanoveniami slovenského pravneho poriadku.

5.2. Poskytovatel' sa zavizuje oznémit Objedndvatelovi akikol'vek zmenu Odajov uvedenych
v zdhlavi tejto zmluvy tykajlicich sa Poskytovatela.

5.3. Poskytovatel' je povinny dodrziavat’ nestrannost’ a presadzovat’ u Objedndvatela dodr¥iavanie
pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préci.

5.4. Poskytovatel' nezodpoveda za Skodu, ktord vznikla Objednivatelovi v dosledku nerealizicie
Poskytovatelom navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajicich z prisluinych pravaych
predpisov, potreba realizécie kforjch vyplynula zinformdcii poskytnutych Poskytovatel'om
v stivislosti s vykonom pracovnej zdravotnej sluzby.

5.5. Poskytovatel' pracovnej zdravotngj sluZby je oprivneny dodévatel'skym spdsobom poverit
in¢ho drZitel'a opravnenia na pracovmi zdravotnd sluzbu na vykon lekdrskych preventivaych
prehliadok vo vzt'ahu k praci alebo poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti,

6. Priiva a povinnosti Objedndvatela
6.1. Objednivatel’ sa zavizuje poskytovat’ Poskytovatel'ovi stitinnost’ potrebnii na riadnu realizdciu

predmetu tejto zmluvy, najmé véas, riadne a pravdivo ho informovaf o skutognostiach
dbleZitych pre riadny vykon pracovnej zdravotnej sluzby, obstarat a predloit’ potrcbné listiny
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(okrem listin, ktoré si vysledkom &innosti Poskytovatela podla tejto zmluvy), zabezpedit
pritomnost’ a B&ast’ svojich zamestnancov v dohodnutjch terminoch na jednotlivych miestach
vykondvania pracovnej zdravotnej sluiby ozmadenych Poskytovatelom a umoZnif
Poskytovatel'ovi vstup avykon pracovnej zdravotnej sluZby v objektoch vo vlastnictve
Objednavatel'a, resp. v inych ohjektoch, v ktorych je potrebné vykondvat’ pracovnil zdravetni
sluzbu.

6.2, Objedndvatel’ je povinny poskytnif pracovnej zdravotnej sluzbe dostatodny &as na plnenie
odbornych Einnosti pri zabezpeovani ochrany a podpory zdravia pri préci, pri¢om zohladtiuje
velkost' organizicie, podet zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizik4 stvisiace s
expoziciou zamestnancov, poskytnit' pracovnej zdravotng] sluzbe informécie potrebné na
posidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia vratane
vysledkov kvalitativneho a kvantitativneho zistovania faktorov price a pracovného prostredia,
ktoré pougiva pri svojej ¢innosti alcbo Iktoré pri jeho &innosti vznikaji, ak bolo kvalitativne a
kvantitativne zistfovanie faktorov prace a pracovného prostredia vykonané,

6.3. Objednavatel' predloZi Poskytovatel'ovi zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekirskej
preventivnej prehliadke vo vztfahu k praci; v zozname zamestnancov sa uvddza meno a
priezvisko zamestnanca, ditum narodenia, osobné ¢islo, ak bolo pridelené, nazov pracoviska,
profesia, pracovné zaradenie, diZka expozicie pri préci v rokoch alebo v mesiacoch u aktualneho
zamestnivatela, faktory price a pracovného prostredia, ktorym je zamestnanec vystaveny, a
vysledky posiidenie zdravotného rizika suvedenim kategdrii pric osobime pre jednotlivé
faktory price a pracovného prostredia.

6.4. Objedndvatel’ objedndva zamestnancov vopred na preventivnu lekédrsku prehliadku mailom na
adrese: lekarskaprehliadlca@medison-pzs.sk , s uvedenim Specifikdcie na posfdenie spdsobilosti
na pracu podla bodu 6.3. asuvedenim poZadovaného terminu na realiziciu preventivnej
prehliadky minimélne 5 pracovnych dnf vapred. Pre postdenie zdravotnej spdsobilosti na pracu
u uchadzafov o zamestnanie minimaélne 3dni pred nastupom do zamestnania.

6.5. Objednivatel’ sa zaviizuje ozndmit' Poskytovatelovi akiikol'vek zmenu tidajov uvedenych
v zdhlavi tejto zmluvy tykajiicich sa Objednavatela,

7. Ochrana osobnych udajov

V zmysle uvstanovenia &lanku 28 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.4.2016
o ochrane fyzickych osdb pri spracovani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto tidajov (d'alej len
»GDPR®) a § 34 zikona NR SR &. 18/2018 Z.z, o ochrane osobnych tidajov a o0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov (d'alej len ,,Zakon") Poskytovatel' (v postaveni sprostredkovatela) je od G&innosti tejto zmluvy
oprdvneny ziskavat' a spraciivat’ osobné idaje zamestnancov Objednévatel'a (v postaveni prevadzkovatel’a).
7.1. Sprostredkovatel' ziskava osobné Udaje od previdzkovatela pisomne alebo elektronicky a
spraciiva ich podl'a pokynov prevadzkovatel'a potas platnosti tejto zmluvy a archivuje najneskér
do doby urCenej prisluinym zékonom.
7.2. Prevadzkovatel prehlasuje, Ze:
- osobné udaje dotknutych osdb, ktoré poskytuje Sprostredkovatelovi ziskal v sdlade so
Zékonom a GDPR;
- na zaistenie priv dotknutych os6b prijal primerané technické a organizaiéné opatrenia v stlade
s GDPR a Zakonom;
- stthlasi aby sprostredkovatel’ za fi¢elom naplnenia predmetu Zakladnej zmluvy zapojil iného
subdodévatel'a resp. inych subdodéavatel'ov.
7.3. Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze:
- prijal a md zavedené primerané technické a organizaéné opatrenia splhajice poZiadavky GDPR
a Zakona na zabezpetenie ochrany prav dotknutych os6b Prevadzkovatel'a;
- nebude spraciivat’ osobné idaje na Ziadne iné i¢ely ako je uvedené v prilohe &. 2;
- jeho zamestnanci - oprévnené osoby, ktoré spraciivajii osobné Widaje st riadne pisomne
poverené a zaviazené miGanlivostou ato aj po skondeni pracovného pomeru v zmysle § 79
Zakona;
- osobitné kategorie osobnych idajov podl'a &l 9 ods. 2, pism. h GDPR spraciiva v zmysle &L. 9
ods. 3GDPR,;
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- zabezpedi bezpetnost 1idajov podl'a &l 28 odsek 3¢ a &l. 32 GDPR, najmi v stvislosti s &L, 5,
ods, 142 GDPR;

- nebude v Ziadnom pripade vykonavat prenos osobnych fidajov Ziadnej tretej sirane okyem
subdodédvatel'ov vopred odsihlasenych prevaddzkovatelom. Sprostredkovatel vias informuje
prevadzkovatel'a o zapojeni konkrétneho subdodévatel’a resp. subdodavatel'ov mailovou spravou;
- subdodavatel'ov podPa predchadzajiiceho bodu zaviaZe rovnako k ochrane dotknutych osdb
previdzkovatel'a v zmysle GDPR;

- nebude vZiadnom pripade uslutodiiovat’ prenos osobnych tdajov poskyinutych
prevadzkovatel'om do tretich krajin,

7.4. Dalsie podmienky spracovania.

7.4.1. Sprostredkovatel’ poskytuje stidinnost’ prevddzkovatel'ovi zabezpedit' plnenie povinnosti
podla €l. 32 a% 36 GDPR s prihliadnutim na povahu spraciivania a informécie dostupné
sprostredkovatel'ovi.

7.4.2. V priebehu trvania tejto zmluvy Sprostredkovatel' vymaZe alebo zlikviduje osobné daje
dotlknutych ostb, ak o to poZiada pisomnou alebo elektronickou vyzvou Prevadzkovatel’,
pokial’ si ich uchovanie alebo archivaciu nevyZaduje osobitny pravny predpis.

7.4.3. Po ukondeni poskytovania sluzieb podla tejto zmluvy sprostredkovatel’ osobné ddaje
dotknutych osob vymaZe alebo vrati prevadzkovatelovi, ako aj existujice koépie, pokial’ si
ich uchovanie alebo archivicin nevyZaduje osobitny pravny predpis.

7.4.4. V prilohe éislo 2 sa ustanovujl ostatné naleZitosti ochrany osobnych idajov dotknutych
0sbb. Priloha &.2 je neoddelitelnou siiéast'ou tejto zmiuvy.,

8. Platnost a iiéinnest zmluvy

8.1. Této zmluva nadobiida platnost’ diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a G&innost’
1.1.2021.

8.2. Uginnost tejto zmluvy sa kondi
8.2.1. vypoved'ou podl'a bodu 8.4. tejto zmluvy,
8.2.2, odstiipenim od zmluvy podl'a bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy.

8.3. Zanikom Gdinnosti tejto zmluvy nezanikd povinnost zmluvnych strén vysporiadat’ vztahy, ktoré
na ziklade tejto zmbuvy vznikli.

8.4. Zmluvné strany st opravnené vypovedaf tito zmluvu kedykol'vek aj bez uvedenia dévodu.
Vypovednd lehota je 3 mesiace a zatne plymit' prvym diiom kalendirneho mesiaca
nasledujliceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved’ dorucend druhej zmluvnej strane,
Utinnost’ tejto zmluvy sa kond{ uplynutim vypovedne;j lehoty.

8.5. Pokial jedna zo zmluvnych strén porusf ustanovenia tejto zmluvy a porusenie neodstrani ani do
30 dni po doruceni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany, mdZe druhd zmluvna strana od tejto
zmluvy odstipit’.

8.6. Poskytovatel' je oprivneny odstipif od tejto zmluvy v pripade, ak bude Objednavatel v
omeskani s platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlhiie ako 1 mesiac po lehote
splatnosti.

8.7. Objednavatel je opravneny od zmluvy odstipit’ v pripade ak kontrolny orgén, resp, $titny dozor
bude objedndvatela sankcionovat’ z dévodn nesplnenia zakonnych noriem bez zavinenia
objednavatel'a. Odstipenim od zmluvy nie si dotknuté priva objednévatela na pripadnt
néhradu &kody.

8.8. Utinky odsthpenia od zmluvy podla bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy nastavajii ditom doruéenia
oznimenia o odstiipeni. Pri odstiipeni si zmluvné strany ponechévaji plnenia poskymuté ku diiu
odstipenia.
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9. Dbvernost’ informdcii

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vietky skutoénosti, informacie a Gidaje, ktoré sl uvedené v tejto
zmluve a ktoré budit uvedené v jej dodatkoch a prilohdch a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli
v stivislosti s touto zmluvou, jej plnenim a predkontraktadnymi rolcovaniami s fiou sivisiacimi,
st dévernymi informéaciami (d'alej len ,Diverné informdacie*). Obidve Zmluvné strany st
povinné zachovavat mléanlivost’ o Dévernych informdcidch, ibaZe by z tejto zmluvy alebo
z prisluinych vieobecne zédviznych privnych predpisov vyplyvalo inak. Zévizok Zmiuvnych
stran obsiahnuty v tomto &ldnku nezaniks ani po ukondeni idinnosti tejto zmluvy,

9.2, Zmluvné strany sa zaviizujii, Ze Diverné informdcie bez predchidzajiceho pisomného sihlasu
druhej zmluvnej strany nevyuZiji pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytmi tretim osobdm
a ani neumoZnia pristup tretich oséb k Ddvernym informaciam,

9.3. Za poruenie povinnosti zachovivat’ miganlivost' o Dévernych informdacidch podla tohto ¢lanku
tejto zmluvy sa nepoklada:

9.3.1. Poutzitie potrebnych Dévernych informécii v pripadoch siidnych, rozhodcovskych, spravnych
alebo inych konani vedenych za Géelom uplatiiovania prav podl'a tejto zmluvy.

9.3.2. Poskytnutie informdcii zamestnancovi o nebezpefenstvach a s nimi sivisiacich moZnjch
zdravotnych rizikdch pri praci a ochrane pred nimi,

9.3.3. Poskytnutie informécii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatel'ovi, ktord nezamestnava
iné fyzické osoby, o vysledkoch vysetreni jeho zdravotného stavu v sivislosti s expoziciou
faktorom pracc a pracovného prostredia a o zdveroch postidenia zdravotnej spdsobilosti na
pricu,

9.3.4. Poskytnutic informacii zamestnivatelovi o zdvere posfidenia zdravoinej spdsobilosti
zamestnanca na pricu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ind
vhodni prdcu, o ziveroch vysledkov zdravotného dohladu vritane biologického
monitorovania expozicie zamestnancov.

9.3.5. Poskytnutie informécii zéstupcom zamestnancov pre bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci
a komisiam bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci, o skupinovych vysledkoch posidenia
zdravotnej spésobilosti zamestnancov na pricu, o zdveroch vysledkov zdravotného dohfadu
vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov

9.3.6. Poskytnutie informécii orgdnom $tétnej sprdvy na niseku verejného zdravomictva o vietk§ch
priCinidch nebezpedenstiev a sivisiacich zdravotnych rizikdch pri prici vritane vysledkov
individudineho a kolektivneho posiidenia zdravoiného stavu zamestnancov vo vzfahu k
faktorom préce a pracovného prostredia.

10. Dorucovanie

10.1. Pokial’ nie je v tejto zmluve uvedené inak, vietky oznimenia, vyhldsenia, Ziadosti, vyzvy a iné
ikony v suvislosti s touto zmluvou a jej plnenim (d’alej len ,,Pisomnost™), musia byt urobené
v pisomnej forme a doruéené na adresu druhej zmluvnej strany uvedenti v zihlavi tejto zmluvy,
alebo na ini adresu, ktord ozndmi tito zmluvnd strana. Pisomnost' sa povaZuje za dorudent za
nasledovnych podmienok:

10.1.1. vpripade osobného doruCovania odovzdanim Pisomnosti oprivnenej osobe alebo inej
osobe opravnene] prijimat’ pisomnosti za tito zmluvnd stranu a podpisom takej osoby na
doruéenke alebo képii doruovanej Pisommosti, alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti
talkou osobou;

10.1.2. v pripade dorutovania prostrednictvom po§tového podniku oprédvneného na poskytovanie
postovych sluZieb podl'a zdkona &, 507/2001 Z. z. o postovych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov dorudenim na adresu zmluvnej strany avpripade doporudenej zasielky
odovzdanim Pisomnosti osobe oprdvnenej prijimat pisomnosti za tito zmluvnl stranu
a podpisom takej 0soby na dornéenke alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou,
najneskér viak uplynutim troch (3) dni odo diia odovzdania Pisomnosti postovému podniku,
a to bez ohl'adu na vispe¥nost’ dorutenia,
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11, Zaveretné ustanovenia

11.1.Thto zmluvu moZno menit’ a dopliiaf len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
otislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluynymi stranami a vyhotovenych v podte
vyhotoveni tejto  zmluvy.

11.2.Prava apovinnosti vyslovne neupravené vtexte tejto zmluvy sa spravujil prisluSnymi
ustanoveniami Obchodného zikennika v platnom zneni,

11.3. Vietky spory, ktoré vyplyvaji ztejto zmluvy, alebo sa tykaju jej poruSenia, zru¥enia alebo
neplatnosti, budd rieSené v salade s platnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

11.4.V pripade, Ze akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, nedéinngm
alebo nevykonatelnym, nie je tym dotknutd platnost, Gi8innos? a vykonatelnost ostatnych
ustanoveni zmluvy, pokial’ to nevyluéuje v zmysle vSeobecne zaviiznych pravnych predpisov
samotna povaha takého ustanovenia. Zmlnvné strany sa zavizuji bez zbyto&ného odkladu po
tom, ako zistia, Ze niektoré zustanoveni tejto zmluvy je neplatné, nefinné alebo
nevykonatel'né, nahradit’ dotknuté ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v &o
najvii¢iej miere zodpovedat' v8li zmluvnych strén v ase uzatvorenia tejto zmluvy.

11.5.Tato zmluva je uzatvorend v 2 rovmopisoch, z kiorych kazda zmluvna strana dostane po 1
exemplari.

11.6.Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si tito zmluvu pozorne preéitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skutoéni a slobodnii vélu zbaventi akéhokol'vek omyln. Svoje prejavy véle
obsishnuté v tejto zmluve zmluvné strany povaZujll za uréité a zrozumitené, vyjadrené nie
v tiesni a nie za ndpadne nevyhodnych podmienck.

11.7. Zmluvnym stranédm nie je znima Ziadna okolnost, ktord by spésobovala neplatnost’ nicktorého
z ustanovent tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho sthlasu s obsahom tejto zmluvy tito
zmluvu podpisali.
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Priloha &. 1

Cennik za poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby
k zmluve o zabezpeceni vykonov pracovnej zdravetnej sluzby

Cena za poskytovanie sluZieb pracovnej zdravotnej sluzby bude fakturovana nasledovne:

1. Pau§dlna platba za zdravotny dohl’ad, ktord zahfiia:
© zdravotny dohl'ad podia bodu 2.1 .;
O vypracovanie dokumentacie podl'a bodu 2.2.
0 odborné poradenstvo podl'a bodu 2.3. a éinnosti podl'a bodu 2.5.1.
230,- € bez DPH, 276,- € vritane 20% DPH v danom kalendirnom polroku.

2. Kurzprvej pomoci podPa bodu 2.4, zmluvy - s potvrdenim o iéasti na osobu v sume:
25,- € bez DPH, 30,- € vritanc 20% DPH.

3. Preveniivne lekdrske prehliadky podl'a bodu 2.52 a253. zmluvy, budi fakturované
samostatne, podla poétu realizovanych vySetreni v danom mesiaci a podPa akiuélnych cien
v zmluvn{¢ch zdravotnickych zariadeniach.

Ceny sii stanovené dohodou v zmysle Zikona & 18/1996 Z.z. o cendch v zneni 1

Za Poskytovatel'a:
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Priloha ¢. 2

Ostatné naleZitosti spraciivania osobnych adajov

Predmet spractvania Vykon pracovnej zdravotnej sluzby

bdo diia podpisu ,tejto zmluvy® aZ po skonfenie zmluvného vztahu medzi
zmluvnymi stranami, najneskér po dobu trvania Géelu

Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu realizidciou preventivirych
lekarskych prehliadok; zabezpedenie vykonu zdravotného dohl'adu nad
Utel spraciivania ochranou zdravia zamestnancov;

vzdelavanie zamestnancov podla poZiadaviek osobitnych predpisov na
ochranu zdravia a za iéelom poskytovania prvej pomoci

sprostredkovatel’ spraciva beiné osobné vidaje (meno, priezvisko, ddtum
narodenia, rodné &islo, osobné dislo, adresa trvalého alebo prechodného
pobytu, funkeia, pracovné =zaradenie, titul, korefpondentni adresa
a komunikaéné Gidaje) a tieZ osobitné kategdrie osobnych ndajov

Doba trvania spraciivania

Typ/zoznam osobnych ridajoy

Kategorie dotknutych osdb zamestnanci previdzkovatela, uchadzaéi o zamestnanie, byvali zamesinanci

Zakon &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia
Privny ziklad spraciivania @ 0 zmene a doplneni nicktorych zidkonov a stvisiacich pravnych predpisov
na ochranu zdravia zamestnancov

neautomatizovanymi prostriedkami — listinn4 forma, automatizovana forma

Forma spraciivania

- PC
[Zabezpeéit' bezpeénost' pri ziskavani auchovdvani osobnych tdajov, po
1] I3 2 3
Poleyny ohladne spraciivania gkonéeni 1éely zabezpedit’ likvidaciu osobnyeh idajov. o

Za Poskytovatela:
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