DOHODA
¢islo 16/27/52A/323
0 zabezpéeni podmienok vykonavania aktiv&nej ¢innosti formou dobrovornickej
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktivé&nu ¢innost’ formou dobrovornickej sluzby
pravnickej osobe
uzatvorena pdh 8§ 52a ods. 9 zakowa5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSieldpisov
(d’alej len ,dohoda®)

medzi &astnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Banska Stiavoa
Sidlo A. T. Sytnianskeho¢. 1180, 969 58 Banska Stiavnica
Zastupeny riadieom Ing. Petrom Zorvanom, PhD.
ICO 30794536
DIC: 2021777780
IBAN: (d’alej len ,arad")
a

Pravnické/fyzicka osob&akladn& skola s materskou Skolou Banska Bela
Sidlo Banska Bela¢. 315, 969 01 Banska Bela

ZastUupena Statutarnym zastupcdwana AndraSikova PhDr.

ICO 37831054

DIC 2021649201

Bankové spojeniePrima banka ¢. itu

) Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

1. Ucelom dohody je Gprava prav a povinnosiastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktiv&nu cinnog’ formou dobrovbnickej sluzby ¢alej len finartny prispevok®)
pod’a § 52a zakon&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmedeplaeni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisalald] len ,zadkon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov rihb rozpstu (dalej len ,SRY)
prijemcovi prispevku v zmysle zakona o sluzbachesananosti.

2. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnogtistinikov dohody pri zabezfmni
podmienok vykonavania aktitaej ¢innosti formou dobrovinickej sluzby {alej len
.2dobrovad’nicka sluzba“) a poskytovani finameho prispevku prijemcovi prispevku na
Uhraducasti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonagagiobrovdnickej sluzby
a prevadzku dobrovaickej sluzby, na Urazové poistenie uch&dzao zamestnanie
(dalej len ,Uo0Z"), na uhradu poplatku za doklad pramijaci zdravotni spdsobilds
UoZ, ak to pravnicka osoba vyZaduje, na Uhradsti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, pracovné naradie ¢asti dalSich nékladov, ktoré suvisia
s vykonavanim dobrovaickej sluZzby a na Uhradiasti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje dobrovmicku sluzbu v sulade s platnymi &@nnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republikypravnymi aktmi Eurdpskych
spolaenstiev.
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Clanok II.
Prava a povinnosti Uradu

Urad sa zavazuije:

1. Poskytndi pravnickej osobe prispevok piad 8 52a ods. 4 a 5 zakona o sluzbach
zamestnanosti na uhradasti nakladov, ktoré savisia s vykonavanim dobrovbnickej
sluzby, najviac vo vyske 975,48 € prispevok na uUhraddasti celkove] ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje dobrovBnicku sluzbu, ak ma takého zamestnanca,
najviac vo vyske 0 €polu najviac vo vyske975,48 €, slovom: devétosedemdesiatpa
€ a 48 Centov.

2. Pri stanoveni celkovej vySky poskytovaného prispepkd’a bodu 1 zofadnt' termin
zatatia vykonavania dobrovaickej sluzby, dohodnuty get UoZ uvedeny ¥l. Ill. bod
2, ako aj celkovy p&et UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali dobrbrizku sluzbu.
Po zoltadneni tychto skutmosti poskytntl pravnickej osobemesane prispevok za
1 UoZ vykonévajuceho dobrovdnicku sluzbu v Struktare: prispevok na Uhradasti
nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim dobidmiokej sluzby, najviac vo vySke 81,29 €
a prispevok na UuUhradwasti celkove] ceny prace zamestnanca, ktory org@niz
dobrovd’nicku sluzbu, najviac vo vySke 0 €holu mesd&ne za 1 UoZnajviac vo vySke
81,29 €

3. Poskytnd pravnickej osobe prispevok v plnej vyske fbodu 2 tohtélanku v pripade,
ak termin za&atia dobrovénickej sluzby UoZ je od 1.néh do 15. da v kalendarnom
mesiaci.

Poskytndi pravnickej osobe prispevok v polowej vyske zo stanovenej plnej vysky
v pripade, ak termin 2atia dobrovdnickej sluzby UoZ je od 16.nd do konca
kalendarneho mesiaca.

4. Poskytndi pravnickej osobe prispevok v plnej vySke fmthodu 2 toht@lanku, ak UoZ
odpracuje p&as kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok doibélum tyzdenného
pracovnéha@asu.

Poskytnidi pravnickej osobe prispevok v poldnej vySke potla bodu 2 toht@&lanku, ak
UoZ odpracuje ptas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohdantiizdenneho
pracovnéha@asu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného prabovasu.

5. Poskytndi pravnickej osobe me&ae prispevok za UoZ, ktori vykonavali dobrdricku
sluzbu v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vySlkadpavedajucej skutmostiam potia
bodu 2, 3, 4 tohtolanku a skutdne vynaloZzenym a preukdzanym vydavkom.

6. Poukazové pravnickej osobe pas doby organizovania dobrdvdckej sluzby mesae
prispevok nad&et, najneskdér do 30 kalendarnych dni od@ predlozenia vSetkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti edfwZzenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti aebévnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie fingného prispevku pdd predchadzajicej vety neplynie, a to az
do skortenia kontroly pravosti a spravnosti predloZzenycklaidov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.
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ITMS kod
Specifikécia
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracov ného naradia a d’alSich nakladov suvisiacich s vykonavanim
aktiva énej éinnosti fomou dobrovo  FPnickej sluzby ZS s MS Banskéa Bela 16/27/52A/323

podla § 52a zékona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestannosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Pcacet
Druh vydavku Predmet jednotiek Poznamka
MNoZstvo
1 2 3 4
pracovny plast biely 2
zdravotné obuv 2
pracovné tricko 4
Osobné ochranné pracovné prostriedky pracovm? EOhZV'C? . g
(podra Nariadenia viady SR & 395/2006 Z. z. z 24. méaja 2006 o|Pracovna u':' azimna "
minimélnych poziadavkach na poskytovanie a pouZzivanie osobnych pracovn:fl n:lvl;’la . 5
ochrannych pracovnych prostriedkov) pracovn){ plast zas e,r a
pracovna obuv zimna 2
Pracovné naradie
Urazové poistenie 2 Uoz
Dalsie néaklady slvisiace s aktiva énou &innos tou formou
dobrovo I'nickej sluzby
Specifikaciu predklada: ZS s MS M. Banskéa Bela So 3pecifikaciou sthlasi: Ing. Peter Zorvan PhD.
PhDr. lvana Andrasikova riaditel dradu PSVaR
Statutarny zastupca Banskéa Stiavnica
V Banskej Stiavnici diia 19.09.2016 V Banskej Stiavnici dfia 19.09.2016

* nehodiace sa preskrtnat




