0 poskytovani prdc a sluZieb uzatvorend v sulade s § 269 ods. 2 zakona ¢ 513/1991 Zb. Obchodného

ZMLUVA

zakonnika v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zmluva“)

CL 1
ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEL:

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody pre mladistvych

Sidlo:

Korespondencna adresa:
Zastupeny:

Kontaktna osoba:
Bankové spojenie:

Cislo uétu:

ICO:

Telefon:

e-mail:

Druzstevna 1611/2, 038 52 Sucany
priecinok 29, 036 63 MARTIN

plk. PhDr. Michal Hrnéiar - riaditel

mjr. Mgr. Stefan Plany — veduci SZV a O
Statna pokladnica Bratislava

738 361
043/2832111

Pravna forma organizacie:

Rozpoétova organizacia zriadend MS SR zriad’ovacou listinou ¢islo : GR ZVJS — 188/40-2001 zo dna 31.

januara 2001 — v zneni dodatkov ¢. 1 az 3

(dalej Ien ,,poskytovatel”)

1. OBJEDNAVATEL:

NEOGRAFIA a. s., Su¢ianska 39/A,

Sidlo:
Korespondenc¢na adresa:
Zastipené:

Bankové spojenie:
Cislo uétu:

IC DPH:

ICO:

Registracia:
Kontakt:

Sucianska 39/A, 038 61 Martin — Priekopa
Sucianska 39/A, 038 61 Martin — Priekopa
Mgr. Stanislav Muntag, predseda predstavenstva
Ing. Jan Racko, ¢len predstavenstva

VUB Martin

SK2020433217
31597 912

Obchodny register Okresny sud Zilina, odd. Sa, v1.¢.181/L

(dalej len ,, objednavatel’ )

(spolu d’alej len ,,zmluvné strany*‘)

1. Poskytovatel' na zaklade osobitného predpisu® bude vykonavat pre objednavatela prace suvisiace
s polygrafickou vyrobou (rozoberanie harkov, vkladanie reklamnych tlacovin, vlepovanie reklamnych
predmetov, obsluha pri strojnych zariadeniach — odoberanie, nakladanie harkov a iné pomocné prace).

2. Objednavatel je povinny vykonanu pracu alebo sluzbu v danom rozsahu (ods. 1) prevziat’.

3. Objednavatel’ sa zaviizuje za vykonané prace a sluzby zaplatit’ dohodnutu cenu podla ¢l. IV zmluvy.

CL 1
PREDMET ZMLUVY

1§ 43 ods. 2 zakona &. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odfatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

Vv zneni neskor$ich predpisov.
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CL 111
CAS, MIESTO A ROZSAH PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli na plneni v rozsahu podl'a ¢lanku Il zmluvy s predpokladanym zaciatok prac
a sluzieb na pracoviskach NEOGRAFIA Martin - Priekopa od 04.01.2021 do 31.12.2021. Platnost’
zmluvy kon¢i dna 31.12.2021.

. Prace a sluzby budi vykonavané spravidla v pracovnych diioch v jednozmennej prevadzke v ¢ase od

06:00 hod. do 14:00 hod. Na zaklade poziadavky objednavatel'a a moznosti poskytovatel'a, odsidené
0soby mo6zu pracovat’ v dvoch zmenach, prva zmena od 06,00 hod. do 14,00 hod. a druha zmena od
14,00 hod. do 22,00 hod.

Do fondu pracovnej doby podl'a ods. 2 tohto ¢lanku sa nezaratavaju prestavky ur¢ené na odpocinok
ajedenie. Ak je pracovny c¢as odsudenych osdb na pracovisku mimo ustav dlhsi ako 6 hodin,
objednavatel’ poskytuje najneskor po 6. hodinach (nie na zaciatku a konci pracovnej zmeny) prestavku na
odpocinok a jedenie.

Prace a sluzby podla tejto zmluvy sa buda vykonavat’ v objekte spolo¢nosti NEOGRAFIA a. s. Martin —
Priekopa ul. Suc¢ianska 39/A, av Martine — Priekopa, Volgogradska 2.

Poskytovatel' poskytne na vykon prac a sluZieb prostrednictvom strediska VH 05 Sluzby podla
aktualnej potreby objednavatel’a spravidla 10 (desat’) odsudenych os6b. Presny pocet odsudenych osob
v konkrétne pracovné dni si zmluvné strany vzajomne vopred dohodnt. Poskytovatel’ zaroven zabezpeci
dohl'ad alebo dozor pocas vykonu prac a sluzieb.

CLIV
CENA, PLATOBNE PODMIENKY A SPOSOB UHRADY

Zmluvné strany sa dohodli na cene v sulade so zdkonom ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich
predpisov vo vyske 2,23 € (slovom: =Dve 23/100 eura) za kazdu jednu odpracovanii hodinu jednou
odsudenou osobou (d’alej len ,,dohodnuta sadzba“).

Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade, ak budl prace a sluzby podl'a tejto zmluvy poskytované pocas:
a) sviatku, zvysi sa dohodnuta sadzba o 50 %,
b) soboty a nedele, zvysi sa dohodnuta sadzba o 25 %.

V pripade, ak poskytovatel’ na zdklade poziadavky objednavatela poskytne prace a sluzby nad rozsah
uvedeny v ¢l. Il ods. 2 zmluvy, zvysi sa dohodnutd sadzba o 25 %, a to len za Cas poskytovania prac a
sluzieb nad v ¢l. Il ods. 2 dohodnuty rozsah.

Uhrady faktir za poskytnuté prace a sluzby sa budi realizovat’ bezhotovostnym bankovym stykom na
zaklade faktiry vystavenej poskytovatelom do 15 dni po skonceni prislusného kalendarneho mesiaca,
Vv ktorom boli prace a sluzby poskytnuté.

Opravnena osoba za poskytovatel’a (prislusnik zboru) vypliia dochadzku odstidenych oséb v tyzdennom
pracovnom listku, priCom objednavatelom poverend osoba na tyZzdennom pracovnom listku denne
potvrdzuje svojim podpisom odpracované hodiny odstudenych oséb. Tyzdenny pracovny listok slizi ako
podklad k vypracovaniu faktary za prace a sluzby za prisluSny mesiac.

Pri zad&vani prac a jej kontrolou, su zo strany objednavatel’a povereni tito pracovnici:
Na pracovisku Martin-Priekopa, Volgogradska 2:

p- Rastislav Chmirny - 0908 997 265

p. Vlastimil Jagnesak - 0905 340 383
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Na pracovisku Martin-Priekopa, ul. Su¢ianska 39 A:
p. Robert Chmtrny - 0918 450 457
p. Jana Besedova - 0918 450 459

7. Splatnost’ faktary je 21 dni odo dna jej dorucenia objednavatel’ovi.

8. Faktara sa povazuje za dorucent na treti deit odo dna jej odoslania poskytovatelom na koreSpondenénu
adresu objednavatel’a uvedenu v ¢l. | zmluvy; to vSak neplati v pripade, ak dojde k strate alebo zni¢eniu
zasielky pocas postovej prepravy (tito skutoCnost’ musi objednavatel’ preukazat’). Den odoslania sa do
tejto lehoty nezapocitava.

9. Zmluvné strany sa dohodli, Zze v pripade ak objednavatel neuhradi faktiru v lehote splatnosti,
objednavatel’ sa zavizuje uhradit’ zhotovitel'ovi irok z omeskania v zmysle aktualnej sadzby zakonnych
urokov z omesSkania stanovenej podla § 369 ods. 2 a § 369a Obchodného zakonnika v zneni zakona ¢.
9/2013 Z. z. v spojeni s § 1 ods. 1 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 21/2013 Z .z.

10. Neuhradenie faktiry v lehote splatnosti sa povazuje za zasadné porusenie zmluvy zo strany
objednavatela.

CLV
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

1. Poskytovatel' zabezpeci za U¢elom vykonavania predmetu tejto zmluvy, ak tomu nebrania interné
skutoénosti na strane poskytovatel'a, zaradenie odstidenych os6b na pracovisko v stlade s ¢l. T tejto
zmluvy.

2. Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo neplnit podmienky uvedené v €l. II ods. 1 tejto zmluvy, ak nastanu
neoCakavané okolnosti nezavislé od vole poskytovatela (hapr. amnestia prezidenta republiky, zmena
profilacie ustavu, nizky pocdet odstdenych oséb vhodnych na pracoviskd apod.). O tychto
skuto¢nostiach je poskytovatel’ povinny objednavatela informovat’ bez zbytoéného odkladu, len ¢o sa
o nich dozvie. Rovnako si poskytovatel’ vyhradzuje pravo neplnit’ podmienky uvedené v ¢l. II ods. 1
tejto zmluvy v pripade, ak nastant prekazky v plneni tejto zmluvy zo strany objednavatel’a (vypadky
z dovodu chybajiceho materialu, zruSenie pracoviska a iné). Dovodom na neplnenie ¢l. 1l ods. 1 tejto
zmluvy bude tiez neuhradenie predchadzajicej faktiry za prace a sluzby objednavatelom do 14 dni po
uplynuti stanovenej lehoty jej splatnosti.

3. Poskytovatel’ zabezpeci:

a) splnenie povinnosti poskytovatela v suvislosti s odvodmi do Socialnej poistovne a zdravotnych
poistovni,

b) zabezpeCenie ucasti odsudenych osdb a prislusnikov zboru na pouceni o zaisteni bezpe€nosti na
pracovisku v stilade s osobitnym predpisom? a suvisiacich povinnostiach, pracovnych postupoch a
zacviku, vratane idasti na §koleni o ochrane pred poziarmi v sulade s osobitnym predpisom,® ktoré
je povinny vykonat’ objednévatel,

c) vystrojenie odsudenych osdb beznym pracovnym odevom a pracovnou obuvou a podl'a potreby aj
prikryvkou hlavy,

d) vyslanie potrebného poétu prislusnikov zboru s odsudenymi osobami na pracovisko pre strazenie,
dohlad alebo dozor v sulade s internymi predpismi Zboru vizenskej a justicnej straze (d’alej len
,»Zbor*),

e) pred zadatim prac povereni pracovnici zmluvnych stran vykonaji obhliadku miesta pracoviska,
posudia charakter vykonu prac a dohodnti podl'a potreby sposob sti¢innosti pri ich zabezpeceni,

f) prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatela o opravneniach
prislusnikov poskytovatel'a pouzit' zbran v sulade so zakonom ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vézenskej
a justicnej straze v zneni neskorsich predpisov.

2 Z&kon ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
% Zakon ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov.

strana 3/7



CL VI
PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

1. Pri vykondvani predmetu zmluvy podla ¢l. II zmluvy sa bude postupovat podla pokynov
objednavatela.

2. Objednavatel zabezpedi:

a)
b)

c)
d)

9)

h)

)
k)

)

0)
p)

r

zriadenie pracoviska pred nastupom odstudenych oséb do prace,

organizovanie a riadenie prace (sluzieb) odsudenych o0s6b na pracovisku prostrednictvom
kvalifikovaného pracovnika (pracovnikov) objednavatel’a,

denné preberanie kvality a mnozstva prace a sluzieb prostrednictvom urcené¢ho kvalifikovaného
pracovnika objednavatel’a, ¢o bude potvrdené podpisom na pracovnom tyzdennom listku,

riadne, zrozumitel'né a preukazatel'né oboznamenie odsudenej osoby po jej zaradeni do prace, avsak
najneskor pred zacatim prace, s pracovnymi postupmi, s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi
na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci” a s pokynmi na zaistenie bezpe¢nosti a
ochrany zdravia pri praci; oboznamenie vykona povereny pracovnik objednavatel’a,

pouéenie prisluSnika zboru o zaisteni bezpe€nosti na pracovisku a stvisiacimi povinnostami
v stlade s osobitnym predpisom,?

Skolenie odsudenej osoby a prislusnika zboru o ochrane pred poziarmi v stlade s osobitnym
predpisom® pred za¢atim prace, ktoré vykona osoba s odbornou spdsobilost'ou,”

zaucenie odsidenych 0sob pred zacatim prace na predmetni pracu v potrebnom ¢asovom rozmedzi
s prihliadnutim na druh a naro¢nost’ vykonavanej prace na zaklade vypracovanych pracovnych
postupov; zaucenie vykona povereny pracovnik objednavatela. Toto zaucenie sa vykona aj pocas
doby plnenia v pripade, Ze na pracovisko bude zaradena nova odsudena osoba,

potrebné pracovné prostriedky, vratane ich kontrol, poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov podl'a druhu vykonavanych prac a hodnotenia rizik z pracovného prostredia
a zabezpedi ich udrziavanie, najmé Cistenie, opravy a vymenu,?

bez zbytocného odkladu odstranenie nedostatkov, ktoré by mohli spdsobit’ vznik pracovnych trazov
a chor6b z povolania, profesionalnych otrav a inych poSkodeni zdravia pri praci odsidenych 0s6b,
zabezpeCenie podmienok bezpefnej prace, vratane ochrany pred poziarmi podla osobitnych
predpisov,”

dodrziavanie ustanoveni osobitného predpisu,? tykajucich sa evidencie pracovnych trazov, vratane
vykonania kontroly na pritomnost’ alkoholu v dychu,

uhradu rozdielu na mzde a bolestnom v pripade pracovného urazu zo zavinenia objednévatela,
Standardné socialno-hygienické podmienky (WC, miestnost’ alebo priestor na odkladanie osobnych
veci, pitna tectca voda), vratane hygienickych potrieb a pitného rezimu na pracovisku a to na jednu
pracovni zmenu 1,5 az 2 litre ndpoja (pitnd voda) na osobu; v pripade, Ze vonkajSia teplota
prostredia klesne na 4° C a niZSie, zabezpeci objednavatel’ v uvedenom mnozstve teply ndpoj (¢aj),
zdkaz distribucie a zamedzenie pristupu a prichadzaniu do styku s alkoholom, omamnymi
a psychotropnymi latkami na pracovisku,

lekarni¢ku pre poskytnutie prvej pomoci na pracovisku a jej dopliianie,

vytvorenie vhodnych podmienok na konzumaciu stavy pre prislusnikov zboru a odstdené osoby,
dovoz stravy od poskytovatel’a na pracovisko na vlastné naklady,

poskytnutie lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu, ktora budi odstdené osoby
vykonavat’ (kategoria prace pre jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia).

3. Objednavatel’ zabezpeti na vlastné naklady dopravu odstidenych osdb od poskytovatela na miesto
vykonu prac a sluzieb a spit’; tato doprava nie je pracovnou cestou. Preprava odsidenych osob je mozna

4 § 39 zakona ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, § 7 zdkona ¢. 124/2006 Z. z.
% § 4 pism. e) a § 9 ods. 2 pism. ¢) zakona ¢. 314/2001 Z. z.

6)

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 392/2006 Z. z. o minimalnych bezpe€nostnych a zdravotnych

poziadavkach pri pouzivani pracovnych prostriedkov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.
) Napriklad § 18 ods. 1 zakona ¢&. 124/2006 Z. z., § 6 ods. 2 zékona ¢. 314/2001 Z. z.
8 § 17 zékona ¢&. 124/2006 Z. z.
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len dopravnymi prostriedkami, ktoré slizia na prepravu osob, za podmienok stanovenych osobitnym
predpisom.® Pocas prepravy musia vietci sediet. Za $kody vzniknuté pocas dopravy nesie
zodpovednost’ objednavatel’.

4. Objednavatel’ nie je opravneny pozadovat’ vykonavanie takych prac (sluzieb), ktoré by boli v rozpore s
predpismi bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi alebo by boli odlisné ako
zmluvne dohodnuté prace a sluzby podrla ¢l. 1T ods. 1 tejto zmluvy.

5. Objednavatel’ je povinny tzko spolupracovat’ s poskytovatel'om pri zistovani pri¢in vzniku pracovného
urazu na pracovisku, jeho presetrovani a likvidacii.

6. Objednavatel’ umozni pristup na pracovisko prislusnikom zboru a kontrolnym organom poskytovatel'a
alebo zboru pocas pracovnej doby.

7. Objednavatel’ predlozi poskytovatel'ovi pred za¢atim vykonavania prac a sluzieb menny zoznam o0séb,
ktoré budu pocas poskytovania prac a sluzieb prichadzat do kontaktu s odsidenymi; takymito osobami
sa rozumeji najmi osoby, ktoré budi odsudenym osobam ukladat’ pokyny v suvislosti s poskytovanim
prac a sluzieb podla tejto zmluvy, ako aj osoby, ktoré budi odstidené osoby poucovat’ a $kolit’ podl'a
tejto zmluvy. Menny zoznam osdb bude obsahovat’ tidaje v rozsahu: meno, priezvisko a bydlisko osoby.

8. Objednavatel’ sa zavizuje reSpektovat’ vSeobecne zavdzné pravne predpisy upravujuce vykon trestu
odnatia slobody.

9. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci odsudenych osdb na pracovisku objednavatela zodpoveda
objednavatel’.

10. V pripade potreby prac a sluzieb mimo cas stanoveny v ¢l. III ods. 2 zmluvy poziada objednavatel
0 umoznenie takejto prace (sluzby) pisomne (fax, e-mail) ur¢eného pracovnika poskytovatel'a, ktory
ziadost’ predlozi riaditelovi Ustavu na schvalenie. Poziadavku na pracu v sobotu a/alebo nedelu
predlozi objednavatel’ najneskor do Stvrtka do 09:00 hod.; poZiadavku na pracu pocas sviatku predlozi
objednavatel’ najneskdr dva pracovné dni pred tymto sviatkom do 09:00 hod.

11. V pripade, ze sa prace a/alebo sluzby nemozu realizovat’ z titulu prekdzok na strane objednavatela,
objednavatel je povinny oznamit tieto prekazky poskytovatelovi najneskor do 09:00 hod.
predchédzajuceho dna.

12. Objednavatel’ méze po dohode s poskytovatelom v sulade s platnym internym predpisom zboru
prilezitostne ocenit’ odsident osobu zaradeni na pracovisku naturalnymi pozitkami ako mimoriadny
prejav spokojnosti s dlhodobo pozitivnymi pracovnymi vykonmi.

CL vII
ZODPOVEDNOST ZA SKODY

1. Objednavatel’ zodpoveda za Skodu spdsobentt poskodenim zdravia odstdenej osoby, ku ktorej doslo pri
plneni pracovnych uloh podla tejto zmluvy alebo v priamej suvislosti s nim. Objednavatel' sa zbavi
zodpovednosti celkom alebo scCasti ak preukaze, ze pricinou Skody boli skutocnosti uvedené
v osobitnom predpise.™?

2. Odsudena osoba zodpoveda za Skodu, ktort objednavatel'ovi sposobil zavinenym poruSenim povinnosti
pri plneni pracovnych uloh podla tejto zmluvy alebo v priamej stvislosti s nimi, podla osobitnych
ey 10)
predpisov.

9 Zakon ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premévke a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
10) § 196 ods.1 a 2 zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik préce.
1D § 88 zakona ¢&. 475/2005 Z. z.
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Poskytovatel’ nezodpoveda objednavatelovi za Skody, ktoré vznikni nezavisle od vole poskytovatel'a
(napr. ak nastantl skuto¢nosti uvedené v ¢l. V 0ds. 2 zmluvy).

CL v
SPOSOB ZANIKU ZMLUVY

Zmluvny vztah je mozné skonit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo vypoved’'ou jednej zo
zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dévodu, pricom vypovedna lehota je jeden (1) mesiac a zacne
plynut’ prvym dilom nasledujuceho mesiaca po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane. Vypoved' sa
povazuje za dorucenu aj v pripade jej zaslania formou doporucenej listovej zasielky na koreSpondenénu
adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v tejto zmluve, a to na piaty (5) pracovny defi odo dnia jej
odoslania; den odoslania sa do tejto lehoty nezapocitava.

Na odstupenie od zmluvy sa vztahuju, pokial’ nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, ustanovenia
platného Obchodného zdkonnika. Na dorucovanie odstipenia od zmluvy platia obdobne ustanovenia
¢l. VIII ods. 1 druhej vety zmluvy.

Kazda zmluvna strana méze od zmluvy okamzite odstapit’ v pripade, Ze niektora zo zmluvnych stran
porusi zasadnym spésobom niektoré z ustanoveni tejto zmluvy.

Skonéenim zmluvného vztahu alebo odstupenim od zmluvy ostava narok poskytovatela na Uhradu
faktary a Grokov z omeskania nedotknuty.

CLIX
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluva sa uzatvara na dobu urcita do 31.12.2021.

Obsah tejto zmluvy je mozné menit’ len s vyslovnym stthlasom zmluvnych stran a to formou pisomného
dodatku podpisaného opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

Zmluva je vyhotovena v Styroch (4) rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvné strana dostane po dva (2)
rovnopisy.

Objednévatel’ stihlasi so zverejnenim zmluvy v stilade so vSeobecne zaviaznymi prdvnymi predpismi
v Centralnom registri zmluv.

Pokial’ nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, vzt'ahuju sa na vzt'ahy zo zmluvy vyplyvajlice, vznikajice
a zmluvou neupravené prednostne ustanovenia Obchodného zakonnika.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze tato zmluvu uzatvorili na zaklade ich slobodnej a vdznej vole, zmluva
nebola uzatvorend v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, zmluvu si precitali, jej obsahu
rozumeju a na znak stthlasu zmluvu vlastnoru¢ne a dobrovol'ne podpisujt.

V pripade spracuvania osobnych udajov fyzickych osob pri plneni tejto zmluvy, buda zmluvné strany
dodrziavat’ zakon ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tdajov v zneni zmien a doplnkov, a to najma, ale
nielen vzhl'adom, k odovzdavaniu osobnych udajov tretim osobdm v rozsahu osobnych udajov: meno,
priezvisko, datum narodenia, ¢islo obc¢ianskeho preukazu. Spractvanie osobnych udajov a ich
odovzdanie tretim osobam vykonaji zmluvné strany len zo sthlasom dotknutych oséb a ak je to
v stlade so zakonom o ochrane osobnych udajov, len s ich sthlasom.

Pri plneni tejto zmluvy moze dochadzat’ k poskytovaniu a spractivaniu osobnych udajov medzi
zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobéach (alebo osobach vo vykone
vézby alebo trestu odnatia slobody). Zmluvné strany vzajomne prehlasuji, Ze kazda z nich bude pri
spracivani osobnych udajov zabezpecovat stlad s prislusnymi v§eobecne zaviznymi pravnymi
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predpismi ako samostatny prevadzkovatel’, a to nie len vratane zabezpecenia zakonnosti spracuvania
osobnych udajov spolahnutim sa na vhodny pravny zaklad spractivania, dostato¢ného informovania
dotknutych o0sdb o danom spractvani, ak je to podla danych predpisov potrebné a zabezpecenim
primerangj rovne bezpecnosti osobnych udajov. Z tohto dovodu medzi zmluvnymi stranami nie je
uzatvorena zmluva podl'a ¢l. 28 GDPR.

9. Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Géinnost diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

10. Zmluva je u poskytovatel'a evidovana pod &islom: UVTOSM- 52/34-2020.

V Martine, dna: V Sucanoch, dia:
Objednavatel”: Poskytovatel’:

Ing. Jan Racko plk. PhDr. Michal Hrn¢iar
¢len predstavenstva riaditel’

Mgr. Stanislav Muntag
predseda predstavenstva
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