DOHODA
o prevode ¢innosti a o niektorych aspektoch spoluprace zamestnavatelov
zamerana na zachovanie pracovnych miest

uzatvorena podla § 28 Zakonnika prace v plathom znenia § 269 ods. 2 Obchodného

zakonnika €. 513/1991 Zb.
v zneni neskorsich predpisov
medzi

IMUNA PHARM, a. s.

so sidlom Jarkova 269/17, 082 22 Sarisské Michalany

ICO 36 473 685 | DIC 2020014183 | IC DPH SK2020014183 | IBAN SK97 0900 0000 0050 7407 3010
zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu PreSov v oddiele Sa vo vlozke €. 10222/P

v mene spoloénosti konaju: MVDr. Peter Schvalb, ¢len predstavenstva

Ing. Karol Baco, ¢len predstavenstva

(dalej len ,IMUNA“)

Biomedicinske centrum Slovenskej akadémie vied

prispevkova organizacia Slovenskej akadémie vied

so sidlom Dubravska cesta 9, 845 05 Bratislava — Mestska ¢ast Karlova Ves

ICO 50 073 869 | DIC 2120169865 | IC DPH neplatitel | IBAN SK65 8180 0000 0070 0055 3125
v mene organizacie kona: prof. RNDr. Silvia Pastorekova, DrSc., riaditelka

(dalej len ,BMC SAV“)

takto:

i 1

12

UVODNE USTANOVENIA

BMC SAV je multidisciplindarna vedecka organizacia posobiaca v oblasti lekdrskych
a biologickych vied, ktorej hlavhym predmetom cinnosti je zékladny a aplikovany vyskum
$pecifikovany v jeho Zriadovacej listine. BMC SAV je najvacsim pracoviskom Slovenskej
akadémie vied, ktoré vzniklo spojenim Styroch vedeckych (stavov pésobiacich v oblasti
biomediciny — Ustavu experimentdlnej endokrinolégie SAV, Ustavu experimentalnej
onkolégie SAV, Molekuldrno-medicinskeho centra SAV (teraz Ustav klinického a translaéného
vyskumu) a Virologického Gstavu SAV. Pomocou interdisciplinarnych pristupov, vyuzivanim
spoloénej pristrojovej infrastruktdry a znizenim administrativne]j zataze plni BMC SAV svoje
hlavné ciele:

a) maximalizovat tvorivy potencidl a efektivnost vyskumu mechanizmov onkologickych,
infekénych, endokrinnych, metabolickych a kardiovaskularnych  choréb aich
spolupdsobenia v fudskom organizme,

b) posilnit vyskum zamerany na zlepSenie zdravia a translaciu vedeckych poznatkov na
hmatatelny prospech pre pacientov, medicinsku prax a celd spolo¢nost,

c) prispiet k zlep$eniu medzindrodnej konkurencieschopnosti a viditelnosti slovenského
biomedicinskeho vyskumu.

Na zdklade projektu Centrum vyskumu avyvoja imunologicky aktivnych latok bolo
vybudované pracovisko Biotechnologickych laboratérii Slovenskej akadémie vied, ktoré bolo
organiza¢ne zaclenené do Virologického Ustavu SAV, teraz Virologicky ustav BMC SAV, na
jeho detadovanom pracovisku v Sarisskych Michalanoch ato ako sugast Oddelenia
biotechnologickych aplikacii.
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Biotechnologické laboratérid Slovenskej akadémie vied si tvorené tromi integralnymi
¢astami: Vyskumnymi laboratériami, Vyvojovymi laboratériami a Analytickymi laboratériami.
Ide o vyskumno-vyvojové pracovisko, ktorého ciefom a poslanim je zvySovat kvalitu
aplikovaného vyskumu voblasti vyvoja biologicky aktivnych farmaceutickych Iatok
(s terapeutickymi Gcinkami alebo diagnostickym vyuZitim), technologickych procesov ich
pripravy aanalyzy azabezpetit GCinny transfer ziskanych poznatkov do praxe. Svojou
modernou infradtruktirou vytvdra predpoklady pre pripravu, zabezpeenie a realizaciu
domécich  azahrani¢nych  vedecko-vyskumnych projektov v oblasti aplikovaného
biomedicinskeho a farmaceutického vyskumu. Novovybudované priestory
Biotechnologickych laboratérii Slovenskej akadémie vied poskytuji moZnosti a kvalitné
podmienky pre dalsie vzdeldavanie a profesionalny rast zamestnancov a étudentov v oblasti
moderného aplikovaného biologického vyskumu astali sa aj miestom realizacie
priemyselného vyskumu v tzkej spolupréci so spoloénostou IMUNA PHARM, a. s.

Priestory azariadenia v Referdte virologickej kontroly, Referdte chemickej kontroly av
Referate mikrobiologickej kontroly Oddelenia kontroly kvality v spolo&nosti IMUNA PHARM,
a.s. budi zdbévodu postupne sa zvy3ujicich ndrokov na tieto typy oddeleni v blizkej
buducnosti vyZadovat financne naroén modernizéciu a revitalizéciu. V si¢asnosti spolo&nost
IMUNA nemd vytvorené podmienky na realizaciu tychto aktivit a z tohto dévodu, spolognost
IMUNA s BMC SAV uzatvorila diia 29. 2. 2016 Zmluvu o dielo & 16/16 vritane zmien a
dodatkov, ktord bola zverejnend v centrdlnom registri zmliv dia 2. 3. 2016 (v daléom texte
»Zmluva“). Na zaklade uvedenej zmluvy bude BMC SAV vykonévat pre IMUNU &innosti v nej
uvedené, snaslednou moznostou zachovania pracovnych miest zamestnancov vysSie
uvedenych pracovisk v BMC SAV .

Sodvolanim sa na ods. 1.3 a 1.4 tejto dohody za jej Ufastnici dohodli na prevode
hospodérskej jednotky a ndslednom prechode prav a povinnosti z pracovnopréavnych vztahov
zamestnancov dotknutych referatov v sulade s ustanovenim § 28 Zékonnika prace v platnom
zneni, nakolko tito zamestnanci spifiaju predpoklady a poZiadavky pre vykon tychto €innosti.

PREDMET DOHODY

BMC SAV sa zavidzuje, Ze dotknutym zamestnancom pontkne pracovné miesta v zdujme
zachovania tychto pracovnych miest, uzatvori pracovné zmluvy s dotknutymi zamestnancami
a umozni pokracovanie pracovnopravnych vztahov dotknutych zamestnancov v BMC SAV ako
unového zamestnavatela stym, Ze primarnou pracovnou ndaplfiou tychto zamestnancov
bude veda, vyskum a vyvoj .

BMC SAV sa zavazuje, Ze zachovéd pracovnopravne naroky dotknutych zamestnancov, najma
bude zachované ich odmeriovanie podfa doterajSich dohéd anezmenia sa podstatné
nalezitosti ich pracovnych zmlav .

BMC SAV zaradi dotknutych zamestnancov, ktori vyuZiji moZnost podla odseku 2.1 tohto
¢lanku, do vlastnej organizacnej Struktiry zamestnancov, v Oddeleni biotechnologickych
aplikacii.

Predpokladané uzatvorenie pracovnopravnych vztahov s dotknutymi zamestnancami v BMC

SAV ako u nového zamestnavatela sa uskuto¢ni diia 1. oktébra 2016, po splneni zékonnych
podmienok.
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Spoloénost IMUNA zabezpeti informovanie zastupcov zamestnancov (odborovi organizaciu
pdsobiacu v spoloénosti IMUNA, a to Zakladnu odborovu organizéciu, pdsobiacu pri IMUNA
PHARM, a. s., v Saridskych Michalanoch so sidlom Jarkova 269/17, 082 22 Sariéské Michalany,
ICO 42 340373), ako aj jednotlivych dotknutych zamestnancov o moznostiach zachovania
pracovnych miest v zmysle tejto dohody.

Pokial dotknuti zamestnanci, alebo niektori z nich, nevyuZiji moznost podra odseku 2.1 tohto
¢lanku, spolocnost IMUNA bezodkladne ozndmi tito skutoénost BMC SAV a zabezpet
vysporiadanie pracovnoprévnych nédrokov tychto zamestnancov, najmid vyplatenie
odstupného.

POSKYTNUTIE OSOBNYCH UDAJOV
Spolo¢nost IMUNA oznamuje BMC SAV, 7e

a) v Referdte virologickej kontrolv Oddelenia kontroly kvality v spolo¢nosti IMUNA PHARM,
a. s. pracuju zamestnankyne '

b) v Referate mikrobiologickej kontroly Uuuciciie . ly kvality v spolo¢nosti IMUNA
PHARM._ a s pracuili _zamestnankyne

c) roly Oddelenia kontroly kvality v spolo¢nosti IMUNA PHARM,
a.s., pracuju zamestnanci L noc 3

Spolo¢nost IMUNA sa zavazuje poskytnit BMC SAV osobné Gidaje dotknutych zamestnancov
podla odseku 3.1 tohto ¢ldnku v rozsahu potrebnom na dosiahnutie G&elu tejto dohody,
najmd (daje tykajice sa ich pracovnych podmienok, vriatane mzdovych podmienok,
a podmienok zamestnania a plnenia kvalifika¢nych predpokladov ato do troch pracovnych
dni od uzatvorenia tejto dohody za ucelom splnenia ponukovej povinnosti BMC SAV.
Spolo¢nost IMUNA poskytne zarovei BMC SAV (daje aktualizované ku dfiu prechodu préav
a povinnosti a to do 10 pracovnych dni odo dria prechodu prav a povinnosti.

OSOBITNE PENAZNE ZAVAZKY

Spolo¢nost IMUNA zaplati BMC SAV do socidlneho fondu BMC SAV sumu nevyéerpanej asti
socidlneho fondu spolo¢nosti IMUNA zodpovedajlicej podielu dotknutych zamestnancov,
ktori vyuZiju moZnost podfa ¢lanku 2 ods. 2.1 tejto dohody, kuvietkym zamestnancom
spolo¢nosti IMUNA, a to v lehote do 10 pracovnych dni od prechodu prav a povinnosti.

V pripade, Ze déjde k ukon&eniu pracovného pomeru dotknutého zamestnanca a v stvislosti
s tym mu vzniknu penaZné ndroky (vyplata odstupného), spoloénost IMUNA sa zavizuje, Ze
zaplati BMC SAV sumu vo vyske, ktord prevy3uje naroky tohto zamestnanca oproti tym ktoré
by vznikli, keby do3lo k novému pracovnému pomeru medzi BMC SAV bez zachovania
pracovnopravnych vztahov dotknutého zamestnanca podfa &lanku 2 tejto dohody. Pre tieto
ucely sa bude prihliadat vylu¢ne na naroky dotknutého zamestnanca v rozsahu minimalnych
narokov podla Zakonnika prace (zakon ¢. 311/2001 Z. z. v zneni neskor3ich predpisov).

V pripade, ze dojde k ukonéeniu pracovného pomeru dotknutého zamestnanca a v stvislosti
s tym mu vznikn( pefiazné ndroky (vyplata odchodného) spoloénost Imuna a BMC SAV sa
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dohodli, Ze tento ndrok budl zna$at podielovo, podfa poétu odpracovanych rokov
u jednotlivého zamestnavatela.

PLATOBNE PODMIENKY

BMC SAV je opravnené vystavit faktlru na sumu podfa ¢lanku 4 ods. 2 a 3 tejto dohody po
preukdazanom vynaloZeni nakladov. Suma podlfa ¢lanku 4 ods. 4.2 a 3 tejto dohody je splatna
spésobom uvedenym vo faktdre vlehote 30 dni odo dnia dorucenia faktary spolonosti
IMUNA. Faktira musi obsahovat vietky ndleZitosti v zmysle vSeobecne zdvdznych pravnych
predpisov a jej prilohou musia byt listiny preukazujice opravnenost fakturovanej sumy.

Pre pripad omeskania spolo¢nosti IMUNA s platenim, bolo dohodnuté platenie Grokov
z omeskania vo vyske 0,02 % zo sumy, s ktorou je spolo¢nost IMUNA v omeskani, za kazdy
den z omeskania.

DORUCOVANIE

V3etky listiny, dokumenty, poZiadavky a oznamenia (dalej len ,oznamenia“) budi medzi
ucastnikmi zabezpecované listami doru¢enymi postou, alebo osobne, alebo e-mailom. Ak
bolo ozndmenie zasielané postou, povaiuje sa za dorufené diiom, v ktorom ho adresat
prevzal, alebo odmietol prevziat, alebo na treti defi odo diia podania zasielky na poste, ak sa
uloZena zasielka zaslana na adresu podla odseku 6.2 tohto ¢lanku vratila spat odosielatelovi.
Ak bolo ozndmenie zasielané e-mailom, alebo oznamované osobne v pracovny deri v ¢ase do
15.00 hod., povaiuje sa za dorutené v momente prenosu, resp. oznamenia, inak
v nasledujtci pracovny den.

Pre spolo¢nost IMUNA budt vietky ozndmenia tykajlce sa tejto dohody dorucované alebo
oznamované na nizsie uvedené Udaje:

adresa: IMUNA PHARM, a. s.
sekretariat GR
Jarkova 269/17
082 22 3ari$ské Michalany
e-mail: sekretariat@imuna.sk

a pre BMC budu vsetky ozndmenia tykajuce sa tejto dohody doruc¢ované alebo oznamované
na nizie uvedené Udaje:

adresa: Biomedicinske centrum Slovenskej akadémie vied
Pravno-organizacny Usek
Utvar personalistiky a odmerfiovania VU BMC SAV
Dubravska cesta 9
845 05 Bratislava

e-mail: riaditel-bmc@savba.sk a viruisar@savba.sk

alebo na akukolvek ini postov( adresu alebo e-mailov( adresu, ktoré budd druhému
ucastnikovi vopred pisomne oznamené.

Ugastnici sa zdrovef zavizuju oznamovat si navzajom akékolvek zmeny ddajov, ktoré sa ich
tykaju a su potrebné na pripadné uplatnenie ozndmenia, najmé vSetky zmeny tykajlce sa
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6.3 Utastnici sa zaroveri zavdzuji oznamovat si navzdjom akékolvek zmeny tdajov, ktoré sa ich
tykaju a st potrebné na pripadné uplatnenie ozndmenia, najmi vietky zmeny tykajlce sa
tejto dohody, zmenu, &i zanik ich pravnej subjektivity, adresu ich sidla, alebo miesta
podnikania, bankového spojenia, vstup do konkurzného konania, reStrukturalizicie, alebo
likviddcie ktoréhokolvek Glastnika. Ak niektory Gcastnik nesplni tito povinnost, nebude
opravneny namietat, Ze neobdrzal akékolvek ozndmenie a zéroven zodpoveda za akukolvek
takto sposobenu $kodu.

¥ ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1 Tato dohoda sa spravuje zdkonmi Slovenskej republiky bez prihliadnutia ku koliznym
normam. Sudy Slovenskej republiky maju vyluént pravomoc na rozhodovanie akychkolvek
sporov tykajucich sa tejto dohody.

72 Prévne vztahy neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami Obchodného zakonnika &.
513/1991 Zb. vzneni neskordich predpisov a suvisiacimi predpismi a Zékonnika prace
v platnom zneni.

7.3 Tato dohoda sa méze menit, alebo ukontit iba dohodou Gi&astnikov v pisomnej forme.

7.4 Ak by sa dévod neplatnosti vztahoval len na €ast tejto dohody, bude neplatnou len tato &ast.

75 Tato dohoda tvori UpIni dohodu medzi Géastnikmi tykajlicu sa predmetnej zéleZitosti.
Podpisom tejto dohody zanikaju v3etky predchadzajiice pisomné a Ustne dohody suvisiace
s predmetom tejto dohody a Ziaden z G¢astnikov sa nemdZe dovoldvat zvlastnych v tejto
dohode neuvedenych dstnych dojednani a dohéd.

7.6 Téato dohoda bola vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdého t&astnika.

7.7 Tato dohoda nadobida platnost diiom podpisu oboma uGastnikmi a G&innost diiom
nasledujlicim po dni zverejnenia v Centrdlnom registri zmluv.

7.8 Utastnici vyhlasuju, Ze sa plne spdsobili na pravne ukony, e ich zmluvng volnost nie je ni¢im
obmedzend, Ze tito dohodu neuzavreli ani v tiesni, ani za ndpadne nevyhodnych podmienok,

Ze si obsah dohody dékladne preéitali a 7e tento im je jasny, zrozumitelny a vyjadrujdci ich
slobodnu, véZnu a spolo¢nd vélu, a na znak stihlasu ju podpisuju.

Za spolo¢nost IMUNA PHARM, a. s.: Za BMC SAV:

V Sarisskych Michalanoch dfia LY 1of C V Bratislave diia 49.9. WA

MVDr. Peter SCHVALB
Clen predstavenstva IMUNA PHAR

prof. RNDr. Silvia P
riaditefka BMC SAV

Ziomedicinske oal_1trum
Ing.Karol BACC “lovenske; aékadét:lée ;ied
C ibravska cesta C.
Clen predstaveiiswva nviuiv - T D%ﬁ?‘és Bratislava

® 1C0: 50073869
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