Reg. ¢islo: 5510/2016-M_ORF

Zmluva o poskytnuti dotacie
k ziadosti ¢. 295/1/2016 podl’a § 3 ods. 1 a § 12 ods. 3 zakona &. 544/2010 Z. z.
0 dotaciach v posobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky v zneni neskorSich predpisov

Tato zmluva o poskytnuti dotacie (d’alej len ,,zmluva®) je uzatvorena podla § 3 ods. 1 a §
12 ods. 3 zékona €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva prace, socialnych
veci arodiny Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
0 dotéaciach®), podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obc¢iansky zakonnik*) a podl'a zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene adoplneni niektorych zdkonov V zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o rozpoétovych pravidlach®)

medzi
Poskytovatelom
Nazov organizacie: Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky
Adresa/sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava
ICO: 00 681 156
Bankové spojenie: XXXXXXXXXXXXXXXX
Cislo tétu vo formate
IBAN: XXXXXXXXXXXXXXXX
Zastipenym: Ing. Jozef Vanco, veduci sluzobného tradu

(dalej len ,,ministerstvo* alebo ,,poskytovatel)

a
Prijimatelom
Nézov organizécie: Stukromné lieCebno-vychovné sanatorium
Adresa/sidlo: Dialni¢na 1, 903 01 Senec
Pravna forma: neziskova organizacia
1CO: 36 075 604
Bankové spojenie: XXXXXXXXXXXXXXXX
Cislo tiétu vo formate
IBAN: XXXXXXXXXXXXXXXX
Zastapenym: PaedDr. Jarmila ArgalaSova, Statutarna zastupkyna
Tel. ¢./ e- mail: XXXXXXXXXXXXXXXX

(d’alej len ,,prijimatel™)

(prijimatel” a poskytovatel’ spolu d’alej len ,,zmluvné strany*)



Clanok I.
Predmet a acel zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti dotacie zo strany poskytovatela za i¢elom podpory aktivit a ¢innosti
podla § 3 ods. 1 zdkona o dotaciach, ktorych realizdciu zabezpeci prijimatel’ dotacie.
Zmluvné strany uzatvaraju tito zmluvu na dobu urcitu, a to od ucinnosti tejto zmluvy do
31. januara nasledujuceho rozpoctového roka.

Dotacia sa poskytuje prijimatel'ovi jednorazovo v sume 9 000,- Eur (slovom: devittisic
Eur) z rozpoctovej kapitoly ministerstva formou bezného transferu bezhotovostne na
ucet prijimatela za Uc¢elom rozvoja socialnej oblasti v posobnosti ministerstva, blizSie
konkretizovanej v Prilohe ¢. 1: Zmluvny rozpocet (d’alej len ,,priloha ¢. 1°).

Prijimatel’ sa zavdzuje po podpise tejto zmluvy prijat’ poskytnutu dotaciu a Vv sulade
S podmienkami stanovenymi v zdkone o dotaciach a v tejto zmluve riadne zrealizovat’
aktivity a ¢innosti, na spolufinancovanie ktorych je dotacia urcena.

Neoddelitel'nou sucast’ou tejto zmluvy je priloha ¢. 1.

Ustanovenim bodu 1 tohto ¢lanku zmluvy nie su dotknuté prava a povinnosti zmluvnych
stran dohodnuté touto zmluvou, ktoré maji zmluvné strany pravo si uplatnit’ po 31.
januari nasledujuceho rozpoctového roka. Tieto prava a povinnosti zmluvnych stran
ostavaju zachované.

Clanok II.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prijimatel’ m6ze pouzit’ dotaciu len na tcel Specifikovany v tejto zmluve s povinnostou
dodrzat’” zmluvné podmienky, za ktorych sa dotacia poskytla a ustanovenia platnych
vSeobecne zavidznych pravnych predpisov Slovenskej republiky. Prijimatel nemoze
dotaciu, ani vec na obstaranie ktorej sa dotacia poskytla pouzit’ na Gcel zabezpecenia jeho
zaviazkov.

Poskytnutt dotaciu je prijimatel’ povinny pouzit’ do konca rozpoc¢tového roka, v ktorom
mu dotécia bola poskytnuta (d’alej len ,,bezny rozpoctovy rok*), s vynimkou vydavkov
vyplyvajtcich z pracovnopravnych vzt'ahov za mesiac december bezného rozpoctového
roka, ktorych thrada sa uskuto¢ni v januari nasledujiceho rozpoctového roka. Pouzitie
dotacie podlieha povinnému rocnému za¢tovaniu so Statnym rozpoctom, ktorého sposob
urcuje Ministerstvo financii Slovenskej republiky. Zuctovanie dotacie prijimatel’ predloZzi
poskytovatel'ovi v termine najneskor do 31. januéra nasledujuceho rozpoctového roka.

Za ucelné a hospodarne pouzitie poskytnutej dotacie zodpovedad jej prijimatel’ podla
zékona o rozpoctovych pravidlach a zarovenl je povinny zabezpecit' riadne vedenie
uctovnictva. Vynosy z dotacie st prijmom Stitneho rozpoctu. Vynosy z dotécie,
nevycerpanu dotaciu a neopravnene pouzitil dotdciu je prijimatel’ povinny bezodkladne
vratit’ poskytovatel'ovi podl'a bodu 6 tohto ¢lanku.



V zuctovani je prijimatel’ povinny uviest’:

a) ¢islo zmluvy o poskytnuti dotacie,

b) vysku poskytnutej dotacie,

c) ucel, na ktory bola dotacia prijimatelovi poskytnuta spolu s listinnymi dokazmi
preukazujicimi ucel pouzitia dotécie,

d) vysku pouzitych finanénych prostriedkov z dotacie,

e) vysku vynosov z poskytnutej dotacie,

f) vysku vratenych finanénych prostriedkov z poskytnutej dotacie,

g) vecné vyhodnotenie aktivit a ¢innosti a spravu 0 ¢erpani dotacie,

h) ¢isla dokladov, pod ktorymi boli vydavky v uctovnej evidencii zatétované, vratane
kopii ich priloh (faktury, pokladni¢né doklady, prijmové a vydavkové doklady, vypisy
z uctu o bezhotovostnych platbach a pod.),

i) podpornt dokumentaciu o realizacii aktivit a ¢innosti (napr. doklad preukazujici, Ze
prijimatel’ dotacie postupoval pri vybere dodavatela sluzby v stlade so zdkonom ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(d’alej len ,,zakon o verejnom obstaravani‘),

J) Statutarnym zastupcom podpisané a peCiatkou organizacie opatrené vyhlasenie, Ze
dotacia bola cCerpana v sulade spodmienkami tejto zmluvy, ze bola vyCerpana
Vv poskytnutej vyske alebo vyhldsenie o vrateni nevycCerpanej Casti dotdcie na prisluSny
ucet poskytovatel’a.

Kontrolu hospodarneho pouzitia poskytnutej dotacie, vratane dodrziavania stanovenych
podmienok tejto zmluvy, si vyhradzuje vykonavat’ poskytovatel’ v stilade so vSeobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi SR a prijimatel’ sa zavdzuje mu vykon kontroly umoznit,
najmd predlozZit' alebo zabezpecit' predlozenie pozadovanych dokladov, informaécii,
vysvetleni stvisiacich s vykondvanou kontrolou aposkytnit’ alebo zabezpecit
poskytnutie pozadovanej suc¢innosti. Prijimatel’ berie na vedomie, Ze na kontrolu pouzitia
dotéacie, vymahanie neopravnene pouzitej dotacie alebo neopravnene zadrziavanej dotécie
sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch SR, ako napr. zdkon o rozpoctovych
pravidlach, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov (d’alej aj len ,,zékon o kontrole a audite®).

Vynosy z doticie, nevyCerpanii doticiu a neopradvnene pouziti dotaciu sa prijimatel

zavizuje poukazat’ bezhotovostnym prevodom na tcet poskytovatel’a takto:

a) nevyCerpani dotaciu do 31. decembra bezného rozpoctového roka na ucet
poskytovatel'a vo formate IBAN: XXXXXXXXXXXXXXXX,

b) nevycerpanu dotaciu nevrateni do 31. decembra bezného rozpoétového roka na ucet
poskytovatela vo formate IBAN: XXXXXXXXXXXXXXXX najneskor do 31. januara
nasledujuceho rozpoctového roka,

C) vynosy (rozdiel medzi urokom, vzniknutym zo sumy pridelenej dotacie po odpocitani
alikvotnej casti poplatku za vedenie uctu prijimatela, prip. cely poplatok) na ucet
poskytovatela vo formate IBAN: XXXXXXXXXXXXXXXX najneskdr do 31. januara
nasledujuceho rozpoctového roka,

d) neopravnene pouziti doticiu na ucet poskytovatela vo formate IBAN:
XXXXXXXXXXXXXXXX najneskor do 15-tich kalendarnych dni odo dia dorucenia vyzvy
na vratenie neopravnene pouzitej dotacie od poskytovatela.

Prijimatel’ je povinny pri uhrade vynosov z dotdcie alebo nevycerpanej dotacie alebo

neopravnene pouzitej dotacie uviest’ ¢islo zmluvy ako variabilny symbol.



10.

11.

12.

13.

Pred poukazanim vynosov z dotacie, nevycerpanej dotacie alebo neopravnene pouZzitej
dotacie na ucet poskytovatela je prijimatel’ povinny zaslat’ avizo s uvedenim ¢isla zmluvy
a vysky vratenych prostriedkov z dotacie pisomnou formou na adresu sidla poskytovatel'a
uvedenu v zéhlavi tejto zmluvy.

Nevycerpané prostriedky z dotacie sa podla § 8a ods. 7 zdkona o rozpoctovych
pravidlach nevracaju, ak ich suma nepresiahne 5 Eur (slovom pét’ Eur).

Prijimatel sa zavdzuje, ze po dobu 5 rokov odo dna platnosti zmluvy bez

predchadzajticeho pisomného sthlasu poskytovatel’a:

a) k veci, na obstaranie ktorej sa dotacia poskytla, neprevedie vlastnicke pravo alebo iné
pravo na int osobu,

b) k veci, na obstaranie ktorej sa dotacia poskytla, nezriadi a inej osobe neumozni zriadit’
zalozné pravo alebo vecné bremeno,

C) vec, na obstaranie ktorej sa dotacia poskytla, neprenecha inej osobe za ucelom jej
najmu, vypozicky alebo zadmeny,

d) nepouzije vec, na obstaranie ktorej sa dotacia poskytla, na iny ucel, nez je dany touto
zmluvou a neprevedie vec ako vklad do obchodnej spolo¢nosti.

Prijimatel’ sa zavdzuje 15 kalendarnych dni vopred pisomne oznamit® poskytovatelovi
zmenu svojej pravnej formy, zlucenie, splynutie s inou pravnickou osobou alebo jeho
rozdelenie; uvedent povinnost’ ma prijimatel’ do 5 rokov od nadobudnutia platnosti tejto
zmluvy.

Nedodrzanie podmienok, za ktorych sa dotacia poskytla, sa bude povazovat’ za porusenie
finan¢nej discipliny abude podliechat sankcidm podla ustanovenia § 31 zakona
0 rozpoctovych pravidlach.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze pocCas trvania jeho zakonnej povinnosti archivovat
dokumentaciu suvisiacu s pouzitim dotacie je povinny strpiet’ vykon kontroly zo strany
opravnenych osob.

Prijimatel’ je povinny doklady a dokumenty suvisiace s uskuto€nenim postupu zadavania
zakazky archivovat’ po dobu minimdlne pét’ rokov od U€innosti tejto zmluvy. Prijimatel’
je tiez povinny po poZziadani poskytovatel'om tieto doklady a dokumenty poskytovatel'ovi
predlozit’.

Clanok III.
Platnost’ zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraju tito zmluvu na dobu uvedent v bode 1 ¢lanku 1. tejto zmluvy.

Poskytovatel’ moze odstupit’ od tejto zmluvy najmi v pripade:

a) ak ucel poskytnutia dotacie zanikne alebo bol zmareny,

b) ak prijimatel’ podstatnym spdsobom porusi zmluvné povinnosti podl'a bodu 3. tohto
¢lanku,

C) ak prijimatel’ uviedol v ziadosti o poskytnutie dotacie alebo v dokumentoch, ktoré su
jej prilohou nepravdivé alebo netplné udaje.



Za podstatné poruSenie zmluvnych povinnosti prijimatela sa pre ucely tejto zmluvy
povazuje porusenie povinnosti vyplyvajucich z ¢lanku I bod 3 tejto zmluvy a z ¢lanku 11
bod 1, 2, 3, 4, 6, 9 a 10 tejto zmluvy.

Odstupenie od zmluvy je ucinné dnom dorucenia pisomného odstupenia prijimatelovi.
Odstipenim od zmluvy zanika tato zmluva a zaroven zanikaju vsetky prava a povinnosti
zmluvnych stran, s vynimkou povinnosti prijimatel’a vratit' poskytovatel'ovi poskytnuta
dotaciu pouzitu v rozpore s touto zmluvou najneskér do 30 kalendarnych dni odo dna
ucinnosti odstapenia od zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, ze G¢inky dorucenia odstipenia podla bodu 4 tohto ¢lanku
nastavaju tiez diiom vratenia nedorucenej zasielky odosielatel'ovi alebo diiom odmietnutia
prijatia zasielky obsahujucej odstipenie od zmluvy adresatom.

Clanok 1V.
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva podlieha povinnému zverejneniu v Centralnom registri zmliv vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky v sulade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Zmluva nadobtda platnost dnom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch
zmluvnych stran  a G¢innost’ nadobuda dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v
Centralnom registri zmluv v sulade s § 47a Obc¢ianskeho zakonnika.

Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych dva rovnopisy obdrzi poskytovatel
a jeden rovnopis obdrzi prijimatel’.

Obsah tejto zmluvy mozno menit alebo dopliiat’ len na zaklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran formou ocislovanych pisomnych dodatkov podpisanych opravnenymi
zastupcami oboch zmluvnych stran, ktoré budu neoddelitelnou sti¢astou tejto zmluvy.

Ostatné vztahy, ktoré nie su upravené vyslovne v tejto zmluve sa riadia Obc¢ianskym
zékonnikom v platnom zneni.

Prijimatel’ dotdcie sa zavdzuje uvadzat na vSetkych tlacenych a elektronickych
materidloch a v medidlnych vystupoch, ze aktivity a ¢innosti podla § 3 ods. 1 zakona o
dotéciach sa realizovali vd’aka finan¢nej podpore ministerstva.

Na hospodéarenie s poskytnutymi ticelovymi prostriedkami sa vztahuji najma:

a) zakon o dotaciach,

b) zakon o rozpoc¢tovych pravidlach,

C) zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

d) zakon o verejnom obstaravani,

e) zakon o kontrole a audite.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a Ze tato
zmluvu uzatvaraji na zéklade ich slobodnej, vaznej, urcitej a zrozumitelnej vole, ze



zmluva nebola uzatvorend pod natlakom, vtiesni ani za ndpadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.

V Bratislave, dia ..................... Vo ,dna ..o,
Za poskytovatela : Za prijimatela:
Ing. Jozef Vanco PaedDr. Jarmila ArgalaSova

veduci sluzobného uradu Statutarna zastupkyna



Nazov prijimatel’a dotacie:
Oznacenie druhu dotacie:

Oznacenie ucelu dotacie:
Miesto realizacie aktivit:

Meno, priezvisko a titul Statutarneho zastupcu:

Priloha ¢. 1 k

Zmluve o poskytnuti dotacie
reg. ¢. 5510/2016-M_ORF

Zmluvny rozpocet

Stikromné lie¢ebno-vychovné sanatérium

§ 2 pism. b)- dotécia na podporu vykonavania opatreni

socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
§3 ods. 1 pism. b), ¢), d) zdkona o dotaciach

Dialni¢na 1, 903 01 Senec; Mytna 5, 811 07 Bratislava; Pekna
cesta 15, 831 52 Bratislava
Vyska poskytnutej dotacie: 9 000,00 Eur

Cislo G¢tu prijimatel’a vo formate IBAN,
na ktoré ma byt’ dotacia poskytnuta:

Struktira rozpoctu

XXX XX XXX

PaedDr. Jarmila Argalasova

Polozka

Celkové vydavky*

Vlastné alebo iné
zdroje

Dotacia

1

2

3

Bezne vydavky

Odmena zamestnanca
Psycholog/1 zam./DVP/ 6
mes./ 316 hod./ HM mes.:
201,76€ (v 7,8/16);
205,64€ (v 9,10,11,12/16)

1226,08 Eur

124,58 Eur

1 101,50 Eur

Bezné vydavky

Odmena zamestnanca
Psycholog /1 zam./DVP/ 6
mes./ 316 hod./ HM mes.:
201,76€ (v 7,8/16);
205,64€ (v 9,10,11,12/16)

1 226,08 Eur

124,58 Eur

1 101,50 Eur

Bezne vydavky

Odmena zamestnanca
Terénny rod. asistent

/1 zam./DVP/6 mes./336
hod./ HM mesacne 217,28€

1 303,68 Eur

132,46 Eur

1171,22 Eur

Bezné vydavky

Odmena zamestnanca
Psychoterapeut,lie¢.pedag
/1 zam./DVP/ 6 mes./312
hod./ HM mesacne:
201,76€ (v 7,8/16)

205,64€ (v 9,10,11,12/16)

1 226,08 Eur

124,58 Eur

1 101,50 Eur

Bezneé vydavky

Odmena zamestnanca
Soc.pedagég a soc.prac.
/1 zam./DVP/ 6 mes./312
hod./ HM mesacne:
201,76€ (v 7,8/16)
205,64€ (v 9,10,11,12/16)

1226,08 Eur

124,58 Eur

1 101,50 Eur




Bezné vydavky

Odmena zamestnanca

Psycholog /1 zam./DVP/ 6 1 350,24 Eur 137,19 Eur 1213,05 Eur
mes./ 348hod./
HM mesacne 225,04€
Bezné vydavky
Odvody zamestnancov 2 459,63 Eur 249,90 Eur 2 209,73 Eur
6 zam./6 mes./DVP

spolu v Eur 10 017,87 Eur 1017,87 Eur 9 000,00 Eur

v % 100,00% 10,16%0 89,84%

Vo, dia ..o

*stipec &. 2 = stlpec &. 3 + stipec ¢.4




