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DODATOK ¢. DOD/02 — 2011//093/2010-1Z-4.0/V

k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku k projektu s kodom I'TMS
271202300026
zo dna 26.02.2010

CISLO ZMLUVY: 093/2010-1Z-4.0/V

ZMLUVNE STRANY

Poskytovatel’ nenavratného finanéného prispevku:

nazov : Ministerstvo prace, socialnych veci amg®R
sidlo . Spitalska 4-6, Bratislava 816 43
Slovenska republika
ICO . 00681 156
DIC : SK 2020796338
konajuci : RNDr. Jozef Mihal, podpredseda viadynister
v zastupeni
nazov : Fond socialneho rozvoja
sidlo . Spitalska 6, Bratislava 814 55
Slovenska republika
ICO ;30854687
DIC 2021846299
konajuci : Mgr. Marek Hojsik, generalny riadite

na zaklade Splnomocnenia o delegovani pravomodiagdaho organu zo nd
2.11.2007.

(dalej len ,Poskytovatel®)

Prijimatd’ nenavratného finartného prispevku

nazov : Mesto Liptovsky Miksl

sidlo . Stlrova 1989/41, 031 42 Liptovsky Médi

zapisany v : obec zriadena pdakona. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov

konajuci : MUDr. Alexander Slafkovsky, primator

ICO 00315524

DIC ;2021031111

(dalej len ,Prijimatel®)

Zmluvné strany v stlade @ankom 8. ods. 1.V3eobecnych zmluvnych podmienok
k Zmluve o poskytnuti nenavratného fidkagho prispevku dfalej len ,Zmluva®)
k projektu s ITMS kédond. 27120230026, zoieh 26.02.2010,
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uzatvaraju k Zmluve
tentoDodatok ¢islo DOD/02-2011//093/2010-1Z-4.0/V

Clanok |I.

Meni sal. 2 Predmet a (el zmluvy ods. 2.4 Specifickych zmluvnych podmienok
nasledovne:

2.4. Prijimatd sa zavazuje prifaposkytnuty NFP a pouZiho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizvaadne avas, avSak najneskoér
v termine ukotienia realizécie aktivit Projektu, tgo 30.11.2011Ak pred terminom
ukontenia realizacie aktivit Projektu nastane/vykonaasledovny ukon/skutoog’: --,
na zéklade dohody zmluvnych stran sa tento Ukotd&kas' povaZuje za ukdfenie
realizacie aktivit Projektu.

Clanok II.

Meni sa priloha. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFBode 6¢asovy
ramec realizacie projektu nasledovne :

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity Zaciatok realizicie aktivity (MM/RRRR) | UkoncCenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre

kazdu aktivitu)

Aktivita 1 - Programy vzdelavania a 03/2010 11/2011

pripravy pre trh prace znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie s vyraznym
zacielenim na osoby vzdialené od trhu
prace s osobitnym zretefom na osoby
z marginalizovanych romskych komunit

1. Materialno-technické zabezpecenie 03/2010 05/2010
(nabytok, PC)

2. Prieskum potrieb vzdelavacich 05/2010 08/2010
potrieb cielovej skupiny

3. Prieskum dopytu a ponuky sluZieb 06/2010 11/2011

v regione Liptov pre znevyhodnené
skupiny na trhu prace

4. Vytvorenie, etablovanie 06/2010 08/2010
a zabezpecCenie fungovania
integrovaného systému pomoci MRK

5. Program podpory zamestnatelnosti 06/2010 11/2011
( poradenstvo, motivaény program,
sprostredkovanie zamestnania)

6. Vzdelavaci program (kurz PC, 06/2010 11/2011
rekvalifikané kurzy)

7. Socialny program (poradenstvo, 06/2010 11/2011
distribucia klienta k adekvatnym

sluzbam)
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8. Opatrenia proti diskrimin&cii na trhu 06/2010 11/2011
prace (Kamparn proti skrytej
diskriminacii na trhu prace)
Podporné aktivity

Riadenie projektu 03/2010 11/2011
Publicita a informovanost 03/2010 11/2011
Clanok IIl.

1) Meni sal. 3VYDAVKY PROJEKTU A NFP ods. 3.4 Specifickych zmluvnych
podmienok nasledovne:

3.4.0pravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stané vo Vyzve na predkladanie Ziadosti
oNFP ato od th dordenia rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o nenavrdtngncny
prispevok do 31.12.2015.

2) Meni sail. 3VYDAVKY PROJEKTU A NFP ods. 3.6 Specifickych zmluvnych
podmienok nasledovne:

3.6.Prijimaté& berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda j&md je finantnym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozfia SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychtmafénych
prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za $emie finatnej discipliny sa wahuje
rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (naékbné. 528/2008 Z.z. 0 pomoci
a podpore poskytovanej z fondov Eurépskeho sfgoistva v zneni neskorSich predpisov,
zéakon ¢. 523/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskdrSic
predpisov, zakah 440/2000 Z.z. o spravach finarej kontroly v zneni neskorSich
predpisov, zakor¢. 502/2001 Z.z. o finamej kontrole a vnatornom audite v zneni
neskorSich predpisov). Prijiméite(tasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto Zmluvy je
povinny dodrziavé Systém finatiného riadenia Strukturalnych fondov a Kohéznehaldon
na programové obdobie 2007 — 2013 v platnom zne®ys&ém riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 208713 v plathom zneni.

3) Meni a dofiia satlanok 6.ZAVERE CNE USTANOVENIA . Vklada bod 6.3 s novym
znenim, a nasledne &@slovanie ostatnych bodov od bodu 6.3 posuva:

6.3 Zmluvné strany suhlasia, Ze ich prava a powtineyplyvajlice z tejto Zmluvy sa
v pripade, Ze tato zmluva nestanovi inak, budiuvewa VSeobecnymi zmluvnymi
podmienkami k Zmluve o poskytnuti nenévratného ritného prispevku, vydanymi
Centralnym koordinenym organom vydanym pdéd zakona. 528/2008 Z. z. o0 pomaoci
a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskej tnieengmeskorSich predpisov, ktoru su
publikované na internetovej stranke Poskytokeate si zmluvnym stranam zname.

6.4. Neoddelittnou si@ag’ou tejto Zmluvy su: 1. VSeobecné zmluvné podmieki&mliuve
0 poskytnuti nenavratného finarého prispevku pdd bodu 6.3. tohtoclanku
a nasledujuce prilohy, 2. Predmet podpory NFP,08lpRBové vzory. Prijimatetymto
vyhlasuje a svojim podpisom potvrdzuje, Ze sa senin VSeobecnych zmluvnych

3
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podmienok Zmluve o poskytnuti nenavratného fimeio prispevku pred uzatvorenim
podmienkami v celom rozsahu viazany. Prijiniiatygmto vyhlasuje, Ze sa s obsahom
priloh Zmluvy oboznamil a suhlasi, Ze je tymitdgmami v celom rozsahu viazany.

6.10. Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisochi¢gn po podpise Zmluvy dostane
Prijimatd’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytoizatépripade sporu sa bude
postupové pod’a rovnopisu uloZzeného u Poskytovate

Clanok IV.

1. Nedelité’nou s@¢ag’ou tohto Dodatku k Zmluve je Priloa2 Zmluvy o poskytnuti NFP
— Predmet podpory NFP.

2. Tento Dodatok k Zmluve je neoddelitmu séag’ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

3. Ostatné, tymto Dodatkom k Zmluve nedotknuté ustan@/ Zmluvy o poskytnuti NFP,
vratane jej priloh, zostavaja v platnosti bez zmien

4. Dodatok k Zmluve je vyhotoveny v Styroch rovnopispz ktorych jeden dostane
prijimate’ a tri poskytovaté

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tento Dodatok k dwel riadne a dokladne gitali,
porozumeli jeho obsahu a su im zname jeho pravseledidy. Tento Dodatok k
Zmluve zrozumiténym a jednoznmym spoésobom, nevzbudzujicim pochybnosti
0 Umysle zmluvnych stran, vyjadruje ich slobodn&a@nu vd&u, prostu akychkivek
omylov, suhlasia s jeho obsahaoto,potvrdzuju svojimi vlastnotimymi podpismi.

6. Tento Dodatok k Zmluve nadobuda plathasiom prijatia navrhu na jeho uzavretie
poskytovatéom.

7. Zmluvné strany sa dohodli, Ze su povinné zverdgmto Dodatok k Zmluve v zmysle ust.
8 5a, ods.4 aods. 5 zdkoda 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a v nadvéaznosti na ust. 8 47a ods. 2 zakorr#/1964 Obiansky zakonnik, do 3 dni od
prijatia navrhu na jeho uzavretie PoskytoVate. Na poruSenie tejto povinnosti sa
vztahujeClanok 9, ods. 2, bod 2.4, pism. d) VZP

8. Prijimatd’ je povinny zverejni Dodatok k Zmluve na svojom webovom sidle alebo
v obchodnom vestniku, a to do 3 dni od prijatiarnédwna uzavretie Dodatku k Zmluve
Poskytovatéom

9. Tento dodatok k Zmluve v sulade s ust. ods. 7 sa ®tadobudacinnog’ 5. diom po dni
prijatia navrhu na jeho uzavretie poskytovata.

V Bratislave, da Vo nd
Mgr. Marek Hojsik MUDr. Alexander Stafvsky
generalny riadite primator

Fond socialneho rozvoja Mesto Liptovsky Mikulas
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Priloha¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informécie o Projekte

Nazov Projektu

Sanca mat buducnost

Kod ITMS 27120230026

Operaény program Zamestnanost a socialna inkluzia

Spolufinancovany z Eurépsky socialny fond

Prioritna os 2 Podpora socialnej inkluzie

Opatrenie 2.2 Podpora vytvarania rovnosti prileZitosti v pristupe na trh prace a podpora

integracie znevyhodnenych skupin na trh prace s osobitnym zretelom na
marginalizované romske komunity

Prioritna téma

Podiel prioritnej témy z celkovych vydavkov

Projektu (%) Forma financovania

71 Sposoby integracie a opatovného
zamestnania pre znevyhodnené osoby; boj
proti diskriminacii pri pristupe a postupe na
trhu prace a podpora uznania rozmanitosti
na pracovisku.

100 % 01 Nenavratna dotacia

Hospodarska €innost

Podiel hospodarskej €innosti z celkovych

vydavkov Projektu (%) Uzemna oblast

neuplatriuje sa 05

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS I

Stredné Slovensko

NUTS Il Zilinsky kraj
Okres Liptovsky Mikula$
Obec Liptovsky Mikulas
Ulica —

Cislo —

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Zvysit moznosti pristupu na trh prace pre prisluSnikov marginalizovanej romskej
komunity Zijucej v meste Liptovsky Mikul&s.

Specificky ciel projektu 1

Podporit integraciu marginalizovanych rémskych komunit na trh prace
prostrednictvom poskytovania komplexného a adresného programu pomoci a

podpory.

Specificky ciel projektu 2

Zabezpecit pristup ku vzdelavaniu zamerany na ziskavanie manualnych a
praktickych zruénosti a navykov 0sbb ohrozenych socialnou exkliziou.

Specificky ciel projektu 3

Zlepsit pristup, spektrum a kvalitu sluzieb potrebnych pred vstupom na trh prace
pre rizikové skupiny nezamestnanych z mesta Liptovsky Mikulas.

4. Merate I'né ukazovatele Projektu

Typ Nézov indikatora je"g%’:ﬁa Vyﬂ;%‘i‘g{‘:"a Rok PL%’L%‘ftga Rok
Pocet osdb cielovej skupiny zapojenych pocet 0 2010 | 600 2011
do podporenych projektov - spolu

S Pocet osdb cielovej skupiny zapojenych pocet 0 2010 | 200 2011

j: do podporenych projektov - muZi

= Pocet 0sdb cielovej skupiny zapojenych pocet 0 2010 | 400 2011
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do podporenych projektov - Zeny
Pocet 0sbb vySkolenych v projekte pocet 0 2010 | 84 2011
Pocet projektov venovanych problematike pocet 0 2010 | 1 2011
marginalizovanych rémskych komunit
Polet programov dalSieho vzdelavania pocet 0 2010 |5 2011
pre osoby podielajlice sa na sociélnej
inklUzii osOb s osobitnymi vzdelavacimi
potrebami
Pocet publikécii venovanych problematike pocet 0 2010 |2 2011
marginalizovanych romskych komunit
v odbornych asopisoch
Pocet 0sOb cielovych skupin zaradenych pocet 0 2010 | 40 2016
na trh prace
Pocet evidovanych UoZ, ktori sa pocet 1 2010 | 3 2016
projektom zamestnali
- Polet vySkolenych U¢astnikov v IKT pocet 24 2010 | 24 2016
g zruénostiach
e Pocet Uspedne umiestnenych UoZ - Zeny pocet 5 2010 [ 15 2016
Merate 'né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontaln ~ ym prioritam
Typ Nazov indikatora ,-e“ﬂﬁglia Vy(;]r;%(:]lzr:va Rok PL%’;%‘QQ“‘ Rok
Horizontélna priorita rovnost prilezitosti
| Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych do pocet 0 2010 | 600 2011
§ podporenych projektov - spolu
g Pocet 0sdb ciefovej skupiny zapojenych do pocet 0 2010 | 200 2011
podporenych projektov - muzi
Pocet osdb cielovej skupiny zapojenych do pocet 0 2010 | 400 2011
podporenych projektov - Zeny
Horizontalna priorita marginalizované
romske komunity
§ Pocet projektov venovanych problematike pocet 0 2010 |1 2011
2 | marginalizovanych romskych komunit
= | Podet publikécii venovanych problematike pocet 0 2010 |2 2011
marginalizovanych rémskych komunit
v odbornych asopisoch
Horizontalna priorita rovnost’ prileZitosti
< | Pocet Uspesne umiestnenych UoZ - zeny pocet 5 2010 | 15 2016
§1
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projekt u
Nézov aktivity \{ézba na meragel‘ny ukazovatel V}'lsledku . Merna ' Poée?t
(nazov merate/ného ukazovatela vysledku)) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (¢islo / ndzov)
Aktivita 1 - Programy vzdeldvania a Pocet 0sdb ciefovej skupiny zapojenych | Podet 600
pripravy pre trh prace znevyhodnenych do podporenych projektov - spolu
uchadzacov o zamestnanie s vyraznym
zacielenim na osoby vzdialené od trhu Pocet 0sob vyskolenych v projekte pocet 84
prace s osobitnym zretefom na osoby
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z marginalizovanych rémskych komunit

1. Materialno-technické zabezpe&enie Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych | podet 600
(nabytok, PC) do podporenych projektov - spolu

2. Prieskum potrieb vzdelavacich potrieb Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych | podet 150
cielovej skupiny do podporenych projektov - spolu

3. Prieskum dopytu a ponuky sluZieb Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych | podet 100
v regione Liptov pre znevyhodnené do podporenych projektov - spolu

skupiny na trhu prace

4. Vytvorenie, etablovanie a zabezpeCenie | Pocet osob cielovej skupiny zapojenych | pocet 600
fungovania integrovaného systému do podporenych projektov - spolu

pomoci MRK

5. Program podpory zamestnatelnosti ( Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych | podet 150
poradenstvo, motivacny program, do podporenych projektov - spolu

sprostredkovanie zamestnania)

6. Vzdelavaci program (kurz PC, Pocet 0sOb vySkolenych v projekte pocet 84
rekvalifikané kurzy)

7. Socialny program (poradenstvo, Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych | podet 80
distriblcia klienta k adekvatnym sluzbdm) | do podporenych projektov - spolu

8. Opatrenia proti diskriminécii na trhu Pocet 0sdb ciefovej skupiny zapojenych | pocet 80
prace (Kampan proti skrytej diskriminacii do podporenych projektov - spolu

na trhu préce)

Podporné aktivity

Riadenie projektu’ pocet

Publicita a informovanost pocet

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity

Zaciatok realizicie aktivity (MM/RRRR)

Ukoncenie realiz&cie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)

Aktivita 1 - Programy vzdeldvania a
pripravy pre trh prace znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie s vyraznym
zacielenim na osoby vzdialené od trhu
prace s osobitnym zretefom na osoby
z marginalizovanych rémskych komunit

03/2010

11/2011

1. Materialno-technické zabezpe&enie
(nébytok, PC)

03/2010

05/2010

2. Prieskum potrieb vzdelavacich
potrieb cielovej skupiny

05/2010

08/2010

3. Prieskum dopytu a ponuky sluzieb
v regidne Liptov pre znevyhodnené
skupiny na trhu prace

06/2010

11/2011

4. Vytvorenie, etablovanie
a zabezpecenie fungovania
integrovaného systému pomoci MRK

06/2010

08/2010

5. Program podpory zamestnatelnosti
( poradenstvo, motivaény program,
sprostredkovanie zamestnania)

06/2010

11/2011

6. Vzdelavaci program (kurz PC,

06/2010

11/2011

1 Riadenie projektu pokryva oblast' projektového riadenia, ziétovania, realizacie verejného obstaravania, monitorovania

a kde je to umoZnené aj iné zabezpecenie realizacie hlavnych aktivit.
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rekvalifikaéné kurzy)

7. Socialny program (poradenstvo, 06/2010 11/2011

distribucia klienta k adekvatnym

sluzbam)

8. Opatrenia proti diskriminacii na trhu 06/2010 11/2011

prace (Kampar proti skrytej

diskriminacii na trhu prace)

Podporné aktivity

Riadenie projektu? 03/2010 11/2011

Publicita a informovanost 03/2010 11/2011

7. Rozpo €et projektu

Opréavnené Neopravnené A
Skupina vydavkov vydavky vydavky Cfol.l; ?(\:3 E’\yg}lg Néazov aktivity
(vEUR) (vEUR) | P™

610620 Osobné naklady 21600,00 0,00 21600,00 Aktivita 1 - Programy vzdelavania a
pripravy pre trh prace znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie s vyraznym
zacielenim na osoby vzdialené od trhu
prace s osobitnym zretefom na osoby
z marginalizovanych rémskych komunit

631001 Tuzemskeé cestovné 1 872,00 0,00 1 872,00 Aktivita 1

nahrady

633001 Material interiérové 3402,00 0,00 3402,00 Aktivita 1

vybavenie

633002 Material Vypodtova 8 300,00 0,00 8 300,00 Aktivita 1

technika

633006 Material vSeobecny 1.000,00 0,00 1.000,00 Aktivita 1

633009 Knihy, ¢asopisy, 1 680,00 0,00 1 680,00 Aktivita 1

noviny, uéebnice, u¢ebné

a komp. pomdcky

637001 Skolenia, kurzy, 34 240,00 0,00 34 240,00 Aktivita 1

seminare, porady, konferencie,

sympoézia

637004 VSeobecné sluzby 19 900,00 0,00 19 900,00 Aktivita 1

637007 Cestovné nahrady 360,00 0,00 360,00 Aktivita 1

637011 Studie, expertizy, 2 000,00 0,00 2 000,00 Aktivita 1

posudky

637014 Stravovanie 2457,60 0,00 245760 Aktivita 1

637015 Poistné 500,00 0,00 500,00 Aktivita 1

910 19 462,32 0,00 19 462,32 Riadenie projektu a informovanie a publicita

920 1500,00 0,00 1500,00 Rezerva na nepredvidané vydavky

2 Riadenie projektu pokryva oblast projektového riadenia, z(¢tovania, realizacie verejného obstaravania, monitorovania
a kde je to umoZnené aj iné zabezpecenie realizacie hlavnych aktivit.
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CELKOVO 118 273,92

0,00

118 273,92

8. Rozpo €et realizacie jednotlivych aktivit

Aktivita

Opréavnené vydavky

Neopravnené

vydavky

Viydavky celkovo

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

Aktivita 1 - Programy vzdeldvania
a pripravy pre trh prace
znevyhodnenych uchadzacov o
zamestnanie s vyraznym
zacielenim na osoby vzdialené od
trhu prace s osobitnym zretefom
na osoby z marginalizovanych
rémskych komunit

97 311,00

0,00

97 311,00

Podporné aktivity

Spolu

0,00

19 462,32

Riadenie projektu

11700,00

0,00

11700,00

Publicita a informovanost

7762,32

0,00

7762,32

CELKOVO

0,00

116 773,92




