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Dodatok č. 2 

 

k dohode č.16/44/050/10   zo dňa 29.4.2016 

o poskytnutí finančného príspevku na podporu zamestnávania znevýhodneného uchádzača 

o zamestnanie (ďalej len „dohoda“) podľa § 50 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov uzatvorený medzi účastníkmi 

dohody a dodatkov k dohode v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. 

v znení neskorších predpisov: 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Spišská Nová Ves 

Adresa:                                                       Odborárov 53, 052 21 Spišská Nová Ves  

V zastúpení:                                                Bc. Ing. Janka Brziaková, riaditeľka       

IČO:                                                            35 557 010               

DIČ:                                                            2021770465 

Bankové spojenie:                                                      

č. účtu:      

(ďalej len „úrad PSVR “) 
a  

zamestnávateľom 
                             

právnickou osobou/fyzickou osobou      

názov/meno:                                                  UMAKOV, s.r.o..                 

sídlo/prevádzka Fričovce 309, 082 37 Fričovce 

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Ing. Pavol Petruška 

IČO:                                                               36490822 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

Článok I 

Predmet dodatku 

Predmetom dodatku zmena financovania príspevku poskytovaného na základe dohody zo ŠR SR  na 

financovanie zo zdrojov Európskej únie a ŠR SR.  

Z dôvodu zmeny financovania príspevku sa v dohode mení Čl. I ods.1) a ods. 3) , Čl. II sa dopĺňa 

o ods. 17), Čl. IV sa dopĺňa o ods. 5)  a to nasledovne: 
 

Článok I ods.1) a ods. 3)  

1)  Účelom dohody je úprava práv a povinností účastníkov dohody pri poskytovaní finančného 

príspevku na podporu zamestnávania znevýhodneného uchádzača o zamestnanie (ďalej len 

„príspevok“), podľa § 50 zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, ktorý sa poskytuje zo zdrojov štátneho rozpočtu 

Slovenskej republiky (ďalej len „štátny rozpočet“) v zmysle: 

a) Operačného programu Ľudské zdroje 

b) Národného projektu: NP PZ VAOTP, Kód ITMS2014+312031A020 

c) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v platnom znení. 

Právnym základom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (EÚ) č. 

1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatňovaní článkov 107 a 108 Zmluvy o fungovaní 

Európskej únie na pomoc de minimis  

d) Zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“). 



         Kód ITMS 2014+312031A020 

     

 

3)   Príspevok poskytnutý na základe tejto dohody pozostáva z príspevku zo štátneho rozpočtu 

a príspevku z  Európskeho sociálneho fondu. Vzájomný pomer medzi prostriedkami 

spolufinancovania zo štátneho rozpočtu a prostriedkami ESF je 15% : 85%.  
 

Článok II ods. 17) 

17) Označiť priestory pracoviska zamestnancov, na ktorých sa poskytuje príspevok v zmysle  dohody 

plagátmi, samolepkami resp. inými predmetmi v rámci publicity ESF, informujúcimi 

o spolufinancovaní z prostriedkov Európskeho sociálneho fondu.  

Materiály zabezpečujúce publicitu spolufinancovania poskytnutých príspevkov z prostriedkov 

Európskeho sociálneho fondu doručí zamestnávateľovi úrad PSVR.  
 

Článok IV ods. 5) 

5) Oprávnenými nákladmi sú len tie náklady, ktoré zamestnávateľ vynaložil na vytvorenie 

pracovného miesta pre zamestnanca z oprávnenej cieľovej skupiny, ktorý pred vstupom do projektu 

podpísal Kartu účastníka.  
 

 

Článok II 

Záverečné ustanovenia 

1) Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou dohody. 

2) Ďalšie  ustanovenia dohody týmto dodatkom nezmenené ostávajú nedotknuté a platia v plnom 

rozsahu. 

3) Dodatok je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží jeden rovnopis 

 a zamestnávateľ jeden rovnopis. 

4) Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni zverejnenia. 

5) Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, riadne si ho prečítali, jeho 

obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok a na znak 

súhlasu s jeho obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 
 

 

V Spišskej Novej Vsi                                                    V Spišskej Novej Vsi  

dňa                                                                                dňa   

 

Za zamestnávateľa:      Za úrad PSVR: 

 

 

 

 

 

     ........................................................                               .......................................................... 

                  Ing. Pavol Petruška                                        Bc. Ing. Janka Brziaková 

         štatutárny zástupca zamestnávateľa                                             riaditeľka úradu 
    (meno, priezvisko, podpis a odtlačok pečiatky)                           (meno, priezvisko, podpis a odtlačok pečiatky) 

 


