Univerzitna kniznica v Bratislave, Michalsk4 1, 814 17 Bratislava

Dodatok ¢. 3/2020
k platnej Kolektivnej zmluve uzavretej 1.8.2014

Zmluvné strany zastupené generéalnou riaditel’kou Univerzitnej kniZnice v Bratislave
Ing. Silviou Stasselovou

d

zastupcami odborovych organizacii v Univerzitnej kniZnici v Bratislave:
1. Mgr. Veronikou Gyalogovou, poverenej zastupovanim predsedni¢ky zavodného vyboru
Odborového zvizu pracovnikov kniznic SR v Univerzitnej kniznici v Bratislave
2. Mgr. Vladimirou Bartovi¢ovou, predsednickou odborovej organizicie Nasa Univerzitka
v Univerzitnej kniZnici v Bratislave

uzatvaraji tento Dodatok ¢&.3/2020 ku platnej Kolektivnej zmluve zo dia 1.8.2014.
Na zédklade schvalenia gremialnou poradou GR UKB, dna 11.12.2020, bola zvySena hodnota
jedného stravného listka na sumu 5,50 EUR od 1.1.2021. Ztohto dévodu zamestnavatel’
k uvedenému terminu zabezpe&i zamestnancom stravné listky v uvedenej hodnote.

Dodatok €. 3/2020 nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami.
Dodatok ¢. 3/2020 nadobuda t¢innost’ 1.1.2021.
Dodatok ¢. 3/2020 je vyhotoveny v $iestich exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi

dve vyhotovenia.

A. Predmetom dodatku je zmena hodnoty jedného hlavného jedla — ¢ast VI, ¢lénok 25,
nasledovne:

Cast' VI .
Socidlny fond a socidlna oblast’

Clanok 25: Stravovanie

1. Zamestnavatel' zabezpedi pre vietkych zamestnancov stravovanie formou stravnych listkov
v jedalenskych zariadeniach.

2. Hodnota jedného hlaviného jedla je 0d 1.1. 2021 .......cocooooe oo sssiaiis 5,50 Eur

- prispevok zamestndvatel'a na stravovanie je v zmysle § 152 ZP ods. 3 vo vyske 55%
dohodnutej ceny stravného listka, najviac viak do vysky 55% stravného poskytovaného

prprcoRerces v BB S I Mol ol e 3,03 Eur
~PHSPEVOR 20 SOCHIBEBO O ...l s e e s o 1,17 Eur
RN IO e e e T 1,30 Eur



3. V &ase erpania dovolenky na zotavenie patri zamestnancovi stravny listok v polovi¢nej
hodnote, t. j. za 2 ¢erpané dni dovolenky 1 stravny listok v hodnote............c.ccoovins 5,50 Eur

4, Zamestnanec ma narok na stravny listok, ak odpracuje viac ako 4 hodiny, zamestnanec
na polovi¢ny Gvidzok nema narok na stravny listok.

5. V kalendarnom roku zamestnavatel’ preplati stravné listky za ¢erpant dovolenku maximalne

do vysky podtu dni, na ktoré mé zamestnanec v danom roku narok (podla Casti II.
¢lanku 10).

B. Ostatné Casti Kolektivnej zmluvy ostavaji nezmenené.

V Bratislave dia V Bratislave diia
Mgr. Wetonjka Gyalogova Mgr. Vladimira Bartovi¢ova
zastupca ZV OZPK zastupca OO Nasa Univerzitk
V Bratislave dna

Ing. Silvia Stasselova
generalna riaditelka UKB
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