DODATOK ¢. 2 576/20

k Zmluve o podpore a stabilizacii $pecializa¢ného Studia zdravotnickeho pracovnika
V ramci Rezidentského programu Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky

uzatvoreny podl'a § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika, § 40 ods. 6a § 39a a
§39 b zakona 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorSich predpisov a nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010
Z.z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sposobe dalSieho
vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a sustave
certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorSich predpisov, medzi zmluvnymi
stranami:

vzdelavacou ustanoviziiou
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

sidlo Limbova 12, 833 03 Bratislava 37
zastipena: Prof. MUDr. Peter Simko, CSc., rektor
ICO: 00 165 361

Bankové spojenie:
¢. uctu IBAN:
SWIFT kod:
(dalej len ,,SZU%)

zamestnavatel’om (vyucbové zdravotnicke zariadenie)
Fakultn& nemocnica Trencin

sidlo: Legionarska 28, 911 71 Tren¢in

ICO: 00610470

IC DPH: SK2021254631

DIC: 2021254631

bankové spojenie: Statna pokladnica v Bratislave

¢. uctu IBAN: SK23 8180 0000 0070 0028 0438

Zastupeny: Ing. Tomas Janik, MBA — riaditel’

zapisany: zriadena MZ SR na zaklade zriad'ovacej listiny ¢. 1970/1991-

A/NIII-1 zo dna 14.6.1991
(d’alej len ,,zamestnavatel*)



Clanok 1
Predmet dodatku

Predmetom Dodatku ¢. 2 je zmena Zmluvy o podpore a stabilizacii Specializaéného
zdravotnickeho pracovnika v ramci Rezidentského programu Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky (d’alej len ,,zmluva®) v nadvdznosti na legislativny ramec tykajuci sa
rezidentského $tadia. V zmysle ¢l. 7 ods. 3 zmluvy sa zmluvné strany dohodli na zmene
a doplneni zmluvy nasledovne:

1. V ¢lanku 3 ods. 1 sa meni nasledovne:
»3ZU sa zavdzuje poskytnit zamestndvatelovi finanéné prostriedky na uhradu
opravnenych vydavkov podla ¢l. 5 zmluvy formou refundicie, ato najneskor do
31.03.2021.

2. V ¢lanku 4 ods.7 sa prva veta meni nasledovne:
,Zamestnavatel je povinny predlozit SZU kompletnu Ziadost’ o refundaciu podla ¢lanku
3 bod 2 tejto zmluvy a v stlade s ¢lankom 5 tejto zmluvy do 45 dni po skoncéeni
prislusného kalendarneho mesiaca:
e za november 2018 (sumariza¢né harky, dochadzku rezidentov a logbook)
najneskor do 15.12.2018,
e za december 2018 (sumariza¢né harky, dochadzku rezidentov a logbook)
najneskor do 15.1.2019,
e za november 2019 (sumarizaéné harky, dochadzku rezidentov a logbook)
najneskor do 15.12.2019,

e za december 2019 (sumarizacné harky, dochadzku rezidentov a logbook)
najneskor do 15.1.2020,

e za november 2020 (sumariza¢né harky, dochédzku rezidentov a logbook)
najneskor do 15.12.2020,

e za december 2020 (sumarizatné¢ harky, dochddzku rezidentov a logbook)
najneskor do 15.1.2021.

3. V ¢lanku 7 ods. 1 sa meni nasledovne:
,,1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcit( a to do 31.03.2021.«

Clanok 2
Zavereéné ustanovenia
Dodatok ¢. 2 k zmluve sa uzatvara na dobu urcita a to do 31.03.2021.

Ostatné ustanovenia zmluvy zostdvaji tymto dodatkom nezmenené.

Dodatok ¢. 2 tvori neoddelitel'nt sucast’ zmluvy.

el

Dodatok ¢. 2 nadobtda platnost diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.



5. Zmluvné strany su povinné v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych o0sob pri spractivani osobnych tdajov
a 0 vol'nom pohybe takychto tidajov a zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych osobnych
udajoch, s ktorymi prisli do styku v stuvislosti s plnenim dohody Povinnost’ zachovavat
mlcanlivost’ v zmysle tejto dohody trva aj po uplynuti doby trvania tejto dohody a zaniku
zmluvného vzt'ahu.

6. Tento Dodatok ¢. 2 bol vyhotoveny v troch rovnopisoch. Jeden rovnopis obdrzi
vzdelavacia ustanovizen, jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel' a jeden rovnopis obdrzi
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky.

V Bratislave dia ............... V oo, ,dia ...
Za VZDELAVACIU USTANOVIZEN: Za ZAMESTNAVATELA:
prof. MUDr. Peter gimko, CSc. Ing. Tomas Janik, MBA
rektor riaditel
peciatka peciatka



