ZMLUVA O DIELO

¢.55-2020/JF

uzatvorena v zmysle § 536 a dalsich zdkona ¢. 513/1991 Zb. - Obchodného zakonnika v zneni
neskorsich predpisov.

CL 1
Zmluvné strany

Objednavatel’: Centrum pre deti a rodiny Velké Kapu$any
Sidlo: Juraja Dozsu 32, 079 01 Velké KapuSany
V zastUpeni: Mgr. Méria Fetykova — riaditel’
1CO:
IC DPH:
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo G&tu/kod banky: SK
Poskytovatel’: BOZPO - W s.r.0.,
Sidlo: Orgovanova 967/37, 079 01 Vel’ké KapuSany
V zastUpeni: Jaroslav Fotta — konatel’ spolo¢nosti
1CO:
DIC:
Bankové spojenie: Slovenska sporitel’iia a.s.
Cislo G&tu/kod banky: SK
CLII.

Uvodné ustanovenie

Poskytovatel' ako subjekt podnikajaci v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) —
autorizovany bezpecnostny technik ¢&. osvedfenia:ABT-0222/14 na poskytovanie vykonu bezpecnostno-
technickej sluzby (BTS) ¢&. opravnenia: ev.C. BTS-0095/18 a Vychovy avzdelavania v oblasti BOZP <.
opravnenia: ev.¢. VVZ-0116/18-01.1 a ochrany pred poziarmi (OPP) s osved¢enim o odbornej spdsobilosti
¢.KRHZ-KE-OPP-61-002/2017 na poskytovanie vykonu funkcie technika poziarnej ochrany dodavatel'skym
spdsobom a objednavatel’ ako pravnicka osoba so zaujmom o dodavatel'ské vykonavanie uloh BTS, OPP a ZP

uzatvaraja tato zmluvu.

CL IIL.
Predmet zmluvy

Vykonavanie Uloh bezpe¢nostno-technickej sluzby v stlade s §22 zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri prci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a technika
poZziarnej ochrany v sulade s §9 zakona ¢.314/2001Z.z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskor$ich predpisov
pre pracoviska, priestory a ¢innosti objednavatel’a v objektoch na adrese:

1. Centrum pre deti a rodiny, Juraja D6zsu 32 079 01 Vel'ké Kapusany
2. Druzstevna 1 079 01 Velké Kapusany
3. Orgovanova 2 079 01 Velké Kapusany
4. Vojanska 40 079 01 Velké KapuSany
5. Komenského 15 079 01 Velké Kapusany
6. P.O.Hviezdoslava 63 079 01 Velké Kapusany

7. Mateja Bela 2 077 01 Kral'ovsky Chlmec
8. Mateja Bela 4 077 01 Kralovsky Chlmec
9. Petofiho 280 075 01 Pribenik



CL1V.
Specifikacia predmetu zmluvy

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*)

A) Vypracovanie a aktualizicia ndvrhov:
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zakladnej dokumentacie BOZP:

» zakladnych pravidiel pre BOZP (zakladné povinnosti zamestnavatel'a a zamestnancov a.i.),

» koncepcia politiky BOZP.

zoznam a systém pre poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov(OOPP),
dopravno-prevadzkovy predpisov a predpisov pre skladovanie a manipulaciu s materialom,

zésad a postupov V pripade vzniku neZiaducich udalosti a to: pracovného Girazu, iného (irazu, nebezpecnej
udalosti, choroby z povolania, ohrozenie chorobou z povolania, zavaznej priemyselnej havarie
a bezprostrednej hrozby zavaznej priemyselnej havarie:

evidencia, registracia a klasifikacia pracovnych drazov,

vysetrovanie zdrojov a pricin,

ohlasovacia povinnost’,

spisovanie zaznamu,

prijimanie naslednych opatreni.

Systému vychovy a vzdelavania zamestnancov i ostatnych oséb:

» programy vzdelavania,

» obsahova napli vzdelavacich akcii,
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» spdsob zaverecného hodnotenia vedomosti (stibory zaverecnych testov).

vnutropodnikového kontrolného systému (formy kontrol, ich zameranie),

harmonogramu prehliadok a skaSok technickych zariadent,

vnutropodnikového informaéného a komunika¢ného systému BOZP a systému vedenia dokumentacie
BOZP,

planu preventivnych lekérskych prehliadok v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbu (d’alej len ,,PZS%),
zoznamu rizikovych préc,

zoznamu zakazanych prac pre Zeny a mladistvych.

Vykonavanie:
Rozbor pri¢in vzniku neziaducich udalosti a analyz zdravotného stavu zamestnancov v spolupraci s PZS,

Skoleni a overovani vedomosti z poziadaviek BOZP,
Odbornej poradenskej ¢innosti,

Metodického usmerfiovania zamestnancov,

Vedenie dokumentacie BOZP.

Kontrola:

stavu a Urovne riadenia a starostlivosti 0 BOZP vratanie dodrZiavania systémovych a programovych
dokumentov,

stavu pracovisk (objektov, komunikéacii, technologickych a pracovnych postupov a.i.),

dodrziavanie bezpe¢nostnych poziadaviek, zdkazu prac Zenam a mladistvym, vykonavanie lekérskych
prehliadok, dodrZiavanie odbornej sposobilosti, pridelovanie a pouzivanie OOPP a.i..

Ukladanie prislusnému vediicemu zamestnancovi vykonat’ nevyhnutné opatrenia na ochranu BOZP ak je
bezprostredné ohrozeny Zivot a zdravie zamestnanca.

Zist'ovanie a hodnotenie:

pracovnych rizik a inych ohrozeni zdravia zamestnancov,
zdrojov a pri¢in vzniku udalosti,

stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o0 BOZP,

Predkladanie objednéavatel’ovi:
Informécie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, rozbory a analyzy,



navrhy na rieSenie stavu BOZP (uprava pracovisk, ¢innosti, zariadeni a.i.),
harmonogramy a navrhy na odstraiovanie nedostatkov.

Spolupréca:

s veducimi zamestnancami objednavatel’a (pri vypracovani dokumentov, nivrhov na rieSenie, kontrolach
a.i.),

S0 z&stupcami zamestnancov pre BOZP a PZS,

so §tatnym odbornym dozorom nad bezpec¢nost'ou prace, organmi na ochranu zdravia a.i.

V oblasti ochrany pred poZiarmi (d’alej len ,,OPP*)
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Vypracovanie a vedenie dokumentécie OPP vyplyvajlcej z pravnych predpisov:
poziarny $tatut,

poziarny poriadok pracoviska,

poziarne poplachové smernice,

poziarny evakuacény plan,

poziarna kniha,

zoznam objektov a prehl’ad miest so zvySenym nebezpeCenstvom vzniku poZiaru,
Udaje o poZiaroch, pri¢inach vzniku poziarov, spravy o vysledkov vykondvanych rozborov a
0 vykonavanych opatreniach na tseku ochrany pred poziarmi,

dokumentécia o skoleni zamestnancov o ochrane pred poZiarmi,

dokumentacia o odbornej priprave protipoziarnych hliadok.

Vykonéavanie:
preventivnych protipoziarnych prehliadok v zmysle zdkona o0 ochrane pred poziarmi a vykonavacej

vyhlasky k zadkonu o ochrane pred poZiarmi,

pravidelného Skolenia zamestnancov o ochrane pred poziarmi,
pravidelného $kolenia veducich zamestnancov a overovanie ich vedomosti,
pravidelnej odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,

odbornej poradenskej ¢innosti.

Urcovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru a poctu ¢lenov protipoziarnych hliadok.
Urcovanie poziadaviek protipoziarnej bezpecnosti pri zmene uZivania stavieb.
Organizovanie a vyhodnocovanie poziarnych poplachov.

Kontrola:

stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o OPP,

dodrziavanie poziadaviek OPP, dodrzovanie podmienok odbornej spdsobilosti a.i.,
kontrola prenosnych, pojazdnych hasiacich pristrojov a poziarnych vodovodov

Spolupraca:
S vediicimi zamestnancami objednavatel’a (pri vypracovani dokumentov, navrhov na riesenie, kontrolach

a.i.),
S organmi Statnej spravy na tiseku OPP a.i.

Spolupracuje v oblasti Zivotného prostredia (d’alej len ,,ZP*)
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Odpadové Hospodarstvo

Evidencia odpadov v zmysle platnej legislativy — evidenény list odpadov

Oznadovanie odpadov v zmysle legislativnych poZiadaviek - ostatnych a nebezpe¢nych (ILNO a pod.)
Zabezpecenie separacie odpadov

Hlasenie o vzniku odpadov a nakladanim s nimi za prislusny rok

Ochrana ovzdusSia
Vypracovanie vypoctu poplatkov za znecistovanie ovzdusia za prislusny rok




Spolupracuje v oblasti poskytovania pracovnej zdravotnej sluzby (d’alej len ,,PZS*)
v zmysle zakona ¢. 355/2007Z.z..
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spolupracujem so zamestnavatel'om a PZS pri:

hodnoti rizika — nebezpeéenstva a ohrozenia, vyplyvajicich z pracovného procesu a pracovného prostredia,
vypracovanie popisu pracovného miesta a ¢asovej exspirdcie zamestnancov k faktorom prace a pracovného
prostredia,

navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

vypracUva navrhy na zaradenie prac do kategorie z hl'adiska zdravotnych rizik,

podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany zdravia,
poskytuje primerané poradenstvo v oblasti organizovania prace, spdsobu vykonu prace, usporiadania
pracovisk a ochrane zdravia pred nepriaznivymi vplyvmi faktorov prace a pracovného prostredia,

spolupracujem so zamestnavatelom a PZS pri:
vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych podmienok
a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hl'adiska,

spolupracujem so zamestnavatel'om a PZS:
pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie prace a ergonomii.

CLV.
Zavazky
Poskytovatela:

Poskytovatel sa zavdzuje:

>

B)

zhotovit’ a vykonavat dielo odborne spdsobilymi osobami v zmysle zakona ¢, 124/2006Z.z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a ozmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsSich predpisov
a zékona €. 314/2001Z.z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov,

zhotovit’ a vykonavat® dielo v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve a v salade so vSeobecne
zavaznymi predpismi,

dokumenty v zmysle ¢l. IV, bod A)vypracovat’ vo forme smernic, pokynov, prikazov, resp. inych

riadiacich aktov $tatutarneho predstavitel'a objednavatel’a,

postupovat’ pri vykonavani predmetu zmluvy v sllade s informaciami poskytnutymi objednavatelom
a v stlade s jeho zaujmami,

odovzdat’ objednavatelovi vSetky dokumenty, ktoré mu boli poskytnuté, alebo ktoré za neho prevzal ak ich
pri d’alsom poskytovani sluzieb nebude potrebovat'.

Objednavatela:

Objednavatel sa zavizuje:

»
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poskytnut’ poskytovatel'ovi vietky pozadované podklady a informéacie potrebné na vykon predmetu zmluvy
a informécie o d’alSich skuto¢nostiach, ktoré vzhl'adom na charakter poskytovanych sluzieb mézu mat
vyznam pre jeho ¢innost’,

umoznit’ poskytovatel'ovi vstup do svojich priestorov,

spoluposobit’ pri realizacii predmetu zmluvy a poskytnut’ poskytovatel'ovi vSetku potrebnu si¢innost’,
zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu za vykonané sluzby v sulade s ¢l. VI.

CL VL
Odmena za dielo

Odmena sa stanovuje dohodou zmluvnych strdn v zmysle zakona ¢,18/1996 Z.z. o cenach a vyhlagky
k tomuto zakonu ¢, 86/1996 Z.z. nasledovne:



za zhotovenie a vykonavanie predmetu zmluvy uréeného jeho Specifikiciou podla ¢l V. bude
poskytovatel'ovi prinalezat’ v mesacnej pausalnej sadzbe ¢iastka:

200,- EUR (slovom: dvesto EUR)

CL VIIL.
Fakturaéné a platobné podmienky

1.  Zmluvne strany sa dohodli na sposobe uhrady za cenu diela dohodnutt podla ¢l. VI. tejto zmluvy platbou
na zéaklade faktury poskytovatela.

2. Poskytovatel vystavi a odosle objednavatel'ovi po vykonani diela faktaru vzdy do 7 dni po uplynuti 3
kalendarnych mesiacov. Faktara musi spliiat’ nalezitosti daiového dokladu. Faktira je splatna do 14 dni
odo dia jej dorucenia objednavatelovi,

3.V pripade Ze faktura nie je vystavena v zmysle tejto zmluvy alebo neobsahuje predpisané nalezitosti, ma
objednavatel’ pravo vratit’ ju do uplynutia terminu splatnosti poskytovatel'ovi na Gpravu. V upravenej
faktire poskytovatel’ uvedie termin splatnosti podl'a datumu odoslania tejto faktary.

Cl. VIIL
Zachovanie mléanlivosti

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej ukonceni budu
zachovavat’ ml¢anlivost’ o vetkych skutoénostiach organizaéne;j, finan¢nej a technickej povahy, o ktorych sa
vzajomne dozvedeli pocas rokovania 0 uzatvoreni tejto zmluvy, pri jej podpise, alebo pri realizacii predmetu
zmluvy.

CL IX.
Doba splatnosti

Téato zmluva je uzatvorena na dobu urcita od: 01.01.2021 do 31.12.2021
Kazda zo zmluvnych stran moze odstipit’ od tejto zmluvy bez uvedenia dévodu s trojmesaénou
vypovednou lehotou. Vypovedna lehota zacina plynit nasledujucim diiom po dni, kedy zmluvna strana obdizala

od odstupujiicej strany vypoved’.

Cl X.
Zaverecné ustanovenie

1.  Akékol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluve st pre zmluvné strany zavazné len vtedy, ak sd
vyhotovené pisomné vo forme dodatku a st obojstranné podpisané. Navrhy dodatkov méze predkladat
ktorakol'vek zo zmluvnych stran.

2. Pravne vztahy v tejto zmluve vyslovne neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného zakonnika.

Vo Velkych Kapusanoch, dia : 30.12.2020

Za 0bjednavatel’a: ........ccooeeieiiee e

Za POSKYLOVALETA: .....vcvieieciiiice st
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