
Z M L U V A
________________o poskytovaní praktického vyučovania________________
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uzatvorená v zmysle zákona č. 245/2008 Z.z., školský zákon v platnom znení a § 8 zákona č. 
61/2015 Z.z. o odbornom vzdelávaní a príprave v platnom znení pre skvalitnenie odbornej 
pripravenosti žiakov na svoje budúce povolanie medzi zmluvnými stranami:

Stredná odborná škola obchodu a služieb Nové Mesto nad Váhom, 
Piešťanská 2262/80 
IČO: 00893111 
DIČ:2021071514

zastúpená riaditeľom
Ing. Ján Hargaš, PhD.

(ďalej „stredná odborná škola“)

a Národné poľnohospodárske a potravinárske centrum, Hlohovecká 2, 921 41 Lužianky 
IČO: 42337402 
DIČ: 2023975107

Mgr. Dana Peškovičová, PhD.
zastúpené generálnou riaditeľkou......................................................................................

(ďalej „zamestnávateľ “)

I. Úvodné ustanovenia

1. Odborný výcvik bude vykonávaný v období školského roka 2016/2017 

v profesii: 2958 K Kontrolór potravín.

2. Zoznam žiakov je uvedený v prílohe zmluvy.

3. Odborný výcvik bude vykonávaný v laboratórnych priestoroch: NPPC-Výskumný ústav 
rastlinnej výroby, Bratislavská cesta 122, 921 68 Piešťany pod vedením inštruktorov: Ing. 
Soňa Gavumíková, PhD., RNDr. Michaela Havrlentová, PhD., Mgr. Ľubomíra Deáková.

4. Pracovná doba žiakov: 3. ročník -  7 hodín, v rozpätí od: 800 -  1500 hod.
Cyklus dochádzky: 2 pracovné dni (pondelok, utorok) každý párny týždeň, počet žiakov za 
jeden deň: 2

5. Pedagogickým dozorom za strednú odbornú školu je poverená: Bc. Natália Kozáková

6. Povinnosti inštruktora:
a) Vedie žiakov k samostatnosti a zodpovednosti pri práci, upevňovaniu správneho vzťahu 

k práci a k zvolenému povolaniu.
b) Zodpovedá za dodržiavanie pracovnej a technologickej disciplíny, bezpečnosti a ochrany 

zdravia pri práci, poriadku a hygieny na pracovisku.
c) Vedie evidenciu o dochádzke žiakov a ním vykonanej práce (druh, kvalita).
d) Priebežne hodnotí odborné vedomosti a zručnosti žiaka.
e) Vypracováva podklady pre celkové hodnotenie odborného rozvoja žiaka.



Vlastnú prácu inštruktorov so žiakmi vedie a metodicky usmerňuje a kontroluje 
majster odbornej výchovy pre obdobie odborného výcviku, ktorého určí riaditeľ Strednej 
odbornej školy obchodu a služieb.

II. Povinnosti zamestnávateľa:

1 .Umožní žiakom vykonávať odborný výcvik na vhodných pracoviskách.

2. Na zabezpečenie odborného výcviku poskytne žiakom potrebné zariadenia, prístroje 
a nástroje zodpovedajúce bezpečnostným a technickým predpisom.

3. Zabezpečí poučenie o bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, oboznámi žiakov 
s pracovným poriadkom organizácie a bude vyžadovať ich dodržiavanie v zmysle
zákona č. 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. Umožní pedagogickému pracovníkovi strednej odbornej školy vstup na 
pracovisko za účelom kontroly a získania poznatkov o plnení učebných osnov.

4. Dodrží pracovné podmienky mladistvých v zmysle NV SR č. 286/2004 Z.z., 
ktorým sa ustanovuje zoznam prác a pracovísk, ktoré sú zakázané mladistvým.
Bude dodržiavať školské voľná a prázdniny podľa pokynov strednej odbornej školy, na ktoré 
majú žiaci nárok podľa platných predpisov.

4. Zabezpečí poskytovanie osobných ochranných prostriedkov podľa NV SR č. 395/2006 Z.z. 
o minimálnych požiadavkách na poskytovanie a používanie OOPP aNV SR č. 392/2006 
o minimálnych bezpečnostných a zdravotných požiadavkách pri používaní pracovných 
prostriedkov.

5. V prípade vzniku pracovného úrazu žiaka zamestnávateľ zabezpečí spísanie záznamu 
pracovnom úraze, v zmysle § 17 zákona č. 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri 
práci, v nadväznosti na vyhlášku č. 500/2006 Z.z. o evidencii a registrácii pracovných úrazov.

6. Poskytne prestávku na stravovanie žiakov v súlade s prestávkou na stravovanie 
zamestnávateľa. Náklady na stravu si hradia žiaci.

IlI.Povinnosti strednej odbornej školy:

1. Stredná odborná škola sa zaväzuje zabezpečiť platné zdravotné preukazy žiakov, pokiaľ si 
to vyžaduje daný odbor.

2. Stredná odborná škola sa zaväzuje poučiť žiaka o povinnostiach dodržiavania pokynov 
vedúcich pracovníkov zamestnávateľa a vrátnikov pri vstupe, výstupe a pohybe žiakov 
v areáli pracoviska zamestnávateľa, o povinnosti zachovávať mlčanlivosť o informáciách 
a skutočnostiach, o ktorých sa dozvedia v súvislosti s výkonom odborného výcviku 
u zamestnávateľa a to aj po jej skončení a to vrátane poučenia o majetkovoprávnej a 
trestnoprávnej zodpovednosti za porušenie tejto povinnosti.



3.Stredná odborná škola berie týmto na vedomie, že zamestnávateľ neumožní vstup do svojho 
areálu žiakovi alebo sprevádzajúcej osobe - zamestnancovi školy, ktorá porušuje, resp. 
porušila právne predpisy, vnútorné predpisy zamestnávateľa alebo podmienky zmluvy.

4. Stredná odborná škola zodpovedá za zachovanie platných právnych predpisov a vnútorných 
predpisov zamestnávateľa žiakmi vykonávajúcimi praktické vyučovanie v areáli 
zamestnávateľa a majstrom odborného výcviku (povereným zamestnancom školy).

IV. Ukončenie zmluvy

Platnosť zmluvy končí:
- Uplynutím doby, na ktorú sa uzavrela.
- Písomnou dohodou zmluvných strán o ukončení zmluvy.
- Uplynutím jednomesačnej výpovednej lehoty, ktorej začiatok začína plynúť prvého 

dňa mesiaca po doručení výpovede druhej zmluvnej strane.
- Dňom doručenia písomného oznámenia o odstúpení od zmluvy ktoroukoľvek 

zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane pre prípad podstatného porušenia 
ustanovení zmluvy.

V. Ochrana informácií

Stredná odborná škola sa zaväzuje zachovávať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach, 
informáciách a údajoch, o ktorých sa dozvedela v súvislosti s činnosťou podľa tejto zmluvy, 
najmä je povinná zachovať mlčanlivosť o organizačných, finančných, výrobných, 
obchodných a technických, technologických a iných skutočnostiach týkajúcich sa činnosti 
a prevádzky zamestnávateľa a to časovo neobmedzene.

VI. Záverečné ustanovenia

1. Zmluva bola vypracovaná v dvoch vyhotoveniach, každá strana obdrží po jednom 
vyhotovení.

2. Zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu zástupcov zmluvných strán a účinnosť dňom 
nasledujúcim po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády SR.

V Novom Meste nad Váhom dňa. V Lužiankach dňa

Ing. Ján Hargaš, PhD. 
riaditeľ SOŠ O a S

Mgr. Dana Peškovičová, PhD. 
generálna riaditeľka



Príloha k Zmluve o poskytovaní praktického vyučovania

Zmluvné strany:
Stredná odborná škola obchodu a služieb Nové Mesto nad Váhom 
Národné poľnohospodárke a potravinárske centrum

Zoznam žiakov študijného odboru 2958 K kontrolór potravín

1. Bajzová Dominika
2. Čaňová Radoslava
3. Celková Šimona
4. Haško Maroš
5. Janušíková Monika
6. Klčová Klaudia
7. Križanová Marcela
8. Kukučková Šimona
9. Letanec Adrián
10. Majemíková Dominika
11. Smetanová Šárka
12. Uhlíková Veronika


