ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania

m1$ [Zots [ WPPC = VRV
uzatvorend v zmysle zakona &. 245/2008 Z.z., $kolsky zakon v platnom zneni a § 8 zdkona ¢.
61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave v platnom zneni pre skvalitnenie odbornej
pripravenosti Ziakov na svoje budtice povolanie medzi zmluvnymi stranami:

Stredna odborna $kola obchodu a sluZieb Nové Mesto nad Vahom,
Piestanska 2262/80
ICO: 00893111
DIC: 2021071514
Ing. Jan Hargas, PhD.
Zastipend raditelOm. ..o
(d’alej ,,stredna odborna $kola®)

a Néarodné poI'nohospodarske a potravinarske centrum, Hlohovecka 2, 921 41 Luzianky
1CO: 42337402
DIC: 2023975107
Mgr. Dana Peskovicova, PhD.
zastupené generalnou riaditel’kou................oooiiiiii
(d’alej ,,zamestnavatel <)

I. Uvodné ustanovenia
1. Odborny vycvik bude vykonavany v obdobi §kolského roka 2016/2017
v profesii: 2958 K Kontrolor potravin.
2. Zoznam Ziakov je uvedeny v prilohe zmluvy.

3. Odborny vycvik bude vykonavany v laboratérnych priestoroch: NPPC-Vyskumny ustav
rastlinnej vyroby, Bratislavska cesta 122, 921 68 Pie$tany pod vedenim instruktorov: Ing.
Sona Gavurnikova, PhD., RNDr. Michaela Havrlentov4, PhD., Mgr. Cubomira Dedkova.

4. Pracovna doba Ziakov: 3. ro¢nik — 7 hodin, v rozpiiti od: 8% — 15% hod.
Cyklus dochadzky: 2 pracovné dni (pondelok, utorok) kazdy parny tyzdefi, pocet Ziakov za
jeden deni: 2

5. Pedagogickym dozorom za strednd odbornu $kolu je poverena: Be. Natalia Kozakova

6. Povinnosti inStruktora:

a) Vedie Ziakov k samostatnosti a zodpovednosti pri praci, upeviiovaniu spravneho vztahu
k praci a k zvolenému povolaniu.

b) Zodpoveda za dodrziavanie pracovnej a technologickej discipliny, bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri préci, poriadku a hygieny na pracovisku.

c) Vedie evidenciu o dochadzke Ziakov a nim vykonanej prace (druh, kvalita).

d) Priebezne hodnoti odborné vedomosti a zru¢nosti Ziaka.

€) Vypracovava podklady pre celkové hodnotenie odborného rozvoja Ziaka.




Vlastni pracu instruktorov so ziakmi vedie a metodicky usmeriiuje a kontroluje
majster odbornej vychovy pre obdobie odborného vycviku, ktorého uréi riaditel’ Strednej
odbornej $koly obchodu a sluzieb.

II. Povinnosti zamestnavatePa:
1.UmozZni ziakom vykonévat’ odborny vycvik na vhodnych pracoviskach.

2. Na zabezpetenie odborného vycviku poskytne Ziakom potrebné zariadenia, pristroje
a nastroje zodpovedajiice bezpe€nostnym a technickym predpisom.

3. Zabezpe&i pouCenie o bezpefnosti a ochrany zdravia pri praci, oboznami Ziakov
s pracovnym poriadkom organizicie a bude vyzadovat’ ich dodrzZiavanie v zmysle

zakona &. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. UmozZni pedagogickému pracovnikovi strednej odbornej Skoly vstup na
pracovisko za ti¢elom kontroly a ziskania poznatkov o plneni u¢ebnych osnov.

4. Dodrzi pracovné podmienky mladistvych v zmysle NV SR ¢. 286/2004 Z.z.,

ktorym sa ustanovuje zoznam prac a pracovisk, ktoré st zakdzané miladistvym.

Bude dodrziavat’ $kolské voIna a prazdniny podla pokynov strednej odbornej $koly, na ktoré
maju ziaci narok podla platnych predpisov.

4. Zabezpe&i poskytovanie osobnych ochrannych prostriedkov podla NV SR ¢&. 395/2006 Z.z.
o minimalnych poZiadavkach na poskytovanie a pouzivanie OOPP a NV SR ¢. 392/2006
o minimalnych bezpednostnych a zdravotnych poZiadavkach pri pouZivani pracovnych
prostriedkov.

5. V pripade vzniku pracovného tirazu ziaka zamestnavatel’ zabezpe¢i spisanie zaznamu
pracovnom uraze, v zmysle § 17 zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci, v nadviznosti na vyhlasku ¢. 500/2006 Z.z. o evidencii a registracii pracovnych urazov.

6. Poskytne prestivku na stravovanie Ziakov v sulade s prestavkou na stravovanie
zamestnavatel’a. Naklady na stravu si hradia Ziaci.

II1.Povinnosti strednej odbornej $koly:

1. Stredna odborna $kola sa zavizuje zabezpetit' platné zdravotné preukazy Ziakov, pokial si
to vyzaduje dany odbor.

2. Stredna odborna Skola sa zavizuje poucit’ Ziaka o povinnostiach dodrziavania pokynov
vedtcich pracovnikov zamestndvatela a vratnikov pri vstupe, vystupe a pohybe Ziakov
v areali pracoviska zamestnavatela, o povinnosti zachovavat mi¢anlivost’ o informaciach
a skutoénostiach, o ktorych sa dozvedia v suvislosti s vykonom odborného vycviku
u zamestnavatela ato aj po jej skoneni ato vratane poudenia o majetkovoprdvnej a
trestnopravnej zodpovednosti za porusSenie tejto povinnosti.



3.Stredna odborna Skola berie tymto na vedomie, Ze zamestnavatel’ neumozni vstup do svojho
aredlu ziakovi alebo sprevadzajicej osobe - zamestnancovi $koly, ktora poruSuje, resp.
porusila pravne predpisy, vnutorné predpisy zamestnavatel'a alebo podmienky zmluvy.

4. Stredna odborna $kola zodpoveda za zachovanie platnych pravnych predpisov a vnttornych
predpisov  zamestnavatela Ziakmi vykonavajucimi praktické vyulovanie v aredli
zamestnavatel'a a majstrom odborného vycviku (poverenym zamestnancom $koly).

IV. Ukon¢enie zmluvy

Platnost’ zmluvy konéi:

- Uplynutim doby, na ktort sa uzavrela.

- Pisomnou dohodou zmluvnych stran o ukonéeni zmluvy.

- Uplynutim jednomesac¢nej vypovednej lehoty, ktorej zadiatok zalina plynut’ prvého
diia mesiaca po doruéeni vypovede druhej zmluvnej strane.

- Diiom dorufenia pisomného oznamenia o odstipeni od zmluvy ktoroukol'vek
zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane pre pripad podstatného porusenia
ustanoveni zmluvy.

V. Ochrana informacii

Stredna odborna Skola sa zavédzuje zachovavat mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach,
informéciach a idajoch, o ktorych sa dozvedela v stvislosti s ¢innostou podrla tejto zmluvy,
najmd je povinnd zachovat mlcanlivost o organizaénych, finanénych, vyrobnych,
obchodnych a technickych, technologickych ainych skuto¢nostiach tykajicich sa &innosti
a prevadzky zamestnavatela a to ¢asovo neobmedzene.

V1. Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva bola vypracovand v dvoch vyhotoveniach, kazda strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

2. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zéstupcov zmluvnych strén a G€innost’ diiom
nasledujicim po jej zverejneni v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady SR.

V Novom Meste nad Vahom difa...................... V Luziankach diia

------- AR e L PR Y] sesesssssssanse .:"’..‘...'.””."‘Q::"""
Ing. Jan Hargas, PhD. Mgr. Dana §e§koviéové, PhD.
riaditel SOSO a S generalna riaditel’ka




Priloha k Zmluve o poskytovani praktického vyutovania

Zmluvné strany:
Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb Nové Mesto nad Vahom
Narodné poI'nohospodérke a potravinarske centrum

Zoznam Ziakov Studijného odboru 2958 K kontrolér potravin:

. Bajzova Dominika

. Catiova Radoslava

. Celkova Simona

. Hasko Maro$§

. Janusikova Monika
. KI¢ova Klaudia

. Krizanova Marcela

. Kuku¢kova Simona
. Letanec Adrian

10. Majernikova Dominika
11. Smetanova Sarka
12. Uhlikova Veronika
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